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O STOWARZYSZENIU PKB

Historia PKB

Klub powstat w pazdzierniku 20001, a 11 grudnia tego same- ~ Podkarpacki Klub Biznesu zrzesza 200

go roku w Sali Kongresowej dawnego Hotelu Rzeszéw uro-  przedsiebiorcéw oraz blisko 500 przedstawicieli
czyscie zainaugurowano jego dziatalnos¢. Jest dobrowolng — firm poprzez Regionalne Izby Gospodarcze.
organizacjg zrzeszajac przedsiebiorcow, a obszarem swoje-  Obszarem dziatania obejmuje juz caty kraj.

go dziatania obejmuje juz caty kraj. Wszyscy przedsiebiorcy

- zatozyciele PKB - kieruja firmami, ktére osiggnety znaczacy

sukces w skali ogélnopolskiej i miedzynarodowej.

Adam Géral - zatozyciel PKB, Prezes Zarzadu Asseco Poland SA:
Nasza inicjatywa jest reakcjq na sytuacje regionu, z ktérym kaz-
dy z nas zwiqzat swojq przysztos¢. Wzrastajqce bezrobocie, spa-
dek zyskow firm, brak umiejetnosci przyciqgania zagranicznych
inwestoréw, staba promocja przedsiebiorczosci to zjawiska,
Z ktérymi nie chcemy i nie powinnismy sie godzic. W momencie
zagrozenia naszego regionu nie sta¢ nas na spory polityczne.
Poprzez wspdine inicjatywy chcemy zintegrowac tych, ktérzy
rozumiejq, na czym polega gospodarka rynkowa oraz mechani-
zmy funkcjonowania paristwa demokratycznego.

Jerzy Krzanowski — zatozyciel PKB, wspdtwiasciciel firmy Nowy
Styl Sp.z 0.0. w Kroénie: ChcielibySmy przede wszystkim podsu-
wac nowe pomysty i rozwiqzania pojawiajqcych sie problemdw.
Nie chcemy skupiac sie na szukaniu inwestora czy rynku zbytu
dla konkretnej firmy. Dzieki naszym kontaktom Cztonkom PKB
bedZzie duzo tatwiej znaleZ¢ takiego partnera czy tez inwestora. Andrzej Gerlach, Adam Goral, Jerzy Krzanowski
Informacje o zrzeszonych firmach, dzieki systemom informacyj- = Zelomyile ol @il g Wulbw Blrmese
nym, docierac bedq w rézne miejsca swiata, bo wiasnie jednym

z zadan Klubu bedzie promowanie swych Cztonkdw i dziatanie

naich rzecz.

Antoni Slizak - zatozyciel PKB, Petnomocnik Zarzadu Blue Line
Sp. z 0.0. w Warszawie O/tarcut: Podkarpacki Klub Biznesu to
organizacja, ktéra powinna kojarzy¢ sie z tq czesciq Polski, zto-
zona z ludzi, ktérym lezy na sercu dobro tego regionu. Jezeli po-
trafili ono stworzy¢ firmy i dobrze je poprowadzié, to sqdze, ze
nalezy z ich mqdrosci skorzystac. Aby zapobiec marginalizacji
Podkarpacia, musieliSmy podjq¢ dziatania zmierzajqce do inte-
gracji. Dla dobra regionu, wspdinie z politykami - i to niezaleznie
od orientadji politycznej — chcemy rozwiqzywac problemy eko-
nomiczne i podatkowe zwiqzane z prowadzeniem biznesu.
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O STOWARZYSZENIU PKB

Cele PKB

Celem Klubu jest przede wszystkim integracja podkar-
packich przedsiebiorcéw, udzielanie Cztonkom stowarzy-
szenia pomocy w rozwigzywaniu przez nich probleméw
ekonomicznych, organizacyjnych i prawnych, ochrona inte-
resu gospodarczego zrzeszonych w Klubie firm, budowanie
wspolnego prestizu i sity podkarpackiej przedsiebiorczosci.

Swoje zadania statutowe Klub realizuje poprzez:

* integracje $rodowiska podkarpackich przedsiebiorcow,

* rozpowszechnianie zasad etyki biznesu oraz budowanie
prestizu srodowiska biznesu,

* reprezentowanie i ochrone intereséw gospodarczych Czton-
kow Klubu,

° wzajemng pomoc w rozwigzywaniu probleméw prawnych,
organizacyjnych, ekonomicznych, podatkowych - zwigza-
nych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarcze),

* wspdtdziatanie z organami wiadzy administracji rzadowej
i samorzadowej w zakresie tworzenia korzystnych warun-
kéw dziatalnosci gospodarcze),

* organizacje konferencji, szkoler i seminaridw,

* wystepowanie w obronie interesow Czionkdw Klubu,

* wspdtprace z organami wladzy w realizacji przedsiewzie¢
o istotnym znaczeniu dla regionu i Cztonkéw Klubu,

* uczestnictwo w konsultacjach spotecznych oraz delegowa-
nie swych Cztonkéw do organéw doradczych wiadzy,

* opracowywanie oraz przedktadanie opinii, ekspertyz i zapy-
tant w sprawach dotyczacych $rodowiska przedsiebiorcow
organom wiadzy,

* organizowanie i prowadzenie dla Cztonkdw Klubu systemu
ustug doradczych i konsultingowych,

* prowadzenie szkoler, seminariéw i konferencji na tematy
zwigzane z problematyka gospodarczg oraz prowadzeniem
dziatalnosci gospodarczej,

* prowadzenie systemu informadji stuzacej nawigzaniu kon-
taktow gospodarczych,

* organizacje misji gospodarczych dla Cztonkéw Klubu,

* organizacje spotkan w lokalu klubowym oraz innych imprez
klubowych i promocyjnych,

* dziatalnos¢ promocyjng na rzecz Klubu,

e dziatalnos¢ o charakterze charytatywnym,

* wymiane doswiadczen wérod Cztonkow Klubu.

Pragniemy, aby z Paistwa udziatem
Podkarpacki Klub Biznesu stat sie organizacja,
ktéra bedzie partnerem dla przedstawicieli
$rodowisk biznesowych innych regionéw
kraju i zagranicy oraz stworzy korzystne
warunki do rozwoju przedsiebiorczosci stajac
sie autentyczng ptaszczyzng wspétpracy
przedsiebiorcow lokalnych.



15 Iat dziatalnosci PKB

Dziatalnos¢ Podkarpackiego Klubu Biznesu rozpoczeta sie od
analizy potrzeb odnosnie oczekiwanr przedsiebiorcéw wobec
powstatej organizacji. Od samego poczatku swojej aktywnosci
Klub poszukiwat takich form wspdtpracy z zrzeszonymi firma-
mi, ktdre przynosityby wymierng korzys¢ zaréwno dla samych
przedsiebiorcéw, jak i dla naszego regionu.

Pierwsze Walne Zgromadzenie Cztonkéw Klubu, ktére odbyto
sie w marcu 2001 r, zaowocowato utworzeniem Grup Zaku-
powych, z ktorych w krétkim czasie zaczety korzystac zrzeszo-
ne w Stowarzyszeniu firmy. Kilka miesiecy pdzniej podpisano
juz pierwsza umowe o wspotpracy z Towarzystwem Ubezpie-
czeniowym, a zaraz potem z operatorem telefonii komérko-
wej. Dzieki korzystnym warunkom zakupu poszczegdlnych
ustug wypracowanych z dostawcami, przedsiebiorcy otrzy-
mali wéwczas bardzo atrakcyjne cenowo warunki korzystania
z ubezpieczer majatkowych oraz ubezpieczen Zyciowych,
a takze mozliwos¢ znacznie tanszego zakupu ustug telefonii
komorkowej.

Jednoczesnie caly czas trwaty konsultacje na temat powotania
kolejnych grup, ktére z powodzeniem — w znacznie rozsze-
rzonym juz zakresie - funkcjonujg do dzisiaj na regionalnym
rynku.

Na przestrzeni 15 lat powstafto kilka nowych grup zakupowych

takich jak:

* energia elektryczna,

* paliwo, telefonia stacjonarna,

e przesytki kurierskie,

e LPGw butlach 11 kg,

* materialy biurowe,

* chemia gospodarcza,

* podréze stuzbowe, ktdre generujg — w korzystajacych z nich
firmach - znaczne oszczednosci finansowe, a tym samym
obnizaja koszty prowadzonej przez nie dziatalnosci gospo-
darczej.

Do realizacji zadan Klubu w zakresie podnoszenia kwalifika-
¢ji kadr podkarpackiego sektora MSP oraz promowania idei
przedsiebiorczosci wsérdd zrzeszonych firm powstato Biuro
Projektow. Od roku 2001 efektywnie pozyskuje ono srodki ze-
whnetrzne, ktére s3 przeznaczane na: rozwoj zasobow ludzkich,
tworzenie nowych miejsc pracy, przeciwdziatanie bezrobociu,
regionalne badania rynku pracy, szkolenia kadry zarzadzajacej

i pracownikéw oraz seminaria utatwiajace przedsiebiorcom
dostep do wiedzy. Przez kilkanascie lat swojego istnienia Biuro
Projektéw PKB prowadzi dziatania majace na celu wzmocnie-
nie pozycji Klubu jako instytucji okotobiznesowej oraz wspot-
pracuje z sektorem MSP w zakresie przygotowywania wnio-
skéw aplikacyjnych do funduszy unijnych.

W ramach podejmowanych dziatar integracji podkarpackich
przedsiebiorcow, Cztonkowie Klubu spotykaja sie corocznie na
organizowanych przez Klub spotkaniach, ktére s3 doskonatg
okazjg do wzajemnej wymiany doswiadczen oraz kojarzenia
partneréw biznesowych. Na spotkania zapraszani sg réwniez
przedstawiciele swiata polityki, kultury i biznesu. W harmono-
gram cyklicznych imprez na state wpisaty sie, organizowane od
2001 roku, Spotkanie Integracyjne Cztonkéw PKB oraz Gala
Podkarpackiego Klubu Biznesu, podczas ktérej nagradzamy
osoby i firmy, ktére wniosty znaczacy wkiad w rozwoj nasze-
go regionu. Kazdego roku podczas Gali przeprowadzana jest
aukcja charytatywna, a zebrane fundusze przeznaczane sg na
rzecz potrzebujacych. Podczas trzynastu zorganizowanych juz
Gali Podkarpacki Klub Biznesu zebrat i przekazat na wybrane
cele 540 tysiecy zotych.
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Struktura organizacyjna PKB

WALNE ,
ZGROMADZENIE CZEONKOW

. RADA NADZORCZA
. ZARZAD
. BIURO ZARZADU

. DZIAt PROJEKTOW FUNDUSZ POZYCZKOWY

. GRUPY ZAKUPOWE

SCHEMAT ORGANIZACYIJNY




Najwyzszg wtadzg Klubu jest
Walne Zgromadzenie Cztonkdw.

Do jego najwazniejszych zadan nalezy:

e uchwalanie programu dziatania Klubu i rocznych planéw
ekonomicznych Klubu (budzetéw),

* rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego,
sprawozdania Zarzadu i Rady Nadzorcze),

e uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia
Cztonkow,

e udzielanie absolutorium Cztonkom Zarzadu i Rady Nadzor-
czej,

* uchwalanie sposobu podziatu zysku lub pokrycia straty,

* powotanie i odwotanie Cztonkédw Rady Nadzorczej,

e uchwalenie zmian Statutu,

* podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Klubu.

Biezaca pracg Podkarpackiego Klubu Biznesu kieruje Zarzad,
ktéry reprezentuje Klub na zewnatrz i dziata w jego imieniu.

Rada Nadzorcza w sktadzie:

Przewodniczacy Rady Nadzorczej - Adam Goral

Czonek Rady - Jerzy Krzanowski

Czlonek Rady - Artur Rozmus

Czlonek Rady - Aleksander Baczyk

Czlonek Rady -~ Mariusz Péftorak

Czlonek Rady - Ryszard Kapusta

przeprowadza kontrole finansowg Klubu, sklada wnioski
w przedmiocie absolutorium dla Cztonkéw Zarzadu na Wal-
nym Zgromadzeniu, zatwierdza projekty rocznych planéw
dziafania Klubu przedtozonych przez Zarzad, zatwierdza pro-

jekty rocznych planéw finansowych Klubu (budzetéw), rozpa-
truje odwotania w sprawie wpisania na liste Cztonkéw Klubu
i skreslenia z tej listy, powotuje, odwotuje i zawiesza Cztonkdw
Zarzadu.

W Stowarzyszeniu dziatajg ponadto Cztonkowie Honorowi,
ktorzy w sposob szczegolny zastuzyli sie dla Klubu oraz Czton-
kowie Wspierajacy bedacy osobami prawnymi, zainteresowa-
nymi dziatalnoscig Klubu i deklarujacy pomoc finansowg na
realizacje celow i zadan PKB.

PODKWZNESU
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Nagroda PKB

Historycznie

W latach 2002-2011 Konkurs o nagrode gospodarcza PKB byt
jednym z cennigjszych form wspierania i popularyzadji przed-
siebiorczoéci na Podkarpaciu.

Gtownga jego ideg byto wytonienie najlepszej firmy z regio-
nu, prezentacja podmiotéw gospodarczych o korzystnym
wizerunku ekonomicznym, promocja oraz uznanie ich wktadu
w rozwoj i ciagte umacnianie pozydji Podkarpacia.

Matgorzata Kucharska, prezes Zarzadu PKB: Dziesie¢ edycji
konkursu o nagrode gospodarczq Klubu pokazato, ze przyzna-
wany laur stat sie rozpoznawalnym i cennym wyroznieniem
w Srodowisku przedsiebiorcéw, gdyz iniciatywa organizowania
takiego konkursu wyszta wtasnie od nich. Laureatami zostawaty
firmy, ktérych wizytdwkq byly profesjonalizm, dynamika rozwo-
Jjuoraz uczciwos¢ biznesowa. To takie firmy przyczyniaty sie i na-
dal przyczyniajq do wzrostu gospodarczego naszego regionu
oraz kreujq pozytywny wizerunek wojewédztwa na forum kra-
jowym i zagranicznym.

Konkurs rozstrzygany byt w czterech kategoriach:
* sity ekonomicznej,

* aktywnosci eksportowe),

* wielkosci ponoszonych obcigzer podatkowych,
* ,Dobroczyrica roku”

Na przestrzeni dziesieciu lat w konkursie wzieto udziat kilkaset
firm z cafego Podkarpacia, zardwno firmy mate, srednie, jak
i duze, a zwyciezcow wytaniata Kapituta konkursowa, w ktérej
sktad wchodzity osoby ze Swiata nauki i biznesu, na podstawie
nadsytanych przez firmy ankiet zgtoszeniowych.

Obecnie

Od roku 2012 przyznawanie nagrody Podkarpackiego Klubu
Biznesu odbywa sie w nowej, zmienionej formule. W ciagu
trzech ostatnich lat statuetki PKB zostaty przyznane wyréznia-
jacym sie w regionie osobom i firmom.

Kapituta pod przewodnictwem prof. Adama Nogi przyznawata
je w pieciu kategoriach:

| kategoria
Osoba lub Firma, ktéra wniosta szczegdlny wkiad w rozwoj
gospodarczy Podkarpacia.

Malgorzata Kucharska
Prezes Zarzadu

Laureaci:

2012: Stowarzyszenie Grupy Przedsiebiorcow Przemystu Lotni-
czego DOLINA LOTNICZA

2013: Tadeusz Ferenc - Prezydent Miasta Rzeszowa

2014: Whadystaw Ortyl — Marszatek Wojewddztwa Podkarpac-
kiego oraz Zygmunt Cholewifski - byty Marszatek Wojewddz-
twa Podkarpackiego

Il kategoria

Inwestycja sfinansowana ze srodkéw EU majaca kluczowe
znaczenie dla regionu.

2012: PORT LOTNICZY,RZESZOW — JASIONKA' Sp. z 0.0.

2013: Regionalny Oérodek Rehabilitacyjno-Edukacyjny Dzieci
i Mtodziezy im. Bt. Jana Pawta Il w Rzeszowie

2014: AEROPOLIS Podkarpacki Park Naukowo-Technologiczny

Il kategoria

Mecenas kultury, sztuki i sportu.

2012: Tadeusz Pietrasz - Prezes Zarzadu ICN POLFA Rzeszow SA
2013: Marta Wierzbieniec - Dyrektor Filharmonii Podkarpackiej
im. A. Malawskiego w Rzeszowie

2014: Ciarko Sp.z 0.0.

IV kategoria

Promocja Podkarpacia w Polsce i za granica.
2012: Promocja idei Project Management
2013:INGLOT Sp.z o.0.

2014: Bury Sp.zo.0.

V kategoria
Osobowosc.
2012: Marta Pottorak — prezes Zarzadu, Marma Polskie Folie SA



Lestaw Wojtas — prezes Zarzadu, Podkarpacki Bank Spotdziel-
czy w Sanoku

2013: Piotr Przytocki — Prezydent Miasta Krosna

2014: Ryszard Kapusta — prezes Zarzadu, Regionalna Izba Go-
spodarcza w Stalowej Woli

W ubiegtym roku, tj. w 2014, przyznano po raz pierwszy do-
datkowa nagrode dla firmy zrzeszonej w Podkarpackim Klu-
bie Biznesu za efektywne wykorzystanie srodkéw unijnych
w celu zwiekszenia innowacyjnego potencjatu technologicz-
nego - nagrode otrzymata: Odlewnia Ci$nieniowa Meta-Zel
Sp.zo.0.

Gala Podkarpackiego Klubu Biznesu, podczas ktérej wrecza-
ne sg corocznie nagrody PKB, to doskonata okazja do integracji
zrzeszonych w nim firm, wymiany wzajemnych do$wiadczen,
nawigzywania nowych kontaktéw biznesowych oraz podsu-
mowania dotychczasowych osiagnie¢ Klubu w zakresie jego
dziafan statutowych.

Adam Goral, przewodniczacy Rady Nadzorczej PKB:

Jestem dumny z tych 25 lat wolnej Polski, chociaz nie miatem
wtedy pojecia, jakie trudne bedzie budowanie transparentne-
go kraju. Jestem dumny, ze to sie udato, takze z postepu infra-
strukturalnego, z tego, Ze stalismy sie petnoprawnym cztonkiem
NATO i Unii. Popetnilismy bledy, ale to byto nie do unikniecia. Nie
rozumielismy rynku, prywatyzacja polskiego kapitatu poszta nie
tak jak trzeba. Tracilismy firmy i ich majqtek na rzecz Zachodu,
ktéry chciat przeciez tanio kupowac. | robit to. To nas wiele na-
uczyfo. Teraz czas poprawiac to, co byto bfedem. Musimy zatrzy-
mac mienie. Trzeba, zeby Polak kupowat polskie produkty i zeby
Polacy chcieli pfaci¢ podatki. Musimy dbac o nasze paristwo,
bo jestesmy jeszcze zbyt stabi i biedni, by sie catkiem otworzy¢

na swiat. Musimy wpierw nauczy¢ sie dziata¢ razem. Zrozumie-
lismy, ze mqdry patriotyzm gospodarczy wcale nie musi sta¢
W sprzecznosci z gospodarkq rynkowq. Dojrzate i dobrze rozwi-
niete gospodarki na swiecie, tak samo jak kraje o ugruntowanej
demokradji, stosujq patriotyzm gospodarczy i nie ktdci sie to z za-
sadami gospodarki rynkowej. Nie skupiajmy sie na rozwazaniu
Swiatowego kryzysu pomiedzy rzqdami a rynkami finansowymi.
Mamy przeciez tu swoje zadania. Od ponad dwudziestu lat kro-
czymy drogq gospodarki rynkowej i rozwijamy jq w naszym kra-
ju i regionie. Mamy sukcesy, ale i potkniecia. Wciqz jestesmy na
dorobku. Mqdry patriotyzm gospodarczy stosowany w zgodzie
z zasadami gospodarki rynkowej przyczyni sie z pewnosciq do
szybszego rozwoju takze naszego regionu.

Podczas wieczoru, kiedy odbywa sie Gala

i wreczane sg nagrody wyréznionym

osobom i firmom, jako uznanie dla ich pracy

i osigganych sukceséw, nie zapominamy

o tych, ktdérzy potrzebujg naszej pomocy,
ktérzy dzieki wsparciu przedsiebiorcéow

moga sie leczy¢, rehabilitowa¢, odbudowac
zniszczony dom, zakupi¢ materiaty szkolne
dla dzieci oraz wyjecha¢ na pierwsze od wielu
lat, a czasem pierwsze w zyciu wakacje.

To z mysla o nich: dorostych, mtodziezy i dzieciach, ktérzy
znajduja sie w bardzo trudnej sytuacji materialnej, kazdego
roku podczas tego uroczystego spotkania przedsiebiorcow,
ludzi ze $wiata biznesu, kultury i nauki, organizowana jest
aukcja charytatywna, a zebrane pienigdze przekazywane s3

na szczytne cele.
PODKIWZNESU
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Grupy ZaRupowe PKB

Rys historyczny i perspeRtywy rozwoju

Na jakim etapie w skali regionu/kraju znajduje sie dziatal-
nos¢ grup zakupowych?

Wspdiczesnie wspolne kontraktowanie towardw i ustug stato
sie bardzo powszechnym sposobem na obnizenie kosztéw
zakupu. Juz nie tylko firmy starajg sie kumulowac swoj poten-
qjat lecz réwniez samorzady, dostawcy, a nawet indywidualni Robert Dankiewicz
obywatele. Patrzac na specyfike grup zakupowych dominu- WiceprezesiZarzadu
jacych obecnie na rynku business to business w Polsce mo-
zemy zauwazy¢, ze wiele z nich ma charakter dorazny.
Uczestnicy takich grup sg zazwyczaj anonimowi, a organi-
zowane zakupy maja charakter jednorazowy. Konsekwencja
tego jest brak mozliwosci zbudowania trwatych relacji po-
miedzy uczestniczacymi w procesie jednostkami. Jedno-
cze$nie mozliwosci udziatu w przetargu uwarunkowane s
dostepem do narzedzia, ktore wybrat organizator, wspoma-
gajacego proces zakupowy, a jego odpowiedzialno$¢ kon-
czy sie na technicznej organizadji przetargu. W efekcie brak
cyklicznosci procesu, problemy z dostepem do narzedzia
czy koniecznos¢ opfaty za uczestnictwo sg elementami znie-
checajacymi niektére firmy do uczestnictwa w tego typu
grupach.

Podmioty, dla ktérych wazne jest nawigzanie relacji dtugo-
falowej, najczeéciej korzystaja z grup zakupowych o innej
specyfice tworzenia, majacych charakter niekomercyjny, F 4
ktére organizowane sg za indywidualnym porozumieniem Paulina Wojtowicz-Maryjka
firm. W takim przypadku skfad grupy nie jest przypadkowy, Wizroreimls Dl Zel o
uczestnicy nie s3 anonimowymi ,powiekszaczami” wolume-

nu zakupowego. W odréznieniu od komercyjnych grup za-

kupowych podmioty uczestniczace w osobiscie organizowa-

nym procesie wspélnych zakupow maja $wiadomos¢ swojej

przynaleznosci do grupy. Tego typu procesy zakupowe maja

najczesciej charakter cykliczny. Waznym elementem charak-

teryzujacym tak zorganizowane zakupy jest brak kosztéw

zwigzanych z uczestnictwem w procesie. Organizator, ktory

jednoczesnie jest wspotuczestnikiem grupy, jest strong od-

powiedzialng za caty proces. Podmiot organizujacy proces

pozostaje w kontakcie z uczestnikami zorganizowanej grupy

réwniez po rozstrzygnieciu przetargu. Owocem wypraco-

wania dtugofalowej relacji jest mozliwos¢ wymiany infor-

magji, integracja oraz wsparcie biznesowe uczestniczacych

w procesie podmiotéw. Kluczowym warunkiem powodzenia

tak zorganizowanej grupy jest wiara we wspdlny sukces jej

uczestnikow.




Kiedy i dlaczego Podkarpacki Klub Biznesu zaczat tworzy¢
grupy zakupowe?

Prowadzenie wspdlnych zakupdw dla firm zrzeszonych
w ramach Klubu byto jednym z fundamentalnych dziata
podjetych przez zatozycieli Stowarzyszenia. Jako pierwsza
powofano grupe ubezpieczenia, juz 2001 roku, kilka miesiecy
po rozpoczeciu dziatalnosci Stowarzyszenia. Firmy zrzeszone
w Podkarpackim Klubie Biznesu otrzymaty korzystne stawki
za ubezpieczenia, pozwalajace na znaczne 0szczednosci.
Z czasem wraz z rozbudowg grupy obok kryterium koszto-
wego zaczeto zwracaC uwage na warunki ubezpieczenia
i profesjonalne doradztwo. Powodzenie grupy dato funda-
ment powotania kolejnych, ktére dzisiaj z powodzeniem
funkcjonujg na regionalnym rynku, umozliwiajac wspdlny
zakup: energii elektrycznej, paliwa, przesytek kurierskich, tele-
fonii stacjonarnej, $rodkdw czystosci, materiatdw biurowych,
podrézy stuzbowych oraz gazu LPG.

Na jakich zasadach dziafaja grupy zakupowe w Podkarpac-
kim Klubie Biznesu?

Forma i specyfika grup zakupowych Podkarpackiego Klu-
bu Biznesu, odréznia je od grup zakupowych spotykanych
na polskim rynku, zwfaszcza w aspekcie idei samego ich
tworzenia wynikajacej z celéw statutowych Podkarpackie-

go Klubu Biznesu. Dlatego tez gtéwny nacisk kfadziony jest
na integracje podmiotéw, ich zaangazowanie w tworzone
projekty, wspdtprace i wsparcie wszystkich uczestnikéw, co
gwarantuje stabilno$¢ i ciggtos¢ procesu w znaczeniu dtugo-
falowej kooperadji. Inicjatywa tworzenia grupy kazdorazowo
jest efektem wnioskow sktadanych przez Cztonkéw PKB. Do-
Swiadczenie pokazuje, ze czesto wnioski 0 pozornie matym
wolumenie zakupowym w okreélonej perspektywie czaso-
wej i dziataniach sprzedazowych nabierajg coraz wiekszego
znaczenia.

lle $rednio udaje sie obnizy¢ koszty zakupu najpopular-
niejszych towardw i ustug za posrednictwem grup zaku-
powych PKB?

Rozmiar korzysci z uczestnictwa w grupach zakupowych nie-
watpliwie najwiekszy jest dla podmiotéw matych i srednich.
Jednym z zatozen dziatalnosci Podkarpackiego Klubu Biznesu
jest bowiem pomoc stabszym. Jednak kryterium miary pozy-
dji podmiotéw w tym przypadku nie jest jej potencjat mie-
rzony wielkoscig obrotu czy iloscig zatrudnianych osob, lecz
wolumen zakupowy, ktorym dysponuje w danym obszarze.
Nie byfoby to jednak mozliwe bez udziatu podmiotéw rozpo-
znawalnych na rynku o ugruntowanej pozydji i stosunkowo
duzym potencjale w kazdym obszarze.

PODK}WZNESU
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Grupy ZaRupowe PKB

Rys historyczny i perspeRtywy rozwoju

Firmy uczestniczace w systemie wspdlnych zakupdw orga-
nizowanym przez Podkarpacki Klub Biznesu, indywidualnie
oszczednosci najczesciej licza juz w dziesigtkach tysiecy zto-
tych, natomiast ich sumaryczne oszczednosci to kwoty liczo-
ne w milionach ztotych. W sposéb zrozumiaty wptywa to na
efektywnos¢ ich dziatania oraz konkurencyjnos¢ na rynku.

Uzyskiwane korzysci nie zawsze majg wymiar wytacznie
finansowy. Bardzo wazny jest aspekt posprzedazowy — jakos¢
obstugi, elastyczne podejscie do oczekiwan klienta. Powyz-
sze szczegdlnie jasno widoczne jest w tzw. ,miekkich” gru-
pach zakupowych, do ktérych nalezg m.in. ubezpieczenia.

Jakie koszty dla firm wiazg sie z przystapieniem do grupy
zakupowej?

Grupy zakupowe Podkarpackiego Klubu Biznesu organizo-
wane 53 wytacznie dla Cztonkéw Klubu i dziatajg na zasa-
dach non profit. Dzieki temu odbiorca unika dodatkowych
kosztow (prowizje, wymodg dostepu do narzedzia) zwiaza-

nych z udziatem w procesie. Gtéwng intencja organizatora
jest bowiem integracja podmiotéw, budowanie wzajem-
nych relacji w procesie zakupowym, wsparcie uczestnikdw
grupy oraz wymiana informacji najczesciej pozyskiwanych
po zanizonym koszcie jednostkowym. Powyzsze dziatania
samoczynnie prowadzg do optymalizacji uzyskiwanych wa-
runkéw handlowych na etapie procesu negocjacji oraz satys-
fakcjonujacego poziomu $wiadczonych ustug w trakcie ich
wykonywania.

Oferta systemu wspdinych zakupéw PKB

Dziatania zakupowe prowadzone przez Podkarpacki Klub Biz-
nesu cechuje ciggly rozwoj podyktowany oszczednosciami
uczestnikow. Przyrasta zardwno potencjat zakupowy w po-
szczegdlnych grupach, jak iich ilos¢. Globalny wolumen w uje-
ciu wartosciowym oscyluje w granicach 200 miliondw ztotych.
Jego trzon stanowia grupy: energia elektryczna, paliwo, prze-
sytki kurierskie, ubezpieczenia.

Robert Dankiewicz, Paulina Wojtowicz-Maryjka

y




Energia elektryczna - Czlonkowie grupy 2010-2015
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Grupa Liczba firm Progres -
Lp. P Dostawca/Sprzedawca . 9 Wolumen (PLN)  Oszczednosci (PLN)
zakupowa W grupie w 2014r.
1 | Energia elektryczna PGE Obrot S.A. 145 45 99 000 000,00 zt 4500 000,00 zt
2 | Paliwo Polski Koncern Naftowy ORLEN S.A. 111 -7 105 000 000,00 zt 650 000,00 z
3 | Przesytki kurierskie DHL Express (Poland) Sp. z 0.0. 84 15 5500 000,00 zt 1375 000,00 zt
4 |LPGw butlach 11 kg AmeriGas Sp.z 0.0. 35 4 1750 000,00 zt 175 000,00 zt
PZU Zycie S.A., PZUS.A, Optymalizacja
5 | Ubezpieczenia grupowe Mentor S.A., Towarzystwo 8 programoéw
Ubezpieczen na Zycie Warta Vita S.A. ubezpieczeniowych
211250 000,00 zt 6700 000,00 zt
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Dziat Projektow

Od poczatku swojej dziatalnosci Klub pozyskiwat srodki fi-
nansowe z réznych zrodet, ktére przeznaczat m.in. na dziatal-
nos¢ szkoleniowg i doradcza dla firm z obszaru potudniowej
i wschodniej Polski. Podkarpacki Klub Biznesu ma duzg wiedze
odnosnie tworzenia i prowadzenia projektow szkoleniowych
i doradczych finansowanych zaréwno ze $rodkéw budzetu
panistwa, jak i Banku Swiatowego oraz $rodkéw pomocowych
Unii Europejskiej. Specjalisci Klubu uczestniczyli w unijnych
programach przedakcesyjnych nabywajac w tym zakresie wie-
dze i praktyczne umiejetnosci.

Posiadamy duze doswiadczenie w zakresie pozyskiwania i reali-
zacji programdéw wspétiinansowanych z Funduszy Europejskich:
ksztatcimy kadre menedzerskq podkarpackich firm, promujemy
przedsiebiorczos¢ i wspieramy osoby pragnqce podjq¢ dziatal-
nos¢ gospodarczq. Czes¢ podejmowanych inicjatyw realizujemy
w formie partnerstwa z instytucjami spofeczno-gospodarczymi
i samorzqdowymi danego regionu. Realizowane przez Pod-
karpacki Klub Biznesu przedsiewziecia ukierunkowane sq na
wspieranie przedsiebiorczosci oraz rozwdj zasobdw ludzkich,
ze szczegdlnym uwzglednieniem matych i Srednich przedsie-
biorstw. Nasze dziatania w zakresie pozyskiwania funduszy
europejskich to takze realizacja projektéw majgcych na celu
tworzenie nowych miejsc pracy, przeciwdziatanie bezrobociu,
organizowanie konferencji i seminariow tematycznych, ufta-

twianie przedsiebiorcom dostepu do wiedzy oraz regionalne ba-
dania rynku pracy - méwi Matgorzata Kucharska, prezes PKB.

Czas funduszy przedakcesyjnych to okres, w ktérym naste-
powato dostosowanie przedsiebiorstw do funkcjonowania
w ramach Jednolitego Rynku Europejskiego. Dlatego tez srod-
ki finansowe przeznaczane byty na przedsiewziecia, ktdre przy-
czyniaty sie do poprawy produktywnosci i konkurencyjnosci
przedsiebiorstw, a tym samym wzmacniaty rozwoj i spéjnosc
gospodarczg regionu. Przedsiebiorca moze uzyskiwa¢ dofi-
nansowanie na pojedyncze inwestycje, ktére przyczynialy sie
np. do tworzenia nowych miejsc pracy. Program Phare dawat
mozliwo$¢ uzyskania wsparcia na zakup nowego urzadze-
nia lub wymiane sprzetu w firmie, co nie musiato wigzac sie
wowczas z wprowadzaniem innowacyjnosci technologicznej.
Podkarpacki Klub Biznesu zrealizowat w tym okresie kilka pro-
jektow szkoleniowo-doradczych na faczng kwote: 1 min 750
tys. zt, przeszkolono okoto 2 tys. 0séb.

Przyktadowe realizacje projektowe Klubu:

PAOW Bank Swiatowy;

e Szkolenie i doradztwo dla samorzadéw powiatowych
i gminnych w zakresie przygotowania i realizacji przez
te jednostki programéw majacych na celu ograniczenie
bezrobocia i rozwdj przedsiebiorczosci na terenie obszaru
srodkowego i srodkowo-zachodniego wojewddztwa pod-
karpackiego - dofinasowanie: 263 tys. zt.

e Szkolenie i doradztwo w zakresie prowadzenia pozarolni-
czej dziatalnosci gospodarczej na terenie obszaru srodko-
wego, srodkowo-zachodniego i wschodniego wojewddz-
twa podkarpackiego - dofinasowanie: 234 tys. zt.

* Centra Wspierania Przedsiebiorczosci — dofinasowanie:
560 tys. zt.

Phare 2002:

* Polsko-Stowackie Centrum Wymiany Informacji Gospodar-
czej - dofinansowanie: 13 tys. euro, zakres projektu: stwo-
rzenie warunkéw do nawiazania wspotpracy pomiedzy
przedsiebiorcami z Podkarpacia i regionu preszowskiego
na Stowacji - powstaje internetowa baza informacji gospo-
darczej, organizowane sg konferencje w Polsce i na Stowacji,
wydano informator gospodarczy.

* Aktywizacja dziatalnosci zawodowej w wybranych obsza-



rach woj. podkarpackiego - dofinansowanie: 32 tys. euro,
zakres projektu: stworzenie szans osobom  zagrozonym
trwatym wykluczeniem na rynku pracy, znalezienie miejsca
pracy/zrédet dochodéw poprzez przeprowadzenie cyklu
szkolen dla 400 oséb oraz zorganizowanie dla wybranych
uczestnikow projektu stazy zawodowych w przedsiebior-
stwach na terenie naszego regionu.

Phare 2000 SSG - Dotacja dla Organizacji Wspierania

Biznesu:

* Utworzenie regionalnego o$rodka zarzadzania projektami —
dofinasowanie: 188 tys. zt.

* Rozwdj nowych ustug $wiadczonych dla srodowiska biz-
nesowego — dofinasowanie: 32 tys. euro, zakres projektu:
wzmocnienie instytucji poprzez przygotowanie jej do
$wiadczenia ustug na rzecz przedstawicieli MSP oraz wypo-
sazenie techniczne siedziby Stowarzyszenia.

Perspektywa finansowa 2004-2006 to okres realizacji
kolejnych projektdw, ktdre skierowane byty gtéwnie na prze-
prowadzanie szkoler i doradztwa dla firm z terenu naszego
wojewddztwa. Podkarpacki Klub Biznesu zrealizowat w tym
okresie projekty szkoleniowo — doradcze na faczng kwote:
4 min 840 tys. zt, przeszkolono okoto 3 tys. osob.

SPO - WKP:

Wsparcie PKB w zakresie wzmocnienia struktur i wprowa-
dzenia nowych ustug - dofinansowanie: 183 tys. zt - zakres
projektu: inwestycje techniczne w siedzibie PKB, szkolenia
pracownikéw Klubu, opracowanie nowych ustug, integracja
przedsiebiorcéw poprzez organizowanie konferencji, opra-
cowanie pierwszego katalogu Firm, zwiekszenie nakfadu
gazety klubowej.

EFS SPO - RZL:

KuZnia Kadr - dofinansowanie: 2 min 984 tys. zt, zakres
projektu: dziatania prowadzace do zwiekszenia kwalifikacji
i umiejetnosci kadr w podkarpackich przedsiebiorstwach
poprzez umozliwienie im dostepu do subsydiowanych ustug
szkoleniowych. Program szkolert obejmowat 130 sesji szkole-
niowych w 44 zakresach tematycznych. W szkoleniach wzieto
udziat 1800 pracownikdw z 200 firm z Podkarpacia.

Moja Firma moja szansa, dofinansowanie: 506 tys. zt - zakres

projektu: promocja przedsiebiorczosci wsréd kobiet pracu-
jacych oraz bezrobotnych. Projekt zaktadat realizacje cyklu
szkoler z zakresu rozpoczecia i prowadzenia dziatalnosci go-
spodarczej, warsztaty majace na celu nabycie umiejetnosci
opracowania biznesplanu, ocene zlozonych przez benefi-
cjentki biznesplandéw oraz udzielenie dotacji inwestycyjnej
w wys. 11 500,00 zt dla kobiet, ktére rozpoczng dziatalnos¢
gospodarcza. Dzieki realizacji projektu powstaty 24 nowe
podmioty gospodarcze

IW EQUAL:

ANIMATOR - dofinansowanie: 860 tys. z, zakres projektu:
wypracowanie nowatorskich rozwigzan w zakresie walki
z bezrobociem i dyskryminacjg na rynku pracy, utworzono
i testowano instytucje Animatora, tzw. opiekuna grupy bez-
robotnych, przeprowadzono badania rynku pracy na Podkar-
paciu, wspbtpraca ponadnarodowa.

Perspektywa finansowa 2007-2013 to kolejny juz okres reali-
zadji projektow przez Podkarpacki Klub Biznesu. W tym okresie
Klub zrealizowat kilka kolejnych projektéw (gtéwnie szkolenio-
wych) na faczng kwote dofinansowania: 13 min 847 tys. zt.
Przeszkolono w tym okresie okoto 4,5 tys. 0séb, a szkolenia
obejmowaty szeroki zakres tematyczny w obszarze nabywa-
nia kompetengji handlowo-interpersonalnych, menedzer-

skich i zarzadczych.
PODK}WZNESU



O STOWARZYSZENIU PKB

Fundusz PozyczRowy

Ze srodkéw wiasnych Podkarpackiego Klubu Biznesu zostat
utworzony w roku 2012 fundusz pozyczkowy, ktérego $rodki
finansowe przeznaczane s3 na wsparcie dla mikro, matych
i srednich przedsiebiorcéw z terenu wojewddztwa podkar-
packiego, posiadajacych siedzibe na terytorium Rzeczpospo-
litej Polskiej.

Fundusze otrzymane w formie pozyczki moga by¢ wyko-
rzystywane na finansowanie wydatkéw zwigzanych z pro-
wadzong dziatalnoscig gospodarczg takich jak: wydatki na
srodki inwestycyjne oraz wydatki na srodki obrotowe o cha-
rakterze rozwojowym.

Celem dziatalnosci funduszu jest wspieranie podkarpackiej
przedsiebiorczosci poprzez udzielanie pozyczek na prefe-
rencyjnych warunkach, przy zdecydowanie fatwiejszej niz
tradycyjny kredyt bankowy procedurze. Wsparcie finansowe
udzielane przez PKB stanowi uzupetnienie tradycyjnych form
Zrédet finansowania zewnetrznego oferowanych na rynku
finansowym.

Udzielane pozyczki oprocentowane sg wedtug stopy referen-
cyjnej, ktdrej sposéb obliczania okresla Komisja Europejska.
Podstawa do tego obliczenia jest stopa bazowa, ustalana
kwartalnie, powiekszona o odpowiednig marze zalezna od
zdolnosci kredytowej pozyczkobiorcy i sposobu zabezpie-
czenia pozyczki. Ponadto jednorazowo pobierana jest prowi-
Zja, ktorej wysoko$¢ uzalezniona jest od okresu kredytowania.

Okres, na jaki moze by¢ udzielona pozyczka, wynosi maksy-
malnie 60 miesiecy.

Zalety funduszu:

duzym plusem dziatalnosci funduszu pozyczkowego jest
maksymalne uproszczenie procedur przyznawania pozy-
czek i bardzo korzystne warunki, na jakich pozyczka jest
przyznawana. Ponadto pozyczka wzieta w funduszu buduje
historie kredytowg przedsiebiorstwa, co bedzie wazne przy
ubieganiu sie o kredyt bankowy w przysztosci, czy tez dota-
cje ze $rodkéw Unii Europejskiej.




Dziatalnosc charytatywna
i sponsoringowa

Jednym z waznych zatozen w dziatalnosci Podkarpackiego
Klubu Biznesu jest pomoc najubozszym i potrzebujacym. Od
poczatku swojego istnienia Klub przeznacza na te cele srodki
pieniezne zbierane podczas organizowanych aukcji charyta-
tywnych oraz pochodzace z czesci wypracowanego zysku.

Aukcje charytatywne
Juz podczas pierwszego spotkania integracyjnego Czton-
kéw Podkarpackiego Klubu Biznesu, ktére odbyto sie wiosna
2002 r. na dziedziicu Zamku w tancucie, przeprowadzono
licytacje prac plastycznych, wykonanych przez dzieci z Domu
Pomocy Spotecznej w tace. Zebrane woéwczas srodki pie-
niezne w kwocie 46 tys. zt przeznaczono na zakup ubran,
mebli, pomocy naukowych dla dzieci przebywajacych w ww.
oérodku.
Ta pierwsza aukcja charytatywna zapoczatkowata przepro-
wadzanie podobnych przedsiewzie¢ podczas organizowanej
corocznie Gali Podkarpackiego Klubu Biznesu, ktéra stata sie
juz doskonatym miejscem na przeprowadzanie tego typu
inicjatyw.
W latach 2002-2014 podkarpaccy przedsiebiorcy licytowali
prace przeznaczone na cele charytatywne przez podkarpac-
kich artystow plastykow. Prace takie przekazywali nam m.in.:
Emil Polit, Maciej Syrek, Krzysztof Brzuzan, Anna Hass-Brzu-
zan, Krzysztofa Lachtara, Barbara Smoczenriska, Teresa lwanej-
ko-Tarczynska, Tomasz Rut, Maria Siten, Irena Wojnicka-Mar-
kielowska, Helena Majewska.
W ciagu 13 lat zebrano podczas aukcji charytatywnych
540 tys. zt, ktore zostaty przeznaczone na:
* Dom Dziecka nr 3, Przemys|
* Dom Dziecka, Stalowa Wola
* Dom Dziecka im. Ks. Gorazdowskiego, Krosno
e Dom Dziecka, Zyznow 137
* Dom Dzieci w Wolicy, powiat jasielski
* Dom Dziecka w Jedliczu
* Dom Dzieci w Nowej Sarzynie
* Dom Pomocy Spotecznej dla Dzieci w tace (Zgromadzenie
Siostr Opatrznosci Boze))
* Powiatowy Zesp6t Socjalizacyjno-Interwencyjny, Sanok
* Regionalne Centrum Rehabilitacji dla Dzieci i Mtodziezy
w Rzeszowie
* Podkarpackie Hospicjum dla Dzieci na dofinansowanie
opieki paliatywnej dla 27 dzieci

* leczenie i rehabilitacje:

- studenta Politechniki Rzeszowskiej, ktéry ulegt powaznemu
wypadkowi, w wyniku ktérego stracit wzrok i dtor;

- T4-miesieczne]j Natalii, dziewczynki z gtebokim niedostu
chem zmystowo-nerwowym;

— kilkuletniej Martynki, chorej na fenyloketonurie;

* letni wypoczynek dzieci powodzian - 2010 .

* pomoc dla rodziny z Wolicy, ktéra w wyniku pozaru domu
stracifa caty dobytek

* letni wypoczynek dla dzieci z ubogich rodzin z Podkarpa-
cia.

Stypendia naukowe

Dostrzegajac potrzeby uzdolnionej mtodziezy, pochodzacej
z ubogich i wielodzietnych rodzin i nie mogacej pozwoli¢
sobie, ze wzgledow finansowych, na poszerzanie zaintereso-
wan naukowych oraz rozwijanie swoich pasji, Klub przezna-
czarocznie 120 tysiecy ztotych na pomoc dla takich uczniéw.

Od roku 2011 czes¢ wypracowanego przez Klub zysku prze-
znaczana jest na ufundowanie stypendiéw naukowych dla
zdolnych, mtodych mieszkaricéw Podkarpacia pochodza-
cych z ubogich rodzin.

Przez trzy ostatnie lata Podkarpacki Klub Biznesu przeznaczyt
na ten cel kwote 360 000,00 zt.

Stypendia otrzymuje corocznie 60 zdolnych uczniéw gim-
nazjow oraz licedw z terenu wojewoddztwa podkarpackiego,
pochodzacych z rodzin wielodzietnych o niskich dochodach.
S3 one wyptacane przez okres 10 kolejnych miesiecy w cia-
gu roku szkolnego w kwocie 200 zt/mies. dla kazdego ucznia
i tym sposobem uczeh wytypowany do przyznania takiej
pomocy otrzymuje od PKB 2000 zt rocznie. Przyznane $rodki
wykorzystuje na zakup podrecznikéw, lektur, pomocy nauko-
wych oraz innych materiatow szkolnych.

Podstawowymi kryteriami przyznania stypendiow sa: wyso-
ka srednia ocen na zakoficzenie danego roku szkolnego oraz
niski dochéd na jednego cztonka rodziny. Wszyscy uczniowie
pochodza z rodzin wielodzietnych i mieszkaja na terenie na-
szego wojewddztwa. Zdecydowana ich wiekszos¢ pochodzi
dodatkowo z terenéw wiejskich dlatego tez przyznawa-
na pomoc ma dla nich ogromne znaczenie, gdyz pomaga
w jeszcze wiekszym stopniu wykorzysta¢ wiedze oraz rozsze-
rza¢ mozliwosci uczenia sie.

PODKWZNESU
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Przyktadowe sprawozdania uczniow z wykorzystania stypen-
diow i podziekowania:

,Chciatabym bardzo podziekowac za otrzymane od Paristwa
stypendium. Dzieki Waszej pomocy udato mi sie zrealizowac
wiele swoich marzeri i planéw. Zakupitam pomoce naukowe
np. drukarke, przybory szkolne, podreczniki i ciekawe ksigzki, na
ktérych zakup nie mogtam wczesniej sobie pozwoli¢. Byto to dla
mnie dobrym startem w nowej szkole, jakq jest liceum. Stafo sie
to tez ogromnym wsparciem dla rodziny, poniewaz mam 4 ro-
dzenistwa i troje z nas uczeszcza juz do szkoty Sredniej, a nasza
rodzina obecnie utrzymuje sie z gospodarstwa rolnego, mamy
niski dochéd”

,Pomoc materialna jest dla mnie bardzo pomocna - szkota po-
nadgimnazjalna (od wrzesnia 2015 r.) oddalona o 30 km, co za
tym idzie potrzebne sq fundusze na bilety autobusowe, nowe
ksiqzki, lektury itp. Stypendium wykorzystatem na: podreczniki,
ksiqzki, lektury, atlasy. Dzieki niemu bytem na wycieczce szkolnej
w Zakopanem (koszt 290 zt), gdzie poznatem legendy, kulture
tego miejsca. Stypendium jest bardzo pomocne. Podoba mi sie
sposéb wyptacania pieniedzy (mniejsze, comiesieczne kwoty
pieniedzy)"

Jestem obecnie w drugiej klasie 2 LO Rzeszowie. W tamtym roku
dzieki panstwa wyrozumiatosci zostato mi przyznane stypen-
dium PKB. W odpowiedzi na Waszq wiadomosc¢ chciatem za-
pewni¢, Ze Srodki przez Was przekazane byly bardzo pomocne,
a wrecz niezbedne do dobrego funkcjonowania w szkole. Poza
oczywistym zakupem podrecznikdw oraz przybordw szkolnych,
mogtem sobie pozwoli¢ takze na udziat w wycieczkach szkol-
nych, na ktére na pewno nie bytbym w stanie pojechac. Czes¢
tych srodkéw wykorzystatem na remont mojego pokoju i drobne
akcesoria komputerowe jak gtosniki, czy klawiatura, ktdre liczyly
juz sobie kilka dobrych lat”

,Przyznane stypendium byto mi bardzo pomocne. Dzieki tym
srodkom mogtam pozwoli¢ sobie na zakup podrecznikdw oraz
ksiqzek, ktére poszerzaty mojq wiedze, jak i korzystac z zajec po-
zalekcyjnych i korepetycji. Bez tych Srodkéw bytoby to trudne,
poniewaz pomoce nie sq tanim zakupem'

,Przyznana pomoc w ramach stypendium naukowego Pod-
karpackiego Klubu Biznesu pozwolita mi na realizacje czescio-

wq moich marzeri w zakresie poszerzenia zagadnien z jezyka
angielskiego w Szkole Jezykowej. Na optacenie jej w cafosci nie
bytoby sta¢ moich rodzicéw, mam jeszcze czworo rodzeristwa.
Moi rodzice sq osobami niepetnosprawnymi o stopniu umiar-
kowanym, na rentach. Ich dochdd to 1260 1. Ja od urodzenia
choruje, mam astme, alergie i inne a niepetnosprawnos¢ mam
przyznanq w stopniu lekkim. Rok szkolny 2013/2014 ukonczy-
fam ze sredniq 5,7, a | semestr w roku szkolnym 2014/2015 w li-
ceum ukonczytam ze sredniq 5,1"

,Stypendium bardzo utatwito nam pokrycie kosztow za wszyst-
kie dodatkowe ksigzki niezbedne w nauce szkolnej. Pozwolito
kupic buty sportowe i stréj do ¢wiczeri na lekcje WF. Cérka zdecy-
dowata sie na zdawanie matury rozszerzonej z dwdch jezykow
obcych i moglismy opfaci¢ dodatkowe korepetycje z jezyka nie-
mieckiego i angielskiego.

Dzieki stypendium cérka miata mozliwos¢ rozwijania swojego
hobby jezdzqc na rézne warsztaty taneczne. Kupilismy takze
potrzebne stroje do wystepdw tanecznych. Dla naszej corki sty-
pendium byto bardzo pomocne, jesteSmy wdzieczni za wsparcie.
Bardzo liczymy na to, ze bedzie kontynuowana pomoc finanso-
wa takze w przysztosci”

Pierwsza edycja przyznawania stypendiow zakoiczyta sie
zorganizowaniem w 2012 r. wspdlnego wyjazdu wakacyjne-
go dla wszystkich stypendystéw, podczas ktérego miodziez
zwiedzita trzy stolice Europy: Budapeszt, Bratystawe i Wieden.
Natomiast wspdlne spotkanie w Rzeszowie, na ktore przy-
jechata mtodziez otrzymujaca stypendia wraz z rodzicami,
miato na celu omdwienie najczesciej pojawiajacych sie pro-
blemow, ktére uniemozliwiaja mtodziezy realizacje ich ma-
rzers edukacyjnych. Uczniowie przedstawiali swoje plany na
przysztos¢, kim chcieliby zostac po ukoriczeniu szkoty, w ja-
kich pracowac¢ zawodach, omawiali swoje dotychczasowe
osiagniecia szkolne, pozaszkolne, sportowe i muzyczne.

Przyznawanie tego typu wsparcia dla mtodziezy bedzie kon-
tynuowane przez Podkarpacki Klub Biznesu jeszcze przez
okres dwoch lat. Na ten cel zostang przeznaczone srodki pie-
niezne w wysokosci 120 tys. zt rocznie.

PODKWZNESU
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ABC-CZEPCZYNSKI Sp. z 0.0. Sp. K.
ul. Wigury 20, 64-400 Miedzychod
tel. 95 748 99 00, fax 95 748 99 80
e-mail: abc@abc-czepczynski.pl
www.abc-czepczynski.pl

NIP: 595-14-42-504

REGON: 300725946

KRS: 0000294373

Artur Czepczynski - Prezes Zarzadu
Zbigniew Dziubirski - Cztonek Zarzadu

O firmie

W ramach prowadzonej przez siebie aktywnosci zawodowej,
Artur Czepczynski (www.czepczynski.pl) zarzadza grupg nale-
zacych do rodziny firm i marek, réwnoczesnie preznie promu-
jac polski biznes skupiony w rodzinnych rekach, jako przedsta-
wiciel FBN Polska i cztonek Fundacji Firm Rodzinnych.

Do wspomnianej grupy naleza m.in.:

ABC-Czepczynski Sp. z 0.0. SpK. - firma wiodaca w gru-
pie, $wiadczaca ustugi spedycji w transporcie drogowym
(fadunki czesciowe oraz catopojazdowe, a takze transport
chtodniczy). Whasciciel systemu Safe CarGo. W zwigzku z fa-
lami kradziezy fadunkoéw, ktére przewinety sie przez Europe
poczawszy od 2010 roku, firma ABC-Czepczynhiski opracowa-
ta i wprowadzita w zycie unikalny system weryfikacji podwy-
konawcéw. Dzieki takiemu podejsciu do bezpieczenstwa
powierzonych fadunkéw, udato sie nam pozyska¢ zaufanie
$rednich i duzych przedsiebiostw na terenie kraju i poza nim.
Wiecej szczegotow na www.abc-czepczynski.pl

SONRISO - biuro podrézy dla wymagajacych, obstugujace
klientdw z terenu catej Polski. Klientami biura sg zaréwno
osoby fizyczne z nieco zasobniejszym portfelem, jak réwniez
przedsiebiorstwa, planujace imprezy wyjazdowe przygoto-
wane specjalnie dla pracownikow.

Wiecej informacji mozna znalez¢ na www.sonriso.pl

WEZAJ - wyjagtkowe miejsce, idealne na rodzinny wypoczynek
na tonie natury z dala od miejskiego zgietku. Wybudowany na
rodzinnej ziemi, kompleks komfortowych domkéw catorocz-
nych wpasowany w otaczajacy krajobraz malowniczej doliny
Warty na skraju Puszczy Noteckiej, w otoczeniu laséw i jezior.
Szczegoty mozna pozna¢ na www.wezaj.pl

Artur CzepczynsRi

Data zatozenia firmy
15.09.1997r.

Zasieg dziatania

Firma obstuguje klientow i zleceniodawcow z terenu catej
Unii Europejskiej oraz w mniejszym zakresie z pozosta-
tych krajow Europy. Okoto 65% obrotow jest realizowane
w oparciu o zlecenia spoza granic Polski. Z kolei ponad 90%
Zlecen realizowanych jest w oparciu o polskich przedsie-
biorcow (firmy transportowe).

Docelowe rynki zbytu

Rozwoj dziatalnosci spedycyjnej zaplanowano w opar-
ciu o pozyskanie nowych, duzych kontrahentéw z branzy
FMCG oraz firm produkcyjnych na terenie Polski. Dziatal-
nos¢ turystyczna zostanie poszerzona o obstuge event'dw
dla duzych firm.

Zatrudnienie
taczne zatrudnienie w grupie firm to ponad 150 0séb.

Branza

*TSL - ustugi spedydji w transporcie drogowym

* Turystyka — kompleksowa obstuga klientéw indywidualnych
oraz przedsiebiorcow

Gtéwne produkty

* Ustuga spedydji w transporcie kotowym na rynku europejskim
*Organizacja i optymalizacja transportu kotowego

* Obstuga tadunkéw catopojazdowych i czesciowych



*Rejsy wycieczkowe

*\Wakacje stacjonarne w egzotycznych zakatkach swiata
*Rezerwacje hoteli w dowolnym miejscu na swiecie
*Podréze motywacyjne dla firm

*Belmond (Orient-Express), Italia in Ferrari, Wine Tours, Safari

Osiggniecia

Nagrody

» Gazele Biznesu w latach 2008-11(ABC-Czepczynski)
» Przedsiebiorstwo Fair Play

Certyfikaty

» Ztoty Certyfikat Wiarygodnosci Biznesowej 2013 nadawa-
ny przez firme Bisnode Sp. z 0.0. (obstugujacej baze Dun
& Bradstreet). Certyfikat przyznany ABC-Czepczynski oraz
Simple Way.

» Rzetelna Firma (ABC-Czepczyniski)

» 1SO 9001:2008 (ABC-Czepczyniski)

» Firma Rodzinna (ABC-Czepczyriski)

» IFS Logistic — certyfikat bezpieczeristwa zywnosci w trans-
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porcie (w trakcie certyfikacji) (ABC-Czepczyriski)
» Certyfikat Hotel Przyjazny Rodzinie w latach 2012-14
(WEZAJ)

Najwazniejsze kontrakty

» Stata wspdtpraca z jednym z najwiekszych producentéw
branzy chemii uzytkowej i spozywczej

» Stata wspdtpraca z jednym z najwiekszych producentéw
branzy automotive

Sukcesy

» Pozyskanie w roku 2013 kontraktu z wiodacym producen-
tem branzy FMCG

» Opracowanie i implementacja unikalnego systemu wery-
fikacji uczestnikow taricucha dostaw w transporcie koto-
wym: Safe CarGo

» Zwiekszenie zatrudnienia na terenie catego kraju o ponad
30%, w oparciu o system home office oraz rent office

» Wzrost obrotéw w roku 2014 o ponad 40% vs 2013

» Obstuga firm z grupy PKS (Sonriso)
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Agrimpex

ul. Zwierzyniecka 2a, 37-500 Jarostaw
tel. 16 621 34 08, fax 16 623 61 51
www.agrimpex.pl

NIP: 792 100 13 40

REGON: 650118741

Ewa Piotrow - Wiasciciel
Tomasz Piotrow - Petnomocnik ds. Zarzadzania

O firmie

Firma Agrimpex jest liderem w sprzedazy agrowtoknin na
rynku krajowym oraz generalnym dystrybutorem grilli gazo-
wych BROIL KING. Oferuje szeroki wachlarz produktow. 20 lat
do$wiadczenia we widkninach ,AGRO” pomogto nam zdobyc
profesjonalng wiedze, udoskonali¢ nasze produkty, obstuge
i serwis. Naszymi gtéwnymi markami s agrowtokniny Pegas
Agro oraz Agrimpex. Od niedawna w naszej ofercie znajduje
sie rowniez innowacyjna agrowtoknina do $cidtkowania Dual
Agro przeciw chwastom.

Naszym celem jest systematyczny rozwoj produktdw, posze-
rzanie oferty i zaspokajanie potrzeb profesjonalnych rolnikéw
i hobbystow — mitosnikéw ogrodu. Mozemy poszczycic sie
wprowadzeniem agrowtdknin do masowego uzytku na rynku
polskim, za co zostaliSmy nagrodzeni Ztotg Siédemka Branzy
Ogrodniczej.

Co roku bierzemy udziat w licznych wystawach, m.in. w takich
jak: Gardenia, Agro Tech, Zielen to Zycie. Na state wspotpracu-
jemy z Poradnikiem Ogrodniczym ,Wptywy Ksiezyca” Witolda
Czuksanowa.

Aby dotrze¢ do naszych klientéw, aktywnie uczestniczy-
my w nagraniach programéw ogrodniczych, pojawiamy sie
w prasie branzowej, na przyktad ,Hasto Ogrodnicze’, ,Biznes
Ogrodniczy", a takze wspieramy rolnikéw, prowadzac szkolenia
i poradnik online.

Tomasz Piotrow, Ewa Piotrow

Data zatozenia firmy
05.09.19% .

Zasieg dziatania

Polska i Europa (Niemcy, Holandia, Belgia, Litwa, totwa,
Estonia, Norwegia, Finlandia, Szwedja, Francja, Grecja, Wiochy,
Austria, Rumunia).

Docelowe rynki zbytu
Polska, Europa.

Zatrudnienie
70 0sdb.

Branza
Rolnicza, ogrodnicza, sadownicza, warzywnicza, szkdtkarska.

Gtéwne produkty

Agrowtékniny Profi Pegas-Agro 17 g, 23 g, 50 g oraz Hobby
Agrimpex wiosenne, sciétkujace przeciw chwastom i zimowe.
* Agrowtéknina wiosenna

* Agrowfoknina scidtkujaca przeciw chwastom

* Agrowtoknina jesienno-zimowa

*Kaptury ochronne na zime

* Szpilki do mocowania agrowtokniny
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*\Wegierskie folie tunelowe
*Tkaniny polipropylenowe AGROLA
*Grille gazowe BROIL KING
*Kuchnie Steel

Osiagniecia

Nagrody

» Ztota Sibdemka Branzy Ogrodniczej - edycja 2013

» Ztoty Medal Targow Gardenia Special Days 2013 za
agrowtdknine Dual Agro

» Puchar za najwieksza sprzedaz - Targi Hortico 20101 2012

» Top Innowacja 2010 Biznes Ogrodniczy - za kaptur
ochronny na zime

» Puchar Fair Play — Awex 2008

Sukcesy
» Pionier agrowtdknin na rynku polskim
» Gazele Biznesu 2012

o5 PODKWNESU
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Alior Bank S.A.

ul. topuszanska 38D, 02-232 Warszawa
Adres do korespondencji:

Alior Bank S.A.

ul. Domaniewska 52, 02-672 Warszawa

Wojciech Sobieraj - Prezes Zarzadu
Krzysztof Czuba - Wiceprezes Zarzadu
Michat Hucat - Wiceprezes Zarzadu

Witold Skrok - Wiceprezes Zarzadu
Katarzyna Sutkowska - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

Alior Bank jest dynamicznie rozwijajgcym sie bankiem uniwer-
salnym, liderem pod wzgledem innowacyjnosci i liczby pozy-
skiwanych klientdw. Bank systematycznie umacnia swojg po-
zycje rynkowa dzieki ofercie nowatorskich produktow i ustug,
wyznaczajacych nowe standardy w polskiej bankowosdi,
czwartej co do wielkosci, bankowej sieci dystrybudji, a takze
nowoczesnej platformie informatycznej, obejmujacej banko-
wos¢ internetowa, mobilng oraz centra obstugi telefonicznej.
Alior Bank kieruje swojg oferte zaréwno do klientéw indywi-
dualnych jak i biznesowych, faczac zasady tradycyjnej banko-
wosci z nowoczesnymi produktami i ustugami. O najwyzsza
jakos¢ oferowanych produktéw i ustug dba ponad 6500 pra-
cownikdw zatrudnionych w oddziatach i centrali Banku.

W ciagu 7 lat funkcjonowania Alior Bank zdobyt zaufanie po-
nad 2,5 min klientéw, w tym 122 tys. firm. Od marca 2014 .
akcje Banku sg notowane w indeksie WIG20 skupiajacym naj-
wieksze spdtki na warszawskiej gietdzie.

W lutym 2014 r. Alior Bank przejat Meritum Bank. Planowane
pofaczenie Bankow oraz przygotowanie jednolitej oferty pro-
duktéw i ustug zakoAczy sie najpdzniej w IV kwartale 2015 1.

Data zatozenia firmy
21 kwietnia 2008 1.

Zasieg dziatania
Polska.

Wojciech Sobieraj

Zatrudnienie
6600 0sdb.

Branza
Bankowa.

Gtéwne produkty
Konta osobiste, kredyty i depozyty dla klientow indywidual-
nych oraz firm.

Osiaggniecia

Nagrody

» Euromoney Awards for Excellence 2013 — Najlepszy bank
w Polsce

» The Banker (cze$¢ Financial Times Ltd. ) — Najlepszy bank
w Polsce 2013

» The Retail Banker International Awards 2013 - Najlepsza
strategia bankowosci online i Najlepszy europejski bank de-
taliczny 2013

» Gazeta Giefdy Parkiet —,Orzet" Rzeczpospolitej 2013 za naj-
wiekszg prywatng oferte publiczng w historii Gietdy Papie-
row Wartosciowych

» Nagroda GPW 2013 - ,Byki i NiedZwiedzie" 2013 za najwiek-
szg prywatng oferte publiczng w historii Gietdy Papieréw
Wartosciowych

» BAI - Finacle Global Banking Innovation Awards 2012 -
Przetomowe rozwiazanie



WYZSZA KULTURA BANKOWOSCI

27

» BAI - Finacle Global Banking Innovation Awards 2013 -
Innowacja w dziedzinie kanatu dystrybucji

» Banking Technology Awards 2013 - Najlepsze uzycie IT
w bankowosci detalicznej

» Plebiscyt ,Ztoty Bankier” (2009, 2011, 2012, 2013, 2014) -
Alior Bank jest wielokrotnym laureatem plebiscytu ,Ztoty
Bankier’, organizowanego od 2009 roku przez portal finan-
sowy Bankierpl

Sukcesy

» Czwarta co do wielkosci sie¢ dystrybucji (836 placowek)

» Ponad 2,5 min klientow, w tym 122 tys. firm

» Lider sektora bankowego pod wzgledem przyrostu liczby
rachunkéw oszczednosciowo-rozliczeniowych

» Najwieksza oferta publiczna prywatnej spotki w historii
GPW, o wartosci 2,1 mld Ztotych

» Wiaczenie Banku do indeksu WIG30 po 9 miesigcach od
IPO, a do indeksu WIG20 po 15 miesigcach od IPO

» Uruchomienie pierwszego wirtualnego banku nowej ge-
neracji — Alior Sync

» Nawigzanie strategicznej wspotpracy z globalnym Operato-
rem telekomunikacyjnym T-Mobile i stworzenie pierwsze-
go, realizowanego na te skale w Europie projektu zapew-
niajagcego potaczenie nowatorskich rozwigzan z zakresu
technologii mobilnej oraz produktéw i ustug bankowych
- T - Mobile Ustugi Bankowe

PODKWZNESU






CZLONKOWIE PKB

Alma Market SA

29

Alma Market SA

ul. Pilotow 10, 31-462 Krakow
tel. 12 627 61 64

e-mail: info@almamarket.pl
www.almamarket.pl

NIP: 676 001 67 31

REGON: 350511695

KRS: 0000019474

Jerzy Mazgaj - Prezes Zarzadu
Matgorzata Moska - Wiceprezes Zarzadu
Mariusz Wojdon - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

Gféwnym przedmiotem dziatalnosci Spotki jest handel artyku-
tami branzy FMCG (Fast Moving Consumer Goods), poprzez
sie¢ Delikateséw Alma, ktéra obecnie liczy 46 placdwek w du-
zych miastach. Strategia sieci Delikatesdw Alma koncentruje
sie na sprzedazy produktéw spozywczych najwyzszej jakosci,
pochodzacych od sprawdzonych dostawcow lokalnych i za-
granicznych.

Alma ma najbogatsza w kraju oferte: ponad 60 tysiecy produk-
tow, w tym 3 tysigce importowanych na wytacznos¢, wsréd
ktérych znajdziemy najlepsze oliwy, najwiekszy wybor seréw,
doskonate foie gras, najszersza oferte wedlin, szlachetne przy-
prawy z najodleglejszych zakatkdw, kilkaset gatunkéw herbat,
bogaty wybor kaw z catego Swiata, najlepsze belgijskie praliny
od mistrzow sztuki cukierniczej.

Na potkach Delikatesow Alma znajdziemy takze tradycyjne
produkty z Krakowskiego Kredensu (marka wiasna Almy z seg-
mentu Premium), wsréd nich: pachnace szynki, wspaniate
przetwory, stodycze oraz nalewki, wytwarzane wedtug recep-
tur sprzed lat.

W Delikatesach Alma znalez¢ tez mozna ponad 400 produk-
tow z logo Food&Joy. Marka oferuje wysokiej jakosci produkty
w przystepnych cenach.

Delikatesy Alma to takze znakomite wina i whisky, w tym bo-
gata oferta single malt, najwyzszej jakosci kubariskie cygara
przechowywane w humidorze i kolekcja wéd mineralnych
z catego $wiata: Fiji, Norwegii, Nowej Zelandii, Walii - to tylko
niewielka cze$¢ niezwykle réznorodnego i bogatego asorty-
mentu Almy.

Specjalnie dla najlepszych Klientdw Delikateséw Alma powstat
elitarny program lojalnosciowy — Klub Konesera. Zostat stwo-
rzony dla 0séb, ktére cenig sobie dobry smak, chcg odkrywac
nowe doznania i czerpac rado$¢ z udanych zakupdw. Cztonko-
wie Klubu Konesera moga wymieniac zebrane podczas zaku-
péw punkty na unikalne nagrody, niedostepne poza Klubem.
Dodatkowo Klubowicze moga takze korzystac z atrakcyjnych
ofert i przywilejéw sieci Delikatesow Alma.

Data zatozenia firmy
19451,

Zasieg dziatania
Polska.

Docelowe rynki zbytu
Cafa Polska.

Zatrudnienie
3275 o0séb.

Branza
Handel.

Gtoéwne produkty
Artykuty spozywcze.

Osiggniecia

Nagrody

» CEE RETAIL AWARDS 2013, Sukces Roku 2014,
Superbrands 2013, Gwiazda Jakosci Obstugi 2014

Certyfikaty
PODK}WZNESU

» OC&C
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ANIA Sp. z 0.0.

ul. Dojazd Staroniwa 13, 35-011 Rzeszow
tel./fax 17 852 66 73

e-mail: hurtania@hurtania.pl
www.hurtania.pl

NIP: 8133193611

REGON: 691534137

KRS: 0000182681

Jan Czyrek - Prezes Zarzadu

Andrzej Czyrek - Z-ca Prezesa Zarzadu
Zbigniew Czyrek - Czlonek Zarzadu
Zofia Musiat - Cztonek Zarzadu

O firmie

Firma ,ANIA" powstata 02.01.1992 roku i do chwili obec-
nej jest spotka rodzinna. Od grudnia 2000 r. istniejemy jako
LANIA"Sp. z 0.0.

Dziatamy na rynku hurtowym i detalicznym, handlujemy
gtownie artykutami chemii gospodarczej, kosmetykami,
$srodkami czystosci, artykutami higienicznymi oraz szkolnym.
Prowadzimy handel w 5 punktach stacjonarnych oraz aktyw-
nie poprzez sie¢ Przedstawicieli Handlowych. Obstugujemy
ok. 1500 kontrahentéw, przede wszystkim sklepy branzowe,
przedsiebiorstwa budzetowe takie jak: szkoty, urzedy, instytu-
cje oraz odbiorcéw indywidualnych.

Firma nasza jest dystrybutorem wielu koncernéw i producen-
tow takich jak: Bispol, Varta, Cussons Polska, Pharma-C-Food,
SC Johnson, Hanke Tissue, Inco Veritas, Global i inne.

Zasieqg dziatalnosci to gtownie wojewddztwo podkarpackie.
Prowadzimy dziatalnos¢ we wiasnych oraz wydzierzawianych
obiektach, posiadamy wiasne zaplecze transportowe. Obec-
nie zatrudniamy 79 0séb, wszyscy pracownicy zatrudnieni s
na podstawie umowy o prace.

W potowie roku 2008 Zarzad naszej firmy, celem niezaleznej
konsolidacji, podjat rozmowy z Grupa Zakupowg Potudnie
z siedziba w Krakowie, ktéra od dziesieciu lat dziata skutecz-
nie na rynku handlowym w Polsce. Celem naszym byto pod-
pisanie stosownych uméw handlowych oraz wspolne dzia-
tanie na plaszczyZnie zakupowej, a nastepnie sprzedaznej

Jan CzyreR

produktéw marki wiasnej. Starania nasze zostaty uwiericzone
podpisaniem odpowiednich uméw handlowych.

W roku 2013 udato sie nam pozyskac unijng dotacje, dzie-
ki ktorej wprowadzilismy w firmie nowe oprogramowanie,
obejmujace kompleksowo catg jej dziatalnos¢ (zakup, sprze-
daz, ksiegowos¢ oraz kadry).

Data zatozenia firmy
04.12.2000 .

Zasieg dziatania
Kraj. Gtéwnie wojewddztwo podkarpackie.

Docelowe rynki zbytu
Kraj.

Zatrudnienie
79 0sdb.

Branza
Handel hurtowy i detaliczny srodkami czystosci, chemii
gospodarczej, kosmetykdw i papierosow.

Gtéwne produkty
*Proszki do prania
* Plyny do ptukania tkanin
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*Plyny do mycia naczyn

* Mydta, kosmetyki

*Znicze, swiece, wkiady parafinowe
*Srodki do pielegnadji rodlin
*Srodki owadobdjcze

Osiagniecia

Nagrody

» ,Z wdziecznoscig za okazane serce”od Caritas Diecezji Rze-
szowskiej

» Ztota kula,Lider Wojewddztwa Podkarpackiego”2009, 2010,
2011,2012

Certyfikaty

» Wiarygodna Firma Wojewoddztwa Podkarpackiego 2009,
2011

» Przedsiebiorstwo Fair Play 2010

» Pracodawca Organizator Pracy Bezpiecznej

Najwazniejsze kontrakty

» Dostawa $rodkdw czystosci do nastepujacych instytudji:
*Uniwersytet Rzeszowski

*\Wojewddzka Komenda Policji w Rzeszowie
*Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

*Urzad Miasta Rzeszowa

*Podkarpackie Centrum Edukacji Nauczycieli

Sukcesy

Pozyskanie funduszy unijnych oraz wdrozenie w firmie nowe-
go kompleksowego oprogramowania (zakup, sprzedaz, ksie-
gowos¢, kadry) w 2013 r.

PODKWZNESU
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Armada Service Sp. z 0.0.

ul. Gen. Jankego 15b, 40-615 Katowice
tel. kom. 668 337 159
www.dollar-rentacar.pl

NIP: 9542576356

REGON: 240535301

KRS: 0000271612

Wojciech Antkiewicz - Wiceprezes Zarzadu
Tomasz Pulter - Wiceprezes Zarzadu
Grzegorz t ozowski - Prokurent

O firmie

Armada Service Sp. z 0.0. rozpoczefa swojg dziatalnos¢ w li-
stopadzie 2008 roku. Nasza firma jest jedynym licencjobiorcg
na Polske miedzynarodowej sieci wypozyczalni samocho-
doéw Dollar Thrifty Rent a Car. Specjalizujemy sie w krétko-
i srednioterminowym wynajmie samochodow. Firma ukie-
runkowana jest na jakos¢ wykonywanych ustug. Nasz serwis
Swiadczymy z wyjatkowa dbatoscia o kazdego Klienta, we-
dtug najwyzszych standardéw obstugi. Nasi pracownicy to
przede wszystkim dobrze przeszkolony personel, ktdry wie,
jak spetni¢ wymagania Klientow.

Data zatozenia firmy
01.08.2008 .

Zasieg dziatania
Cafa Polska.

Docelowe rynki zbytu
Cata Polska.

Zatrudnienie
31 0s06b.

Branza
Wynajem krotko- i $rednioterminowy samochoddw osobo-
wych.
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ASMG Sp. z 0.0.

ul. Jagiellonska 23/9, 35-025 Rzeszow
WWW.asmg.pl

NIP: 8133573176

REGON: 180350754

KRS: 0000367822

Swiettana Styga - Prezes Zarzadu
Barbara Gawet - Wiceprezes Zarzadu
Grzegorz Jezioro - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

Firma ASMG Sp. z 0.0. jest prywatng polska firma. Jest to
nowoczesna, profesjonalna firma handlowa, niezwykle dy-
namiczna, ktéra zatrudnia specjalistéw oddanych swojej
pracy.

Nasza dziatalnos¢ jest oparta na Koncesji MSWIA, ktéra doty-
czy obrotu wyrobami o przeznaczeniu wojskowym lub poli-
cyjnym. Ponadto firma swiadczy ustugi w zakresie towaréw
0 znaczeniu strategicznym i cywilnym.

Gtowna dziatalnoscig firmy jest eksport i import czesci za-
miennych, podzespotéw, komponentéw, urzadzen naziem-
nej obstugi technicznej lotniska, olejow, smaréw przeznaczo-
nych dla lotnictwa oraz przemystu chemicznego.

Bedac firma handlowa nieustannie obserwujemy rynek no-
wych produktéw w celu podnoszenia poziomu obstugi na-
szych klientow.

Data zatozenia firmy
10.12.2008 .

Zasieg dziatania
Polska, UE, Azja, Rosja, Ukraina, USA.

Docelowe rynki zbytu
Azja, Afryka, Europa.

Zatrudnienie
4 0s0by.

Branza
Lotnicza - obrét towarami dla przemystu lotniczego
i obronnego.

Gtéwne produkty
(Czesci, materiaty do produkcji i remontéw samolotdw
i Smigtowcow .

Osiggniecia

Certyfikaty

» Koncesja MSWIA 1SO PN-EN 9001:2009

» 1SO PN-EN 9001:2009

» Certyfikat Systemu Zarzadzania WSK

» Natowski Kod Podmiotu Gospodarki Narodowej NCAGE
» D-U-N-S

PODKWNESU
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Asseco Poland S.A.

ul. Olchowa 14, 35-322 Rzeszow
tel. 17 888 55 55, fax 17 888 55 50
e-mail: info@asseco.pl
WWWw.asseco.pl

NIP: 522-000-37-82

REGON: 010334578

KRS: 0000033391

Adam Goral - Prezes Zarzadu

ODPOWIADA ZA WIZJE ROZWOJU ORAZ STRATEGIE
GRUPY KAPITALOWE) ASSECO

Rafat Koztowski - Wiceprezes Zarzadu

PeeNIACY oBowIAZKI CHIEF FINANCIAL OFFICER GRUPY ASSECO,
NADZORUJAC FINANSE SPOLEK NALEZACYCH DO GRUPY

Przemystaw Borzestowski - Wiceprezes Zarzadu

ODPOWIADA ZA PION ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ
ORrRAZ PioN Rynku KAPITALOWEGO

Tadeusz Dyrga - Wiceprezes Zarzadu
ODPOWIADA ZA PioN UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

Marek Panek - Wiceprezes Zarzadu

0DPOWIADA ZA Dziat KOORDYNACII SPRZEDAZY
I WspOLPRACY Z PARTNERAMI, Dziat PR 1 RELACII INWESTORSKICH,
Dziat MARKETINGU, Dziat LoGisTYkI, Biuro PROJEKTOW UNINYCH

O firmie

,Naszg misjg jest stworzenie wiarygodnej i rentownej global-
nej firmy informatycznej dostarczajacej wysokiej jakosci opro-
gramowanie i ustugi”

Asseco Poland jest najwieksza polskg firma informatyczng
notowang na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie.
7 kapitalizacjg przekraczajacg 44 mid zt (ponad 1 mid dola-
réw) wchodzi w sktad prestizowego indeksu WIG20. Asseco
jest znaczacym graczem na europejskim rynku producentow
oprogramowania. W rankingu ,TJOP 100 European Software
Vendors” (publikowanym przez Truffle Capital) za rok 2013 Gru-

Adam Goral

Pawet Piwowar - Wiceprezes Zarzadu

ODPOWIADA ZA P1ON ENERGETYKI, GAZOWNICTWA | PRZEDSIEBIORSTW
KOMUNALNYCH, PioN KLuczowycH PRZEDSIEBIORSTW,
PioN RoLNicTwa, PioN TELEKOMUNIKACII | MEDIOW

Zbigniew Pomianek - Wiceprezes Zarzadu
ODPOWIADA ZA Piony BANKkOW KOMERCYINYCH

Wiodzimierz Serwiriski - Wiceprezes Zarzadu

ODPOWIADA ZA PION UBEZPIECZEN KOMERCYINYCH, PION AUTOMATYKI
Bubynkow | DATA CENTER ORAZ PION INFRASTRUKTURY

Przemystaw Seczkowski - Wiceprezes Zarzadu
ODPOWIADA ZA P1oN STRATEGI | Rozwo)u

Robert Smutkowski - Wiceprezes Zarzadu
obrPowIADA zA Pion PKO BP

Andrzej Dopierata - Wiceprezes Zarzadu

ODPOWIEDZIALNY ZA NADZOR NAD PIONEM INFRASTRUKTURY
ORAZ SPOLKA HOLDINGOWA ASSECO SYSTEMS S.A.

pa Asseco znalazta sie na 6. miejscu z przychodami z wiasnego
oprogramowania i ustug w wysokosci 1063 min euro. Asseco
Poland jest unikalnym potaczeniem firmy software'owej i ustu-
gowej. Jestedmy producentem zaawansowanego techno-
logicznie oprogramowania, obstugujacego najwazniejsze
procesy biznesowe przedsiebiorstw z kluczowych branz pol-
skiej gospodarki. Z aplikacji Asseco korzysta: ponad potowa
polskich bankéw, najwieksze firmy ubezpieczeniowe, ener-
getyczne, telekomunikacyjne i z szeroko pojetego sektora
zdrowia, administracja publiczna réznych szczebli: od samo-
rzadéw lokalnych po urzedy centralne i stuzby mundurowe.
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Ponaddwudziestoletnia konsekwentnie realizowana strate-
gia rozwoju, ukierunkowana na budowe kompetencji eks-
perckich i rozwdj wiasnych produktéw, przyniosta Spotce
pozycje lidera rynku informatycznego w Polsce i data nie-
zbedny potencjat do budowy firmy globalnej. Na solidnym
fundamencie Asseco Poland powstaje — metoda kolejnych
akwizycji zaawansowanych technologicznie spétek — Grupa
Kapitatowa Asseco. Jestesmy obecni w wiekszosci krajow
europejskich oraz w Rosji, Izraelu, USA, Japonii i Kanadzie.
Spotki z Grupy s notowane nie tylko na Gietdzie Papieréw
Wartoéciowych w Warszawie, lecz takze na NASDAQ Global
Markets oraz TelAviv Stock Exchange.

Najwazniejsze daty w historii Asseco:

1991 - powstaje COMP Rzeszéw (pdzniejsze Asseco Poland)

2004 - debiut na Gietdzie Papieréw Wartosciowych
w Warszawie

2004 - pierwsza zagraniczna akwizycja (stowacka firma
AssetSoft, pozniejsze Asseco Slovakia)

2007 - fuzja z gietdowa spdtka Softbank

2007 - rozpoczecie ekspansji w Europie Potudniowo-
Wschodniej (Batkany) oraz w Niemczech

2008 - przejecie najwiekszej, notowanej na GPW,
polskiej spotki informatycznej Prokom Software

2009 - inwestycje w spotki zachodnie (Hiszpania)
oraz skandynawskie (Dania)

2010 - dalsze umocnienie pozydji Asseco na zachodzie
Europy

2010 - Grupa Asseco staje sie firmg globalng dzieki
akwizycji Formula Systems — najwiekszej
informatycznej grupy w lzraelu, obecnej takze
w USA, Kanadzie, Japonii, RPA

2013 - poczatek dziatalnosci na rynku rosyjskim
i gruzinskim

Data zatozenia firmy

Styczen 1991 .

Zasieg dziatania
Miedzynarodowy — posiadamy swoje spétki w ponad
40 panstwach na Swiecie.

Docelowe rynki zbytu
Caty $wiat.

Zatrudnienie
2967 0s6b (2014 ) .

Branza
IT.

Gtéwne produkty
Oprogramowania dla firm.

Osiggniecia

Nagrody

» Asseco Poland spotka roku z indeksu WIG20 wedtug gaze-
ty Parkiet w 2014 r.

» Wektor przyznany przez Pracodawcow RP w 2014 .

» Pierwsze miejsce w zestawieniu Teleinfo500 w 2014 .

» Pierwsze miejsce w konkursie,Polska Firma — Miedzynaro-
dowy Champion”w kategorii Inwestor w 2014 .

» Pierwsze miejsce w rankingu IT@Bank w 2014 r.

» Nagroda Orzet 15-lecia w rankingu Lista 500 — Rzeczpo-
spolitaw 2013 .

» Pierwsze miejsce w kategorii Systems Integrators rankingu
Book of Lists w 2013 .

Certyfikaty

» SO 90001:2008 - Det Norske Veritas, 2014-2017

» SO 27001:2005 - Det Norske Veritas, 2014-2015

> AQAP 2110:2009 - Zakfad Systemdw Jakosci i Zarzadzania
Wojskowej Akademii Technicznej, 2014-2017

» WSK - Polskie Centrum Badan i Certyfikacji SA, 2013-2015

Najwazniejsze kontrakty

» def 3000/CB - transakcyjny system bankowy

» Ins.GL Asseco Group Life - kompleksowe rozwigzanie do
obstugi ubezpieczen grupowych i indywidualnie kontynu-
owanych na zycie oraz inwestycyjnych

» StarINS — ubezpieczenia na zycie

» PROMAk - obstuga biur maklerskich

» AMMS (Asseco Medical Management Solutions) — komplek-
sowy system obstugi szpitali i przychodni

» AUMS - kompleksowe rozwiazania dla energetyki

» KSI'ZUS - Kompleksowy System Informatyczny dla ZUS

Sukcesy

» 6. najwiekszy producent oprogramowania dla firm w Euro-
pie wedtug Truffle 100

» Wyréznienie w konkursie Nagroda Gospodarcza Prezydenta
Rzeczpospolitej Polskiej z kategorii Trwaty Sukces” w 2014
roku

» Nagroda Orzet 15-lecia w rankingu Lista 500 Rzeczpospolitej

» | miejsce w kategorii Systems Integrators oraz Computer
Software Producers wedtug Warsaw Business Journal

» Najwieksza firma [T notowana na Gietdzie Papieréw Warto-
$ciowych w Warszawie

PODKWZNESU
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ATW S.A.

ul. Bieszczadzka 5, 38-540 Zagorz
www.atwsystem.pl

NIP: 687-17-95-342

REGON: 371169728

KRS: 0000197459

Radrizzani Flavio - Prezes Zarzadu
Canti Luigi - Wiceprezes Zarzadu
Radrizzani Davide - Czlonek Zarzadu
Radrizzani Giovanna - Cztonek Zarzadu
Mieczystaw Gatazka - Czonek Zarzadu

O firmie

Firma ATW SA. jest jednym z najwiekszych w Europie produ-
centow osi i zawieszen. Spdtka wehodzi w sktad grupy ADR,
dziafajacej na rynku od ponad 60 lat. Systematyczny rozwoj
firmy, jak i inwestycje w grupie przyczynity sie do rozszerzenia
jej dziatalnosci na rynki catego swiata. Nasze wyroby obecne
sg w takich krajach jak Nowa Zelandia, RPA, kraje arabskie, jak
rowniez obie Ameryki. Jakos¢ ADR oznacza wiecej niz precyzje
i wytwarzanie. Oznacza wspdtprace z klientami w podejmowa-
niu decyzji konstrukcyjnych, nie zapominajac przy tym o po-
trzebach finalnego uzytkownika. Osie z hamulcami posiadaja
homologacje zgodne ze standardami Wspolnoty Europejskiej,
tak wiec ich wiasciwosci techniczne sg uznawane we wszyst-
kich krajach Wspdlnoty, jak i w krajach z nimi powiazanych.
Obok norm wspdlnotowych wyroby ADR spetniaja lokalne
standardy takie jak TUV w Niemczech czy CEMAGRAF i UTAC
we Frangji. Posiadane homologacje osi pozwalaja producen-
tom maszyn na standaryzacje produkcji i zdobywanie no-
wych obszaréw handlowych. Innowacyjne rozwigzania ATW
w zakresie zawieszert do maszyn pozwalajg dobrac¢ klientom
unikatowe i praktyczne rozwigzanie w zaleznosci od aplikaji.
Mnigjsze zuzycie komponentéw jezdnych, diuzsza bezawa-
ryjna praca, bezpieczefstwo jazdy we wszystkich warunkach
eksploatadji, z uzyciem wszystkich typdw opon.

Data zatozenia firmy
26.02.2004 .

Zasieg dziatania
Europa, Azja, obie Ameryki.

Docelowe rynki zbytu
Europa zachodnia, Europa srodkowo-wschodnia, obie Ameryki.

Zatrudnienie
450 0sob.

Branza
Metalowa.

Gtéwne produkty
e Zawieszenia ® Osie ¢ Potosie

Osiggniecia

Nagrody

» Bieszczadzka Lokomotywa Biznesu 2013

» Godto w kategorii,Firma Roku Ziemi Sanockiej”

Certyfikaty

» IS0 9001:2008

» Homologacja TUV, CEMAGREF
» SO 3834-2

Gtowni kontrahenci
» Grupa ADR Wiochy
» Colaert Francja

» Pronar

» Wielton

» Ursus S.A.

» Metal tech

» Sipma

Sukcesy
Dziatamy w Grupie ADR istniejacej na rynku od 60 lat.
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AUTOPART S.A.

ul. Kwiatkowskiego 2a, 39-300 Mielec
tel. 17 584 57 00, fax 17 788 72 12
e-mail: autopart@autopart.pl
www.autopart.pl

NIP: 817-17-52-627

REGON: 690584624

KRS: 0000314676

Monika Bak - Prezes Zarzadu
Mariusz Zamojski - Czlonek Zarzadu
Jan Drézdz - Cztonek Zarzadu

O firmie

Przedmiotem naszej dziatalnosci jest sprzedaz hurtowa i de-
taliczna akumulatoréw do samochodéw osobowych, cieza-
rowych, ciggnikéw i maszyn rolniczych. W bogatej ofercie
mamy réwniez akumulatory do samochoddw japoriskich,
todzi, motocykli i pojazddw elektrycznych. Posiadamy szeroko
rozbudowana sie¢ dystrybugjii obstuge serwisowa na terenie
catego kraju. Eksportujemy swoje produkty do wielu krajéw
Europy, Azji i Afryki. Stawiamy na innowacyjnos¢, obserwu-
jemy rozwoj $wiatowej technologii i wybieramy najbardziej
interesujgce rozwiazania. Nieustannie uatrakcyjniamy oferte
handlowa, wprowadzajac na rynek coraz to nowe typy i po-
jemnosci akumulatorow. Dbamy réwniez o estetyke i wyglad
zewnetrzny akumulatoréw. Nasze produkty ciesza sie zainte-
resowaniem i duza renomg wsrod klientéw, ktorzy cenia ich
wysokg jakos¢ oraz bardzo dobre parametry uzytkowe. Nasza
oferta dostosowana jest do rosngcych wymagar rynku, a cig-
gly rozwéj firmy i dziafania innowacyjne to przejaw ogrom-
nej pasji tworzenia.

AUTOPART to sukces, jaki osiggaja ludzie wspding praca od
ponad 30 lat.

Data zatozenia firmy
30.09.2008 r.

Zasieg dziatania
Szeroko rozbudowania sie¢ sklepdw firmowych i przedstawi-

Monika Bq_k

cielstw handlowych w catej Polsce. Powazny pakiet klientow
zagranicznych w Europie, Azji, Afryce.

Docelowe rynki zbytu

W Polsce akumulatory marki Autopart dostarczane s3 na pierw-
sze wyposazenie — Jelcz SA. i LiuGong Dressta Machinery
Sp.z0.0.

* Sklepy i hurtownie motoryzacyjne

*Super- i hipermarkety

*Polskie Jednostki Wojskowe

*Policja

* Miejska Komunikacja Samochodowa

* Polska Komunikacja Samochodowa

*Rynek pierwotny za granica, rynek wtérny za granicg

Zatrudnienie
82 osoby.

Branza
Motoryzacja.

Gtéwne produkty

* Akumulatory Galaxy Plus
* Akumulatory Galaxy Silver
* Akumulatory Galaxy Gold
* Akumulatory Voyager
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FASTERY:

Gglaxy”
Plus

Osiagniecia

Nagrody

» Ztoty Medal MTP 2014

» Ambasador Polskiej Gospodarki 2013

» Brazowy Laur Innowacyjnosci 2013

» Diament Forbes 2010

» Gepard Biznesu 2011, 2012,2013

» Polish Product 2011,2012, 2013

» Firma Dobrze Widziana 2011

» Gazele Biznesu 2011,2012,2013

» Medal Europejski 2011,2012

» Lista 2000 Rzeczpospolitej

» Zfota 100 Nowiny

» Lista 400 Najwiekszych Przedsiebiorstw w Polsce
» Lista 500 Najwiekszych Firm Detalicznych i Ustugowych
» Przedsiebiorstwo Fair Play 2009

Certyfikaty

» Certyfikat Systemu Zarzadzania Jakoscig PN-EN 1SO
9001:2008

» Certyfikat Systemu Zgodnosci ze Specyfikacjg Techniczna
EN-ISO/TS 16949:2009

» Certyfikat Systemu Zarzadzania Srodowiskowego
ISO 14001:2004

» Eurocertyfikat Jakosci Produktu/Wyrobu PFCJ-Q2 2009

» Eurocertyfikat Wiarygodnosci Firmy 2009

» Certyfikat Przejrzysta Firma 2009
» Certyfikat Wiarygodnosci Biznesowej 2011
» Certyfikat Najwyzsza Jakos¢ Produkt Roku 2010

Sukcesy

» Ztoty Medal podczas Miedzynarodowych Targéw
Poznanskich na targach Innowacje - Technologie -
Maszyny,Nauka dla Gospodarki” 2014 dla akumulatoréw
GALAXY GOLD

» Brazowy Laur Innowacyjnosci za projekt,Uruchomienie
produkcji akumulatordw otowiowych rozruchowych
z elektroda dodatnig otrzymang metodg cieto-ciggniong”

» Znaczny wzrost sprzedazy eksportowej

» Znalezienie sie na 3. pozycji w kraju pod wzgledem udziatu
w rynku w branzy akumulatorowej

PODKWZNESU
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Autorud”
Stanistaw GoOrsRi,
Stanistaw Sobifo Sp. j.
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Autoryzowany Dealer VW

ul. Komisji Edukacji Narodowej 49
37-450 Stalowa Wola

tel. 15 844 53 33, fax 15 844 53 42
Autoryzowany Dealer VW

ul. Lubelska 50 E, 35-233 Rzeszéw
tel. 17 860 70 00, fax 17 860 70 19
Autoryzowany Dealer Audi

ul. Lubelska 50 C, 35-233 Rzeszdw
tel. 17 871 88 00, fax 17 871 88 19
Autoryzowany Dealer Seat

ul. Podkarpacka 12 A, 35-082 Rzeszow
tel. 17 857 04 40, fax 17 857 04 49

www.autorud.pl
NIP: 865-16-56-651
REGON: 830-306-185
KRS: 0000007723

Stanistaw GOrski - Prezes
Stanistaw Sobito - Prezes

O firmie

Marka Autorud dziata juz od ponad 20 lat na podkarpackim
rynku - od samego poczatku wspétpracujac z koncernem
Volkswagen. Koncesje na sprzedaz i serwis podpisalismy
doktadnie 13. grudnia 1993 roku, a wraz z dniem 1. stycznia
roku 1994 otworzylismy nasz pierwszy salon niemieckiej marki
w miejscowosci Rudnik nad Sanem.

Od samego poczatku naszym priorytetem byto zapewnienie
Klientom ustug najwyzszej jakosci — na kazdym etapie sprze-
dazy i pdzniejszej eksploatacji samochodu. Taki cel mozna
zrealizowac tylko w jeden sposéb — nalezy zbudowac zespét
specjalistéw, dla ktérych praca jest czyms wiecej anizeli tylko
obowigzkiem. Nam sie to udato.

Nasze pierwsze sukcesy przyszty niedtugo po otwarciu salonu
i bardzo szybko zwrdcity uwage innych dealeréw na niewielkie
miasteczko o wikliniarskich tradycjach, ktére z czasem réwnie
czesto kojarzone byto z wikling, co z salonem Volkswagena.

Stanisiaw Gorski

Stanisiaw Sobifo

Dynamiczny wzrost sprzedazy samochoddw w drugiej poto-
wie lat 90. oraz nowe wymagania importera dotyczace salo-
néw dealerskich spowodowaty koniecznos¢ zmiany naszej
lokalizacji. Biorac pod uwage uwarunkowania geograficzne
i przebieg gtéwnych weztéw komunikacyjnych w regionie -
wybralismy na miejsce naszej nowej siedziby Stalowa Wole.
Projekt zupetnie nowego obiektu powstat w listopadzie 1999,
a juz w kwietniu 2001 roku nasz nowy salon byt dostepny dla
Klientow.

Otwarcie 20. pazdziernika 2011 r. kolejnego salonu Volkswa-
gena, tym razem w Rzeszowie przy ul. Lubelskiej 50 E, byto
kolejnym przetomowym momentem w dziejach naszej firmy.
Jest to najnowocze$niejszy obiekt w tej czesci Polski, wybudo-
wany od podstaw wg najnowszej koncepdji architektonicznej
koncernu.

Kolejnym waznym punktem w historii byto otwarcie przy
ul. Lubelskiej 50 C we wrzesniu 2013 - pierwszego i jak na



razie jedynego w Polsce — Terminalu Audi. Swoja specyficzna
architektura, nowoczesnym designem i faktem, iz jest to marka
Premium zdecydowanie wyréznia sie w Rzeszowie.
Najnowszg kartg naszej historii jest nowo powstaty, urucho-
miony 6 czerwca 2014 r, Autoryzowany Salon SEAT.

W punkcie dealerskim zlokalizowanym przy ul. Podkarpackiej
12 A prezentujemy najnowsze modele tej charakterystyczne;
marki oferujac peten wachlarz ustug finansowych, ubezpiecze-
niowych itp.

Od dawna mielismy w stolicy Podkarpacia wielu naszych sta-
tych Klientow, postanowilismy wiec by¢ blizej nich.

Nie poprzestajemy jednak na tej marce i mamy nadzieje na
pomyslny rozwdj wydarzen.

Data zatozenia firmy
23.12.19%r.

Zasieg dziatania
Potudniowo-wschodnia Polska.

Docelowe rynki zbytu
Polska, Europa.

Zatrudnienie
145 0s0b.

Branza
Motoryzacyjna.

Gtéwne produkty

* Samochody osobowe nowe

* Samochody uzytkowe nowe
*Samochody uzywane

*Oryginalne czesci i akcesoria

* Serwis mechaniczny

*Centrum napraw powypadkowych
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* Stacja kontroli pojazdow
* Ubezpieczenia, kredyty, leasingi
* Wypozyczalnia samochodéw

Osiggniecia

Nagrody

» Podkarpacka Nagroda Gospodarcza 2010

» Diament Forbes'a 2010, 2011

» Firma Rodzinna Roku 2011

» Gazela Biznesu 2010-2011

» Podkarpacka Nagroda Gospodarcza 2011

» Budowa Roku Podkarpacia 2011 - salon VW

» Master Class — Najlepszy Kierownik Sprzedazy w Polsce
2012,2013,2014

» Volkswagen Service Quality Award 2013

» Budowa Roku Podkarpacia 2013 - salon Audi

» Podkarpacka Nagroda Gospodarcza 2014

Certyfikaty

»1SO 9001:2000

» SO 9001:2008

» Certyfikat,Przejrzysta firma”2010, 2011
» Certyfikat,Rzetelna firma“2010, 2011

Najwazniejsze kontrakty
» Umowy dealerskie na serwis VW, Audi, Skody, Seat-a

Sukcesy

» Otwarcie Salonu VW w 1994 r.w Rudniku nad Sanem

» Otwarcie Salonu VW w 2001 r. w Stalowej Woli

» Otwarcie Salonu VW w 2011 r. w Rzeszowie

» Otwarcie pierwszego w Polsce Terminalu Audiw 2013 .

» Otwarcie Salonu SEAT w 2014 1. w Rzeszowie

» Autoryzacja Skoda-serwis 2015

» 18. miejsce wsrod wszystkich dealeréw w Polsce w iloci
sprzedanych aut w 2014 - TOP50

PODK}WZNESU
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AXELO

OSTROWSKI DOMAGALSKI
[ WSPOLNICY Spotka Komandytowa
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AXELO

OSTROWSKI DOMAGALSKI | WSPOLNICY
Spotka Komandytowa

al. Tadeusza Rejtana 20, 35-315 Rzeszow
Karowa Office lll pietro

www.axelo.pl

NIP: 8133699440

REGON: 360354288

KRS: 0000535885

Radostaw Ostrowski - Whasciciel
Dariusz Domagalski - Wiasciciel

O firmie

AXELO Ostrowski Domagalski i Wspdlnicy sp. k. specjalizuje sie
w obstudze prawno-podatkowej przedsiebiorcow.

Oprécz biezacej obstugi prawno-podatkowej, AXELO realizu-
je projekty z zakresu fuzji i przeje¢ (M&A), optymalizacji podat-
kowych dziatalnosci operacyjnej oraz procesdéw inwestycyj-
nych, opracowywania i wdrazania strategii rozwoju struktur
holdingowych, zarzadzania prawami wiasnosci intelektualnej
(IP), jak réwniez consultingu, audytéw prawnych i podatko-
wych oraz szkolen.

Zespdt AXELO tworzy kilkanascie os6b — adwokaci, radcowie
prawni, aplikanci oraz personel administracyjny — dostepnych
w siedzibie kancelarii w Rzeszowie oraz w biurze w Krakowie.
W zakresie realizowanych przez nas projektéw korzystamy ze
wspobtpracy i konsultacji kancelarii zagranicznych, doradcéw
podatkowych, bieglych rewidentéw oraz firm konsultingo-
wych.

Ustugi swiadczymy réwniez w jezyku angielskim, niemieckim
i ukraifiskim.

Data zatozenia firmy
19.12.2014r.

Zasieg dziatania

Kraj i zagranica.

Docelowe rynki zbytu
Kraj i zagranica.

Zatrudnienie
16 0s0b.

Branza
Dziafalno$¢ prawnicza.

Gtéwne produkty

*Kompleksowa obstuga prawno-podatkowa
*Optymalizacje

* Audyty prawne

*Fuzje i przejecia

* Sprawy miedzynarodowe



AXTONE S A.

43

AXTONE S.A.

ul. Zielona 2, 37-220 Kanczuga
tel. 16 649 24 00, fax 16 649 24 01
e-mail: info@axtone.eu
www.axtone.eu

NIP: 525-242-08-62

REGON: 052133640

KRS: 0000534382

Marcin Kowalczyk - Prezes Zarzadu, Dyrektor Zarzadzajacy
Justyna Popielska - Cztonek Zarzadu, Dyrektor Finansowy

O firmie

Grupa AXTONE jest ekspertem w dziedzinie technologii
pochfaniania energii zderzerr wszystkich typdw pojazdéw
szynowych. Miedzynarodowy charakter Grupy sprawia, ze
rozwigzania AXTONE spetniajg wymogi zaréwno norm euro-
pejskich — UIC, rosyjskich — GOST, chinskich — TB/T, jak teZ sa
akceptowane w innych systemach. Innowacyjnos¢, kompe-
tencje technologiczne i konstrukcyjne oraz podazanie za stale
rosngcymi wymaganiami Klientéw stanowig o jakosci ofero-
wanych produktéw i rozwigzan. Klientami Grupy AXTONE sg
firmy z niemal catego $wiata, reprezentujace zaréwno sektor
pasazerski, jak i towarowy.

Po zakupie w 2012 roku firmy Langen & Sondermann
oraz w 2014 r. firmy HSW - Zaktad Sprezynownia Sp. z 0.0,
bedacych producentami sprezyn, dziatalnos¢ AXTONE na-
brafa nowego wymiaru. Po poszerzeniu oferty produktowej
i potaczeniu doswiadczenia obu firm, Grupa stafa sie jeszcze
lepszym partnerem dla swoich Klientéw.

Data zatozenia firmy
1992r.

Zasieg dziatania
Globalny.

Docelowe rynki zbytu
Rynki swiatowe.

Zatrudnienie
338 0s6b.

Branza
Kolejowa.

Gtéwne produkty

Zderzaki kolejowe, urzadzenia ciegtowe, elementy Crash,
sprezyny pierscieniowe, amortyzatory elastomerowe, spre-
zyny srubowe, sprezyny trapezowe i paraboliczne, hamulce
torowe.

Osiggniecia

Nagrody

» Certyfikat Wiarygodna Firma Wojewddztwa Podkarpac-
kiego'2014

» Ztota Kula Lider Wojewddztwa Podkarpackiego 2014

» Certyfikat,Przedsiebiorstwo Fair Play” 2013

» Dyplom dla AXTONE za profesjonalng prezentacje produk-
tow i ustug podczas targdéw EXPO 1520 w Rosji (2013)

» Certyfikat,Przedsiebiorstwo Fair Play” 2012

» Laureat konkursu QUALITY INTERNATIONAL 2012

Certyfikaty

» Certyfikat IRIS, Nr POL-IR-000 192

» Certyfikat ISO 9001:2008, Nr Certyfikatu PL002009, wydany
przez Bureau Veritas

» Certyfikat Nr TUVRh/15085/CL1/020/4A2/99, zgodny z nor-
ma EN 15085-2 wydany przez TUV Rheinland

» W rezultacie licznych audytow przeprowadzonych przez
Klientéw posiadamy rowniez certyfikaty uznania

PODKWZNESU

-
+
4
L |
«
L
L
L]
L]




CZLONKOWIE PKB

Pac-Pol S A.
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Bac¢-Pol S.A.

ul. Trembeckiego 5, 35-234 Rzeszow
www.bacpol.com.pl

NIP: 813-30-93-826

REGON: 690694749

KRS: 0000294628

Leszek Bac - Prezes Zarzadu

Mirostaw Maksymiuk - Wiceprezes Zarzadu
Piotr Braune - Wiceprezes Zarzadu

Jerzy Staszak - Wiceprezes Zarzadu

Robert Pazdzior - Wiceprezes Zarzadu
Teresa Sienkiewicz - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

Bac¢-Pol to firma, ktdra istnieje od 1990 roku. Przez ¢wier¢
wieku, dzieki rozwigzaniom adekwatnym do zmieniajacych
sie realiéw rynkowych, technologicznych i zmian preferendji
klientéw, wypracowata silng pozycje na rynku. Profil dziatal-
nosci to dystrybucja artykutéw spozywczych. Dziatania spot-
ki ukierunkowane sg na osiggniecie jak najlepszych efektow
dystrybucyjnych pomiedzy dostawcg a odbiorcg towaru.
Sprzyja temu doskonale rozbudowana sie¢ oddziatéw, szero-
ka oferta asortymentowa, efektywna logistyka oraz doswiad-
czony zespdt pracownikow. Dystrybucja w spdtce Baé-Pol
prowadzona jest z magazynéw zlokalizowanych na terenie
Polski.

Bac-Pol SA. wspdtpracuje z hurtowniami, sieciami detalicz-
nymi i sklepami. W ofercie handlowej posiada ponad 10 000
pozycji asortymentowych z oferty zaréwno najwiekszych firm
branzy spozywczej, jak i mnigjszych firm regionalnych. Oferta
asortymentowa to m.in. nabiat, ttuszcze, uzywki, koncentraty
spozywcze, soki, napoje, stodycze, przetwory owocowo-wa-
rzywne, konserwy i przyprawy.

Gfowne obszary aktywnosci Grupy Kapitatowej to dziatalnos¢
dystrybucyjna i detaliczna.

W skiad GK Bac¢-Pol wchodzi obecnie szes¢ spotek dystry-

bucyjnych: Ba¢-Pol S.A. (spdtka dominujaca), Marspol Grupa
Sp. 7 0.0, Sezam-Srem Sp. 7 0.0, Janikdw&Wim Sp.z 0.0, Bos-
-Pol S.A,, Serpol Sp. z 0.0. oraz trzy spotki detaliczne: Stonecz-
ko Sp.z 0.0, Ba¢-Pol Detal Sp. 7 0.0, SPAR Polska S.A.

Dynamiczny rozwdj firmy, dziatanie zgodnie z zasadami etyki,
przestrzeganie uczciwych regut gry zostato zauwazone przez
znaczace organizacje dziafajace na polskim rynku. Nie bez
znaczenia jest rowniez swiadomos¢ spotecznej odpowie-
dzialnosci biznesu, czego przyktadem jest udziat firmy Bac¢-
-Pol w wielu dziataniach charytatywnych, wspieraniu funda-
dji, stowarzyszen, szkdt, szpitali. Potwierdza to teze, Ze etyke
i biznes mozna ze sobg potaczy¢. W strategii firmy jest dalszy
dynamiczny rozwoj, ktory zaktada zbudowanie ogolnopol-
skiej organizacji handlowej poprzez faczenie sie z firmami
dystrybucyjnymi i detalicznymi zajmujacymi sie sprzedaza
artykutow FMCG.

Firma Bac¢-Pol troszczy sie o klienta i koncentruje na jego
potrzebach. Zadowolony Klient to priorytet, a partnerska
wspotpraca jest elementem, ktdry wyréznia firme Ba¢-Pol.
PARTNERSTWO ROZUMIEMY DOStOWNIE - to misja i pod-
stawa budowy strategii rozwoju firmy.
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Data zatozenia firmy
1990

Zasieg dziatania

Wojewddztwa:

podkarpackie, matopolskie, dolnoslaskie, swietokrzyskie,
lubelskie, mazowieckie, pomorskie, lubuskie, $laskie, kujaw-
sko-pomorskie i todzkie.

Docelowe rynki zbytu
Z oddziatow w wymienionych wojewddztwach prowadzona
jest dystrybucja na teren Polski.

Zatrudnienie
875 0sob.

Branza
FMCG.

Osiagniecia

Nagrody i wyréznienia

» Ztota Setka Najwiekszych Firm Podkarpacia - 5. pozycja
w roku 2014

> Lista Diamentow Forbesa — 1. miejsce w wojewddztwie
podkarpackim w roku 2014

» Ranking Rzeczpospolitej,Lista 500" 193. migjsce za rok 2013

» Ranking,Pie¢setka Polityki” - 206. miejsce w roku 2013

» Solidny Pracodawca roku 2013

Certyfikaty

» Certyfikat,Przedsiebiorstwo Fair Play”2014
» Certyfikat,Przedsiebiorstwo Fair Play”2013

PUDKWZNESU
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BALTIC WOOD S A.
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BALTIC WOOD S.A.

ul. Fabryczna 6a, 38-200 Jasto

tel. 13 444 75 00, fax 13 444 75 07
www.balticwood.pl

NIP: 687-16-26-585

REGON: 370 418 951

KRS: 0000081947

Edward Nitka - Prezes Zarzadu
ElZbieta Katarzyna Szydtowska - Cztonek Zarzadu
Grzegorz Wojcik - Czonek Zarzadu

O firmie

Spdtka Baltic Wood jest jednym z najdynamiczniej rozwija-
jacych sie producentow tréjwarstwowych i litych podidg
z drewna. Marka nalezy do grupy kapitatowej Nowy Styl
Group, jednego z najwiekszych na $wiecie producentéw
mebli i krzeset, obecnego poprzez swojg sie¢ dystrybucji
w 60 krajach, na 6 kontynentach.

Baltic Wood S.A. to nowoczesny zaktad produkcyjny, zlo-
kalizowany w Jasle przy ulicy Fabrycznej 6a. Tu tez miesci
sie siedziba gtowna spotki. Drugg lokalizacja s Wegrzce
k. Krakowa, gdzie znajdujg sie biura Dyrektora Sprzedazy
i Marketingu, czes¢ zespotu handlowcédw i pracownikéw
Dziatu Marketingu. Posiadamy szerokg sie¢ Autoryzowanych
Dystrybutoréw, dzieki ktérym nasze wyroby trafiajg do 44
krajow na swiecie.

Dziatamy w oparciu o:

*Jakos¢

Spetniamy najwyzsze europejskie standardy potwierdzo-
ne certyfikatem ISO 9001. Precyzyjnie badamy nasz wyréb
na kazdym etapie jego powstawania od zakupu surowcow
drzewnych poczawszy, a skoAczywszy na odpowiednim do-
borze ekologicznych pokry¢ warstwy wierzchnie].
*Perfekcje

Bezklejowy system BALTIC LOC™ na licencji szwedzkiej firmy
Vdlinge Innovation, ktory umozliwia szybki, fatwy montaz
i uzyskanie gtadkiej, jednolitej powierzchni. Wyrdb jest goto-
wy tuz po ufozeniu.

Edward Nitka

* Ekoodpowiedzialnos¢

W procesie produkgji skupiamy duzg uwage na ochronie
srodowiska naturalnego, o czym $wiadcza posiadane przez
nas od dawna certyfikaty ISO 14001 i FSC. Wspdtpracujemy
z dostawcami surowcow i komponentéw chemicznych oraz
odbiorcami wytwarzanych przez nas odpadow, ktorzy spet-
niaja wszelkie wymagania z zakresu ochrony $rodowiska.
Swiadectwo M1 zapewnia, ze oferowane przez nas produk-
ty spefniajg najwyzsze normy w zakresie emisji szkodliwych
substancji chemicznych.

* Nowoczesnos¢

Produkt powstaje na bazie nowoczesnej technologii, w opar-
ciu o wiedze wysoko wyspecjalizowanych pracownikdw
w zakresie drewna, pokry¢ do drewna itp.

*Elastycznosc i estetyke

Oferujemy swoim Klientom duze bogactwo gatunkéw drew-
na, szeroka palete wykonczen, réznorodnosc stylow i rozmia-
réw naszych wyrobdw.

Stosujemy doskonate rozwigzania estetyczne i funkcjonalne
dla wnetrz komercyjnych i prywatnych (rézne w zaleznosci
od potrzeb szerokosci i dtugosci wyrobu).

Data zatozenia firmy
29.01.1998r.

Zasieg dziatania
Ogdlnoswiatowy.
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Docelowe rynki zbytu
Bez ograniczen.

Zatrudnienie
280 oséb.

Branza
Produkcja wyrobow z drewna.

Gtéwne produkty
Drewniane podtogi tréjwarstwowe i lite.

Osiggniecia

Nagrody

» Dobra Marka 2014

» Najwyzsza Jakos¢ Quality International
2010;2011;2012;2013

» Jakos¢ Roku Srebro

» Jako$¢ Roku Ztoto

» Produkt Przyjazny dla Mojego Domu
2007;2010; 2011; 2012

» Eko-Laur Konsumenta 2009

» Eko-Jakos¢ Roku 2010

» Ztota Villa 2007; 2008

» Perta Najwyzsza Jakos¢ Quality International

» Quiality International Forum Jakosci 2008

Certyfikaty
» 1S0O 9001
» SO 14001
> FSC

> M1

Sukcesy

» Red Dot Design Award 2015 dla podtogi Desire z kolekgji
The Miracles Collection

» Innovations@DOMOTEX - I miejsce dla podfogi Sen Starego
Malarza podczas targéw DOMOTEX 2014

» Wprowadzenie na rynek kolekdji podtog litych Sélection du
Sommelier

PODKWZNESU
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Bank Gospodarstwa Krajowego

Oddziat w Rzeszowie
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Bank Gospodarstwa Krajowego Oddziat w Rzeszowie

ul. Szpitalna 1, 35-065 Rzeszow
tel. 17 86 70 540

e-mail: rzeszow@bgk.pl
www.bgk.pl

NIP: 525-00-12-372

REGON: 000017319-00134

Maciej Kotulski - Dyrektor Oddziatu w Rzeszowie

O firmie

Bank Gospodarstwa Krajowego to panstwowy bank rozwoju,
ktéry inicjuje i realizuje programy stuzace wzrostowi ekono-
micznemu Polski. Stanowi centrum kompetencyjne w finan-
sowaniu projektéw infrastrukturalnych, eksportu, spdtek
komunalnych i samorzadéw. Rozwija systemy poreczen
i gwarancji majace na celu pobudzanie przedsiebiorczosci.
Angazuje sie w programy stuzace poprawie sytuacji na rynku
mieszkaniowym i dostepu Polakéw do mieszkan. Zarzadza
programami europejskimi i dystrybuuje srodki unijne w ska-
i krajowej i regionalnej. Jest instytucja wiodaca w procesie
konsolidacji finanséw publicznych.

Data zatozenia firmy
1924r.

Zasieg dziatania
Polska.

Docelowe rynki zbytu

Samorzady, przedsiebiorstwa oraz klienci indywidualni w za-
kresie programoéw mieszkaniowych i finansowania pierwszej
dziatalnosci gospodarczej.

Zatrudnienie
1356 0sdb.

Branza
Bankowos¢.

Gtéwne produkty
*Program, Inwestycje polskie”

Maciej Kotulski

*Program gwarancja de minimis

* JEREMIE — wsparcie dla MSP

*Inicjatywa JESSICA

*Kredyt Technologiczny

* Finansowe wspieranie eksportu

* Program,,Mieszkanie dla mtodych”

*Programy wspierania budownictwa spotecznego, socjalne-
go i komunalnego

*Obstuga konsolidacji finanséw publicznych

* Dziatalnos¢ komercyjna w zakresie obstugi podmiotow go-
spodarczych

Osiggniecia

Nagrody

» Pierwsze miejsce w rankingu najlepiej prognozujacych
analitykdw bankowych w kraju dla gtéwnego ekonomisty
Tomasza Kaczora

» Nagroda w kategorii ,Sprawno$¢ dziatania” w rankingu
,50 najwiekszych bankéw w Polsce 2014" Drugie miej-
sce w 19. edydji konkursu prowadzonego przez redakcje
,Miesiecznika Finansowego BANK"

» Project Finance Awards w kategorii,European Waste Deal of
the Year 2013" Nagroda za innowacyjna strukture finanso-
wania w projekcie spalarni $mieci w Poznaniu

» Tytut,Ten, ktéry zmienia polski przemyst’za 2013 rok

» Wyréznienie za realizacje polityki wsparcia projektéw stuza-
cych rozwojowi polskiej gospodarki

» Tytut,Solidny Pracodawca Roku 2014" Nagroda dla instytu-
dji najrzetelniejszych pod wzgledem polityki zatrudnienia,
rozwigzan pracowniczych i zarzadzania zasobami ludzkimi

» Wyréznienie przyznane przez Gazete Finansowa w kate-
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gorii Najlepsze produkty MSP” za rzadowy program gwa-
rancji de minimis.

Certyfikaty

» Rating przyznany przez agencje ratingowga Fitch na pozio-
mie ratingu krajowego. Dtugoterminowy rating w walucie
obcejilokalnej na poziomie odpowiednio, A minus”oraz, A"

» Certyfikaty Zwigzku Bankéw Polskich dla pracownikdw BGK

» Wyroznienie 17 pracownikéw nowym stopniem zawodo-
wym - certyfikowanego konsultanta ds. finansowych, w ra-
mach Systemu Standardéw Kwalifikacyjnych w Bankowosci
Polskiej

Najwazniejsze kontrakty

» 2014 r. - Kredyt o wartosci 1 mld zt w ramach programu
,Inwestycje polskie" dla Polskiej Grupy Energetycznej

» 2014 r. — Umowa programu emisji obligacji dla PGNIG
do kwoty 1 miliarda ztotych

» 2014 r. - Umowa programu emisji obligacji do kwoty
2,2 mid zt dla PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. z przeznacze-
niem na modernizacje trakcji kolejowej.

» 2014 - Dtugoterminowe finansowanie inwestycji o war-

toéci 15 min zt dla Zaktadéw Magnezytowych ,ROPCZYCE”

SA.

» 2013 - Umowa programu emisji obligacji w kwocie 1 mid
ztotych na rzecz TAURON Polska Energia z przeznaczeniem
na inwestycje w obszarach dystrybudji i wytwarzania.

» 2013 - Kredyt w wysokosci 257 min zt stanowigcy cze$¢
finansowania dla SITA Zielona Energia Sp. z. 0.0. na budo-
we spalarni odpadéw komunalnych.

Sukcesy

» Program wspierania mikro-, matych i Srednich firm,Gwaran-
cja de minimis’ ktéry w ciagu 2 lat wspart ponad 80 tysiecy
przedsiebiorstw.

» Program Inwestycje Polskie, ktory dzieki zaangazowaniu
BGK w 2013 i 2014 r. na kwote ponad 21 mld zt pozwolit
utrzymac dynamike inwestycji w obszarze energetycznym,
transportowym.

» Fundusz Termomodernizacji oraz Fundusz Termomoderni-
zadji i Remontow, ktory w latach 1999-2013 pozwolit zreali-
zowac inwestycje o wartosci 9,1 mld zt, poprawiajac efek-
tywnos$¢ energetyczng blisko 25 tysiecy wielorodzinnych
budynkow mieszkalnych.

» Krajowy Fundusz Mieszkaniowy, ktory wspart rozwdj bu-
downictwa mieszkaniowego dla oséb o umiarkowanych
dochodach.

» Krajowy Fundusz Mieszkaniowy — od 1996 r. w towarzy-
stwach budownictwa spofecznego oraz spétdzielniach
mieszkaniowych powstato ponad 96 tysiecy mieszkan na
wynajem o umiarkowanych czynszach i mieszkan spotdziel-
czych lokatorskich.

» Program budownictwa socjalnego, dzieki ktéremu od 2007
roku 442 gminy i inne uprawnione podmioty uzyskaty
wsparcie na wybudowanie ponad 13 tys. mieszkan socjal-
nych, komunalnych, chronionych oraz miejsc w noclegow-
niach i domach dla bezdomnych, adresujac potrzeby oséb
spotecznie wykluczonych i o niskich dochodach.

» Program ,Rodzina na swoim” - w latach 2007-2012 z dofi-
nansowania pafstwa przeznaczonego na zakup wiasnego
mieszkania skorzystato tacznie ponad 192 tys. beneficjentdw.

» Obstuga konsolidadji finanséw publicznych

PODK}WZNESU
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Bank Polska Kasa Opieki SA
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Dyrekcja Regionu Potudniowo-Wschodniego
Banku Pekao SA

ul. Chopina 26a, 20-023 Lublin
www.pekao.com.pl

NIP: 526-00-06-841

REGON: 000010205

KRS: 0000014843

Antoni Magdor - Dyrektor Regionu
Potudniowo-Wschodniego Banku Pekao SA

O firmie

Bank Pekao SA dziata od 85 lat, jest jedng z najwiekszych insty-
tucji finansowych Europy Srodkowo-Wschodniej. Biorac pod
uwage site kapitatowa mierzong wspotczynnikiem wypfacal-
nosci, Bank Pekao jest liderem wsréd duzych bankéw w Pol-
sce i jedng z najsilniejszych kapitatowo instytucji finansowych
w Europie (wspdtczynnik Core Tier 1 na koniec 4 kwartatu
2014 1. na poziomie 17,3%).

Pozycje nr 1 Banku Pekao w Polsce i wsréd najwiekszych ban-
kow europejskich potwierdzity wyniki testow warunkow skraj-
nych oraz przegladu jakosci aktywow (AQR).

W grupie kapitatowe]j Pekao znajduja sie réwniez: najwieksze
w Polsce Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych, fundusz
emerytalny, dwa wiodace na polskim rynku domy maklerskie
oraz spotki zajmujace sie leasingiem i faktoringiem.

Bank Pekao SA nalezy do Grupy UniCredit, jednej z wiodacych
miedzynarodowych instytucji finansowych.

Data zatozenia firmy
Bank Pekao SA-1929r.
Region Potudniowo-Wschodni - 21 kwietnia 2008 r.

Zasieg dziatania
Dyrekgcja Regionu Potudniowo-Wschodniego dziata na terenie
Lubelszczyzny i Podkarpacia.

Antoni Magdon

Docelowe rynki zbytu
Klienci indywidualni, mate i $rednie przedsiebiorstwa, organi-
zacje samorzadowe.

Zatrudnienie
W Regionie Potudniowo-Wschodnim jest zatrudnionych
ok. 1720 os6éb.

Branza
Finansowa.

Gtéwne produkty
*Pozyczki

*Kredyty Hipoteczne
*Rachunki

* Lokaty

* Fundusze Inwestycyjne

Osiggniecia

Nagrody

Bank Pekao SA jest laureatem wielu prestizowych nagréd
i wyrdznien, zarbwno w Polsce, jak i na arenie miedzyna-
rodowej. W 2015 . aplikacja ptatnosci mobilnych PeoPay
Banku zostata okrzyknieta Innowacja Finansowa roku
2014 w prestizowym rankingu Ztoty Bankier, a rozwigza-
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nia mobilne Banku otrzymaty pierwsze miejsce w rankin-
gu Bankierpl. Bank Pekao otrzymat réwniez tytut ,Most
innovative Bank in CEE & CIS" magazynu EMEA Finance.
Bank Pekao zostat takze uhonorowany po raz piaty z rzedu ty-
tutem Top Employers Poland 2014. Na polu bankowosci kor-
poracyjnej w 2013 roku, trzeci raz z rzedu Bank Pekao uzna-
ny zostat przez Euromoney Magazine Najlepszym Bankiem
w Polsce w Zakresie Ustug Bankowosci Transakcyjnej. Pekao
otrzymat réwniez tytut,Bank of the Year in CEE 2013"w kon-
kursie zorganizowanym przez EuropaProperty. Pekao zdobyt
Nagrode GPW dla liderow polskiego rynku kapitatowego za
osiagniecia w 2013 r. - Nagroda za najwieksza wartos¢ emi-
sji nieskarbowych instrumentéw dtuznych wprowadzonych
na Catalyst w 2013 roku. Trzykrotnie byt uznany za najlepszy
bank w Polsce przez magazyny,The Banker"i,Global Finance"
Bankowos¢ korporacyjna zostata uhonorowana takze mu.in.
nagroda ,Ztotego Bankiera” za pierwsze w Europie wprowa-
dzenie do oferty ustugi identyfikacji klienta za pomoca od-
cisku palca.

PODK}WZNESU
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Bank Zachodni WBK S.A.
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Bank Zachodni WBK S.A.
ul. Rynek 9/11, 50-950 Wroctaw

Mariusz Kornak - Dyrektor 1 Oddz. w Rzeszowie
al. Jozefa Pitsudskiego 32, 35-001 Rzeszéw

tel. kom. + 48 519 347 396

tel. 17 858 17 84, fax 17 858 17 97

e-mail: mariusz.kornak@bzwbk.pl

e-mail: Oddziall.Rzeszow@bzwbk.pl
www.bzwbk.pl

NIP: 896 000 56 73

REGON: 930041341

KRS: 0000008723

Mateusz Morawiecki - Prezes Zarzadu

Andrzej Burliga - Czlonek Zarzadu
NADZORUJACY PION ZARZADZANIA RYZYKIEM

Michael McCarthy - Cztonek Zarzadu
NADZORUJACY PioN Bankowoscl BizNESOWE) | KORPORACYINEJ

Eamonn Crowley - Cztonek Zarzadu
NADZORUJACY PION FINANSOW

Piotr Partyga - Czlonek Zarzadu

NADZORUJACY PION PARTNERSTWA BIZNESOWEGO

O firmie

Bank Zachodni WBK nalezy do najwiekszych i najbardziej in-
nowacyjnych instytucji finansowych w Polsce.

Jeste$my jednym z najszybciej rozwijajacych sie bankdéw
na polskim rynku, obstugujagcym Klientéw indywidualnych,
mate i srednie przedsiebiorstwa oraz duze korporacje. Na-
szym Klientom oferujemy kompleksowe ustugi finansowe na
najwyzszym poziomie, wspierane przez nowoczesne tech-
nologie bankowe.

Najwieksza wartoscig sg dla nas relacje z Klientami oparte na
zaufaniu. Dlatego pomagamy im w realizacji ich celéw udo-
stepniajac zaawansowane rozwigzania finansowe, szybko
podejmujac decyzje kredytowe oraz stosujac proste i przej-
rzyste procedury. Wieloletnie doswiadczenie, w potaczeniu
z innowacyjnym podejsciem, pozwala nam na oferowanie
nowoczesnych produktéw za posrednictwem jednej z naj-
wiekszych w Polsce sieci oddziatéw i placdwek partnerskich

ﬁ‘_l

Mateusz MorawiecRi

Juan de Porras Aguirre - Cztonek Zarzadu
NADZORUJACY PioN GLOBAL BANKING & MARKETS

Marcin Prell - Czonek Zarzadu
NADZORUJACY PioN PRAWNY | ZAPEWNIENIA ZGODNOSCI

Marco Antonio Silva Rojas - Czlonek Zarzadu
NADZORUJACY PIoN RACHUNKOwOSCI I KONTROLI FINANSOWE)

Mirostaw Skiba - Cztonek Zarzadu

NADZORUJACY PioN Bankowoscl DETALICZNE)

Feliks Szyszkowiak - Czlonek Zarzadu
NADZORUJACY PioN WsPIERANIA BizNESU

(blisko 1000) oraz elektronicznych kanatéw dostepu, w tym
bankowosci mobilnej.

Grupa Banku Zachodniego WBK to ustugi maklerskie, zarza-
dzanie aktywami, funduszami inwestycyjnymi, leasing, fakto-
ring oraz petna oferta bancassurance. Gtéwnym akcjonariu-
szem Banku Zachodniego WBK jest Santander, pierwszy bank
w strefie euro i 11. na $wiecie pod wzgledem kapitalizacji.

Data zatozenia firmy
BZ WBK powstat w wyniku potaczenia Banku Zachodniego S.A.
i Wielkopolskiego Banku Kredytowego S.A. 13 czerwca 2001 r.

Zasieg dziatania

Bank Zachodni WBK S.A. obejmuje swoim dziataniem catg
Polske, w ktorej posiada 943 oddziaty oraz 113 placéwek part-
nerskich. Na terenie wojewddztwa podkarpackiego znajduje



sie 20 oddziatow i 5 placdwek partnerskich tj.:
Oddziat w Debicy
Oddziat w Jarostawiu

1

1

1 0ddziat w Jasle

1 Oddziat w Krosnie

1 Oddziat w Lezajsku

112 Oddziat w Mielcu
112 Oddziat w Przemyslu
1 Oddziat w Przeworsku

1,3,5,6 Oddziat w Rzeszowie

112 Oddziat w Sanoku

112 Oddziat w Stalowej Woli

112 Oddziat w Tarnobrzegu

Placowka Partnerska nr 1 w Jarostawiu
Placowka Partnerska nr 1 w Kolbuszowej
Placowka Partnerska nr 1 w tancucie
Placéwka Partnerska nr 2 w Nisku
Placowka Partnerska nr 3 w Krosnie

Docelowe rynki zbytu
BZ WBK S.A. $wiadczy peten zakres ustug dla klientéw indywi-
dualnych, matych i srednich firm oraz duzych przedsiebiorstw.

Zatrudnienie
12 084 0s6b.

Branza
Bankowos¢ / finanse.

Gtéwne produkty
*Konta osobiste « Karty ptatnicze « Kredyty » Oszczednosci
i inwestycje  Ubezpieczenia » Oferta 1]2|3 « Rachunki firmowe
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« Lokaty i inwestycje « Fundusze inwestycyjne » Bankowos¢
elektroniczna « Handel zagraniczny  Leasing « Faktoring

Osiagniecia

Nagrody

» Firma Roku 2012 podczas Forum Ekonomicznego
w Krynicy

» Bank Roku w Polsce 2012 wg brytyjskiego miesiecznika The
Banker

» Lider Swiata Bankowosci 2012 w kategorii CSR

» Medal Przyjaciel Integracji 2010

Certyfikaty
» Godto Firma Przyjazna Klientowi
» Godto,Jakos¢ Obstugi 2011"

Najwazniejsze kontrakty

» Zanotowano wzrost w segmencie klientéw indywidual-
nych, MSP oraz Bankowosci Biznesowej i Korporacyjnej

» Udziat w najwiekszych transakcjach w kraju tj. emisja euro-
obligacji dla ORLENU

» Finansowanie Grupy KGHM we wspdtpracy z Santander
USA

Sukcesy

» Bank Zachodni WBK w Respect Index

» Przyjazny Bank Newsweeka 2012

» Najlepszy Bank w Polsce 2012 wg Euromoney Magazine

» Przyjazny Bank Newsweeka 2011

» Bank o najwyzszych standardach w ocenie ,Pulsu Biznesu"

i Dive Group
PODKWZNESU
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Berendsen Textile Service
Sp. z 0.0.
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Berendsen Textile Service Sp. z 0.0.
ul. Dunska 1, 83-330 Zukowo

tel. 58 511 45 00, fax 58 511 45 45
e-mail: info@berendsen.pl
www.berendsen.pl

NIP: 586-10-14-302

REGON: 190442549

KRS: 00000005603

Whodzimierz Kwiatkowski - Dyrektor Generalny

Tomasz Wréblewski - Cztonek Zarzadu, Dyrektor Handlowy
Anna Zadrag-Kasperska - Czlonek Zarzadu, Dyrektor
Finansowy

O firmie

Berendsen Textile Service Sp. z 0.0. jest europejskim liderem
w branzy ustugowej zwiazanej z tekstyliami. Nasze doswiad-
czenie oparte jest na ponad 150-letniej tradycji firmy. W Polsce
jesteSmy obecni od 1996 r. i od tego czasu dynamicznie sie
rozwijamy. Naszg misjg jest bycie najlepsza firma $wiadczaca
wysokiej jakosci ustugi w utrzymaniu czystosci, bezpieczen-
stwa i higieny réznych miejsc pracy i os6b w nich zatrudnio-
nych.

Nasza podstawowa dziafalnos¢ to wynajem i serwis odziezy
ochronnej i roboczej, mat wejsciowych, urzadzer higienicz-
nych oraz wynajem i serwis odziezy pranej w bezpytowe; stre-
fie Cleanroom. W Polsce posiadamy az 5 zaktaddw pralniczych
w strategicznych lokalizacjach, co zapewnia staty i fatwy kon-
takt z klientem oraz szybkos¢ dziatania na terenie catego kraju.
Berendsen w Polsce

Spdtka od 1996 . rozwija swojg sie¢ zaktaddéw na terenie
Polski. Jej oddziaty rozmieszczone s gtéwnie w regio-
nach o duzym nasyceniu przemystem. Stabilna pozycja
firmy, opracowane i opatentowane przez firme Berendsen
najnowoczesniejsze, efektywne technologie, pozwala-
ja na inwestowanie, a w konsekwencji powiekszanie udzia-
tu w rynku. Site naszej firmy tworza takze nasi Klienci, ktérych

Wiodzimierz KwiatkowsRi

w Polsce obstugujemy ponad 11 200. Stworzylismy nowator-
ska koncepcje systemu kompleksowej obstugi firm.

Data zatozenia firmy
17.04.19% .

Zasieg dziatania

Cafa Polska oraz grupa Berendsen: Wielka Brytania, Irlandia,
Holandia, Niemcy, Szwecja, Norwegia, Dania, Czechy, Stowadja,
Austria, Finlandia, totwa, Litwa, Estonia, Rosja.

Docelowe rynki zbytu
Wszelkie firmy produkcyjne, ustugowe.

Zatrudnienie
470 0sob.

Branza
Ustugi — Wynajem i serwis odziezy ochronnej i roboczej, mat
wejsciowych, urzadzen higienicznych.

Gtéwne produkty

*Odziez ochronna - wynajem i serwis
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*Odziez robocza — wynajem i serwis
*Odziez Cleanroom — wynajem i serwis

* Maty wejsciowe — wynajem i serwis
*Urzadzenia higieniczne — wynajem i serwis

Osiagniecia

Nagrody

» Jakos¢ Roku 2011

» Jako$¢ Roku 2012

» Pracodawca Roku 2012

» Gazele Biznesu

> Najwyzsza Jako$¢ w Ochronie Srodowiska 2010

> Najwyzsza Jako$¢ w Ochronie Srodowiska 2012

» Certyfikat Wiarygodnosci Biznesowej 2012

» Solidny Pracodawca 2012

» Najwyzsza Jakos¢ Quality International 2012

» Najwyzsza Jakos¢ Quality International 2013 — QI ORDER -
zarzadzanie najwyzszej jakosci

» Najwyzsza Jakos¢ Quality International - ustugi najwyzszej
jakosci 2013

Certyfikaty
» 1SO 9001 2008

> 15O 14001 2004
> RABC
> OHSAS 18001:2007

Sukcesy

» Zadowoleni klienci, zadowoleni pracownicy
» Lider branzy w Polsce i Europie

» Najwyzsza jakos¢ ustug

» Ciaggly rozwoj nieprzerwanie od 1996 .

PODKWZNESU
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BLUE COLD Sp. z 0.0.

BLUE COLD Sp.zo.0.

Al. Ksiecia J. Poniatowskiego 1, 03-901 Warszawa
Pokoj 01.148.03

NIP: 6722077162

REGON: 321198380

KRS: 0000413716

Grzegorz Domanski — Prezes Zarzadu
Ewelina Szarejko — Czlonek Zarzadu

O firmie

Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest produkcja  skroplo-
nego gazu ziemnego (LNG) w oparciu o punkt skraplania
metanu o wydajnosci do 750 kg/godz, tj. ok. 1000 m* LNG/
godz. Instalacja skraplania gazu ziemnego zlokalizowana jest
w miejscowosci Uniszki Zawadzkie, gmina Wieczfnia Kosciel-
na, powiat miawski. Instalacja posiada wiasne przytacze do
systemu sieciowego Gaz-System i jest jedng z czterech w Pol-
sce instalacji skraplania gazu ziemnego. Zostata zbudowana
na bazie sprezarek i dziata w technologii skraplania gazéw
metoda Joula-Thomsona.

Data zatozenia firmy
01.03.2012r.

Zasieg dziatania
Ogdlnopolski.

Docelowe rynki zbytu
Stacje regazyfikacji LNG, zlokalizowane w réznych regionach
Polski.

Zatrudnienie
11 0s0b.

Branza
Gazownicza.

Gtéwne produkty
Produkcja skroplonego gazu ziemnego (LNG)
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Blue Line Sp. z 0.0.
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Blue Line Sp. z 0.0, Oddziat w tancucie
ul. Podzwierzyniec 78, 37-100 tancut
tel. 17 224 00 13, fax 17 224 00 17
e-mail: pmikrut@blueline.com.pl
www.blueline.com.pl

NIP: 815-15-54-781

REGON: 690678495

KRS: 0000106249

Piotr Mikrut - Prezes Zarzadu

O firmie

Firma Blue Line Sp. z 0.0. istnieje na rynku od ponad 20 lat.
W tym czasie prowadzilismy réznego rodzaju dziatalnos¢
produkcyjno-ustugowo-handlowa, m.in. zaklad krawiecki, hur-
townie odziezy i artykutow BHP.

Wraz ze zmieniajgcymi sie wymogami rynku, stopniowo zmie-
niat sie rowniez profil naszej dziatalnosci, a wachlarz $wiadczo-
nych przez nas ustug znacznie sie poszerzyt.

Obecnie nasza oferta to:

*Sprzedaz autobuséw marki Solbus (jestesmy wiascicielem
Fabryki Autobuséw Solbus Sp. z 0.0.) oraz dla powyzszych au-
tobuséw ustugi finansowe: leasing, dzierzawa, sprzedaz na raty.
*Produkcja opakowan tekturowych z tektur warstwowych
0 poszyciu biatym i szarym. Na produkowanych przez nas
opakowaniach wykonujemy nadruki metoda fleksodruku. Pro-
dukcja opakowan kaszerowanych z nadrukiem offsetowym
i opakowan z dnem automatycznym (klejenie trzypunktowe).
*Sprzedaz sklejek foliowanych, antyposlizgowych, wodood-
pornych, suchotrwatych (Multi-Sklejka Bydgoszcz), farb prze-
mystowych mokrych (Axalta, Feidal, Novatic) i proszkowych
(Becker - Inver Polska, Consus, DuPont, AkroNobel, CWS) oraz
materiatow sciernych, narzedzi i akcesoriow firmy Norton.
*Ciecie laserowe elementéw metalowych. Technika lase-
rowej obrébki blach stuzy do przemystowego wycinania
i grawerowania arkuszy metalowych oraz arkuszy metalowych
pokrytych folig ochronna. Promien lasera umozliwia bezsty-
kowe wycinanie elementéw o precyzyjnych wymiarach, kra-
wedziach i dowolnych, nawet najbardziej skomplikowanych
ksztaftach, dzieki czemu w krétkim czasie otrzymujemy detale
gotowe do montazu.

Piotr Mikrut

Data zatozenia firmy
03.01.2000 .

Zasieg dziatania
Polska.

Docelowe rynki zbytu
Podmioty prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza.

Zatrudnienie
43 osoby.

Branza
Produkcja opakowan tekturowych, ciecie laserowe metali,
handel sklejka i farbami przemystowymi, handel autobusami.

Gtéwne produkty

* Opakowania tekturowe

* Elementy metalowe z ciecia laserowego
* Sklejka

*Farby przemystowe

* Autobusy

PODKWZNESU
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BOG-MAR Sp. z 0.0.

,BOG-MAR" Sp. z 0.0.

ul. Mitkowskiego 8, 38-480 Rymanow
tel. 13 435 52 45, fax 13 435 65 37
e-mail: bogmar@bog-mar.com.pl
www.bog-mar.com.pl

NIP: 6840006870

REGON: 37001052300000

KRS: 0000443771

Bogdan Nowotarski - Prezes Zarzadu
Marian Skolarczyk - Wiceprezes Zarzadu
Wioletta Kupczak - Cztonek Zarzadu

O firmie

ZNnaczano na rozwoj firmy:
produkcyjny nr 2,
tow,

profiléw produkdji,
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,BOG-MAR" to rodzinna firma powstata z potgczenia dwoch
zaktaddw stolarskich prowadzonych przez Bogdana Nowo-
tarskiego i Mariana Skolarczyka, ktéra rozpoczeta dziatalnos¢
w formie spotki cywilnej od dnia 01.07.1991 r. Zatrudniajac 12
0s6b produkowata meble w wydzierzawionych obiektach. In-
westowanie w firme catego zysku, zaowocowato pod koniec
1992 r. zakupem Spotdzielni Pracy Stolarzy w Rymanowie.
Remontujac i adaptujac nabyte pomieszczenia pod katem za-
trudnienia oséb niepetnosprawnych, ktérych liczna grupa po-
zostawata bez pracy pomimo wysokich kwalifikadji, zwieksza-
no produkcje zatrudniajac te osoby. Efektem byto uzyskanie
w dniu 14.05.1994 r. statusu ,zaktadu pracy chronionej’, przy
zatrudnieniu 50 0s6b, w tym 21 0s6b niepetnosprawnych.

Ulgi podatkowe, zwigzane ze statusem ZPCHr, w catosci prze-

*zakup czesci obiektéw po garbarni, gdzie stworzono zakfad
*sukcesywne dokupywanie sasiadujacych ze stolarnig obiek-

*zakup nowoczesnych technologii i uruchamianie nowych

* sukcesywne tworzenie nowych miejsc pracy dla osob niepet-
nosprawnych,

*budowa czterokondygnacyjnego obiektu, w ktérym znajdu-
ja sie: pomieszczenia biurowe, sala konferencyjno-bankietowa,
hotel, restauracja, sklep konfekcyjny, sklep spozywczy wielko-
powierzchniowy, gabinety fryzjerski i kosmetyczny,

*budowa hal produkcyjnych i magazynowych z zapleczem
socjalno-sanitarnym.

Rozwdj firmy wymuszat zmiany formy prawnej prowadzenia
dziatalnosci:

- dnia 01.04.2001r. ,BOG-MAR" s.c. przeksztatcita sie w ,BOG-
-MAR" Spotka Jawna;

- dnia 27.12.2012 r. firma ,BOG-MAR" Sp,j. przeksztatcita sie
w,BOG-MAR"Sp.z 0.0.

Zarzad firmy od zatozenia: Prezes Bogdan Nowotarski i Wice-
prezes Marian Skolarczyk.

Realizujac w 23-letnim okresie dziatalnosci zatozone cele, firma
dziata w zakresie:

* produkgji: mebli, drzwi i oécieznic MDF, okien i drzwi PCV i AL,
listew wykonczeniowych,

* ustug: meble, transport ciezarowy, hartowanie szkfa, hotelar-
stwo, restauracja
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*handlu: hurtownia materiatéw budowlanych, sklep konfek-
cyjny, sklep spozywczo-przemystowy.

Firma zatrudnia 257 0s6b, z czego 215 to osoby niepetno-
sprawne majace mozliwos¢ rehabilitacji spotecznej i zawo-
dowej oraz uzyskania pomocy z ZFRON w przypadtosciach
zdrowotnych.

Produkty firmy ,BOG-MAR" s3 rozpoznawalne nie tylko na
polskim rynku, ale réwniez na rynkach zagranicznych.

Data zatozenia firmy
2806.1991r.

Zasieg dziatania
Polska, Stowacja i Ukraina.

Docelowe rynki zbytu
Batkany.

Zatrudnienie
258 oséb.

Branza

* Produkdja: drzwi, mebli, okna PCV i aluminium, fronty meblo-
we i listwy wykoriczeniowe.

*Ustugi: transportowe, hotelarskie, remontowo-budowlane
i hartowanie szkfa.

*Handel: hurtownia materiatow budowlanych, zajazd, restau-
racja oraz centrum handlowe.

Gtéwne produkty
Drzwi, oscieznice, okna i drzwi PCV i aluminium, meble, fronty
meblowe, listwy wykoriczeniowe.

Osiaggniecia

Sukcesy
Rozwa)j, stabilnos¢ firmy, stopniowy wzrost zatrudnienia.

PODKWZNESU
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Brammer S A.
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Brammer S.A.

ul. Handlowa 2a, 36-100 Kolbuszowa
tel. 17 227 00 00, fax 17 227 00 01
www.brammer.pl

NIP: 8141408345

REGON: 69050525700000

KRS: 0000029850

Stanistaw Nowak - Prezes Zarzadu
Jan Kurda, Marek Czernik, Agnieszka Szkodzifska,
Jacek Gbur - Czlonkowie Zarzadu

O firmie

Gféwnym przedmiotem dziatalnosci firmy Brammer S.A. jest
dostawa najwyzszej jakosci produktéw do utrzymania ruchu
na potrzeby przemystu. Jeste$my autoryzowanym dystrybu-
torem swiatowych lideréw w produkdji tozysk, elementéw
przenoszenia napedu, hydrauliki i pneumatyki, przektadni
i motoreduktoréw, chemii technicznej oraz narzedzi.
Doswiadczenie i profesjonalna wiedza zdobyta podczas
25-letniej dziatalnosci firmy pozwolita nam na wypracowanie
i udoskonalenie szeregu nowatorskich rozwigzan stwarzaja-
cych dodatkowe korzysci dla biznesu.

Jestesmy firma oferujaca nie tylko swoje produkty, ale i szeroka
wiedze techniczng oraz warto$¢ dodana. Zapewniamy swoim
klientom online'owy dostep do wiedzy o produktach, automa-
tyzacje i petny monitoring proceséw zakupowych, dostawy
Just in Time, optymalizacje kosztéw oraz 24-godzinny serwis.
W swoich przedsiewzieciach duza wage kladziemy na dziata-
nia w zakresie oszczednosci. Prowadzimy projekty w zakresie
catkowitego kosztu nabycia towaru, zwiekszenia wydajnosci
produkcyjnej oraz optymalizacji gospodarki magazynowe;.
Wejécie, w 2007 roku, do paneuropejskiej grupy Brammer,
bedacej liderem na rynku rozwigzan dla przemystu, umocnito
nasza pozycje na rynku polskim. Oprocz wzbogacenia oferty
towarowej oraz udoskonalenia obstugi klientdw w znaczacy
sposdb wzrosty mozliwosci rozwoju kompetendji oraz kwali-
fikacji zawodowych naszych pracownikéw.

Liczne szkolenia i wymiana doswiadczer podczas warsztatow
tematycznych i sympozjow, w ktérych uczestnicza dostawcy
i klienci firmy, pozwalajg nam na wypracowanie nowocze-
snych rozwigzan dedykowanych pod indywidualne potrzeby
klienta.

Data zatozenia firmy
1990r.

Zasieg dziatania
Polska i $wiat.

Docelowe rynki zbytu
Polska i swiat.

Zatrudnienie
285 0séb.

Branza
Branza dostaw czesci zamiennych i rozwigzan dla przemystu

Gtéwne produkty

*tozyska

* Elementy przenoszenia napedu

* Uszczelnienia

* Mechaniczne przeniesienie napedu
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*Elektryczne przeniesienie napedu
*Hydraulika i pneumatyka
*Narzedzia, utrzymanie ruchu i produkty BHP

Osiggniecia
Nagrody
» Gazele Biznesu 2014

Certyfikaty

» Certyfikat CIPS - Certification Standard of Excellence in Pro-
curement Policies and Procedures

» Certyfikat TUY NORD dla Systemu Zarzadzania wg PN ISO
9001:2009

» Certyfikaty dystrybutorskie czotowych $wiatowych produ-
centdw elementéw technicznych

Sukcesy
» Kompleksowe projekty wdrozone u klientéw polegajace na
znacznej redukgji kosztéw w obszarach:
- optymalizacji gospodarki magazynowe]
- zwiekszenia wydajnosci produkcyjnej
- catkowitego kosztu nabycia towaru

PODK}WZNESU
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Browar Rzemieslniczy
Z&Z Sp. z 0.0.

Browar Rzemieslniczy Z&Z Sp. z o.0.
Wojkowka 60, 38-471 Wojaszowka ——
www.zzbrowar.pl & .
l AJami
II. Y +

NIP: 684-263-41-68
REGON: 180802642 Krzysztof Ziobro, Piotr Zajdel

KRS: 0000406911

Krzysztof Ziobro - Prezes Zarzadu
Piotr Zajdel - Czlonek Zarzadu

O firmie Zatrudnienie
Firma powstata w 2011 r. jako alternatywa dla produkcji piwa 10 oséb.

na przemystowa skale.

W marcu 2012 roku zostat zakupiony budynek szkoty pod-  Branza

stawowej w Wojkdwce z przeznaczeniem na browar rze-  Produkcja piwa.
miesélniczy. Na poczatku lutego 2013 roku browar rozpoczat

dzialalno$¢ jako pierwszy browar rzemieslniczy w regionie. ~ Gtowne produkty
Nawiazuje do tradycji warzenia piwa w rejonach wiejskich,  Piwa niepasteryzowane, niefiltrowane.
w dawnych folwarkach i dworach, a ponadto ma by¢ ele-

mentem podnoszacym walory turystyczno-kulturoznawcze — Osiggniecia
regionu. Certyfikaty

W ofercie minibrowaru dostepne sg piwa dolnej i gérnej fer-  » ,Made in Karpaty”
mentacji. Browar prowadzi réwniez warsztaty piwowarskie

z piwowarami domowymi. Od 2013 r. zapoczatkowano cykl

festiwali piwnych pod nazwa ,Browaria” na wzér monachij-

skiego Oktoberfestu. W 2014 r. wprowadza pod wiasng marka

sprzedaz piwa do restauracji, pubdw na terenie Podkarpacia.

Data zatozenia firmy
29122011 .

Zasieg dziatania
Podkarpacie, Matopolska.

Docelowe rynki zbytu
Podkarpacie, Matopolska.
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Centrala Farmaceutyczna
CEFARM SA
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Centrala Farmaceutyczna CEFARM Spotka Akcyjna
ul. Jana Kazimierza 16, 01-248 Warszawa

tel. 22 634 02 22, fax 22 634 03 59

e-mail: cefarm@cefarm.com.pl
www.cefarm.com.pl

NIP: 525-00-04-220

REGON: 000288343

KRS: 0000154178

Piotr Latawiec - Prezes Zarzadu

O firmie

Centrala Farmaceutyczna CEFARM SA od niemal 70 lat
jest polskim dystrybutorem lekéw. Dzieki wieloletniemu
doswiadczeniu i dobrej znajomosci rynku moze zaoferowac
klientom kompleksowa i atrakcyjng oferte handlowa, w kto6-
rej posiada az 13 tys. pozycji. Spotka posiada asortyment na-
lezacy do réznych kategorii produktowych i zaopatruje blisko
2 tys. odbiorcéw, w tym: apteki, hurtownie, sklepy zielarsko-
medyczne, szpitale, NZOZ-y. Spotka wspdtpracuje z blisko
400 producentami i dystrybutorami farmaceutycznymi.
Centrala Farmaceutyczna CEFARM SA jest wytacznym dys-
trybutorem na rynku polskim szwajcarskich kosmetykdw
marki SKINCODE. Kompleksowos¢ oferty Centrali Farmaceu-
tycznej CEFARM SA dopetniaja ustugi logistyczne dla branzy
farmaceutycznej: sktad celny, magazyn importera, wytwoérnia
produktéw leczniczych (m.in. przepakowywanie i etykieto-
wanie), sktady konsygnacyjne, obstuga logistyczna badan
klinicznych, wynajem powierzchni magazynowych oraz
transport produktéw farmaceutycznych.

Centrala Farmaceutyczna CEFARM SA posiada 3 lokalizacje,
znajdujace sie w centralnej Polsce (Warszawa, Radomsko oraz
+od?) i swym zasiegiem dystrybucji obejmuje caty kraj.
CEFARM SA prowadzi program merytoryczno-edukacyjny
skierowany do farmaceutdw i pacjentéw, a promujacy zdro-
wy styl zycia. W ramach programu wydawany jest magazyn
dla pacjentow,Strefa Zdrowia dla Kazdego” oraz prowadzony
wortal: www.estrefazdrowia.pl i profil w mediach spoteczno-

sciowych (facebook.com/strefazdrowiadlakazdego).

Centrala Farmaceutyczna CEFRM SA taczy tradycje z nowocze-
snoscia, efektywno$¢ biznesowg i odpowiedzialnos¢. Dosko-
natym przyktadem to potwierdzajacym jest realizacja zamo-
wier na wezwanie ,RATUNEK ZYCIA" oraz zaméwien wediug
procedury importu docelowego na produkty lecznicze niepo-
siadajace pozwolenia na dopuszczenie do obrotu w Polsce.

Data zatozenia firmy

Historia CF CEFARM SA siega 1945 roku. Powstata wowczas
Centrala Handlowa i Farmaceutyczno-Sanitarna, ktéra stwo-
rzyla podstawy dystrybucji krajowych i zagranicznych lekdw
w powojennej Polsce. Przez wiele lat firma funkcjonowata
jako Przedsiebiorstwo Panstwowe Centrala Farmaceutyczna
,CEFARM".Od 1 kwietnia 2003 roku CF CEFARM SA dziata jako
jednoosobowa spotka Skarbu Panstwa.

Zasieg dziatania
Cata Polska.

Zatrudnienie
336 0séb.

Branza
Sprzedaz hurtowa produktow farmaceutycznych i wyrobow
medycznych.
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Gtéwne produkty/ustugi

Podstawowa dziatalnoscig Centrali Farmaceutycznej CEFARM
SA jest dystrybucja produktow farmaceutycznych i wyrobdw
medycznych do aptek, hurtowni, szpitali, NZOZ-6w, sklepow
zielarsko-medycznych.

Spotka posiada rowniez szeroky oferte specjalistycznych
ustug logistycznych dla branzy farmaceutycznej:

*sktad celny

*magazyn importera

e wytwornie produktdw leczniczych (m.in. przepakowywanie
i etykietowanie)

*sktady konsygnacyjne

*obstuge logistyczng badan klinicznych

*wynajem powierzchni magazynowych

etransport produktéw farmaceutycznych

Osiagniecia

Sukcesy

Centrala farmaceutyczna CEFARM SA otrzymata wyrdznienie
w Rankingu Polskich Przedsiebiorstw i uzyskata tytut Perta
Polskiej Gospodarki w kategorii Perty Wielkie za konsekwent-
na realizacje polityki i strategii przedsiebiorstwa oraz pozy-
cje lidera wérdd najbardziej dynamicznych przedsiebiorstw
w Polsce. Certyfikat wydany jest przez Redakcje Miesiecznika
Polish Market (2012).

W spdtce obowigzuja procedury i zasady Dobrej Praktyki Dys-

trybucyjnej (GDP) oraz System Zarzadzania Jakoscig zgodny
z wymaganiami normg 1SO 9001. Centrala Farmaceutyczna
CEFARM SA posiada certyfikat Dobrej Praktyki Wytwarzania
(GMP) w zakresie importu i wytwarzania.

PODK!@WZNESU
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Centurion-R Sp. z 0.0.
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Centurion-R Sp. z 0.0.

tany 1, 38-500 Sanok

tel. 13 46 53 882, 13 46 53 880
www.centurion.com.pl

NIP: 687-175-90-10

REGON: 371096930

KRS: 0000116328

Jacek Kawa - Prezes Zarzadu ds. Marketingu i Finansow
Ryszard Kolanko - Prezes Zarzadu ds. Produkgiji
Magdalena Marosz - Czlonek Zarzadu

O firmie

Firma Centurion-R Sp. z 0.0. powstata w maju 2002 r. w Sa-
noku. Koncepcja powstania Spotki zostata stworzona przez
wspotwiascicieli na podstawie wiasnych doswiadczen zawo-
dowych zdobytych podczas pracy w innych analogicznych
firmach.

Od poczatku dziatalnosci Spotka specjalizuje sie w produkgji
oscieznic drzwiowych oraz drzwi wewnetrznych (skrzydet
drzwiowych). W poczatkowym etapie dziatalnosci Spdtka
oferowata cztery linie wzornicze skrzydet drzwiowych i dwa
rodzaje oscieznic (state MDF foliowane oraz regulowane la-
kierowane). W wyniku rozwoju rynku i specjalizacji oferta
obejmuije okoto trzydziestu linii wzorniczych drzwi i dziesie¢
rodzajow oscieznic.

Obecnie Spétka ma status wiodacego krajowego producenta
oscieznic drzwiowych i drzwi wewnetrznych spo$rod produ-
centdw sektora MSP. Marka firmy jest identyfikowalna w kraju
oraz na rynkach wspdlnotowym i pozawspdlnotowym. Spdt-
ka od poczatku obstuguje tylko podmioty zorganizowane,
prowadzac sprzedaz do hurtownikéw i dystrybutorow.
Spdtka prowadzi dziatalnos¢ produkeyjng w Sanoku, w dwoch
zaktadach zlokalizowanych w specjalnej strefie ekonomiczne]
EURO-PARK MIELEC obszaru przemystowego Sanok. Pierwszy
zakfad znajduje sie przy ulicy tany 1 (siedziba Spotki oraz za-
kfad produkcyjny), drugi zakfad znajduje sie w Sanoku przy
ulicy Lipinskiego 109.

Strategia rozwoju Spotki stworzona wewnatrz organizadji

zakfada regularne powiekszanie rynku dziatalnosci i samego
udziatu w rynku poprzez systematyczne podnoszenie jakosci
produktéw, pogtebianie oferty o nowe wzory i modele pro-
duktéw.

Kluczem sukcesu Spoétki jest nacisk na wysokga jakos¢ produk-
tow, profesjonalna obstuga oraz profesjonalne doradztwo
w zakresie montazu i nowinek technicznych.

Produkty firmy posiadajg aprobate techniczng Instytutu Tech-
niki Budowlanej, atesty higieniczne Parstwowego Zaktadu
Higieny.

Wychodzac naprzeciw wcigz rosnagcym oczekiwaniom klien-
tow poczyniono odwazne inwestycje prowadzace do roz-
budowy obu fabryk, dzieki czemu firma jest liczacym sie
producentem stolarki drzwiowej w Polsce. Stosowana przez
Spétke technologia produkdji stale sie rozwija, poczawszy
od recznej do stosowanej obecnie péfautomatycznej (w za-
kresie produkcji oscieznic drzwiowych) oraz automatycznej
(dwa sterowane CNC do produkdji skrzydet drzwiowych).

Data zatozenia firmy
23.05.2002r.

Zasieg dziatania
Polska, Stowacja.

Docelowe rynki zbytu
Polska, Stowacja, Czechy.
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Zatrudnienie
195 0s0b.

Branza
Budowlana.

Gtéwne produkty
* Skrzydta drzwiowe
*Oscieznice

* Akcesoria do drzwi

Osiagniecia

Nagrody

» | nagroda w kategorii Firma Roku Ziemi Sanockiej 2008 .

» Wyréznienie w konkursie, Firma Dobrze Widziana"na najlep-
szy wizerunek w kontekscie spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu w wojewddztwie podkarpackim

» Wyrdznienie w konkursie Innowator Podkarpacia — edycja
2010 w kategorii Sredni Przedsiebiorca za innowacyjny sys-
tem do wspdtspalania biomasy oraz odpadéw pochodzenia
drzewnego (MDF, HDF, ptyta widrowa)

Certyfikaty

» Certyfikat wiarygodnosci biznesowej nadawany za najwyz-
sz3 ocene stabilnosci firmy w roku 2009, wg DUN & Brad-
street Poland

» Certyfikat potwierdzajacy przynaleznos¢ do grona 150 naj-

prezniej rozwijajacych sie polskich matych i srednich przed-

"

siebiorstw na podstawie badan,Obserwatorium MSP 2010
zrealizowanych przez firme BGP Global Strategy z siedzibg
w Warszawie

Sukcesy

» Wiodaca pozycja na rynku stowackim

» Rozwdj i rozbudowa firmy

» Zakup nowoczesnego parku maszynowego umozliwiaja-
cego wykorzystanie najnowoczesniejszej technologii

» Poszerzenie asortymentu firmy z uwzglednieniem drzwi
specjalistycznych

» Rozbudowa sieci dystrybudji

» Wzrost swiadomosci marki na rynkach

PODKWZNESU
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CERA-TEC Polska s.c.
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CERA-TEC Polska s.c.

Tuszyma 140, 39-321 Tuszyma

tel./fax 17 581 32 15, tel./fax 17 717 52 41
www.cera-tec.pl

NIP: 8172109885

REGON: 18041764

Pawet Swierczynski - Prezes Zarzadu

O firmie

Cera-Tec Group jest preznie rozwijajacg sie firma. Oferujemy
naszym klientom kompleksowga obstuge w zakresie:

* obrébki skrawaniem

* obrébki powierzchniowej

*zabezpieczenia produkdji.

W chwili obecnej jesteSmy wylacznym przedstawicielem
w Polsce niemieckiej firmy Brecht GmbH, ktéra juz od ponad
20 lat jest producentem wysokiej jakosci wiertet lufowych
stosowanych w technologii gtebokiego wiercenia w zakresie
0,8-54 mm i max. dt. 3 m. Dzieki szybkim terminom realizadji
i przystepnym cenom firma Brecht zdobyta uznanie klientéw
na catym swiecie.

Dodatkowo nasza podstawowa oferta narzedzi wzbogacita sie
w wiertfa i frezy przeznaczone do obrabiania réznych rodza-
jow materiatu np. do stali, aluminium, materiatéw hartowa-
nych czy do tytanu i niklu. Narzedzia s3 wykonane z wysokiej
jakosci materiatow, co sprawia, Ze majg dfuga Zywotno$¢. Re-
generacja narzedzi to doskonaty sposéb na zmniejszenie kosz-
tow zwigzanych z produkcja. Mozna ja przeprowadzi¢ na pro-
stych nozach tokarskich, jak réwniez na narzedziach bardziej
skomplikowanych.

Nasza oferta oprécz narzedzi zawiera:

* ustuge regeneracji narzedzi

e ustuge ostrzenia wiertet lufowych

e ustuge regeneracji wiertet lufowych (polegajaca na wymia-
nie zuzytej gtowki)

* plytki wymienne

*akcesoria do gtebokiego wiercenia.

Wiercenie gtebokich otwordw, a takze nowoczesne wdrozenia

technologiczne przy uzyciu narzedzi specjalnych to juz nie jest
problem. Nasi profesjonalni doradcy techniczni w potaczeniu
z kompleksowg oferta pomoga go rozwigzac.

Nasze narzedzia znajdujg zastosowanie w takich gateziach
przemystu jak formierski, lotniczy, medyczny, samochodowy.

Data zatozenia firmy
01.05.2009.

Zasieg dziatania
Cata Polska.

Zatrudnienie
3 osoby.

Branza
Obrobka skrawaniem.

Gtéwne produkty
* Wiertfa lufowe

*Frezy

*Wiertta

*Rozwiertaki

* Narzedzia specjalne

Osiagniecia

Sukcesy

Generalny Przedstawiciel Firmy: Brecht GmbH - niemiecki
producent wiertet lufowych.



CHDE POLSKA Sp. z 0.0.
spotka Romandytowa

CHDE POLSKA Sp. 7 0.0. spdtka komandytowa
ul. Biesiadna 7, 35-304 Rzeszow

tel. 17 229 37 89

www.chde.pl

NIP: 8133532438

REGON: 180291650

KRS: 0000296385

Jerzy Zukowski - Prezes Zarzadu

O firmie

Jeste$my dystrybutorem marki Microlife w Polsce, ktéra pro-
dukuje najnowocze$niejsze urzadzenia do domowej diagno-
styki (ci$nieniomierze, inhalatory, termometry). Nasz sprzet
cechuije sie doskonatg jakoscia oraz posiada liczne certyfikaty
jakosci.

Data zatozenia firmy
11.12.2007.

Zasieg dziatania
Caty kraj.

Zatrudnienie
74 osoby.

Branza
Sprzedaz hurtowa i detaliczna wyrobéw medycznych.

Gtéwne produkty
*Cisnieniomierze

*Inhalatory

* Termometry elektroniczne

* Opatrunki specjalistyczne i tradycyjne
* Pieluchomajtki dla dorostych

60 PODKI@WZNESU
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CIARKO
SpoiRa z ograniczong
odpowiedzialnoscig Sp. K.
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CIARKO Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia Sp. K.

ul. Okulickiego 10, 38-500 Sanok

centrala: tel. 13 46 53 500, fax 13 46 53 509
e-mail: sekretariat@ciarko.pl

www.ciarko.pl

www.ciarkodesign.pl

NIP: 6852210122

REGON: 180188544

KRS: 0000511982

Ryszard Ziarko - Prezes Zarzadu

O firmie

Firma CIARKO jest najwiekszym polskim producentem oka-
pow kuchennych. 28 lat obecnosci na rynku i zebrane w tym
czasie doswiadczenia pozwolity jej takze osiggnac status jed-
nego z pieciu najwiekszych producentéw tego typu sprzetu
w Europie.

Ciarko oferuje szeroka game okapow, ktére zaspokojg po-
trzeby nawet najbardziej wymagajacych Klientéw. W swojej
ofercie posiada okapy kominowe (najszersza gama) i okapy
wyspowe — zaréwno klasyczne, standardowe, jak i nowocze-
sne i bardzo zaawansowane technologicznie oraz wzorniczo.
Dodatkowo okapy teleskopowe i uniwersalne (podszafkowe)
- w bardzo atrakcyjnych cenach.

Firma CIARKO do produkcji masowej uzywa najnowoczesniej-
szych maszyn do ciecia i obrébki metalu. Rokrocznie wprowa-
dzane s3 réwniez pionierskie rozwigzania, np. w zakresie wyci-
szania silnikow i filtracji powietrza. Firma Ciarko jako pierwszy
producent okapow zaczeta na szerokg skale stosowac oswie-
tlenie LED, sterowanie dotykowe. Wiele z tych rozwiazan jest
chronionych przez odpowiednie patenty.

Potwierdzeniem wiasciwego kierunku rozwoju jest zaufanie
Klientow i ciggte zdobywanie nowych rynkéw zbytu.

Data zatozenia firmy
1986 .

Zasieg dziatania
Miedzynarodowy.

Docelowe rynki zbytu
Polska, Unia Europejska, Europa Wschodnia, Rosja.

Zatrudnienie
410 0s6b.

Branza
Produkcja AGD.

Gtéwne produkty
Okapy kuchenne.

Osiaggniecia

Nagrody

» Dobry Wzér

> Gazele Biznesu

> Teraz Polska

» Red Dot Design Award Honourable Mention 2013

Certyfikaty
» 150 9001:2009

Sukcesy

Najwiekszy producent okapdw kuchennych w Polsce.
Jeden z 5 najwiekszych producentéw okapdw w Europie.

PODKIWZNESU
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CZAKRAM
Jacek Okonski Sp. J.
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CZAKRAM Jacek Okoniski Sp. J.

ul. Dojazd 1, 33-100 Tarnow

tel. 14 646 00 00, fax 14 646 00 60
e-mail: czakram@czakram.pl
www.czakram.pl

www.Ipg-brc.pl, www.zavoli.com.pl
NIP: 993-05-73-947

REGON: 120803312

KRS: 0000317673

Jacek Okonski - Wiasciciel

Aneta Okoniska - Wiasciciel

Janusz Kosiba - Dyrektor Generalny
Krzysztof Grabarz - Dyrektor Handlowy
Piotr Oleksyk - Dyrektor Techniczny

O firmie

CZAKRAM Jacek Okoriski Sp.J. rozpoczefa dziatalnos¢ w 1993 r.
Od poczatku zwigzalismy sie ze Swiatowym liderem auto-gazu
- wioska firma M.TM. - BRC Gas Equipment. Jeste$my wytacz-
nym koncesjonariuszem marki BRC w Polsce.

Posiadamy sie¢ wiasnych hurtowni (13) i serwiséw (3) w naj-
wiekszych aglomeracjach. W firmowych serwisach, oprécz
$wiadczenia ustug, testujemy wprowadzane na rynek produkty.
Podstawg naszej dziatalnosci jest zaopatrywanie zaktadow
montazowych w komponenty instalacji auto-gazu, w tym
przede wszystkim systemy BRC. Dzieki naszym kontrahentom
(ok. 1000 autoryzowanych zaktadéw montazowych) uzyska-
lismy status najwiekszego importera i dystrybutora urzadzen
LPG w Polsce. Jestesmy najwiekszym odbiorcg swiatowego
lidera w produkcji zbiornikéw LPG - firmy STAKO.

Szczycimy sie partnerstwem koncerndw samochodowych
w montazu samochodowych instalacji gazowych na etapie
produkcji samochodow Chevrolet i Peugeot. Aktualnie nad-
zorujemy linie montazowe w centrach logistycznych Hyundai
oraz KIA. Instalacje BRC sg montowane w fabrycznie nowych
samochodach tych marek, przed wydaniem ich do dealeréw.
Dla koncernu PSA opracowalismy caty proces konwersji i prze-
prowadzilismy diugodystansowe testy samochodéw zasila-
nych LPG. Nasza kompletacja zestawu, system szkoler techni-
kow, instrukcje montazowe zyskaty uznanie centrali koncernu
we Frangji.,System CZAKRAM” jest wdrazany w kilku krajach
europejskich oraz w Algieril.

Jacek OkRonski

Wspdtpracujemy z dealerami réznych marek samochodo-
wych szkolac montazystow, dostarczajac kompletne systemy
oraz nadzorujac montaze instalacji LPG.

W 2012 r. urzadzenia marki BRC opanowaty 58% rynku nowych
samochoddw z LPG. W 2013 . nasz udziat wzrést do 80%.
Prowadzimy badania wptywu zasilania paliwem LPG na ukfad
zaworowy silnikow z bezposrednim wiryskiem benzyny, pra-
Cujacych na mieszankach ubogich i ubogich uwarstwionych.
Dazymy do opracowania rozwigzan i zagospodarowania kolej-
nego segmentu rynku dla paliwa LPG.

Wciaz rozwijamy ustugi w naszych firmowych serwisach.
Nowym polem dziatania CZAKRAM-u jest branza nierucho-
mosci. W czerwcu 2014 r. oddalismy do uzytku nowoczesny
biurowiec w Tarnowie przy ul. Szkotnik 19.

Data zatozenia firmy
1993r.

Zasieg dziatania
Polska, Stowacja, Rumunia, Algieria, Holandia, Niemcy.

Docelowe rynki zbytu
Bez ograniczen.

Zatrudnienie
105 0s6b.

Branza
Auto-moto, handel i ustugi w zakresie samochodowych insta-
lacji gazowych.



73

Gtéwne produkty

Zestawy do zasilania samochodéw paliwem LPG wioskiej mar-
ki BRC oraz Zavoli, Zbiorniki LPG produkcji swiatowego lidera
— firmy STAKO, zestawy do lubryfikacji marki JLM i Flash Lube.

Osiggniecia
Nagrody
» Gazela Biznesu, Medal Europejski dla Ustug

Certyfikaty
» SO 9001:2008

Najwazniejsze kontrakty

» Kontrakt z General Motors — konwersja na etapie produkgji
samochodow Chevrolet Aveo

» Kontrakt z koncernem PSA — konwersja na etapie produkcji
samochodéw Peugeot 207

» Kontrakt z koncernem PSA - opracowanie i sprzedaz dla
kilku rynkéw europejskich zestawu systemu autogazu do
samochodow Peugeot 301 oraz Citroen C-elysee i Citro-
en Nemo, opracowanie instrukgcji montazowych i systemu
szkoler montazystoéw

» Kontrakt z firma Trust Motors (rumuriski importer samocho-
doéw Peugeot i Citroen) — szkolenia montazystow i dostawa
zestawdw LPG do fabrycznie nowych samochodéw

Sukcesy

» Uruchomienie i prowadzenie Centrum Konwersji Btonie -
wyposazanie samochodéw Chevrolet w instalacje gazowe
LPG na etapie produkcji samochodu.

» Prowadzenie linii konwersji w fabryce koncernu PSA w Trna-
vie na Stowadji — montaz instalacji LPG w modelu Peugeot
207, na etapie produkgji samochodu.

» Zorganizowanie i nadzér nad montazami samochodowych
instalacji gazowych koncernu Hyundai w Centrum Logi-
stycznym w Mszczonowie.

» Zorganizowanie i nadzér nad montazami samochodowych
instalacji gazowych koncernu Kia w Centrum Logistycznym
w Kleszczowie.

» Dostarczanie urzadzen LPG, szkolenia i nadzor montazowy
dla polskich importerdw samochodow VW, Seat, Mistubishi,
Peugeot, Citroen, Kia, Hyundai.

» Wyposazenie w samochodowe instalacje gazowe BRC
wielu znaczacych flot firmowych.

» Udziat w miedzynarodowym konsorcjum opracowujacym
(w ramach projektu unijnego) nowy rodzaj urzadzer umoz-
liwiajacych bardziej efektywne wykorzystanie paliwa LPG
do silnikéw diesla.

» Jestesmy liderem na polskim rynku w imporcie i sprzedazy
samochodowych instalacji gazowych. Na rynku samocho-
dow uzywanych mamy niemal 30% udziatu, na rynku no-
wych samochoddw nasz udziat siega 80%.

» Rozwdj firmowych serwisow samochodowych w Tarno-
wie, Mystowicach i Rzeszowie, wprowadzanie z sukcesami
nowych ustug dla uzytkownikéw pojazddw.

PODKARPAGKIKL /BIZNESU



CZLtONKOWIE PKB

Deloitte Polska Sp.z0.0.Sp. K.
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Deloitte Polska Sp. z 0.0. Sp. K.
al. Rejtana 20, 35-310 Rzeszow
tel. 17 230 47 00
www.deloitte.com/pl

NIP: 527-020-07-86

REGON: 010076870

KRS: 0000446833

Grzegorz Koszel - Starszy Menedzer w Dziale Audytu
Deloitte

Jakub Podlesny - Menedzer w Dziale Doradztwa
Podatkowego Deloitte

O firmie

Deloitte to marka, pod ktéra pracujg wspdlnie dziesigtki
tysiecy profesjonalistéw w niezaleznych od siebie firmach
na catym swiecie, $wiadczac klientom kompleksowg game
ustug doradczych.

Nasz cel to swiadczy¢ Klientom ustugi najwyzszej jakosci,
wedtug najlepszych standardéw. Chcemy by¢ cenieni za
jakos¢ i efektywnos¢ realizacji prac, profesjonalng uczciwos¢
i energiczne, niezalezne podejscie oraz innowacyjnos¢ i au-
torskie rozwigzania.

Jestesmy przekonani, ze ustugi o wyjatkowej jakosci moga
zapewni¢ klientom tylko wyjatkowi pracownicy. Stanowimy
zespot skupiajacy ludzi o réznych profilach akademickich, do-
$wiadczeniu zawodowym i cechach osobowosciowych. Na-
sza kultura, oparta na zasadzie wspotpracy i skupienia sie na

Grzegorz Koszel

Jakub Podlesny

pracownikach, promuje wzajemny szacunek, otwartg wymia-
ne pogladoéw i state podnoszenie kwalifikacji zawodowych.
W Deloitte pomagamy naszym klientom i pracownikom
0siggna¢ sukces. To zaangazowanie wykracza jednak poza
ramy Scistych dziatat zawodowych — wigczamy sie w zy-
cie spotecznosci, w ktdrej mieszkaja i zyja nasi pracownicy
poprzez bardzo liczne dziafania z zakresu szeroko pojetej
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR). Uczestniczyli-
smy m.in. w pracach nad powstaniem polskiej wersji Karty
Réznorodnosci. Jestesmy partnerem strategicznym Stowa-
rzyszenia Forum Odpowiedzialnego Biznesu, ktérego misjg
jest upowszechnianie idei CSR jako standardu obowigzu-
jacego w Polsce. Wspdtpracujemy z Fundacja im. Lestawa
A. Pagi, ktéra ma na celu umozliwienie swobodnego dialogu
pomiedzy mtodymi ludZzmi a znanymi przedsiebiorcami.



75

Data zatozenia firmy
1993 r.
2011 r. - data otwarcia biura w Rzeszowie.

Zasieg dziatania
Caly swiat.

Docelowe rynki zbytu
Polska i Europa Centralna.

Zatrudnienie
1000 0sdb.

Branza
Doradztwo / konsulting.

Gtéwne produkty
* Audyt

* Doradztwo finansowe
* Doradztwo podatkowe
*Konsulting

* Zarzadzanie ryzykiem

* Doradztwo prawne

Osiagniecia

Nagrody / Sukcesy

» Pierwsze miejsce w Rankingu Audytoréw dziennika
,Rzeczpospolita”oraz dziennika,Gazeta Gietdy Parkiet” pod
wzgledem liczby przebadanych sprawozdar finansowych
za rok 2014 spotek notowanych na warszawskim parkiecie.

» Nagroda dla Najskuteczniejszej Firmy Doradztwa Podatko-
wego w Polsce 2014 wedtug ,Dziennika Gazety Prawnej"

» Nagroda dla Najlepszej Firmy Doradztwa Podatkowego
w Europie Centralnej 2014 oraz w Zakresie Cen Transfero-
wych w Polsce 2014 wedtug International Tax Review.

» Globalny lider wsrod podmiotéw swiadczacych ustugi
doradcze w zakresie ksztatcenia lideréw rynku. Tytut nada-
wany przez firme Kennedy, ktéra przygotowata raport,Le-
adership Development Consulting Market Report 2013".

PODKWZNESU
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Diesel Centrum

Diesel Centrum

Piotr Hoffman

ul. Armii Krajowej 18, 35-307 Rzeszow
tel. 17 85777 44

www.czescidiesel.pl

NIP: 813-102-15-15

REGON: 690347829

KRS: 0000196251

Piotr Hoffman

O firmie

Oferujemy w szerokim zakresie czedci diesel - oryginalne oraz
zamienniki — do wielu typdw pomp wiryskowych i wiryskiwa-
czy. Mamy w ofercie duzy wybdr osprzetu do silnikéw diesla,
benzyna.

Data zatozenia firmy
19.10.1995 1.

Zasieg dziatania
Europa.

Docelowe rynki zbytu
Polska wraz z krajami Europy Wschodniej.

Zatrudnienie
6 050b.

Branza
Motoryzacja — aparatura wtryskowa.

Gtéwne produkty
* Czedci aparatury wtryskowej
* (zesci motoryzacyjne BOSCH
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DRIMPOL
M.D. RyRowscy Sp. .
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Drimpol M.D. Rykowscy Sp. J.

ul. Boya-Zelenskiego 25A, 35-105 Rzeszow
www.drimpol.com.pl

NIP: 8133429781

REGON: 180089090

KRS: 0000247271

Matgorzata Rykowska - Wiasciciel
Dariusz Rykowski - Whasciciel

O firmie

Drimpol to firma handlowa specjalizujaca sie w dystrybudji
artykutéw spozywczych do sklepéw i placéwek gastrono-
micznych. Swojg dziafalno$¢ rozpoczeta w 1990 roku i na
przestrzeni prawie 25 lat swojej dziatalnosci stafa sie liderem
w dystrybucji produktow spozywczych mrozonych do klien-
tow detalicznych oraz mrozonych i niemrozonych do klientow
z segmentu gastronomicznego. W ramach prowadzonej dzia-
talnosci firma swiadczy réwniez ustugi logistyczne produktéw
spozywczych mrozonych.

W swojej ofercie posiadamy ponad 3000 pozycji asortymen-
towych produktow, pochodzacych od renomowanych produ-
centow zywno$ci mrozonej i niemrozonej.

Ze swoich oddziatow, zlokalizowanych w wojewddztwach
podkarpackim, matopolskim, slaskim, Swietokrzyskim i lubel-
skim, obstugujemy klientéw na terenie potudniowo-wschod-
niej Polski, obejmujac swoim zasiegiem obszar 1/4 kraju.
Dystrybucje towaréw realizujemy z dostosowanych do
wymogdw w handlu artykutami mrozonymi magazyndw,
dostarczajac je do klientéw specjalistycznym transportem,
zapewniajacym temperature kontrolowang dla produktéw.
Naszych klientéw detalicznych i gastronomicznych wypo-
sazamy w urzadzenia chtodnicze, piece do wypieku pieczywa
i inny sprzet, co jest dodatkowym atutem wspdtpracy z nami.

Data zatozenia firmy
21 listopada1990 r. - PHU Drimpol M.D. Rykowscy
15 grudnia 2005 1. - Drimpol M.D. Rykowscy Sp. J.

Zasieg dziatania

Polska potudniowo-wschodnia na terenie nastepujacych wo-
jewodztw: podkarpackie, matopolskie, $laskie, Swietokrzyskie,
oraz czesciowo opolskie, tédzkie, mazowieckie.

Docelowe rynki zbytu

*Sieci handlowe i sklepy handlujace artykutami spozywczymi
- segment klientéw detalicznych.

* Placéwki gastronomiczne (restauracje, bary, stotowki, punkty
gastronomiczne) — segment klientéw gastronomicznych.

Zatrudnienie
205 0s6b.

Branza
Handel hurtowy artykutami spozywczymi mrozonymi oraz
niemrozonymi, ustugi logistyczne.

Gtéwne produkty

* Artykuty spozywcze mrozone: lody, warzywa i owoce, ryby
i owoce morza, pizza, produkty ziemniaczane, produkty gar-
mazeryjne, produkty maczne, pieczywo.

* Artykuty spozywcze niemrozone: koncentraty spozywcze,
przyprawy, przetwory owocowo-warzywne, produkty sypkie,
produkty maczne, oleje i thuszcze, nabiat i przetwory mleczne,
kawa, herbata i dodatki, soki i napoje.

Osiggniecia

Nagrody

» Gazele Biznesu 2010

» Gazele Biznesu 2011

» Gazele Biznesu 2013

» Diamenty Forbesa 2011

» Laureat rankingu firm rodzinnych Newsweek w 2011

PODKWZNESU
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Drummonds Sp. z 0.0.
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Drummonds Sp. z 0.0.

ul. Lipinskiego 109, 38-500 Sanok
tel. 1346 50 117, fax 13 46 50 118
www.drummonds.pl
www.drummonds-uk.com

NIP: 687-17-65-111

REGON: 371106343

KRS: 0000136303

Tomasz Abram - Prezes Zarzadu
Grzegorz Bak - Czonek Zarzadu

O firmie

Firma Drummonds Sp. z 0.0. istnieje od 1996 roku. Gtéwny
profil dziatalnosci firmy stanowi produkcja ekskluzywnych
wanien zeliwnych, ceramiki sanitarnej, armatury tazienkowe]
oraz elementdw wyposazenia tazienek.

Nasze produkty znajduja nabywcow gtéwnie w Wielkiej Bry-
tanii oraz w Stanach Zjednoczonych.

Ponadto firma $wiadczy ustugi odlewnicze dla klientow
indywidualnych, instytucji oraz firm. Specjalizujemy sie
w wykonywaniu odlewédw ze stopdw miedzi (mosigdz,
braz) technologig traconego wosku (wytapianych modeli)
oraz w formach piaskowych.

Data zatozenia firmy
199%r.

Zasieg dziatania
Europa, Ameryka Pétnocna.

Docelowe rynki zbytu
Azja, Australia.

Zatrudnienie
70 0sdb.

Branza
Produkgja stylowych i ekskluzywnych tazienek oraz artystycz-
nych odlewdw ze stopéw miedzi.

Gtéwne produkty

*\Wanny Zzeliwne

*Ceramika sanitarna

* Mosiezna armatura tazienkowa
*Odlewy metoda traconego wosku
* Artystyczne odlewy

Osiggniecia
Nagrody
» Produkt Ziemi Sanockiej 2014

Certyfikaty
»CE
> WRAS

Sukcesy

» Jakos¢ i wysoki poziom produkowanych wyrobdw
» Ekskluzywna stylistyka

» Osiagniete rynki zbytu

PODKWZNESU
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Elektromontaz Rzeszow
Spoika ARcyjna
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ELEKTROMONTAZ RZESZOW SA

ul. Stowackiego 20, 35-060 Rzeszéw

tel. 17 864 05 30, fax 17 853 67 60

e-mail: sekretariat@elektromontaz.com.pl
www.elektromontaz.com.pl

NIP: 813-03-36-688

REGON: P-690007950

KRS: 0000035111

Zygmunt Sikora - Prezes Zarzadu
Stawomir Ciut - Wiceprezes ds. Technicznych
Wiestaw Skrzypczak - Wiceprezes ds. Finansowych

O firmie

Elektromontaz Rzeszow SA jest jedng z najwiekszych firm
produkcyjno-montazowych branzy elektrycznej w Polsce.
Firma realizuje projekty dla wszelkiego typu obiektéw prze-
mystowych, biurowych, hotelowych, uzytecznosci publicznej
i administracji, centréw handlowych, sportowych i rozrywko-
wych, a takze obiektéw infrastruktury drogowe.

Firma posiada 50-letnie do$wiadczenie w montazu i produkgji
urzadzen elektrycznych, oferujac profesjonalne ustugi i no-
woczesne wyroby. Dysponuje kadrg techniczno-inzynieryjna,
posiadajaca szerokie doswiadczenie zdobyte na wielu budo-
wach w kraju i za granica, gwarantujaca zadowolenie z pozio-
mu i jakosci wykonywanych urzadzer i ustug.

Instalacje elektryczne realizowane dla klientéw obejmuja
oprocz systemow zasilania, systemow niskopradowych, auto-
matyki, réwniez systemy oSwietleniowe.

Elektromontaz Rzeszéw jest tez specjalistycznym producen-
tem stalowych i aluminiowych stupdw i masztow oswietlenio-
wych obok rozdzielnic $redniego i niskiego napiecia. Posiada
w swojej ofercie tzw.,bezpieczne stupy’, tzn. stupy spefniajace
wymagania bezpieczenstwa biernego, i jako pierwszy w kra-
ju producent stupow oswietleniowych certyfikowat stupy na
zgodnos¢ z europejska norma PN-EN 12767.

Struktura organizacyjna firmy, w ktérej obecnie pracuje oko-

Marian Burda

to 700 os6b, oparta jest na kilkunastu jednostkach organiza-
cyjnych (ZB), ktore prowadzg dziatalnos¢ w catej Polsce, ze
szczegolnym uwzglednieniem wojewddztw: podkarpackiego,
matopolskiego, wielkopolskiego, dolnoslaskiego i mazowiec-
kiego. Firma posiada state oddziaty w Warszawie, Krakowie, De-
bicy, Mielcu, Tarnobrzegu, Sanoku, Jasle i Przemyslu. W struktu-
rze firmy znajduje sie réwniez zespét do realizacji pomiaréw,
testow oraz rozruchdw instalacji i urzadzen.

Data zatozenia firmy
1967.

Zasieg dziatania
Polska, kraje UE, Ameryka Pétnocna.

Docelowe rynki zbytu
Kraje UE.

Zatrudnienie
660 0s4Db.

Branza
Budownictwo, budownictwo energetyczne, instalacje elek-
tryczne.
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Gtéwne produkty

*Linie energetyczne

* Stacje transformatorowe

*Urzadzenia rozdzielcze

*Instalacje oswietleniowe, instalacje stabopradowe
* Automatyka przemystowa

* Stupy odwietleniowe, systemy o$wietleniowe

Osiagniecia
Certyfikaty

» PN-EN ISO 9001
» PN-EN ISO 14001
» PN-N 18001

PODKWZNESU
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EUROCENT
Spoika ARcyjna
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EUROCENT SA

ul. Mtodziezy 9D, 30-829 Krakow
tel. 12 684 35 74, fax 71 795 75 21
e-mail: biuro@eurocent.pl
www.eurocent.pl

NIP: 6782926104

REGON: 356854835

KRS: 0000422501

Grzegorz Kolawa - Prezes Zarzadu / Gtowny Akcjonariusz
Celina Kolawa - Cztonek Zarzadu

Weronika Wituszyniska - Cztonek Zarzadu

Pawet Przybyfa — Czlonek Zarzadu

O firmie

Spotka powstata w 2004 r. jako odpowied? na zapotrzebowanie
rynku na produkty finansowe dostosowane dla Klientéw, kto-
rzy z powodu zbyt wysokich wymagan instytucji finansowych
nie mogli korzysta¢ z ich ustug. Zatozyciele Spotki, tworzac
fundamenty standardéw pod nowy podmiot, czerpali ze
swoich wczedniejszych doswiadczen wypracowanych przez
owczesnego lidera rynku. Znajomos¢ branzy umozliwiata do-
stosowanie procesow sprawdzonych na terenie catego kraju
do potrzeb wybranego regionu, ktéry miat stanowi¢ baze do
rozwoju. W miare uptywu czasu EUROCENT obejmowata swojg
dziatalnoscig coraz szerszy obszar kraju.

W chwili obecnej firma skupia sie na zaciesnianiu siatki sprze-
dazy na obszarach juz zajetych poprzez zatrudnianie przedsta-
wicieli finansowych do obstugi kolejnych miast i wsi. Spotka
koncentruje sie gtéwnie na zwiekszaniu sprzedazy i liczby
Klientéw na terenach juz obstugiwanych, ale jednoczednie
przygotowuje sie do ekspansji na nowe, nieobstugiwane do-
tad regiony.

Poczatkowo dziatalnos¢ Spétki opierata sie na sprzedazy pozy-
czek gotéwkowych sptacanych w systemie tygodniowym. Od
2009 r. uruchomiono sprzedaz ,Chwiléwki” W miare uptywu
czasu EUROCENT aktualizowata swojg oferte dostosowujac ja
do sytuacji na rynku i oczekiwan Klientéw. Obecnie Spotka po-
siada szeroki wachlarz pozyczek o réznych wartoéciach i okre-
sach sptat, ktéry nieustannie podlega weryfikacji i aktualizacji.

20 194

A
M
20 194 M

Grzegorz Kolawa

Data zatozenia firmy
29lipca 2004 r.

Zasieg dziatania

11 wojewoddztw na terenie Polski. Biuro Gtowne znajduje sie
w Krakowie, natomiast Biura Regionalne znajduija sie we Wro-
ctawiu, Bielsku-Biatej, Rzeszowie i Lublinie.

Docelowe rynki zbytu
Cafa Polska.

Zatrudnienie
400 osob.

Branza
Ustugi finansowe.

Gtoéwne produkty

Pozyczki gotéwkowe dla 0séb fizycznych, kiére dzielg sie na
dwa rodzaje:

* Chwildwka - pozyczka o wartosci od 110 zt do 550 7t udziela-
na na okres 2 lub 4 tygodni. Sptata nastepuije jednorazowo po
uplywie czasu trwania umowy.

*Pozyczka gotéwkowa — produkt do 2000 zt udzielany na
okres do 55 tygodni. Spfata pozyczki dokonywana jest w sys-
temie tygodniowym, a dtugo$¢ trwania umowy i wysokos¢ rat
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dostosowana jest do mozliwosci finansowych Klienta, a takze
uzalezniona jest od historii, ktérg klient zbudowat w trakcie
wezesniejszej wspfpracy ze Spotka.

Osiagniecia

» Upublicznienie Spotki poprzez wprowadzenie papierow
wartosciowych EUROCENT SA do obrotu w Alternatyw-
nym Systemie Obrotu na NewConnect organizowanym
przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie SA.
Debiut miat miejsce 6 lutego 2013 roku i stanowit zwienA-
czenie kilkunastomiesiecznych przygotowan do upublicz-
nienia Spotki oraz byt wyrazem jej dynamicznego rozwoju
i ambitnych plandw.

» Zawarcie umowy o dofinansowanie realizacji projektu
,Stworzenie platformy B2B dla automatyzacji wspdtpracy
miedzy Eurocent SA, a partnerami biznesowymi”w ramach
Dziatania 8.2, Wspieranie wdrazania elektronicznego bizne-
su typu B2B" Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospo-
darka. Projekt polega na stworzeniu platformy, ktéra bedzie
umozliwia¢ zautomatyzowang obstuge Klienta w zakresie
sprzedazy pozyczek gotdwkowych znajdujacych sie w ofer-
cie EUROCENT SA. Ulepszenie systemu sprzedazy poprzez
automatyzacje niektdrych jego etapdw ma skréci¢ czas
oczekiwania Klienta na pozyczke, co bedzie niosto za soba
wzrost atrakcyjnosci oferowanych przez Spotke produktow.
Kwota dofinansowania wspétfinansowana z Europejskiego

Funduszu Rozwoju Regionalnego wynosi 211 272,60 zt, co
stanowi 85% tacznej kwoty przyznanego dofinansowania.

» Uzyskanie statusu Czionka Konferendji Przedsiebiorstw
Finansowych w Polsce — Zwiazku Pracodawcéw, ktora
zrzesza instytucje rynku finansowego wyznaczajac w dzia-
talnosci gospodarczej wysokie standardy postepowania
we wszystkich relacjach z klientami i kontrahentami oraz
sprawujgc nadzér stosowania sie do nich przez zrzeszone
przedsiebiorstwa w celu tworzenia i potwierdzania opinii
uznajacych te przedsiebiorstwa za instytucje zaufania pu-
blicznego.

PODKWNESU
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EUROMID Sp. z 0.0.
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EUROMID Sp. z 0.0.

ul. Mickiewicza 5, 35-064 Rzeszow
(siedziba firmy) - Hotel Hubertus

tel. 17 852 60 07

e-mail: recepcja@hubertus.rzeszow.pl

ul. Rynek 13-14, 35-064 Rzeszéw — Hotel Ambasadorski

tel. 17 250 24 44, fax 17 250 24 46
e-mail: recepcja@ambasadorski.com
www.hotele-rzeszow.com

NIP: 813-32-82-177, REGON: 691682062, KRS: 0000123492

Dorota Podolak-Sobolewska - Prezes Zarzadu
Tomasz Sobolewski - Cztonek Zarzadu

O firmie

Hotel Ambasadorski posiada 58 komfortowo wyposazonych
pokoi.Kazdy pokdj jest klimatyzowany, posiada state facze inter-
netowe, telefon, telewizor, sejf zamykany na indywidualny kod
goscia oraz minibar. Zaréwno w apartamentach, jak i pétapar-
tamentach w tazienkach poza prysznicem jest réwniez wanna.
(zes¢ pokoi posiada udogodnienia dla inwalidow.

Restauracja Hotelu Ambasadorskiego oferuje szeroki wachlarz
potraw kuchni francuskiej, polskiej, wtoskiej i azjatyckiej.
Restauracja przygotowana jest na organizacje réznego rodza-
ju bankietéw, przyje¢ weselnych i okolicznosciowych w 4 od-
dzielnych salach. Dla firm $wiadczymy réwniez ustugi caterin-
gowe — w miejscu wskazanym przez zamawiajacego (imprezy
plenerowe).

W piwnicach Hotelu Ambasadorskiego znajduje sie bar, ktéry
oferuje szeroki wybdr koktajli i drinkéw, a takze napoje gorace
i chtodzace. Jest idealnym miejscem na spotkanie biznesowe
czy popotudniowg herbate.

Hotel dysponuje czterema klimatyzowanymi salami konfe-
rencyjnymi. Sale przystosowane s3 do organizacji wszelkiego
rodzaju seminariéw, konferendji, szkolen oraz spotkar bizne-
sowych i bankietow.

Zapewniamy mozliwos¢ korzystania z nowoczesnego sprzetu
multimedialnego: rzutnik multimedialny, ekran, odtwarzacz
DVD, magnetowid, wizualizer, mikrofon bezprzewodowy, sys-
tem nagtasniajacy oraz dostep do internetu.

Hotel Hubertus posiada 13 komfortowo wyposazonych pokoi
czyli (23 miejsca noclegowe w pokojach 1-, 2- i 3-osobowych.

Kazdy z pokoi wyposazony jest w fazienke z petnym weztem
sanitarnym, telewizje kablowa, telefon, minibar, sejf, state facze
internetowe oraz klimatyzacje. Dla gosci bardziej wymagaja-
cych proponujemy pokoje o podwyzszonym standardzie.
Hotel dysponuje dwiema klimatyzowanymi salami konferen-
cyjnymi: wiekszg — na okofo 60 0s6b i mniejszg — na 14 0sob.
Oferujemy Panstwu kompleksowa i profesjonalng obstuge
kazdego kongresu, konferencji, seminarium, warsztatow, szko-
ler, Zjazdow integracyjnych.

Nasz hotel to idealne miejsce do spotkar biznesowych, w pet-
ni przystosowane do prowadzenia negocjacji i wszelkich pre-
zentagji.

Data zatozenia firmy
17.07.2002 .

Zasieg dziatania
Rzeszow i okolice.

Docelowe rynki zbytu
Z naszych ustug korzystaja turysci z catego swiata przyjezdza-
jacy do Rzeszowa gtéwnie w celach biznesowych.

Zatrudnienie
60 0séb.

Branza
Hotelarsko-gastronomiczna.



Gtéwne produkty
*Ustugi noclegowe
*Ustugi gastronomiczne
*Ustugi cateringowe

* Ustugi konferencyjne

Osiggniecia

Nagrody

» Culinarny Cup 2013 - | migjsce w Il Ogélnopolskim Kon-
kursie Kulinarnym

» Kuchnia Polska Wczoraj i Dzi$ - Puttusk 2013 - Il migjsce

» Primerba Cup 2012 - Il miejsce

» Kulinarny Puchar Polski 2011 - IV miejsce

» Festiwal Kuchni Dworskiej w Baranowie Sandomierskim
- Il miejsce w 2010 roku za comber z jelenia przekfa-
dany perliczka podany z ziemniakami  zapiekanymi
z rozmarynem i modrg kapusta w sosie z jarzebiny
— I miejsce w 2009 roku i Il miejsce w 2007

» Wielka Gala Mysliwska w Krasiczynie
- I'miejsce w 2010 roku za comber sarni z leczo cukinio-
wym i pieczonym knedlem
= I miejsce w 2009 roku
- I miejsce w 2008 i w 2007 roku

» Pozegnanie Lata i Festiwal Jabtka w Baranowie Sandomier-
skim — Il miejsce w 2007 roku

» Gastro Hotel Kotobrzeg 2010 - Il miejsce

» Gastro Hotel Rzeszéw 2010 - | migjsce

» Kulinarny Puchar Polski 2009 - IV miejsce
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» Tour Gastro Hotel 2008
- I miejsce za roladke z halibuta z sosem cytrynowym po-
dang z krewetkami, mozzarellg i suszonymi pomidorami;
rolade cieleco-drobiowg podang na wok mixie; kompo-
zycje warzyw Oerlemans ze swiezymi ziotami i awokado;
chrupiacy koszyczek migdatowy z kremem cytrynowym
i Swiezymi owocami

» Bonduelle - Zielone Czapki, Rzeszéw 2008
- I miejsce za ziotowy omlet z fososiem norweskim i szpa-
ragami podanymi z mieszanka $rédziemnomorska

» [Art de la cuisine Martel 2008-2009

Certyfikaty

» Certyfikat,Ztoty Standard w Obstudze Klienta"

» Certyfikat,Jakos¢ Ustug” ZnaneNieznane.pl

» Certyfikat wydany przez Polskie Stowarzyszenie Osob
z Celiakig i na Diecie Bezglutenowej —,Menu bez glutenu”

» EURO - Certyfikat Jakosci

» Certyfikat,Szlak Kulinarny Podkarpackie Smaki”

Sukcesy

Pierwszy czterogwiazdkowy obiekt na Podkarpaciu, pierwsza
w Rzeszowie restauracja serwujgca menu bezglutenowe.

PODKWZNESU
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EUROTERM II Sp. z 0.0.
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EUROTERM I Sp. z 0.0.

ul. Stefana Batorego 4, 37-700 Przemys|
tel. 16 675 77 77, fax 16 678 54 75
e-mail: biuro@euroterm-polska.pl
www.euroterm-polska.pl

Michat Martowicz - Prezes Zarzadu
tukasz Martowicz - Wiceprezes

O firmie

Rok 2014 jest szczegdlny dla dziatalnosci firmy Euroterm. Wio-
sng firma obchodzita 15-lecie dziatalnosci, ktdre uwienczone
byfo Jubileuszowa Galg w Hotelu Artaméw.

Dodatkowym powodem do dumy jest fakt, iz nasza firma
znalazta sie w gronie laureatéw nagrody ,Diamenty Forbe-
sa" Na rynku podkarpackim uplasowalismy sie na 5. miejscu
wsrod firm o przychodach 50-250 min PLN w 2012 roku. Dnia
05.06.2014 r. w hotelu Bristol Tradition & Luxury w Rzeszo-
wie nastapito oficjalne wreczenie nagréd. Nagrode osobiscie
odebrat Prezes Michat Martowicz.

Zestawienie Diamenty Forbesa 2014 zostato opracowane
przez firme Bisnode. Znalazty sie w nim firmy, ktére dynamicz-
nie zwiekszaty swojg wartos¢ w ciggu ostatnich trzech lat.
EUROTERM to firma rodzinna powstata w 1999 roku. Poczat-
kowo firma funkcjonowata na powierzchni 90 m?i zatrudniata
4 osoby. Szybki rozwdj gospodarki rynkowej w Polsce z jednej
strony prowadzit do wyeliminowania kluczowych barier, bez-
posrednio wptywajacych na mozliwosci rozwoju prywatnych
firm, a z drugiej strony zachecat do jeszcze wiekszego wysitku
i opracowania odpowiedniej strategii rozwoju firmy.

Dzieki intensywnym dziataniom handlowym i podpisaniu kon-
traktéw z producentami znanych i cenionych marek, z roku
na rok firma umacniata swojg pozycje w branzy instalacyjno-
grzewczej, poczatkowo gtownie jako eksporter towaréw na

rynek wschodni. Z czasem ekspansja firmy sktonita wiascicieli
do opracowania nowej strategii rozwoju oraz do podjecia
decyzji o budowie siedziby firmy przy ul. Stefana Batorego 4
w Przemyslu. W 2006 roku na dziatce o powierzchni 10.000 m?
powstat 2-pietrowy budynek biurowy, ekspozycja oraz hale
magazynowe. Nowa, wieksza siedziba umozliwita zatrudnie-
nie dla 30 0sdb, ale przede wszystkim zwiekszyta mozliwosci
utworzenia struktur wyznaczajacych nowe obszary dziatalno-
4ci spotki.

W 2006 roku spdtka zainwestowata w zakup floty samo-
chodowej (6 szt.) do przewozu miedzynarodowego. W tym
samym roku powstat dziat projektowo-inwestycyjny.
Pracownicy zrealizowali szereg strategicznych projektéw.
Systematyczna praca nad rozwojem firmy umocnita pozycje
spotki wsrdd liderow w branzy grzewczej i instalacyjnej. Od
2014 roku EUROTERM funkcjonuje na terenie o powierzch-
ni 20 000 m?, 1000 m? powierzchni biurowej, 3000 m? po-
wierzchni magazynowej wysokiego sktadowania (620 miejsc
paletowych), 6000 m? powierzchni skladowej (plac).
EUROTERM to réwniez nowa struktura organizacyjna m.in.
nowe dziaty handlowe:

*instalator

*inwestycje

*hurt

*sieci handlowe
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*export
*6 oddziatow zewnetrznych
*85-0sobowa kadra doswiadczonych pracownikdw.

Aby zapewnic stabilng pozycje na rynku, firma wcigz inwestu-
je w nowe rozwiazania technologiczne oraz w podnoszenie
kwalifikacji zawodowych pracownikéw. W roku 2006 firma
poszerzyta dziatalnos¢ gospodarczg o branze ustug przewozo-
wych towaréw na rynku krajowym i miedzynarodowym we-
dtug konwencji CMR. Poczatkowo transport wykorzystywany
byt na potrzeby wiasne, lecz w krétkim czasie oferta zostata
skierowana do coraz wiekszej grupy klientéw w kraju i zagra-
nica. Obecnie dominujacym przewozem towardw jest rynek
wioski i irlandzki.

EUROTERM zatrudnia profesjonalng kadre pracownikédw, kt6-
rych wkiad i zaangazowanie w wieloletnig dotychczasowa
wspdtprace z klientami oraz zebrane do$wiadczenie w branzy
TSL ugruntowato sprawne zarzadzanie procesem logistycz-
nym w firmie.

Data zatozenia firmy
1999r.

Zasieg dziatania
Polska potudniowo-wschodnia.

Zatrudnienie
80 0s0b.

Branza
Technika grzewcza i instalacyjna.

Gtéwne produkty

Koty gazowe i statopalne, grzejniki, panele solarne,
pompy ciepfa.

PODKWNESU



CZLONKOWIE PKB

Pabryba Farb i LaRierow
SniezRa SA
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Fabryka Farb i Lakieréw Sniezka SA
39-102 Lubzina 34a

Administracja:

ul. Debicka 44, 39-207 Brzeznica
www.sniezka.pl

NIP: 818-14-33-438

REGON: 690527477

KRS: 0000060537

Piotr Mikrut - Prezes Zarzadu
Joanna Wrébel-Lipa - Wiceprezes Zarzadu
Witold Wasko - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

Fabryka Farb i Lakieréw Sniezka SA jest wiodaca spétka w Gru-
pie Kapitatowej Sniezka i czotowym producentem farb i lakie-
row w Polsce i Europie Srodkowo-Wschodniej. Dobra znajo-
mos¢ branzy oraz skuteczne i efektywne zarzadzanie Spétka,
w krotkim czasie zaowocowaty dynamicznym rozwojem i po-
zwolity na osiggniecie obecnej pozycji rynkowe.

Aktualnie Sniezka jest nie tylko jedyng w branzy firmg noto-
wang na Gietdzie Papieréw Wartosciowych, ale takze jedyna
kontrolowang przez polski kapitat. Sniezka to nowoczesne
zakfady wytwarzajace rocznie ponad 140 miliondw litrow roz-
nego rodzaju wyrobdw chemii budowlanej na rynek krajowy
i rynki zagraniczne.

Istotnym krokiem w rozwoju firmy byto zapoczatkowane
w roku 2004 wdrozenie polityki multibrandingowej. W ramach
tych dziatar wykreowano nowe marki, bedace ekspertami
w swoich dziedzinach (Magnat, Vidaron, Beston, Foveo-Tech,
Senseo, Proximal).

Statg dziatalnos¢ badawczo-rozwojowa na rzecz udoskonala-
nia oferty rynkowej umozliwia miedzy innymi wyspecjalizowa-
ne laboratorium badawcze Sniezki, ktdre — uzyskujac w roku
2007 akredytacje Polskiego Centrum Akredytacyjnego - zy-
skafo status jedynej takiej jednostki w branzy.

Sniezka prowadzi intensywne dziatania w zakresie Spotecznej
Odpowiedzialnosci Biznesu. W roku 2005 powstata Fundacja
Sniezki,Twoja Szansa’, zajmujaca sie dziataniem na rzecz osob
chorych i niepetnosprawnych, a takze wspomagajaca mto-

Piotr Mikrut

dych ludzi w rozwijaniu talentéw i pasji. Firma realizuje takze
dwa autorskie, ogélnopolskie programy spoteczne: ,Dzieciecy
Swiat w kolorach’, polegajacy na odnawianiu i artystycznym
malowaniu wnetrz dzieciecych oddziatéw szpitalnych oraz
,Kolorowe Boiska... czyli szkolna pierwsza liga’, dzieki ktore-
mu, w ramach zmagan konkursowych, polskie szkoty z matych
miejscowosci walcza o petnowymiarowe boisko sportowe. Do
tej pory Sniezka ufundowata osiem takich obiektow.

Data zatozenia firmy
1984r.

Zasieg dziatania
Polska, Europa.

Docelowe rynki zbytu
Polska, Ukraina, Biaforus, Rosja, Motdawia, Kazachstan, Wegry,
Stowacja, Gruzja, Armenia, Kirgistan, Rumunia.

Zatrudnienie
933 osoby (w Grupie Kapitatowej, stan na 05.2014)

Branza
Materiaty budowlane.

Gtéwne produkty
* Farby
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*Lakiery
*Rozpuszczalniki
*Szpachle
*Kleje

Osiagniecia

Nagrody

» Superbrands (2013, 2014)

» Lider Nowych Technologii (2012, 2013)
» Perta Polskiej Gospodarki (m.in.: 2010, 2011, 2012, 2013)
» Znak Jakosci KidZone (2014)

» Korona Konsumenta (2011)

» Premium Brand (2010, 2011)

» Budowlana Marka Roku (2011)

» Respect Index (2011)

» Laur Konsumenta (2010)

» Wizytéwka Polski (2010)

» Przedsiebiorca Roku, Nagroda dla Prezesa Zarzadu (2009)

Certyfikaty

» SO 9001

» SO 14001

Certyfikaty przyznawane produktom, m.in.:

» Ecolabel (dla produktéw Sniezka Satynowa i Magnat);

» Certyfikat Zgodnosci z Polska Norma (PN-C-81914:2002) -

znak PN dla Sniezki Satynowej;
» Quialicoat (dla farb proszkowych Proximal)

Sukcesy

» Jedyna polska firma w branzy skutecznie konkurujaca
z najwiekszymi $wiatowymi koncernami

> Wiodaca marka na rynku polskim, ukrainskim, biatoruskim
i motdawskim

» Dwukrotny wzrost sprzedazy w ostatnim dziesiecioleciu

» Jedyna firma z branzy notowana na Gietdzie Papieréw War-
tosciowych

» Najbardziej rozpoznawalna marka farb w Polsce (GFK Polo-
nia 2013)

» Jedyna firma z branzy posiadajaca wiasne akredytowane
laboratorium badawcze (AB 855)

PODKI@WZNESU
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Fakro sp.z 0.0.

ul. Wegierska 144a, 33-300 Nowy Sacz
tel. 18 444 0 444, fax 18 444 0 333
infolinia: 0 800 100 052

e-mail: fakro@fakro.pl

www.fakro.pl

NIP: 734-10-01-487

REGON: 490008737

KRS: 0000110248

Ryszard Florek - Prezes Zarzadu

Piotr Bieniek, Wojciech Klimek, Janusz Komurkiewicz,
Agnieszka Kronenberger, Krzysztof Kronenberger,
Krzysztof Krzysztor, Sebastian Talarczyk - Czonkowie
Zarzadu

O firmie

FAKRO to jedna z najbardziej dynamicznych i najszybciej roz-
wijajgcych sie firm w branzy okien dachowych na Swiecie.
Firma FAKRO powstata w 1991 roku jako spdtka prywatna,
oparta w stu procentach na polskim kapitale. W ciggu 20 lat
z matego, rodzinnego zaktadu rozwineta sie w miedzynaro-
dowa korporacje, ktéra dzis zajmuje pozycje wicelidera na
Swiatowym rynku okien dachowych z okofo 15-procentowym
udziatem w rynku globalnym.

W ofercie firmy, inwestujacej sto procent zysku, znajduja sie
przede wszystkim okna dachowe drewniane i aluminiowo-
-tworzywowe 0 réznych konstrukcjach i sposobach otwie-
rania oraz liczne akcesoria do okien. Od kilkunastu lat FAKRO
sprzedaje takze schody strychowe i juz jest numerem dwa na
miedzynarodowym rynku.

W skfad Grupy FAKRO, zatrudniajacej ponad 3300 os6b, wcho-
dzi 12 spotek produkcyjnych oraz 16 dystrybucyjnych, zlokali-
zowanych w Europie, Azji i Ameryce.

Firma FAKRO od zawsze stawia na innowacyjno$¢. Przedsie-
biorstwo nalezy do pierwszej tréjki najbardziej innowacyjnych
polskich firm. Duma FAKRO jest wiasny, nowoczesny osrodek
badawczo-rozwojowy. Na rzecz rozwoju produktéw pracuje
ponad stu inzynieréw. Przedsiebiorstwo ma na swoim koncie
ponad sto zgtoszen patentowych.

FAKRO to firma, ktéra do wielu krajéw swiata eksportuje nie tyl-
ko okna dachowe, ale takze mysl twdrcza polskich inzynierow.
W ten sposdb polska firma wytycza nowe kierunki rozwoju dla

Ryszard Florek

branzy okien dachowych na $wiecie, a Polska stata sie Swiato-
wym liderem w ich produkgji.

Firma FAKRO, oprécz staran o zapewnienie wysokiej jakosci
produkcji i rozwoj rynkéw zbytu, bardzo duzg wage przyktada
do rozwoju gospodarczego naszego kraju. W tym celu, przez
prezesa firmy FAKRO Ryszarda Florka, powofana zostata Funda-
cja Pomysl o Przysztosci, propagujaca wiedze na temat gospo-
darki i mechanizmow wolnorynkowych.

Data zatozenia firmy
1991 .

Zasieg dziatania

Globalny — w sktad Grupy FAKRO wchodzi 12 spétek produk-
cyjnych oraz 16 dystrybucyjnych, zlokalizowanych w Europie,
Azji i Ameryce. Produkty firmy FAKRO mozna znalez¢ w ponad
50 krajach na catym swiecie.

Docelowe rynki zbytu

Strategia FAKRO zakfada budowanie firmy globalnej i umac-
nianie pozycji numer dwa na $wiecie. W perspektywie 5 lat
FAKRO chce osiggna¢ 20-procentowy udziat w $wiatowym
rynku okien dachowych i zwiekszy¢ rozpoznawalno$¢ marki
na Swiecie. W branzy okien dachowych bardzo mocno dziata
tzw. efekt skali, szczegoinie w przypadku kosztow dystrybudji.
Im wiekszy udziat w rynku, tym nizsze koszty dystrybudji. Kraje
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Europy Zachodniej, a zwlaszcza rynek niemiecki i francuski, sa
dla branzy okien dachowych rynkami strategicznymi.

Zatrudnienie
3300 osdb.

Branza
Budowlana - stolarka okienna.

Gtéwne produkty

* Okna dachowe o réznych konstrukcjach i sposobach
otwierania:

- okna obrotowe

- okna o podwyzszonej osi obrotu
- okna uchylno-obrotowe

- okna kolankowe

- wytazy dachowe

- swietliki dachowe.

* Akcesoria do okien:

- zaluzje

- zastony

- rolety wewnetrzne i zewnetrzne
- markizy zewnetrzne

- sitowniki

- uklady zdalnego sterowania

- systemy oddymiania

— Kolektory stoneczne
- Schody strychowe

Osiaggniecia

Dziatalnos¢ FAKRO jest wysoko oceniana przez $rodowiska
eksperckie, o czym swiadczy diuga lista prestizowych nagrod,
wsrod ktérych jest muin. otrzymana dwukrotnie specjalna
nagroda gospodarcza prezydenta RP, w 2003 roku przyznana
za ,szczegdlny wkiad w budowanie prestizu polskiej gospo-
darki na rynkach Unii Europejskiej’, a w 2011 ,za obecnos¢ na
rynku globalnym’”.

FAKRO ma takze w swym dorobku m.in. godto Teraz Polska,
nagrode Gféwnego Inspektora Nadzoru Budowlanego oraz
tytut Marki Przyszosci, przyznany przez miesiecznik Busi-
nessman Magazine. W 2013 roku FAKRO znalazfo sie w gronie
firm uznawanych za najbardziej pozadanych pracodawcéw
2012 roku, uzyskujac jedna z nagréd przyznawanych przez Bu-
siness Center Club oraz miedzynarodowg firme rekrutacyjna
Antal International.

W 2013 roku redakcja branzowego miesiecznika Builder przy-
znata firmie FAKRO Statuetke TOP Builder 2013 dla elektrycznej
markizy AMZ Solar.

FAKRO otrzymato réwniez Ztoty Medal Targéw BUDMA 2015.
Przyznawane najwyzszej jakosci innowacyjnym produktom
medale, otrzymaty az dwa produkty FAKRO: supertermoizola-
cyjne schody strychowe LWT i okno do dachéw ptaskich DXW.

PODKWZNESU
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FASADA-INVESTMENT Sp. z 0.0.

FASADA-INVESTMENT Sp. z 0.0.

ul. Pitsudskiego 32, 35-001 Rzeszow
ul. 3 Maja 13, 35-025 Rzeszéw (biuro)
tel. 17 853 35 71
www.fasada-investment.pl

REGON: 008032382

KRS: 0000199519

Kamil Fok - Prezes Zarzadu
Mariusz Cybulski - Cztonek Zarzadu
Katarzyna Zajac-Mtynarska - Prokurent

O firmie

Spotka FASADA INVESTMENT powstata w 1998 roku jako jedna
z pierwszych spétek prawa handlowego na Podkarpaciu. Do
zycia powotaly ja dwie osoby, ktérych pasja do dnia dzisiej-
szego sg nieruchomosci. Dziatajac na rynku od ponad 20 lat,
spdtka zdobyta ogromne doswiadczenie, ktéremu zawdziecza
SWojg obecng postac.

Data zatozenia firmy
1998r.

Zasieg dziatania
Miedzynarodowy.

Zatrudnienie
72 osoby.

Branza
Hotelarstwo.

Gtéwne produkty
*Ustugi noclegowe
*Ustugi gastronomiczne
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FEGIME Polska Sp. z 0.0.

ul. Lodowa 101, 93-232 £6dz

tel. 42 259 26 27, fax 42 259 26 28
e-mail: biuro@fegime.pl
www.fegime.pl

NIP: 947-18-96-259

REGON: 473160020

KRS: 0000169146

Marta Kulza - Prezes Zarzadu

Mariusz Mirowski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Jakub Ciskowski - Cztonek Rady Nadzorczej

Marian Nowak - Czonek Rady Nadzorczej
Zbigniew Srokowski - Cztonek Rady Nadzorczej

O firmie

FEGIME Polska jest jedng z najbardziej znaczacych sieci dystry-
butoréw artykutow elektrotechnicznych w Polsce.

Grupa w Polsce osigga obroty przekraczajace 1,1 mld zt, obec-
nie posiada ponad 150 oddziatéw w catym kraju i zatrudnia
ponad 1200 oséb.

W skfad grupy wchodzi 8 rodzinnych hurtowni (ACEL, AK-
KOP, ASAJ, ELTECH, GRODNO, KOPEL, LIBRA, NOWA FRANCE)
z polskim kapitatem, ktére tworzg lokalng organizacje FEGIME
Polska dziatajaca wedtug filozofii wspoinej dla catej grupy eu-
ropejskiej.

Naszym celem jest jednoczenie sit $redniej wielkosci hurtowni
uzyskujac wartos¢ dodang dla naszych klientow, dostawcow
oraz samych hurtowni.

FEGIME Polska powstato pod nazwga Polskie Hurtownie Elek-
tryczne w kwietniu 2003 roku w odpowiedzi na tenden-
cje do koncentracji sprzedazy widoczng na rynku handlu
hurtowego artykutami elektrotechnicznymi, a wynikajaca
m.n. z dazenia do zwiekszenia skutecznosci dziatalnosci.
Potaczenie sit i doswiadczen hurtowni, znanych na rynku elek-
trotechnicznym od ponad 25 lat, pozwala efektywniej wyko-
rzystywac atuty firm dla celéw grupy.

W 2004 r. Polskie Hurtownie Elektryczne wstapity w szeregi eu-

ropejskiego zrzeszenia hurtowni elektrotechnicznych FEGIME.
Wychodzac naprzeciw integracji wizerunku tej europejskiej
sieci, w grudniu 2006 r. podjeto decyzje o zmianie nazwy pol-
skiej grupy z Polskie Hurtownie Elektryczne na FEGIME Polska
zachowujac jednak w dalszym ciggu prawo do nazwy i loga
PHE.

Centrala FEGIME Polska znajduje sie w todzi. Jej zadaniem
jest koordynowanie realizacji zobowigzan wobec producen-
tow. Biuro w todzi zawiera réwniez umowy z producentami
elektrotechniki w imieniu i na rzecz hurtowni zrzeszonych
w grupie.

Centrala kieruje takze dziataniami marketingowymi waznymi
z punktu widzenia catej grupy.

FEGIME prowadzi dla swoich hurtowni projekty na skale eu-
ropejska majace na celu wzmocnienie ich pozycji na rynku
oraz lepsze przystosowanie do szybko zmieniajacych sie wa-
runkdw rynkowych.

Mtode pokolenie hurtownikéw uczestniczy w programie
szkoleniowym przygotowanym przy wspdtpracy z najlepszy-
mi uniwersytetami w Europie.

Pracownicy catej grupy biora udziat w dedykowanych szko-
leniach typu e-learning, tworzona jest réwniez wspdlna baza
danych produktowych hurtowni.
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W Europie FEGIME dziata w 18 krajach i zrzesza 230 niezalez-
nych hurtownikdw, facznie 1150 oddziatéw. Obrét FEGIME
w Europie to 4,3 mid Euro.

Data zatozenia firmy
2003 .

Zasieg dziatania
Cata Polska.

Docelowe rynki zbytu
Rynek polski.

Zatrudnienie
1231 0s6b.

Branza
Dystrybucja elektrotechniki.

Gtéwne produkty

Kable i przewody, oswietlenie: Zrédta Swiatta i oprawy, apara-
tura modutowa i rozdzielcza, automatyka, osprzet instalacyjny,
narzedzia, systemy prowadzenia kabli i przewoddw.
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FENICE Poland Sp. z 0.0.

ul. Komorowicka 79A, 43-300 Bielsko-Biata
tel. 33 813 27 83

www.fenice.com.pl

NIP: 547-18-38-076

REGON: R-072144757

KRS: 0000015712

Raphael Hirtz - Dyrektor Generalny
Nicolas Katcharov - Prezes Zarzadu
Raphael Hirtz - Wiceprezes Zarzadu
Celina Matloch - Czonek Zarzadu
Julien Doyard - Cztonek Zarzadu

O firmie

FENICE Poland, spotka swiadczaca ustugi energetyczne dla
przemystu, wywodzi sie z Grupy Fiat-a. Obecnie wchodzi, wraz
ze swa spdtka matkg FENICE S.p.A. z Turynu, w skfad jednego
z najwiekszych koncemnoéw energetycznych $wiata EDF (Elec-
tricité de France). W Grupie EDF, FENICE Poland odpowiedzial-
na jest za outsourcing dziatalnosci energetycznej i ekologicz-
nej w przedsiebiorstwach przemystowych.

Grupa EDF Fenice, europejski lider na rynku ustug energetycz-
nych, to zintegrowana firma ustugowa, posiadajaca rozlegty
zaséb wiedzy (know-how) w zakresie dostaw mediéw dla
przemystu (energia elektryczna, ciepto, sprezone powietrze,
rézne rodzaje wody, gazy technologiczne itp.). Jako gtéwna
Firma Ustug Energetycznych (ESCO) Grupy EDF, Fenice dziata
we Whoszech, w Hiszpanii, w Polsce i w Rosji. Dzieki dtugo-
letniemu do$wiadczeniu w zarzadzaniu ponad 85 obiektami
swoich klientéw w Europie, w Polsce EDF Fenice jest gtéwnym
operatorem energetycznym takich grup przemystowych jak
Pratt&Whitney, BWI, Nemak, Teksid, Velvet CARE i Fiat.

FENICE Poland, z siedzibg w Bielsku-Biatej, dziata w Polsce od
1999 roku i obstuguje 63 Klientow przemystowych. W zwiaz-
ku z dziataniem firmy w obszarze koncesjonowanym, FENICE
Poland posiada wymagane prawem koncesje energetyczne
niezbedne do jej funkcjonowania oraz wdrozone i certyfiko-
wane Systemy: Zarzadzania Srodowiskowego SO 14001 i Za-
rzadzania Jakoscig ISO 9001:2000. Gtéwng misjg firmy jest two-
rzenie wartosci dla Klientow i whascicieli poprzez strategiczne
partnerstwo w procesie outsourcingu dziatalnosci energe-
tyczno-ekologicznej w przedsiebiorstwach przemystowych.

Raphael Hirtz

Firma kieruje sie zasadami takimi jak: orientacja na Klienta,
gospodarnos¢, rozwdj kompetendji i zaangazowanie pracow-
nikdw, bezpieczne $rodowisko pracy oraz odpowiedzialno$¢
spoteczna. FENICE Poland, bedac firmg ,multi utility services”
dla przemystu, gwarantuje swoim Klientom spetnienie wszyst-
kich przepiséw i norm w wyzej wymienionych obszarach oraz
przyjazna atmosfere dtugoterminowej wspétpracy. Nowe roz-
wigzania organizacyjne stosowane przez nasza firme w obsza-
rze zarzadzania energia i ekologia w przemysle moga pozwoli¢
przedsiebiorstwom przemystowym, wspétpracujgcym z nami,
by¢ bardziej konkurencyjnymi. Fakt funkcjonowania FENICE
Poland w globalnych strukturach jednego z najwiekszych
koncerndw energetycznych swiata, EDF, niesie za sobg daleko
posuniete korzysci dla naszych Klientéw zwiazane z jeszcze
wiekszym poczuciem bezpieczenstwa i realizacjg oszczedno-
sci wzdtuz catego farncucha wartosci” dziatalnosci energetycz-
no-ekologicznej.

Data zatozenia firmy
1998r.

Zasieg dziatania
Polska i Europa srodkowo-wschodnia.

Docelowe rynki zbytu
Duze grupy przemystowe w Polsce i w Europie.

Zatrudnienie
476 0s0b.
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Branza
Energetyka przemystowa, ustugi multienergetyczne dla prze-
mystu, projekty efektywnosci energetycznej.

Gtéwne produkty

*Projekty efektywnosci energetycznej

*Dostawa:

- energii elektrycznej

- ciepta

- chtodu

-gazu

- sprezonego powietrza

- wody:
- przemystowej
- zdemineralizowanej

*Dystrybucja:

- energii w postaci zimnej poprzez przygotowanie
czynnika do obiegéw chtodniczych

- energii cieplnej do celdw grzewczych

- wody przemystowej i zdemineralizowanej

- Sprezonego powietrza

- gazéw technicznych

* Ustugi remontowo-instalacyjne

* Odbior i uzdatnianie:

- Sciekdw przemystowych

- Sciekdw socjalno-bytowych

- Sciekdw deszczowych

* Odbior, selekcja, transport, zagospodarowanie i utylizacja
odpaddw przemystowych

* Zarzadzanie Zrodtami, weztami i sieciami cieplnymi

* Zarzadzanie stacjami redukcyjnymi gazu ziemnego i sieciami
rozdzielczymi

Osiagniecia

Nagrody

» Medal Europejski — 22.04.2002 r. — FENICE Poland zostaje
laureatka IV edycji Medalu Europejskiego

» FIRMA ROKU 2002 - Wyrdznienie Prezydenta Miasta Biel-
ska-Biatej w konkursie ,FIRMA ROKU 2002"w kategorii $red-
nich przedsiebiorstw

» Mecenas Kultury 2005 - Tytut Mecenasa Kultury w edydji
2005, w kategorii Fundator za iluminacje Zamku Sutkow-
skich w Bielsku-Biatej

» PANTEON POLSKIEJ EKOLOGII - Nagroda pod patronatem
Ministra Ochrony Srodowiska i Polskiego Centrum Badari
Certyfikacji za realizacje programu srodowiskowego

» Nagroda Urzedu Integracji Europejskiej i Business Centre
Club dla najlepszych firm, $wiadczacych ustugi na pozio-
mie europejskim

» TYTUL,GAZELE BIZNESU 2002, 2003, 2004, 2005, 2006, 2007
i 2008"

» EXCELLENCE IN EUROPE 2007 - Nagroda w konkursie orga-
nizowanym przez centrale Grupy EDF na najlepsze projek-

ty handlowe wykorzystujgce wzajemne synergie wsrdd
spotek Grupy

» DZWIGNIA 2007 — Wyréznienie Naczelnej Organizacji Tech-
nicznej i Redakcji ,Przegladu Technicznego” przy udziale
Krajowej Izby Gospodarczej za umiejetne wykorzystanie
kapitatu zagranicznego do tworzenia nowych miejsc pracy

> JAKOSC ROKU 2007 - Nagroda przyznana przez Polskie
Centrum Badan i Certyfikacji oraz Biznes Raport, w kategorii
,ustuga”za MULTI UTILITY SERVICES

» PRACODAWCA PODBESKIDZIA 2009 - Wyrdznienie w pre-
stizowym lokalnym konkursie Pracodawca Podbeskidzia
w kategorii Inwestowanie w rozwdj zasobow ludzkich

Certyfikaty

» 06.06.2001 1. - Pierwszy Certyfikat - 1SO 14001

» 23.08.2002 .- Drugi Certyfikat - ISO 9001 - 2000

» 26.06.2003 r. - Highly Protected Risk
Certyfikaty, nadane przez Factory Mutual Global.,Highly
Protected Risk" oznacza,Ryzyko Wysoce Zabezpieczone”

» 19.08.2003 1. - Trzeci Certyfikat — PN-N-18001

> 21-25.07.2014 - Audit recertyfikacyjny TUV NORD

» Koncesja na dystrybucje energii elektrycznej

» Koncesja na dystrybucje paliw gazowych

» Koncesja na przesytanie i dystrybucje ciepta

» Koncesja na obrét paliwami gazowymi

» Koncesja na obrét energia elektryczng

» Koncesja na wytwarzanie energii elektrycznej

» Koncesja na wytwarzanie ciepta

» Koncesja na obrot cieptem

» Operator Systemu Dystrybucyjnego

Najwazniejsze kontrakty
» Fiat Auto Poland

» Fiat Powertrain Polska

» WSK,PZL-Rzeszow”

» BWI Poland Technologies
» Velvet CARE

» Pratt&Whitney

» Nemak Poland

» Teksid Iron Poland

» MPEC Rzeszéw

» CMC Poland

Sukcesy

> Wyréznienie ,Dobra Firma Slaska” przyznane przez dziennik
Rzeczpospolita”- 13.04.2005 .

» QUALITY INTERNATIONAL FORUM JAKOSCI 2007 - Finalista
konkursu w kategorii 1Q SERVICES - ustugi najwyzszej jako-
$ci, organizowanego przez Forum Biznesu, pod patronatem
Ministerstwa Rozwoju Regionalnego, Klubu Polskie Forum
1SO oraz Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci

PODKWZNESU
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Ferrbud Sp. z 0.0.

ul. Potoninska 20, 35-082 Rzeszow
tel. 17 864 05 00, fax 17 864 05 10
e-mail: ferrbud@ferrbud.pl
www.ferrbud.pl

NIP: 813-03-33-431

REGON: 690039387

KRS: 0000039071

Stanistaw Czechowski — Wiasciciel

O firmie

Przedsiebiorstwo Ferrbud Sp. z 0.0. powstato w 1992 roku
w Rzeszowie. Jestesmy firma handlowo-ustugowa.
Podstawowym profilem dziatalnosci firmy jest zaopatrzenie
inwestoréw, wykonawcow i klientow indywidualnych w za-
kresie dostaw materiatéw do budowy sieci kanalizacyjnych,
wodociggowych i gazowych w nowoczesne systemy rurowe
uznanych producentéw: rur PVCi PE, studnii armatur do przy-
taczy domowych oraz ksztattek rurowych.

Nasza oferta obejmuje réwniez kompletne pokrycia dachowe
z blach powlekanych i ocynkowanych, szwedzkich, polskich
i fiiskich. Oferujemy blachodachoweke, blachy trapezowe i bla-
chy konstrukcyjne, profesjonalne systemy rynnowe z blachy
powlekanej oraz PCV, a takze okna dachowe. Wykonujemy
obmiary potaci dachowych.

Zajmujemy sie montazem nowoczesnych systeméw lekkiej
obudowy z ptyt warstwowych i kaset wzdtuznych, obiektow
handlowo-ustugowych, obiektéw sportowych i basendw. Do-
tychczas zrealizowalismy kilkadziesiat tego typu projektéw.
Obszarem naszej dziatalnosci ustugowej jest teren catej Polski.
Posiadamy wiasny tabor samochodowy, ktéry umozliwia nam
szybka dostawe materiatéw na umaéwione miejsce. Stosujemy
elastyczng polityke sprzedazy, dopasowang do indywidual-
nych potrzeb klienta.

Nasza dewiza jest partnerstwo w stosunku do naszych klien-
tow, inwestoréw, wykonawcdw i odbiorcéw indywidualnych.

Data zatozenia firmy
04.09.1992.

Zasieg dziatania
Wojewddztwa: podkarpackie, matopolskie, lubelskie, $laskie,
swietokrzyskie.

Docelowe rynki zbytu
Rynek instalacji zewnetrznych i wewnetrznych, pokry¢ dacho-
wych oraz lekkiej obudowy hal.

Zatrudnienie
38 0s0b.

Branza
Handel materiatami budowlanymi oraz ustugi budowlane.

Gtéwne produkty

*Rury PVCi PE

* Studzienki kanalizacyjne

* Zeliwo drogowe

* Armatura

* Odwodnienia liniowe
*Technika grzewcza i sanitarna
*Pokrycia dachowe

*Plyty warstwowe
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Osiagniecia

Nagrody

» Zajecie | miejsca w grupie matych firm w rankingu PKB
» Zajecie Il miejsca w grupie matych firm w rankingu PKB

Certyfikaty

» Wiarygodna Firma Wojewddztwa Podkarpackiego” przy-
znany przez Izbe Przemystowo-Handlowa w Rzeszowie

» Rzetelna Firma” przyznany przez Krajowy Rejestr Dlugow

Najwazniejsze kontrakty

» Dostawa materiatdw na budowe obwodnicy Przemysla

» Dostawa materiatéw na budowe drogi A-4
Radymno-Korczowa

» Generalne wykonawstwo budowy hali HAP Armatura
w Lublinie

» Obudowa hali SOPEM w Niepotomicach

» Obudowa hali Castorama w Oswiecimiu

» Obudowa hal RCMB oraz Majster

» Rozbudowa fabryki czekolady WAWEL z siedzibg
w Krakowie

Sukcesy
Mocna pozycja na rynku handlu materiatami instalacji
zewnetrznych.

PODKI@WZNESU
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Fibris S.A.
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Fibris S.A.

ul. Ofiar Katynia 17, 37-700 Przemys|
tel. 16 675 96 01, fax 16 678 04 41
e-mail: biuro@fibris.pl, sale@fibris.pl
www.fibris.pl

NIP: 795-020-05-79

REGON: 650108346

KRS: 0000048341

Krystian Golik - Prezes Zarzadu, Dyrektor Generalny
Andrzej Wasik - Czlonek Zarzadu, Dyrektor Finansowy

O firmie

Fibris SA. jest jednym z najwiekszych producentow piyt
pilsniowych metoda mokra w Europie. Posiadamy cztery linie
produkcyjne, na ktérych mozemy wyprodukowac prawie pe-
ten asortyment plyt pilsniowych dostepnych na rynku.
Wieloletnie do$wiadczenie w produkdji i sprzedazy plyt
pilsniowych oraz scisty kontakt z klientami i jednostkami ba-
dawczymi w Europie umozliwia nam oferowanie najwyzszej
jakosci produktow.

Asortyment naszej firmy obejmuje wiekszo$¢ dostepnych na
rynku europejskim rodzajow ptyt pilsniowych, zaréwno twar-
dych jak i porowatych.

Wysoka jakos¢ produktu, serwis oraz profesjonalizm umoz-
liwiajg nam sprzedaz do ponad 40 krajow swiata. Regularnie
sprzedajemy nasze plyty na rynki krajéw Unii Europejskiej,
Afryki, Ameryki Péinocnej i Azji. Posiadany park maszynowy
oraz wiedza technologiczna pozwala nam na podjecie sie
produkcji dla najbardziej wymagajacych klientdw. Nasze ptyty
pilsniowe znajduja zastosowanie w szczegdlnosci w przemysle
budowlanym, opakowaniowym oraz meblarskim.

Dziatamy wedtug najwyzszych standardéw branzowych. Od
wielu lat posiadamy i stosujemy zasady zarzadzania jakoscig
1SO 9001:2000. Jako jedna z pierwszych firm w branzy pro-
ducentéw ptyt drewnopochodnych uzyskalismy mozliwos¢
oznaczania naszych produktow znakiem CE. Posiadamy cer-

Krystian Golik

tyfikat FSC poswiadczajacy, ze drewno do produkgji ptyt po-
chodzi z laséw prowadzacych odpowiedzialng gospodarke
lesna. Jestesmy dumni z posiadania Statusu Upowaznionego
Przedsiebiorcy AEO, nadawanego przez Dyrektora Izby Celnej
jedynie wiarygodnym przedsiebiorcom.

Wszystkie nasze dziatania majg na celu dostarczenie klientom
produktow najwyzszej jakosci, dopasowanych do ich potrzeb.
Zadowolenie naszych klientow jest zrédiem naszej satysfakgji
i sukcesu.

Oprocz dziatalnosci biznesowej, aktywnie uczestniczymy
w zyciu lokalnej spotecznosci. Od kilku lat wspieramy i je-
ste$my partnerem Fundadcji Zycia Podkarpackiego ,Podaruj
Dzieciom Rado$¢"

Data zatozenia firmy
1959r.

Zasieg dziatania
Unia Europejska, Europa Wschodnia, Afryka, Ameryka Pétnoc-
na, Azja, Australia.

Docelowe rynki zbytu

Australia, Belgia, Czechy, Dania, Finlandia, Holandia, Indie, Mek-
syk, Niemcy, Nigeria, Polska, Szwecja, USA, Wielka Brytania,
Whochy.
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Zatrudnienie
373 osoby.

Branza
Producent ptyt drewnopochodnych.

Gtéwne produkty

*Plyta pilsniowa twarda

*Fibro Natur Standard - plyta pilSniowa porowata typ SB
*Fibro Natur Thermo - ptyta pilsniowa niskiej gestosci

*Fibro Natur WR - plyta pilSniowa zabezpieczona hydrofo-
bowo

*|zopanel - ptyta pil$niowa izolacyjna

Osiggniecia

Nagrody

» Certyfikat Fair Play 2004-2008, Ztota Statuetka Fair Play 2008

» Gazela Biznesu 2005

» 1. miejsce w grupie firm duzych rankingu Podkarpackiego
Klubu Biznesu na najlepsza firme w regionie podkarpackim
pod wzgledem aktywnosci eksportowej 2008

Certyfikaty
» Certyfikat Zarzadzania Jakoscig 1SO 9001:2008 /QMS-525 GL
» Certyfikat Systemu Kontroli Pochodzenia Produktu FSC-

COC 001369

» Allgemeine bauaufsichtliche Zulassung Z-23.15-1652 /
niemieckie ogolne zezwolenie nadzoru budowlanego

» Status Upowaznionego Przedsiebiorcy AEO / Swiadectwo
AEO PL AEOC 400000100006

Sukcesy

» Regularny wzrost sprzedazy 2009-2014

» Udana ekspansja na nowe rynki sprzedazy

» Zwiekszenie mocy produkcyjnych — uruchomienie 4. linii
produkcyjnej w 2009 .

» Poszerzenie oferty o nowe produkty na rynki budowlane

» Lojalnos¢ statych klientow

PODKWNESU
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Firma Handlowa
,DOMICELA” Sp. z 0.0.

Firma Handlowa ,DOMICELA" Sp. z 0.0.
ul. Towarowa 27, 38-200 Jasto

tel. 13 44 632 54

www.domicela.pl

NIP: 685-20-66-300

REGON: 371023338

KRS: 0000027224

Tomasz Jézwiak - Prezes Zarzadu
Jacek Szaro - Zastepca Prezesa Zarzadu

O firmie Zatrudnienie

Firma Handlowa ,DOMICELA" Sp. z 0.0. zajmuje sie sprze- 84 osoby.

daza miesa i jego przetwordw. Dziatalnos¢ firmy polega na

zaspokajaniu zyczen klientéw w zakresie dostawy produktéow — Branza

miesnych. Naszymi odbiorcami sg sklepy, restauracje, bary oraz ~ Sprzedaz miesa, wedlin i drobiu.
stotowki.

Nasze doswiadczenia pozwolity nam zbudowac stabilne i ko-  Gtoéwne produkty
rzystne kontakty z odbiorcamii dostawcami zapewniajac Scista ~ *Wedliny

i partnerska wspdtprace oraz petng analize potrzeb. Oferujemy ¢ Mieso

szeroki asortyment towaréw z zakresu wedlin wieprzowych — ¢Drob

i drobiowych, miesa wieprzowego, wotowego, kréliczego oraz

drobiu. Poprzez hurtownie zlokalizowane w Jasle, Kroénie, Gor- - Osiggniecia

licach i Sanoku docieramy do klientow z terenu potudniowej — Certyfikaty

czesci wojewddztwa podkarpackiego oraz wschodniej czesci » Przedsiebiorstwo Fair Play
wojewddztwa matopolskiego.

Kadra zlozona z 84 pracownikéw obstuguje okoto 1250 od-

biorcow.

Data zatozenia firmy
01.09.2001 .

Zasieg dziatania
Wojewddztwo podkarpackie, matopolskie.

Docelowe rynki zbytu
Wojewddztwo podkarpackie, matopolskie.

102



Firma Handlowa
Tean Kluska Andrzej
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Firma Handlowa Tean Kluska Andrzej
ul. Warszawska 22, 32-830 Wojnicz
tel./fax 14 629 81 10, 14 678 70 32
tel. kom. 695 787 032, 601 519 153
e-mail: Tean13@wp.pl

NIP: 873-101-25-42

REGON: 850363300

Andrzej Kluska - Whasciciel
Teresa Kluska - Wspotwiasciciel

O firmie

Firma Tean na poczatku dziatalnosci zajmowata sie handlem
spozywczym — detalicznym.

W nastepnym okresie — handlem hurtowym (lody i mrozonki)
jako hurtownia spozywcza.

Od roku 2004 poszerzylismy dziatalno$¢ o ustugi transportowe,
ktére obecnie sg wygaszane ze wzgleddw ekonomicznych.
Aktualnie zajmujemy sie wytacznie hurtowg sprzedaza arty-
kutow spozywczych mrozonych i chtodzonych, z dowozem
do sklepdw, ktérym od ,zawsze" uzyczamy zamrazarki.

Data zatozenia firmy
10.04.19881.101.10.1995 1.

Zasieg dziatania
Krajowy.

Docelowe rynki zbytu
Polska potudniowa.

Zatrudnienie
15 0s6b.

Branza
Transport chfodniczy, handel hurtowy art. spozywczymi.

Gtéwne produkty

Mrozone artykuty spozywcze, ustugi transportowe.

Osiggniecia

Certyfikaty

» Certyfikat kompetencji zawodowych w krajowym
transporcie drogowym rzeczy

PODKWNESU
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Firma Handlowo-Ustugowa
,GEO-EKO” Tomasz bil
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Firma Handlowo-Ustugowa ,Geo-Eko” Tomasz Bil
ul. Okulickiego 55, 38-500 Sanok

tel. 13 464 92 92, fax 13 464 92 91

e-mail: biuro@wentylacja.info
www.wentylacja.info

NIP: 687-101-71-59

REGON: 370297341

Tomasz Grzegorz Bil - Whaéciciel

O firmie

GEO-EKO od kilkunastu lat zajmuje sie znajdowaniem skutecz-
nych rozwigzan zwigzanych z wentylacja, klimatyzacjg, filtro-
wentylacjg, ogrzewaniem czy centralnym odkurzaniem. Jed-
nym stowem wszystkimi procesami, ktdre wigzg sie z obrébka
powietrza. Przez ten czas zdobylismy zaufanie klientow, ktérzy
oczekujg zarowno wysokiej jakosci produktéw, jak i swiadczo-
nych ustug. Wsréd nich sg zaktady przemystu lotniczego, gu-
mowego, farmaceutycznego, spozywczego i inne. GEO-EKO
posiada dwa oddziaty, w ktérych pracuje ponad 100 oséb.
GEO-EKO jest producentem, instalatorem oraz dystrybu-
torem elementdw, urzadzen i akcesoridw do systemow
wentylacyjnych, klimatyzacyjnych, filtrowentylacyjnych oraz
grzewczych. Produkowane wyroby znajdujg zastosowanie
w nowych, jak i modernizowanych obiektach. W ramach pro-
dukcji wykonujemy réwniez ustugi w zakresie obrébki pla-
stycznej blach, srutowanie, lakierowanie proszkowe.

Data zatozenia firmy
5.03.19%r.

Zasieg dziatania
Ogdlnopolski.

Zatrudnienie
80 0s0b.

Tomasz Bil

Branza
Wentylacja, klimatyzacja, filtrowentylacja, centralne odkurza-
nie, ogrzewanie.

Gtéwne produkty

Projekt, produkdja, sprzedaz, montaz, serwis.

Elementy produkgji:

ekanaly i ksztattki wentylacyjne o przekroju prostokatnym
z blachy stalowej i nierdzewnej,

ekanaly i ksztattki wentylacyjne o przekroju okragtym z bla-
chy stalowej i nierdzewnej,

* czerpnie/wyrzutnie dachowe/scienne, wywietrzaki,

* podstawy dachowe,

o systemy kanatow i ksztaftek z PE,

*nawietrzaki,

*nasady kominowe/wentylacyjne,

* zakonczenia wentylacyjne,

*whktady kominowe,

* ttumiki wentylacyjne,

* przepustnice do kanatéw o przekroju okragtym i prostokatnym,
*okapy do lokali gastronomicznych,

*komory mieszania.

Podstawowa oferta produkcyjna GEO-EKO to elementy nie-
zbedne do wykonywania instalacji wentyladji, klimatyzadji oraz
odpylania. Dlatego podstawowa pozycjg w naszym katalogu
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produktow sg kanaly i ksztattki wentylacyjne prostokatne oraz
caty wachlarz kanatéw okragtych typu spiro, zgrzewanych lub
spawanych wzdtuzenie, do potaczen kotnierzowych oraz na
opaski. Wykonane s3 z réznego rodzaju blach: ocynkowanych,
kwasoodpornych czy aluminiowych. Posiadamy technologie
produkcji kanatow i ksztattek z PE. W naszej ofercie znajduja
sie przewodly i akcesoria kominowe zaréwno ze stali nierdzew-
nej, jak i emitery do instalacji odpylajacych — samonosne lub
wsparte o konstrukgje.

Uzupetnieniem tej oferty sg elementy i akcesoria do tych
instalacji, takie jak czerpnie i wyrzutnie powietrza, kratki
wentylacyjne, przepustnice czy okapy wykonane w standar-
dowych i niestandardowych wymiarach na zyczenie klienta.
Do budowy instalacji odpylajacych oprécz rurociggdw oferu-
jemy silosy i urzadzenia filtracyjne wiasnej produkdji, jak réw-
niez konstrukcje wsporcze oraz wyposazenie i automatyke do
urzadzer innych producentéw. Ponadto oferujemy wyposaze-
nie stanowisk pracy w stoty $lusarskie z odciggami oraz zabu-
dowy dzwiekochtonne i ttumiki hatasu.

Nasza pracownia automatyki posiada do$wiadczenie w roz-
wigzywaniu zlozonych systemoéw sterowania i automatyki dla
instalacji przemystowych, jak réwniez duzych obiektéw biuro-
wych, handlowych itp.

Nowoczesna linia produkcyjna wyposazona w najnowsze
urzadzenia renomowanych producentdw oraz lakiernia prosz-
kowa z kabing $rutowniczg pozwalajg dostarczac Panstwu pro-
dukty wysokiej jakosci.

Osiagniecia
Nagrody

'l\ Pl D Crps] Rk ToAr)
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Najwazniejsze kontrakty

» Przemyst lotniczy

* UTC WSK, PZL-Rzeszow”

*JTC GOODRICH Aerospace Krosno, Rzeszow
*Slaskie Centrum Naukowo-Techniczne Przemystu Lotnicze-
go, Czechowice-Dziedzice

*VAC-AERO w Tajecinie

» Obrébka metali

*BorgWarner Turbo Systems Poland Sp. z 0.0.
* ZELNAR w Tajecinie

* Zaklady Magnezytowe — Ropczyce

*\WSK Krosno

* DELPHI POLAND SA. - Krosno

*BWI Krosno

» Przemyst gumowy

* STOMIL Sanok SA

*Przedsiebiorstwo Niemiecko-Polskie PASS STOMIL - Sanok
» Przemyst drzewny

* NOWY STYL - Krosno

* NOWY STYL - Rzeped?

» Przemyst chemiczny

* GREINPLAST Sp.z 0.0.

*Firma Oponiarska DEBICA SA.

* Zaktad Produkgiji Folii EFEKT PLUS Sp. z 0.0.
*PIRAMIDA - Besko

*SUW Trepcza

*Oczyszczalnia Sciekow w Trepczy

» Motoryzacja

*\VOLVO Wroctaw

* ATW Sp.z 0.0. - Zagorz

* AUTOSAN SA.

* AUTOMET - Sanok

*Salon Audi Rzeszow, AUTORUD

*Salon Mitsubishi Rzeszow, Automarket Sp. z 0.0.
*NEOBUS, Niebylec

* CLASIC+ Stacja Kontroli Pojazddw — Krosno
» Przemyst spozywczy

*BAC-POL SA w Rzeszowie

*Piekarnie JADCZYSZYN - Sanok

*Piekarnie SZELCOW - Lesko

» Szpitale i przychodnie zdrowia
*\Wojewddzki Szpital Specjalistyczny im. F. Chopina w Rze-
szowie

* Szpital Powiatowy w Sanoku

* Szpital Specjalistyczny w Brzozowie

* Centrum Medyczne Sabamed w Rzeszowie
* Uzdrowiska Rymanow SA

» Inne

*Krajowa Dyrekcja Drég Publicznych

* FABRYKA ARMATUR JAFAR SA

*Rozbudowa Muzeum Historycznego w Sanoku
*OPTeam SA w Tajecinie

* PGE Dystrybucja Rzeszow Sp.z 0. 0.
*RAFAKO SA.

* Zaklady Porcelany Elektrotechnicznej ZAPEL S.A.
*|CN Polfa Rzeszéw S.A.

*Kidde Polska Sp. z 0.0.

* TALENS POLSKA — Lesko

*Domy Towarowe CENTRUM —Warszawa
*MSW - Osérodek w Olszanicy

*PWSZ Sanok

*Paristwowa Szkota Muzyczna w Sanoku

* TOMA - EUROCASH Lesko

* GAME SYSTEM - Krosno

*Hotel LAWORTA — Ustrzyki Dolne
*Restauracja ROMA - Stalowa Wola

* SIEMENS - Warszawa

* PEKSAN - Sanok

* Zaktad Karny Rzeszow

PODKWZNESU



CZLONKOWIE PKB

Firma Handlowo-Ustugowa
PLUS-BIS
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Firma Handlowo-Ustugowa PLUS-BIS
ul. Spoétdzielcza 1, 38-420 Korczyna
tel. 13 438 88 80 fax 13 438 88 81
NIP: 684-22-64-961

REGON: 371019118

KRS: 0000154899

Jézef Gonet - Whasciciel
Andrzej Gonet - Wasciciel

O firmie

Firma Handlowo-Ustugowa Plus-Bis jest firma rodzinna, ktéra
istnieje na rynku od 2001 r. Whasciciele firmy zaczynali swoja
dziatalnos¢ handlowa w latach 90. jako mniejsze podmioty
gospodarcze.

Wiedza i doswiadczenie z wczedniejszych lat zaowocowaty
stworzeniem nowej spotki pod nazwa FHU PLUS-BIS, ktorej
gtownym celem jest pozyskiwanie nowych klientéw i posze-
rzanie rynkow zbytu.

Firma zajmuje sie handlem detalicznym i hurtowym, a od
2014 r. rowniez importem i eksportem.

Jedna z gatezi prowadzonej dziatalnosci jest market spozyw-
czy, dziatajacy w sieci Delikatesy Premium.

Oferujemy przede wszystkim towary wysokiej jakosci,marko-
wych producentédw” po bardzo atrakcyjnych cenach, zarbwno
do detalu, jak i do hurtu.

Wychodzac naprzeciw nowym wyzwaniom staramy sie ciggle
rozwijac i pozyskiwac kolejnych odbiorcow w kraju i za granica.
Firma Plus-Bis bierze aktywny udziat w zyciu naszej spoteczno-
éci. Wspiera finansowo rézne imprezy kulturalno-o$wiatowe
i sportowe na terenie naszej gminy.

Data zatozenia firmy
01.07.2001 r.

Zasieg dziatania
Polska potudniowa. Kraje Unii Europejskiej.

Zatrudnienie
30 0sdb.

Branza
Handel spozywczo-przemystowy.

Gtéwne produkty
* Artykuty spozywcze

* Artykuty chemiczne
*Kosmetyki
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FORBET
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FORBET

ul. Orlat Lwowskich 51, 39-400 Tarnobrzeg
tel. 15823 45 57,15 823 78 24,15 823 78 11
e-mail: biuro@forbet.pl

www.forbet.pl

NIP: 867-113-12-13

REGON: 830283923

Marek Matecki - Wiasciciel

O firmie

Firma FORBET istnieje na rynku od maja 1985 r. jako prywat-
na firma rodzinna, od 2004 r, na zasadzie sukcesji, zarzadza-
na jest przez drugie pokolenie. Od poczatku przedmiotem
dziatalnosci firmy jest produkcja materiatéw budowlanych
dla budownictwa drogowego i mieszkaniowego. Od 1994
roku gtéwnym produktem jest kostka brukowa. Rozwoj fir-
my zwigzany byt z dynamicznie rozwijajacym sie segmentem
tego rynku budowlanego. Firma przeszta kilka etapéw roz-
woju technologicznego w produkgji, od prostych narzedzi
i urzadzen do zautomatyzowanych, sterowanych kompu-
terowo linii produkcyjnych o wysokiej wydajnosci, zlokali-
zowanych obecnie w dwoch zaktadach. Jakos¢ produktdw
potwierdzona jest licznymi certyfikatami m.in. 1SO 9001:2008.
Misjg firmy jest dostarczanie produktéw pozwalajacych na
kreowanie przyjaznego otoczenia domdw, miejsc pracy
i wypoczynku. Wytyczone cele realizuje przez dostarczanie
klientom produktéw funkcjonalnych, trwatych i estetycz-
nych. Gwarancjg wysokiej jakosci naszego asortymentu jest
zastosowanie najnowszych urzadzen produkcyjnych, staty
nadzor badawczy, jak réwniez doswiadczenie, ktére zdobyto
w trakcie blisko 30 lat produkgji materiatéw budowlanych.
Produkty FORBET znalazty zastosowanie w najwiekszych
projektach infrastrukturalnych realizowanych w Polsce po-
tudniowo-wschodniej. Konsekwentnie rozbudowywana sie¢
dystrybucyjna obejmuje grono kilkuset odbiorcow na tere-
nie Podkarpacia i wojewodztw oéciennych. Firma FORBET
jest aktywnym cztonkiem Stowarzyszenia Producentow Bru-
kowej Kostki Drogowej.

Data zatozenia firmy
01.022004 .

Zasieg dziatania
Teren Polski potudniowo-wschodniej (wojewddztwa: podkar-
packie, matopolskie, lubelskie, swietokrzyskie, mazowieckie).

Docelowe rynki zbytu
Caty kra.

Zatrudnienie
75 0sdb.

Branza
Produkcja wyrobdw budowlanych z betonu.

Gtéwne produkty

*Kostka brukowa

* Obrzeza, krawezniki betonowe
* Plyty brukowe

*Koryta Sciekowe

* Plyty drogowe

* Pustaki bezszalunkowe

Osiagniecia

Nagrody

» Nagroda Plato Award 2004 - | miejsce w kategorii Strategia
- nagroda przyznana przez Wspéinote Flamandzka (Belgia)
oraz Staropolska Izbe Przemystowo-Handlowg w ramach



realizowanego w 2004 r. projektu PLATO Staropolska

» Certyfikat Znaku Jakosci SPBKD ,TJRWAtA KOSTKA - GWA-
RANCJA JAKOSCI" nadany przez Stowarzyszenie Producen-
tow Brukowej Kostki Drogowej oraz Miedzynarodowe Targi
Poznanskie w trakcie targéw BUDMA 2009

Certyfikaty

» Aprobata techniczna Instytutu Badawczego Drog i Mostow
w Warszawie nr AT/2010-03-2574 na ptyty drogowe

» Certyfikat 15O 9001:2008 TUV Rheinland

Sukcesy

» Pozyskanie w 2010 r. funduszy unijnych na realizacje pro-
jektu WdroZenie nowatorskiej technologii produkgji wy-
sokogatunkowych wyrobdw betonowych opracowanych
przez Dziat B+R firmy FORBET - Marek Matecki”

» Uruchomienie w 2014 r. nowego zaktadu wyposazonego
w najnowsze technologie produkcyjne w technologii be-
tonu wibroprasowanego
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FPUH KOBEX Stanistaw Rembisz
Kamien Btonie 43a, 36-053 Kamien
www.kobexstal.pl

NIP: 814-123-97-99

REGON: 690382330

Stanistaw Rembisz - Wiasciciel

O firmie

Firma KOBEX zajmuije sie profesjonalng prefabrykacja i kom-
pleksowa budowg hal stalowych. W chwili obecnej jest jed-
nym z najszybciej rozwijajacych sie przedsiebiorstw w swojej
branzy. KOBEX oferuje optymalne dostosowanie kazdego
budynku do jego planowanego przeznaczenia poprzez za-
stosowanie wiasnych rozwigzan konstrukcyjnych. W ofercie
firmy znajduja sie rozwiazania hal przeznaczonych zaréwno
dla potrzeb rolnictwa, hodowli, ogrodnictwa, jak i przemystu.
Dzieki wspdtpracy z licznymi firmami podwykonawczymi,
KOBEX zapewnia obstuge inwestycji od samego poczatku, tj.
od momentu uzyskania przez Inwestora pozwolenia na bu-
dowe. Firma posiada wiasne biuro projektowe, dzieki czemu
w jej ofercie znajduja sie réwniez projekty konstrukcyjne hal
i wiat stalowych.

Poza sama konstrukgja i dostosowanymi do niej fundamen-
tami, KOBEX oferuje réwniez montaz bram, okien i réznego
rodzaju obudowy hal. S3 to przede wszystkim blacha tra-
pezowa oraz ptyta warstwowa. Przy wiasnych realizacjach
KOBEX stosuje produkty wytacznie najwyzszej jakosci, po-
chodzace od najbardziej renomowanych firm na rynku, jak
BalexMetal, ArcelorMittal, Gorstal.

Firma posiada wiele certyfikatow, wsréd ktdrych znajduja
sie m.n. certyfikaty spawania, certyfikat zgodnosci ZKP, czy
tez certyfikat TUV, nadajacy produktom firmy znak CE. Oferta

firmy KOBEX pozwala na stworzenie budynku od podstaw,
skrojonego na wszelkie potrzeby danej inwestycji oraz dosto-
sowanego do ewentualnych przysztych zmian w koncepdji
jego uzytkowania.

Data zatozenia firmy
15.03.19% .

Zasieg dziatania
Polska, Niemcy, Ukraina, Francja.

Docelowe rynki zbytu
Cafa Europa.

Zatrudnienie
45 0s0b.

Branza
Konstrukcje stalowe hal wraz z kompleksowym montazem.

Gtéwne produkty
*Hale magazynowe
*Hale przemystowe
*Hale inwentarskie
*Hale rolnicze



*Projekty

*Posadzki przemystowe
*Fundamenty

*Plyta warstwowa

Osiagniecia
Certyfikaty

» Certyfikat ZKP

» Certyfikat TOV

» Znak CE

» Certyfikaty spawalnicze

Najwazniejsze kontrakty

» KRUMM Niemcy - Volzburg
» REM 2 / HENSFORT Przemys|
» SKODA AUTO REX Rzeszéw
» TESCO tosice

Sukcesy

» Budowa nowej siedziby

» Otrzymanie znaku CE dla oferowanych produktéw
» Znaczne poszerzenie parku maszynowego

o |

[15) 838 10 16
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Galicja Tomaszek Sp. z 0.0.
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Galicja Tomaszek Sp. z 0.0.

ul. Cetnarskiego 35/37, 37-100 tancut
www.maxelektro.pl, www.maxkuchnie.pl
NIP: 8151664972

REGON: 180004113

KRS: 0000224213

Eugenia Tomaszek — Prezes Zarzadu
Andrzej Demkdw — Czlonek Zarzadu
Janusz Tomaszek — Czlonek Zarzadu
Ewa Tomaszek — Cztonek Zarzadu

O firmie

Firma GALICJATOMASZEK Sp. z 0.0. rozpoczeta swoje funkcjo-
nowanie w 2004 roku. Lokalizacjg siedziby prawnej oraz gtéw-
nym miejscem wykonywania dziatalnosci gospodarczej jest
miejscowos¢ Lancut.

Firma zajmuje sie przede wszystkim sprzedaza elektrycznych
artykutow AGD, gtownie sprzetu do zabudowy i techniki ku-
chennej (okapy, zlewozmywaki, kuchenki), frontéw meblo-
wych oraz ustugami w zakresie napraw sprzetu AGD.

Blisko 10-letnia, dynamiczna dziatalnos¢ firmy GALICJA TO-
MASZEK Sp. z 0.0. w srodowisku rynkowym postuzyta umoc-
nieniu i poszerzeniu asortymentu oferowanych produktdw
i ustug, jak i poprawita zainteresowanie klientdw rynkiem, na
ktérym firma dziata.

Data zatozenia firmy
15.12.2004 1.

Zasieg dziatania
Polska, Europa, swiat.

Zatrudnienie
42 osoby.

Branza
Handel.

Gtéwne produkty
*Sprzet AGD

Osiagniecia

Nagrody

» Gazele Biznesu 2007 — miejsce 654
» Gazele Biznesu 2011 — miejsce 1765
» Gazele Biznesu 2012 - miejsce 377
» Gazele Biznesu 2013 - migjsce 175
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Gawet Zaktad Produkgji Srub S.A.
Palikowka 198, 36-073 Strazow
tel. 17 785 61 00, fax 17 785 61 16
e-mail: sruby@zps.pl
WWW.gzps.p!

NIP: 5170282359

REGON: 180408359

KRS: 0000433000

Tomasz Gawet - Prezes Zarzadu
Grzegorz Gawet - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

Gawel Zaktad Produkgji Srub to innowacyjna, polska firma,
zatozona w 1983 roku przez Wiestawa Gawta. Jako rodzinna
firma o wieloletniej tradycji od poczatku swojej dziatalnosci
przywigzuje uwage do profesjonalizmu i produkgji wysokiej ja-
kosci produktow. Kluczowym obszarem kompetencji firmy jest
zaawansowana technologicznie produkcja elementow ztacz-
nych takich jak: wkrety do drewna, metalu, tworzywa. Doradz-
two, profesjonalizm i koncentracja na indywidualnych zamé-
wieniach umozliwia petne dopasowanie do potrzeb Klientéw.
Gawet Zaktad Produkgji Srub jako lider rynku elementow ziacz-
nych dostarcza produkty dla wielu miedzynarodowych korpo-
racji z branzy AGD, elektronicznej, budowlanej, motoryzacyjnej
oraz meblowej. Obecnie firma zatrudnia 211 0sdb, nieustannie
inwestujac w wykwalifikowang kadre. W ciggu miesigca firma
produkuje 300 ton, czyli 140 miliondw sztuk produktéw. Zgro-
madzone doswiadczenie, osiggnieta pozycja rynkowa i poten-
Cjat pozwalajg firmie odwaznie planowac¢ dalszy rozwoj.

Data zatozenia firmy
13.09.2012r.

Zasieg dziatania
Rynki krajowe i zagraniczne.

Docelowe rynki zbytu
Produkty GZPS od wielu lat z powodzeniem stosujg znane
miedzynarodowe korporacje w wielu branzach:

*AGD
*elektronicznej
*budowlanej

* motoryzacyjnej
*meblowej

Zatrudnienie
211 0s6b.

Branza
Produkcja elementéw ztacznych.

Gtéwne produkty

*Wkrety do drewna, metalu, tworzywa

*Wkrety dociskowe, samowiercace, samogwintujace
*Wkrety koletowane do szybkiego montazu

*Nity

Osiaggniecia

Certyfikaty

» System Zarzadzania Jakoscia 15O 9001:2008

» System Zarzadzania Srodowiskier 1SO 14001:2004

» System Zarzadzania Jakoscig w motoryzacji ISO TS
16949:2009

PODK}WZNESU
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GAMRAT Spotka Akcyjna

ul. Mickiewicza 108, 38-200 Jasto
tel. 13 491 60 00, fax 13 491 50 94
www.gamrat.pl

NIP: 685 00 05 056

REGON: 370326019

KRS: 0000091367

Krzysztof Moska - Prezes Zarzadu
Robert Ruwinski — Cztonek Zarzadu/Dyrektor Generalny
Jerzy Pachana - Czlonek Zarzadu/Dyrektor Handlowy

O firmie

GAMRAT SA to jeden z najbardziej utytutowanych producen-
tow najwyzszej jakosci materiatéw budowlanych z polichlorku
winylu oraz polietylenu na rynku krajowym oraz liczacy sie eks-
porter do wielu krajéw Europy. Firma dazy do tego, by wiedzg,
do$wiadczeniem, jakoscig i innowacyjnoscig sukcesywnie roz-
wija¢ oraz doskonali¢ produkcje wyrobdw z tworzyw sztucz-
nych, a takze sprawdzac sie w innych sektorach produkcyjnych.
Prawie 80-letnie dodwiadczenie nauczyto nas, ze nie wystar-
czy by¢ - nalezy wysoko patrzec i daleko mierzyc. Wieloletnie
do$wiadczenie zobowigzuje - zobowigzuje nie tylko do ist-
nienia na rynku, sukcesywnego poszerzania oferty, ale przede
wszystkim do otwartego myslenia. A wszystko to, po to, by
sprosta¢ rosngcym potrzebom rynku i oczekiwaniom najbar-
dziej wymagajacych Klientéw. Naszym nadrzednym celem
jest zapewnienie satysfakcji, najwyzszego poziomu zadowo-
lenia oraz bezpieczefstwa z uzytkowania naszych wyrobow.
Dlatego stawiamy na jakos¢, rozwdj, funkcjonalno$c i troske
0 nasze otoczenie. Potwierdzeniem wysokiej jakosci ofero-
wanych przez GAMRAT SA produktéw sg miedzynarodowe
standardly, ktérym Firma stawia czofa oraz normy jakosciowe,
ktore spetnia. Wsréd nich znajduja sie m.in. certyfikaty Systemu
Zarzadzania Jakoscig 15O 9001:2008 oraz Systemu Zarzadzania
Bezpieczenstwem i Higieng Pracy PN-N 18001:2004.

Celem strategicznym firmy GAMRAT SA jest utrzymanie po-

zyqji lidera w branzy budowlanej i pozyskiwanie nowych,
strategicznych partneréw handlowych. Pragniemy, aby nasza
Firma przyczyniata sie do rozwoju rynku budowlanego w skali
globalnej. Chcac dostarcza¢ produkty i ustugi, ktére zadowolg
oczekiwania najbardziej wymagajacych Klientéw, zatrudniamy
wysoko wykwalifikowanych specjalistéw. To wiasnie dzieki ich
Zaangazowaniu, sumiennosci oraz systematycznosci w sledze-
niu panujacych na rynku trendéw udoskonalamy technologie
procesow produkcyjnych i sukcesywnie poszerzamy oferte
handlowa, a GAMRAT SA staje sie jeszcze bardziej wiarygod-
nym partnerem biznesowym i pracodawca.

Data zatozenia firmy
1937.

Zasieg dziatania
Ogdlnoswiatowy.

Docelowe rynki zbytu
Polska, Rosja, Ukraina, totwa, Litwa, Niemcy, Czechy, Stowacja,
Butgaria.

Zatrudnienie
410 osob.
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Branza
Budowlana.

Gtéwne produkty

*Systemy rynnowe Gamrat Magnat, PVC, StalGam
*Podsufitki Gamrat

*Deska tarasowa Gamrat z kompozytu drewna

* Odwaodnienia liniowe DrenGam

*\WeZe i przewody elastyczne

* Systemy rurowe z PE do wody, gazu

* Systemy rurowe z PVC-U do wody, kanalizaji
*\Wyktadziny obiektowe

*Okfadzina $cienna

Osiagniecia

Nagrody

» Godto,Produkt Roku 2014" dla stalowych systemdw rynno-
wych StalGam

» Godto Promocyjne ,Teraz Polska 2011" dla membrany da-
chowej DachGam i elastycznej wykfadziny prasowanej
Norma 43

» 23. miejsce w rankingu Najwiekszych Firm Podkarpacka
,Ztota setka”

» Il wyréznienie w Rankingu Marek Budowlanych 2010 dla

RUARIALAR #1RAH S0 D TIoa o AR RSP

systemu rynnowego Gamrat PVC

» Certyfikaty Wiarygodnej Firmy Wojewodztwa Podkarpac-
kiego, a takze Il tytut,Ztotego Lidera Wojewddztwa Pod-
karpackiego”oraz Ztote Kule Lidera Wojewodztwa Podkar-
packiego

» Nagrody Acanthus Aureus 2007, 2009 i 2010 przyznane
przez MTB Poznan za najciekawsze prezentacje produktdw
na stoisku targowym

» Ztote Medale MTP Budma dla: membrany dachowej
DachGam, okfadziny $ciennej Forum, folii izolacyjnej
FolGam, systemu rur cisnieniowych PVC-U Gamrat typ "G',
rur cisnieniowych 630 mm

» Tytuty Mecenasa Kultury Jasta 2007, 2008, 2009

» Tytut Efektywna Firma

» Tytut Promotor Ekologii

PODKWNESU
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Grant Thornton Frackowiak

spotka z ograniczong odpowiedzialnosciag
spotka komandytowa

ul. abpa A. Baraniaka 88 E, 61-131 Poznan
tel. 61 62 51 100, fax 61 62 51 101
www.grantthornton.pl

NIP: 778-14-76-013

REGON: 301591100

KRS: 0000369868

Tomasz Wréblewski - Partner Zarzadzajacy,
Wspdtwiasciciel Grant Thornton Frackowiak

O firmie

Grant Thornton to jedna z czotowych, globalnych organizadji
z1zeszajgcych niezalezne firmy audytorskie, doradztwa po-
datkowego oraz konsultingu biznesowego, ktére pomagaja
dynamicznym organizacjom wyzwoli¢ tkwigcy w nich poten-
cjat rozwoju poprzez $wiadczenie praktycznych, wybiegaja-
cych w przysztoé¢ ustug doradczych. Proaktywne zespoty
projektowe kierowane przez otwartych na klienta partnerow
tych firm wykorzystujg wiedze, doswiadczenie i instynkt, by
analizowa¢ ztozone problemy przedsiebiorstw prywatnych,
spdtek gietdowych oraz firm sektora publicznego i pomagac
tym przedsiebiorstwom w poszukiwaniu wiasciwych roz-
wigzan. 40 000 pracownikéw Grant Thornton w ponad 130
krajach swiata koncentruje swoje wysitki na tym, by wspie-
rac klientéw, wspdtpracownikow oraz spotecznosci lokalne,
w ktorych Zyja i pracuja.

Grant Thormton w Polsce to jedna z najszybciej rozwijajacych
sie firm audytorsko-doradczych. Od ponad 20 lat pracujemy
dla najbardziej wymagajacych klientéw, pomagajac im po-
konywac¢ bariery w rozwoju ich przedsiebiorstw. Swiadczy-
my ustugi audytorskie, doradztwa podatkowego, doradztwa
prawnego, konsultingu biznesowego oraz ustugi outsourcin-
gowe. Ponad 300-osobowy zespét oraz sie¢ biur w szesciu
miastach Polski (Poznan, Warszawa, Krakéw, Katowice, Wro-
ctaw, Torun) umozliwia nam realizacje ztozonych projektow,
bez wzgledu na wielkos¢, rodzaj biznesu i lokalizacje naszych
klientéw. Wysokie kompetencje ekspertow Grant Thornton

::'l.
\
Tomasz Wroblewski — Partner Zarzadzajacy

sprawiaja, ze regularnie zajmujemy wysokie pozycje w pre-
stizowych rankingach firm audytorskich, doradztwa podat-
kowego, outsourcingu rachunkowosci i Autoryzowanych
Doradcow rynku NewConnect. Nasi klienci to ponad 1000
podmiotéw z kapitatem polskim i zagranicznym. W tym gro-
nie jest kilkadziesiat spotek notowanych na Gietdzie Papie-
réw Wartosciowych oraz firm z listy 500 najwiekszych przed-
siebiorstw w naszym kraju.

Wiecej informacji na www.GrantThornton.pl

Data zatozenia firmy
1993r.

Zasieg dziatania
Kraj.

Docelowe rynki zbytu
Srednie i duze przedsiebiorstwa prywatne, spdtki gietdowe,
jednostki samorzadu terytorialnego.

Zatrudnienie
304 osoby.

Branza
Ustugi doradztwa finansowego, doradztwo gospodarcze, ustu-
gowe prowadzenie ksiag.
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Gtéwne produkty

* Audyt

*Doradztwo podatkowe

* Doradztwo w transakcjach kapitatowych
*Konsulting

* Qutsourcing rachunkowosci
*Qutsourcing kadr, ptac i HRM

* Doradztwo europejskie

*Kancelaria prawna

*Szkolenia

Osiggniecia

Nagrody

» Rzetelny Outsourcer 2013

» Najlepszy Doradca Podatkowy 2013

» 7. miejsce w rankingu firm audytorskich w Polsce 2014

Certyfikaty

» Podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych
nr 3654

» Podmiot uprawniony do ustugowego prowadzenia ksigg
rachunkowych

» Autoryzowany doradca NewConnect i Catalyst

» Firma zatrudnia licencjonowanych doradcéw podatko-
wych, audytorow wewnetrznych oraz biegtych rewidentow

Najwazniejsze kontrakty
» Piotr i Pawet S.A.

» Bac¢-Pol SA.

» Wielton S.A.

> LPPSA.

» Bakalland S.A.

» Polska Izba Ubezpieczen
» Colian Holding S.A.

» Sportsdirect.com

» Sklepy Komfort S.A.

» Rafako S.A.

» Polskie Gornictwo Naftowe i Gazownictwo S.A.

Sukcesy

» Badanie jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan
finansowych rozbudowanych grup kapitatowych, np. Piotr
i Pawet, Grupa Atlas

» Liczne wygrane procesy odwotawcze w sprawach podat-
kowych

» Prowadzenie ksiag rachunkowych dla kilkuset klientéw,
ktérych jakos¢ potwierdzajg bezwynikowe kontrole skar-
bowe

» Przeprowadzenie optymalizacji podatkowych opartych na
innowacyjnych rozwigzaniach dla kilkudziesieciu firm

» Prowadzenie jednego z najbardziej popularnych blogéw
podatkowych w kraju
(http://doradcypodatkowi.blog.onet.pl/)

Forum Przed
Grant Thornton

’wﬂl’ i

Nagreda
dla

Nagroda dla laureata Ronkursu ,Dynamiczny Przedsiebiorca”
wreczana podczas Forum Przedsiebiorcow Grant Thornton

» Zakoriczone sukcesem projekty pozyskania finansowania
dla wielu firm (np. emisja obligacji Spétki GRANIT-COLOR
Sp.z0.0)

» Udziat w licznych projektach M&A (np. doradztwo w pro-
cesie potaczenia Inter Groclin Auto SA i Kabel Technik
Polska Sp.z 0.0)

» Forum Przedsiebiorcow Grant Thornton - organizacja
corocznego inspirujgcego spotkania z przedsiebiorcami
zréznych branz, majacego na celu wymiane dos$wiadczen,
dobrych praktyk oraz wzajemne poznanie ludzi biznesu

PODKWZNESU
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Grein Hotel Sp. z 0.0. Spdtka Komandytowa
al. Rejtana 1, 35-326 Rzeszow

tel. 17 85 03 888

e-mail: info@greinhotel.pl
www.greinhotel.pl

NIP: 8133691987

REGON: 181111868

KRS: 0000511633

Elzbieta Tylek-Hydrynska - Prezes Zarzadu
Ewa Stefanowska-0z6g - Prokurent

O firmie

Grein Hotel to nowoczesny, trzygwiazdkowy obiekt wraz
z restauracjg i kompleksem konferencyjnym. Lokaliza-
Cja obiektu w poblizu centrum, dworca PKP i PKS sprawia,
ze hotel jest idealnym miejscem dla oséb podrézujacych
zardwno w celach biznesowych, jak réwniez turystycznych.
Naszym Gosciom oddajemy do dyspozycji 50 komfortowych,
klimatyzowanych pokoi, z dostepem do szybkiego, bezprze-
wodowego internetu. W cene pokoju wliczone jest rowniez
$niadanie w formie bufetu oraz bezptatny, monitorowany
parking.

Grein Hotel to idealne miejsce do organizacji spotkan
biznesowych, konferengji, szkole oraz imprez integracyj-
nych. Dysponujemy 8 salami konferencyjnymi, ktére moga
pomiesci¢ tacznie do 400 osob. Kazda sala wyposazona jest
w nowoczesny sprzet audiowizualny, projektor, flipchart oraz
ekran.

Nad przebiegiem kazdego szkolenia czuwa doswiadczony,
profesjonalny personel, ktéry troszczy sie o realizacje catego
eventu poczawszy od przygotowania najlepszej oferty az do
wyjazdu wszystkich Gosci.

Restauracja Grein Hotel to pofaczenie kuchni europejskiej
z tradycyjng kuchnig polska. Wychodzac naprzeciw ocze-
kiwaniom klientéw Restauracja Grein Hotel oferuje szeroki
wachlarz dan bezglutenowych: przystawki, satatki, zupy,
dania miesne, dania rybne, makarony oraz desery.

Ciepfe wnetrze, profesjonalna obstuga oraz doskonate menu
sprawiaja, iz Restauracja Grein Hotel jest idealnym miejscem

na spotkanie biznesowe, kolacje przy $wiecach, czy tez
wszelkiego rodzaju uroczystosci okolicznosciowe.

Data zatozenia firmy
2014r.

Zasieg dziatania
Miedzynarodowy.

Docelowe rynki zbytu
Polska, Europa, Ameryka Pétnocna.

Zatrudnienie
25 0séb.

Branza
Hotelarska, gastronomiczna.

Gtéwne produkty
*Noclegi
*Gastronomia
*Szkolenia

Osiggniecia

Certyfikaty

» Certyfikat Polskiego Stowarzyszenia Oséb z Celiakig i na
Diecie Bezglutenowe;j

» Certyfikat Gufik Select - Obiekt Noclegowy Przyjazny Dzie-
ciom

» Dyplom Ministra Gospodarki dla kadry Hotelu Grein
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(GREINPLAST Sp. z 0.0.
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GREINPLAST Sp. z 0.0.

Krasne 512 b, 36-007 Krasne

Dziat Sprzedazy:

tel. 17 77 13 551-555, fax 17 77 13 550
e-mail: krasne@greinplast.pl
Sekretariat:

tel. 17 77 13 500, 501, fax 17 77 13 590
e-mail: sekretariat@greinplast.pl
www.greinplast.pl

NIP: 813-32-25-363

REGON: 691552684

KRS: 0000014276

Robert Stefanowski - Prezes Zarzadu
Ewa Stefanowska-0z6g - Prokurent

O firmie

Firma Greinplast Sp. z 0.0. funkcjonuje wytacznie w oparciu
0 polski kapitat i caty czas dynamicznie sie rozwija. Najwaz-
niejszymi atutami firmy Greinplast Sp.z 0.0. sa:

*bardzo szczegdtowe obserwowanie trendéw na rynku no-
woczesnych materiatdw budowlanych,

ebardzo dobra obstuga klientéw zaréwno pod wzgledem
sprzedazy, a takze serwis techniczny,

*Ciggle poszerzana oferta produktowa.

Zatozeniem naszej firmy jest jakos¢, ktorg nalezy nie tylko
udowadnia¢, ale przede wszystkim tworzyc. Dbajac o marke
naszych produktow staramy sie, by spetniaty one wymagania
rynku i zaspokajaty wymagania klientow.

Parametry robocze naszych produktow s3 wypadkowa
wspotpracy naszego laboratorium z zachodnimi koncerna-
mi chemicznymi w zakresie komponentéw chemicznych,
a takze opinii firm ustugowo-wykonawczych majacych na co
dzien kontakt z naszymi wyrobami.

Ciagte doskonalenie technologii produkgji ma swoje przeto-
Zzenie na jakos¢ produktow, co z kolei przynosi zadowolenie
naszych klientéw. Szeroki wachlarz naszych produktéw po-
zwala upieksza¢ mieszkania, domy, osiedla oraz chroni¢ je
przed szkodliwym dziataniem czynnikdw srodowiska.
Potencjalnych nabywcéw produktow firmowanych marka
Greinplast przekonuje niewatpliwie ich wysoka jako$¢ oraz
konkurencyjna cena.

Ciagty i dynamiczny rozwoj naszej firmy pozwolit nam zyskac
pewng pozycje na rynku producentéw systemdw docieplen,
a takze zaufanie wielu partneréw handlowych. Do grona na-
szych klientow, z ktorymi stale wspotpracujemy, nalezy wiele
firm budowlanych, remontowo-budowlanych oraz ogromna
liczba inwestoréw indywidualnych.

Data zatozenia firmy

Marka GREINPLAST jest znana i doceniana na polskim rynku
juzod 1997 .

Rok 2001 jest rokiem zatozenia firmy Greinplast Sp. z 0.0.

Zasieg dziatania

Jako Greinplast Sp.z 0.0. gtéwny zasieg dziatania to wojewddz-
two podkarpackie, lubelskie i mazowieckie oraz rynek ukrain-
ski. Natomiast poprzez osobne oddziaty (inne spétki) zasieg
dziatania zwieksza sie o wojewddztwa: matopolskie, $laskie,
lubuskie, podlaskie, $wietokrzyskie i todzkie.

Docelowe rynki zbytu
Cata Polska.

Zatrudnienie
165 0s0b.



121

Branza
Budowlana.

Gtéwne produkty

*Systemy ocieplen

*Farby do wnetrz

*Tynki i farby elewacyjne

*Kleje do plytek

*Szpachle, grunty, preparaty, impregnaty i inne

Osiagniecia

Nagrody

» ,GAZELA BIZNESU" 2005 za jedng z najbardziej dynamicz-
nie rozwijajacych sie firm — nagroda przyznawana przez
dziennik,PULS BIZNESU"

» ,CENT FOR THE FUTURE" w kategorii ,Nadzieja Polskiego
Rynku 2007"

» Zfota Statuetka Przedsiebiorstwo Fair Play za rok 2007

» ,GOLDEN EURO"w kategorii,Nadzieja Polskiego Rynku 2008"

» ,CENT FOR THE FUTURE" w kategorii,,Produkt z Przysztoscia
2007"dla farby silikonowej FX

Certyfikaty
» Certyfikat Systemu Zarzadzania zgodnego z norma
PN-EN 1SO 9001:2009 oraz PN-EN 1SO 14001:2005

PODKWZNESU
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Grupa Kapitatowa SPECJAL
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Grupa Kapitatowa Specjat

adres siedziby:

ul. Jana Pawta 11 80 lok. 5, 00-175 Warszawa
tel. 22 637 30 36

e-mail: biuro.warszawa@specjal.com.pl
adres do korespondencji:

ul. Cieptownicza 8, 35-322 Rzeszow
tel: 17 85 97 141, fax 17 85 97 142
e-mail: specjal@specjal.com.pl
www.specjal.com.pl

NIP: 5170199121

REGON: 180188892

KRS: 0000270383

Krzysztof Tokarz - Prezes Zarzadu
Teresa Piwowarczyk - Czionek Zarzadu
Marek Wesotowski - Czlonek Zarzadu

O firmie

Grupa Kapitatowa Specjat nalezy do grona najwiekszych firm
dystrybucyjnych w Polsce. Dziata od 1990 r. Od 2007 . grupa
rozpoczeta fale przeje¢, co wptyneto na jej dynamiczny rozwdj.
Dziata w czterech branzach - hurcie i detalu FMCG, hurcie
i detalu medycznym, ochronie 0séb, mienia, ustug porzadko-
wych oraz ustugach finasowych. Specjat aktualnie prowadzi
dystrybucje z 14 oddziatow obejmujac swym zasiegiem caty
kraj. Posiada zaplecza magazynowe o tacznej powierzchni
69 480 m? Obstuguje ponad 20 tys. sklepdw. Zatrudnia po-
nad 4280 pracownikéw. Posiada jedng z najwiekszych w Pol-
sce sit sprzedazowych — ponad 200 handlowcédw plus 40
koordynatoréw sieci Nasz Sklep i 30 koordynatoréw LD Hol-
ding. Grupa Kapitatowa Specjat jest wiascicielem najwiekszej
polskiej sieci franczyzowej — ponad 4300 sklepdw. W grudniu
2014 r. Grupa Kapitatowa Specjat utworzyta firme doradcza
$wiadczaca szeroka game ustug finansowych.

Data zatozenia firmy
1990r.

Zasieg dziatania
Polska, Europa.

Krzysztof ToRarz

Zatrudnienie
Ponad 4280 osdb.

Branza
Hurt i detal FMCG, hurt i detal medyczny, ochrona oséb i mie-
nia oraz ustugi porzagdkowe, finanse.

Gtéwne produkty

*Produkty ogolnospozywcze, produkty dla sektora HoReCa,
alkohole, nabiat i ryby

*Produkty lecznicze oraz sprzet i urzadzenia medyczne

* Ustugi w zakresie ochrony 0séb i mienia obiektéw przemy-
stowych, szpitali i obiektow ustugowych, jak réwniez wyko-
nawstwo systemoéw alarmowych, systemdw analogowych
kamer dozorowanych, zaawansowanych systeméw kamer
IP, systemow kontroli dostepu i czasu pracy, pomocy i kon-
serwacji

* Ustugi porzadkowe

* Ustugi finansowe

Osiaggniecia
» 2013 r. - ranking Rzeczpospolitej — Lista 500 — 54 miejsce
GK specjat
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» 2013 r. - ranking Polityki - lista 500 — 41. miejsce GK Specjat

» 2013 . - ranking Rzeczypospolitej - Lista 2000 - 51. miejsce
GK Specjat

» 2013 1. -, Ztoty Paragon” dla Prezesa Krzysztofa Tokarza za
Osobowos¢ w Handlu i Dystrybucji oraz stworzenie naj-
wiekszej ogdlnopolskiej firmy dystrybucyjnej z polskim ka-
pitatem przyznany przez miesiecznik, HURT & DETAL"

» 2013 1. - ranking Rzeczpospolitej - Europa 500 Europy Srod-
kowo-Wschodniej - 177. migjsce

» 2014 r. - ranking Rzeczpospolitej — Lista 500 — 37. migjsce
GK Specjat

» 2014 r. - statuetka Hermes dla Specjat Sp. z 0.0. w kategorii
Dystrybutor FMCG przyznana przez,Poradnik Handlowca"

» 2014 r.— wyrdznienie, Lider Branzy FMCG"w kategorii, Inwe-
stycja 2013 roku" za przejecie przez Specjat Spotki LD Hol-
ding przyznana przez magazyn,Zycie Handlowe”

» 2014 . - ranking Rzeczpospolitej - Europa 500 Europy Srod-
kowo-Wschodniej - 118. migjsce

» 2014 r. - Certyfikat i tytut Perty Polskiej Gospodarki w kate-
gorii Perty Wielkie przyznane przez wydawce anglojezycz-
nego miesiecznika,Polish Market”

PODKWZNESU
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(GRUPA PZU
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GRUPA PZU

Powszechny Zaktad Ubezpieczen Spotka Akcyjna (PZU SA),
Powszechny Zakfad Ubezpieczen na Zycie Spotka Akcyjna
(PZU Zycie SA), Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych

PZU SA (TFI PZU SA), Powszechne Towarzystwo
Emerytalne PZU SA (PTE PZU SA)

Adres siedziby: Al. Jana Pawta Il 24, 00-133 Warszawa
Dane do kontaktu: ul. Zygmuntowska 14, 35-959 Rzeszow

www.pzu.pl
PZU SA:

NIP: 5260251049, REGON: 010001345, KRS: 0000009831

PZU Zycie SA:

NIP: 5270206056, REGON: 010572705, KRS: 0000030211

Andrzej Klesyk - Prezes Zarzadu PZU SA

Dariusz Krzewina - Czlonek Zarzadu PZU SA
Przemystaw Dabrowski - Cztonek Zarzadu PZU SA
Tomasz Tarkowski - Cztonek Zarzadu PZU SA

Ryszard Trepczyniski - Cztonek Zarzadu PZU SA
Dariusz Krzewina - Prezes Zarzadu PZU Zycie SA

Rafat Grodzicki - Cztonek Zarzadu PZU Zycie SA
Przemystaw Dabrowski - Cztonek Zarzadu PZU Zycie SA
Tomasz Tarkowski — Cztonek Zarzadu PZU Zycie SA
Ryszard Trepczyniski - Cztonek Zarzadu PZU Zycie SA
Stawomir Niemierka - Czlonek Zarzadu PZU Zycie SA
Przemystaw Henschke - Cztonek Zarzadu PZU Zycie SA
Tobiasz Bury - Cztonek Zarzadu PZU Zycie SA

O firmie

Grupa PZU jest liderem rynku ubezpieczer w Polsce oraz
nalezy do grona najwiekszych i najbardziej dynamicznie roz-
wijajacych sie instytucji inansowych w Europie Srodkowo-
-Wschodniej.

Grupa PZU oferuje najszerszy w Polsce zakres ustug w ramach
blisko 200 produktdw z zakresu ochrony majatku, zycia i innych
ubezpieczer osobowych. Zarzadza réwniez funduszami eme-
rytalnymi, inwestycyjnymi i programami oszczednosciowymi.

Obecnie Grupa PZU zapewnia bezpieczefstwo i stabilizacje
finansowg 16 milionom klientéw. Firma spetnia najwyzsze
standardy odpowiedzialnego i zréwnowazonego zarzadzania,
o potwierdza obecnos¢ PZU w skfadzie Indeksu RESPECT na
Warszawskiej Gietdzie Papieréw Wartosciowych.

Nowa strategia PZU 3.0 zaktada, ze do korica 2020 roku Grupa
PZU osiagnie i utrzyma pozycje lidera we wszystkich kluczo-
wych obszarach swojej dziatalnosci: ubezpieczeniach, inwesty-
cjach i zdrowiu. Narzedziami do osiggniecia tych celow beda
m.in.: najlepsza w Polsce likwidacja szkdd, jasne i klarowne pro-
dukty, sie¢ placowek prywatnej opieki medycznej, wzrost zna-
czenia miedzynarodowego biznesu Grupy PZU, uzupetniajaca
sie oferta marek PZU i LINK4 oraz pefne wdrozenie cyfrowego
systemu operacyjnego.

Grupa PZU od lat wspiera inicjatywy kulturalne i naukowe oraz
instytucje uzytecznosci publicznej. Angazuje sie w projekty
dotyczace profilaktyki zdrowotnej i promocji aktywnego trybu
zycia oraz w dziafania, ktérych celem jest zwiekszenie bezpie-
czenstwa publicznego. PZU wspiera réwniez edukacje i rozwdj
mtodych talentéw. Za dziatania CSR, Grupa PZU zdobyta gtow-
na nagrode w najnowszej edydji konkursu Liderzy Filantropii”
w kategorii firm, ktére przekazaty najwiecej pieniedzy na cele
spoteczne.

Data zatozenia firmy
1952. Ubezpieczyciel kontynuuje tradycje pierwszych towa-
rzystw ogniowych na ziemiach polskich (1803)

Zasieg dziatania

Poza Polskg PZU swojg dziatalnos¢ prowadzi réwniez z sukce-
sem na Litwie, Lotwie, w Estonii i na Ukrainie, natomiast w ra-
mach swojej dziatalnosci ubezpieczeniowej oferuje produkty,
np. assistance, ktérych zasieg obejmuje caly swiat.



Zatrudnienie
11 200 0sdb.

Branza

Gtéwne produkty

* Ubezpieczenia na zycie
*Inwestycje

Osiagniecia
Nagrody

AIESEC Polska

/ Universum
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Docelowe rynki zbytu

PZU prowadzi swoja dziatalno$¢ w Polsce, na Litwie, totwie,
w Estonii i na Ukrainie. Firma planuje dalsza ekspansje miedzy-
narodowa.

Ubezpieczeniowo-finansowa.

* Ubezpieczenia majatkowe i osobowe
* Ubezpieczenia komunikacyjne

* Ubezpieczenia zdrowotne

» Nagroda Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego jako
mecenas Muzeum tazienek Krolewskich

» Nagroda w kategorii prognoz wzrostu PKB, w konkursie or-
ganizowanym przez,Rzeczpospolita"i NBP

» Jedna z czotowych lokat w konkursie Pracodawca Roku /

» Jedna z czotowych lokat w konkursie Idealny Pracodawca

> Wysokie lokaty w kolejnych latach rankingu dziennika
,Rzeczpospolita” Najcennigjsza Polska Marka posrod marek
finansowych

Certyfikaty

» Rating A (stabilny) — S&P

» Top Employers Polska 2014
» HR Najwyzszej Jakosci

» W skfadzie RESPECT Index

» W skiadzie indeksu CEE RIUS

Najwazniejsze kontrakty

» 16 min klientéw

» 16,9 mid skfadki w roku 2014

» 2,7 mld dochodu z dziatalnosci lokacyjnej w 2014

» 28 mid zt aktywow netto na rynku TFI (stan na marzec
2015)

Sukcesy

» Jedna z najwiekszych instytucji finansowych w Europie
Srodkowo-Wschodnie]

» Ubezpieczyciel nr 1 w CEE

» Lider w kazdym strategicznym segmencie ubezpieczen
w Polsce

» Nr 1 na rynku TFl w Polsce

» Ekspansja miedzynarodowa

PODKWNESU
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Grupa Sanofi

ZaRtad Produkcji i Dystrybucji

LeROw w Rzeszowie
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Sanofi-Aventis Sp. z 0.0.
ul. Bonifraterska 17, 00-203 Warszawa
tel. 22 280 00 00

Zaktad Produkgcji i Dystrybucji Lekow w Rzeszowie

ul. Lubelska 52, 35-233 Rzeszow
tel. 17 850 25 75
www.sanofi.pl

o
Marynika Woroszylska-Sapieha

Szukaj nas na: Linkedin SanofiPolska, Twitter SanofiPolska

http://bitly/LinkedIn_SanofiPolska
http://bit.ly/Twitter_SanofiPolska
NIP: 813-01-40-525

REGON: 690135895

KRS: 0000036286

Marynika Woroszylska-Sapieha - Prezes Zarzadu,
Dyrektor Generalny Grupy Sanofi w Polsce

Marek Ruchata - Dyrektor Przemystowy

Lionel Guerin - Dyrektor Finansowy, Cztonek Zarzadu

O firmie

Grupa Sanofi jest miedzynarodowg firma farmaceutycz-
na, zaangazowang w badania, rozwdj, produkcje i sprzedaz
innowacyjnych rozwiazan terapeutycznych, skoncentrowana
na potrzebach pacjentéw. Firma jest notowana na gietdach
w Paryzu (EURONEXT: SAN) oraz w Nowym Jorku (NYSE: SNY).
Do Grupy Sanofi w Polsce naleza: Sanofi-Aventis Sp. z 0.0. -
producent lekéw innowacyjnych i OTC (bez recepty), Sanofi
Pasteur, najwiekszy na $wiecie producent szczepionek, Zentiva
- lider produkgji lekéw generycznych w Europie Srodkowo-
-Wschodniej, Nepentes Pharma, uznany w branzy producent
dermokosmetykow, Genzyme, producent lekéw stosowanych
w chorobach rzadkich oraz Merial, $wiatowy lider w branzy
weterynaryjnej.

Zaktad Produkdji i Dystrybucji Lekéw Sanofi-Aventis Sp. z o.0.
w Rzeszowie istnieje od 29 lat i jest jednym z 112 zaktaddw
firmy na swiecie. Wyposazony jest w nowoczesne urzadzenia
i linie technologiczne typowe dla produkcji tabletek, kapsu-
tek, saszetek oraz kremow i ptyndw. Fabryka moze pochwali¢
sie wszystkimi najwazniejszymi certyfikatami, tj. GMP (Dobra
Praktyka Wytwarzania) czy HACCP (zezwolenie na produkcje
suplementow diety). Produkty rzeszowskiego zaktadu to m.in.

Marek Ruchata

No-Spa czy Magne B6, a od stycznia 2013 r, réwniez popular-
ne dermokosmetyki — Iwostin, Emolium oraz Propodia. Za-
kiad ma ponad 43 tys. m% w tym blisko 9 tys. m” przestrzeni
produkcyjno-technicznej oraz przeszto 900 m* pomieszczen
laboratoryjnych i zatrudnia ponad 260 oséb. W ciggu ostatnich
5 lat na inwestycje kapitatowe przeznaczono tu okoto 50 min
7t Leki i dermokosmetyki, produkowane w Zaktadzie Sanofi,
w 50% trafiajg na polski rynek. Mocna strong Zaktadu jest wyso-
ka jakosc i jednoczesnie konkurencyjne koszty wytwarzanych
produktdw. Obecnie okoto 50% produkowanych w Rzeszowie
lekéw i dermokosmetykoéw trafia na rynki zagraniczne, miedzy
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innymi do krajéw takich jak: Wielka Brytania, Portugalia, Hisz-
pania, Frandja, Belgia, Holandia, Niemcy, Whochy, Austria, Cze-
chy, Stowacja, Biatorus, Rosja, RPA, Filipiny, Malezja.

Data zatozenia firmy
1984 1. (zakfad w Rzeszowie)

Zasieg dziatania
Caly swiat.

Docelowe rynki zbytu

Polska, Wielka Brytania, Portugalia, Hiszpania, Francja, Belgia,
Holandia, Niemcy, Wiochy, Austria, Czechy, Stowadja, Biatorus,
Rosja, RPA, Filipiny, Malezja.

Zatrudnienie
Ponad 1000 0séb, w tym 260 w rzeszowskim zaktadzie.

Branza
Farmaceutyczno-kosmetyczna.

Gtéwne produkty
*(lexane

*[antus

*No-Spa

*Essentiale Forte
*Magne B6

*Emolium

*|wostin

Osiagniecia

Nagrody

» VIl Ranking Odpowiedzialnych Firm 2013 - lll migjsce w sek-
torze farmacja i medycyna

» Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarno$¢” Pracodawca Przyjazny
Pracownikom 2012 - certyfikat dla Zaktadu Produkdji i Dys-
trybucji Lekdw w Rzeszowie

» Pracodawca Organizator Pracy Bezpiecznej 2012 - Zaktad
Produkgji i Dystrybucji Lekdéw w Rzeszowie laureatem IXX
edycji konkursu

» Srebrny Listek CSR 2012

» No-Spa 40 - laureat konkursu XI edycji Podkarpackiej Na-
grody Gospodarczej w kategorii,Najlepszy Produkt”

> Wielki Edukator 2011 - tytut honorowy przyznany przez
Stowarzyszenie Dziennikarzy dla Zdrowia za kampanie edu-
kacyjna , 120 minut dla zycia — zdazy¢ sercu na ratunek”

» Media Trendy 2010 - wyrdznienie dla produktu No-Spa
w kategorii ,Przetamanie schematéw komunikacyjnych”
za kampanie, Trzyjaciotki”

» Grupa Sanofi Partnerem Polskiej Kardiologii 2009 - firma
uhonorowana tytutem przez Zarzad Gtéwny Polskiego To-
warzystwa Kardiologicznego podczas XIII Miedzynarodo-
wego Kongresu PTK

» Mistrz 2009 - firma zostata uhonorowana przez redakcje
Gazety Farmaceutycznej za wkiad w unowoczesnienie
i rozwdj polskiego przemystu farmaceutycznego

Certyfikaty

» Certyfikat Dobrej Praktyki Wytwarzania (GMP)
» BS OHSAS 18001:2007

» SO 14001:2004

» HACCP

Sukcesy

» Ciagty, dynamiczny wzrost wielkosci produkgji (27 min opa-
kowan jednostkowych w 2003 r, 50 min w 2013 1)

» Rozwdj produkgji eksportowej (z 5% w 2003 roku do 50%

w2013r)
PUDKWZNESU
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HANDLOPEX S A.
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HANDLOPEX S.A.

ul. Potoninska 29, 35-082 Rzeszow
tel. 17 86 04 332, fax 17 86 04 331
e-mail: handlopex@handlopex.pl

Wiestaw Ptaszek - Prezes Zarzadu/Wasciciel
Teresa Ptaszek - Czlonek Zarzadu

O firmie

Handlopex SA to spotka z dtugimi tradycjami. Kiedys niewielka
rodzinna firma, dzisiaj jeden z krajowych lideréw w sprzedazy
opon wszelkich typdw, rodzajow i przeznaczenia. Z obrotami
przekraczajacymi 170 milionéw euro i zatrudnieniem na po-
ziomie 500 oséb Handlopex jest obecnie nie tylko wiodgcym
dystrybutorem ogumienia w Polsce, ale tez jednym z prekur-
soréw zmian na krajowym rynku, bowiem to whasnie rzeszow-
skie przedsiebiorstwo odpowiada za polski sukces stowackiej
marki Matador.

Siedziba firmy od samych jej poczatkdw w 1991 1. az po dzis
dzien jest Rzeszéw. To wiasnie w stolicy woj. podkarpackiego,
przy ul. Potoninskiej na niemal 6 hektarach miesci sie obec-
nie gtéwna siedziba Handlopexu. S3 tu zaréwno magazyny
(0 1acznej powierzchni skladowania 37 000 m?), 10 stanowisk
zatadunkowych, ale takze budynek administracyjno-biurowy,
publiczny skfad celny oraz czterostanowiskowy serwis opo-
niarski z stanowiskiem dla ciezarowek, maszyn przemystowych
i rolniczych. Dodatkowo znajduje sie réwniez bieznikownia
opon ciezarowych

Handlopex posiada 17 filii w Polsce. Kazda z filii posiada duze
zaplecze logistyczne oraz techniczne (m.in. wiasne samocho-
dy dostawcze), duze powierzchnie magazynowe, jak réwniez
stale aktualizowane stany towarowe, dzieki czemu klienci
moga otrzymac zamowione opony niemal ,od reki” taczna
powierzchnia magazynowa w firmie to 86 000 m? Pozwala to
na gromadzenie duzych zapasow.

tacznie na wszystkich naszych magazynach jest to ponad
1000 000 sztuk opon.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom klientéw oraz majac na
uwadze trendy na rynku oponiarskim w Europie Handlopex

uruchomit w 2011 roku zakfad bieznikowania opon ciezaro-
wych. Zastosowana technologia nalezy do najnowocze$niej-
szych, a wykwalifikowany personel zapewnia, iz ustugi oraz
produkty s3 najwyzszej jakosci. Nasza dewizg jest niezawod-
nos¢ produktow oraz zadowolenie klienta.

HANDLOPEX — OPONY na kazde koto!!l

Data zatozenia firmy
01.10.1991 .

Zasieg dziatania
17 filii w Polsce oraz 7 filii za granica.

Zatrudnienie
500 0sdb.

Branza
Motoryzacyjna.

Gtéwne produkty
Opony osobowe, dostawcze, 4x4, ciezarowe, rolnicze i specja-
listyczne oraz felgi.
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HERB Sp. z 0.0.

ul. 1000-lecia 83, 38-500 Sanok
tel. 13 46 44 640, 13 46 40 208
e-mail: herb@herb.com.pl
www.herb.com.pl

Bolestaw Szybist - Prezes Zarzadu

O firmie

Firma HERB powstata w 1992 1. w Ustrzykach Dolnych i od
poczatku byta firmg rodzinna. Jej zatozycielem jest Bolestaw
Szybist. Nazwa zwigzana jest z profilem produkdji i miejscem:
H - Hydraulika; E - Ekologia, R - Relaks, B - Bieszczady.
Poczatkowo biuro miescito sie w mieszkaniu, a Bolestaw
Szybist byt jedynym pracownikiem firmy: konstruktorem,
technologiem, ksiegowym, wykonawcg i sprzedawca. Sam
wykonywat przewody elastyczne i dostarczat je do od-
biorcéw na Slask skonstruowang przez siebie przyczepa.
7 czasem firma sie rozrastata, updr i konsekwencja wia-
éciciela byly sity napedowa produkcji. HERB znajdowat
rynki Zbytu na swoje wyroby, chociaz asortyment nie byt
jeszcze zbyt bogaty. Przybywato pracownikéw i maszyn.
Wzrost  zainteresowania produkcjg spowodowat koniecz-
nos¢ utrzymywania kontaktow z kontrahentami z catego
kraju. W 1995 r. whasciciel podjat decyzje o zmianie siedzi-
by firmy. Od POM-u w Sanoku zakupit hale o powierzchni
1000 m? wraz z maszynami. Od Zakfadu Mechanicznego
BUMAR tabedy-Gliwice nabyt dodatkowe maszyny. Wzro-
sta liczba zaméwien. Firma zatrudniata wysoko kwalifiko-
wanych pracownikéow. Przy wzroscie liczby kontrahentdw,
i zaméwien zapadia decyzja o utworzeniu firmy o profilu
handlowym, w wyniku czego powstaly dwie spdtki:
Firma Produkcyjna HERB i Firma HERB-bis. Firma HERB-bis
zajmowata sie przyjmowaniem zamdwien, reklama i dys-
trybucjg  wyrobow. W obu firmach wspotwiascicielami
zostali synowie i zona. Firma HERB Sp. z o0.0. powstata
22 wrzesnia 2004 r. z potaczenia: Firmy Produkcyjnej HERB
K. Szybist, B. Szybist, M. Szybist, A. Szybist, S.J, i Firmy HERB-
bis K. Szybist, B. Szybist, S.J, na podstawie art. 492 par. | ust. 2
Ksh faczenie sie przez zawigzanie Spotki Kapitatowej, na ktora
przechodzi majatek wszystkich taczacych sie spdtek za udziaty
nowej spotki'.

Bolestaw Szybist

Zgodnie z art. 494 par. 1, spdtka nowo zawigzana, Firma HERB
Sp. z 0.0. wstapifa z dniem potaczenia we wszystkie prawa
i obowigzki spotek potaczonych.

Data zatozenia firmy
1992r.

Zasieg dziatania
Teren kraju i zagranica.

Zatrudnienie
44 osoby.

Branza
Produkcja sprzetu i wyposazenia do napedu hydraulicznego
i pneumatycznego.

Gtéwne produkty

* Przewody hydrauliczne do maszyn rolniczych, motoryzadji

* Przewody pneumatyczne do motoryzadji

*Produkcja czesci ziacznych do uktadéw hydrauliki sitowej,
pneumatyki i uktadéw paliwa

Osiagniecia

Nagrody

Skrzydfa Biznesu, Gazela Biznesu, Diamenty Forbesa, Bohater
M.S.P.i Podkarpacka Nagroda Gospodarcza

Certyfikaty
» System Zarzadzania Jakoscig 15O 9001:2008

Sukcesy
Firma istnieje 23 lata, cieszy sie ogromnym uznaniem, uzyskuje

coraz lepsze wyniki.
PODKWZNESU
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Hotel ARLAMOW S.A.

Artamow, 38-700 Ustrzyki Dolne
tel. 1344310 00

e-mail: sekretariat@arlamow:.pl
www.arlamow.pl

NIP: 689-10-93-258

REGON: 370333500

KRS: 0000132032

Piotr Korczak - Prezes Zarzadu
Wojciech Budzowski - Cztonek Zarzadu
Anna Kubicka - Cztonek Zarzadu

Piotr Ledworuch - Czlonek Zarzadu

O firmie

Nowopowstaty, czterogwiazdkowy Hotel AREAMOW potozo-
ny na skraju Bieszczad w Puszczy Karpackiej w okolicy Ustrzyk
Dolnych, to niezwykle wszechstronny, kompleksowy obiekt
o charakterze wypoczynkowo-konferencyjno-sportowym,
wyposazony ponadto W nowoczesna i na najwyzszym pozio-
mie 3-poziomowg strefe SPA & Wellness z basenami (w tym
zewnetrznym catorocznym basenem podgrzewanym), Swia-
tem Saun oraz masa innych atrakgji. Potozony jest na szczycie
wzgorza 590 m n.p.m. Hotel AREAMOW posiada 213 pokoi,
w tym 197 pokoi 2-osobowych (w tym pokoje przystosowane
do pobytdw 0séb niepetnosprawnych) oraz 16 apartamen-
tow, w tym 2 apartamenty prezydenckie: jedno- oraz dwupo-
ziomowy. W skfad kompleksu wchodzi tzw. Rezydencja czyli
dawny tajny osrodek URM, ktéry przeszedt kompletny remont
i rowniez przyjmuje Gosci. Byto to niegdys miejsce internowa-
nia Prezydenta RP Lecha Watesy. Z kazdego pokoju roztacza
sie przepiekny widok na géry, lasy i doliny Gér Stonnych oraz
Pogorza Przemyskiego, co czyni z naszego obiektu wyjatko-
wy hotel. W sktad kompleksu wchodza: 9-dotkowe pole gol-
fowe, stadnina koni wraz z kryta ujezdzalnia, 2 stoki i wyciagi
narciarskie, hala sportowa ze strzelnica, $ciang wspinaczkowa,
kortami do tenisa oraz squasha, pokojem do tenisa stotowego,
dwiema sitowniami oraz halg do gier zespotowych, dodatko-
wo: dwa zewnetrzne korty tenisowe, zewnetrzne boisko do
pitki plazowej, zewnetrzne boisko do koszykowki, kregielnia
i sala bilardowa, dwa hotelowe przedszkola oraz sala multime-
dialna i sala do zabaw plastycznych, zewnetrzny plac zabaw.

Wokét hotelu ciggna sie kilometry tras biegowych oraz rowe-
rowych. Arlaméw jako jedyny hotel w Polsce posiada wiasne
lotnisko oraz heliport.

Data zatozenia firmy
23.09.2002 .

Zasieg dziatania
Polska.

Docelowe rynki zbytu
Ukraina, Rosja, Biatorus, kraje skandynawskie, Europa
Zachodnia.

Zatrudnienie
260 0s6b na umowach o prace + umowy cywilno-prawne
i kontrakty managerskie.

Branza
Hotelarstwo.

Gtéwne produkty

* Ustugi noclegowe

* Ustugi gastronomiczne
*Ustugi spa i wellness

* Ustugi sportowo-rekreacyjne
* Ustugi konferencyjne
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Osiagniecia

Nagrody

» Nagroda TOP Hotel 2014 - Zwyciezca w kategorii Debiut
2014 - nagroda przyznana przez Netmedia S.A.

» Wyroznienie Inspirujace SPA 2014 — nagroda przyznana
przez wydawnictwo SPA Inspirations

» Odznaczenie Holiday Check Recommended 2014 - na-
groda przyznana przez portal badajacy opinie Gosci holi-
daycheck.pl

» Zwyciezca w konkursie World Travel Awards 2014 w kate-
gorii Najlepszy Hotel w Polsce 2014 — nagroda przyznana
przez kapitute konkursu World Travel Awards (tzw. Oscary
Turystyki)

» Zwyciezca w konkursie Prime Property Prize w kategorii
Inwestycja Hotelarska Roku 2014 - nagroda przyznana
przez portal propertynews.pl

» Laureat nagrodzony Ztotym Godtem Konkursu Najwyzsza
Jakos¢ Quality International 2014 — nagroda przyznana
przez Forum Biznesu

» Zwyciezca w konkursie World Golf Awards 2014 w kategorii
Najlepszy Hotel Golfowy w Polsce 2014 - nagroda przyzna-
na przez kapitute konkursu World Golf Awards

» Nagroda w konkursie Najpiekniejsze SPA 2014 - nagroda
przyznana przez Wydawnictwo Eden

» Nominacja w konkursie Najlepszy Hotel SPA w Polsce 2014
- nominacja przyznana przez Wydawnictwo Business
Traveler

» Lider Regionu Podkarpackiego 2014 w Kategorii Kompleks

Wypoczynkowo-Konferencyjno-Sportowy
» Zwyciezca w Konkursie Hotel z Pomystem 2014
» Wiele innych nominadji i wyréznien
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HSW - Fabryka Elementow Ztgcznych
FASTEC Sp. z 0.0.

ul. Lubelska 41, 37-470 Zaklikow

tel. 15 873 88 22, fax 15 873 88 25
e-mail: info@fastec.pl

www.fastec.pl

NIP: 865-251096-08

REGON: 180473167

KRS: 0000336763

Piotr Hawryluk - Prezes Zarzadu

O firmie

HSW - Fabryka Elementéw Ztacznych FASTEC Sp. z 0.0. jest
wiodacym producentem i dostawcg elementéw zigcznych
dla: budownictwa, energetyki, petrochemii, motoryzacji oraz
przemystu maszynowego Doskonata znajomos¢ technologii
oraz dtugoletnia obecno$¢ na rynku umozliwia nam realizacje
zaméwien na elementy zfaczne o podwyzszonych wiasno-
$ciach mechanicznych przeznaczone do urzadzen cisnienio-
wych wg Dyrektywy 97/23/WE PED. Uzupetnieniem naszej
oferty sg ustugi w zakresie obrébki cieplnej i powierzchniowej
powierzonych detali — ulepszanie cieplne, cynkowanie galwa-
niczne, fosforanowanie cynkowe lub manganowe, oksydowa-
nie (czernienie).

Data zatozenia firmy
10.09.2009 .

Zasieg dziatania
Polska.

Docelowe rynki zbytu
Litwa, Niemcy, Czechy.

Zatrudnienie
70 0sdb.

Branza
Produkgcja.

Gtéwne produkty

* Sruby metryczne z them sze$ciokatnym od M8 do M72
* Sruby calowe z tbem szesciokatnym

* Sruby do mocowania kot samochodowych

* Nakretki

*Sworznie, nity

Osiggniecia

Certyfikaty

» PN-EN SO 9001:2009

» Dyrektywa cisnieniowa 97/23/WE PED

» Potaczenia niesprezane wg PN- EN 15048-1:2008
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HSW - Kuznia Stalowa Wola Sp. z 0.0.

ul. Kwiatkowskiego 1, 37-450 Stalowa Wola
tel. 15 813 54 10, fax 15 813 54 14
www.info@hsw-kuznia.pl

NIP: 865-23-89-620

REGON: 831378614

KRS: 0000220436

Marek Stepniewski - Prezes Zarzadu

Zbigniew Rokosz - Pierwszy Wiceprezes Zarzadu
Janusz Tkaczyk - Wiceprezes Zarzadu

Lestaw Kwitkowski — Wiceprezes Zarzadu

O firmie

HSW - KuZnia Stalowa Wola Sp. z 0.0. jest czotowym produ-
centem odkuwek swobodnie kutych. Szeroki asortyment wy-
robéw wykonywany jest na prasach hydraulicznych 25 MN
i 10 MN oraz na mtotach 2000, 1500, 1000 i 750 kg. Urzadze-
nia produkcyjne wspdtpracuja z manipulatorami kuzniczymi.
Wyroby swobodnie kute produkowane s3 ze stali stopowych
i weglowych wedtug warunkéw technicznych okredlonych
w normach: EN, PN, ASTM, BS i innych, z mozliwoscig odbioru
drugiego stopnia TUV, DNV, BV, ABS, UDT, PRS, GL, LRS, CARGO.
Wsadem do produkcji wyrobéw swobodnie kutych sg wlewki
stalownicze i kesiska walcowane ze stali stopowych i weglo-
wych, wytwarzanych w piecach elektrycznych tukowych z za-
stosowaniem obrébek pozapiecowych, w tym odgazowania
prézniowego. Odkuwki poddawane s3 obrébce cieplnej:
wyzarzaniu zmiekczajgcemu, normalizowaniu, odprezaniu,
ulepszaniu cieplnemu, przesycaniu. Powierzchnia wyrobow
moze by¢ surowa (po procesie kucia) lub obrobiona mecha-
nicznie (toczenie, frezowanie, struganie, wiercenie otworéw).
Odkuwki poddawane s3 badaniom: wiasnosci mechanicz-
nych, ultradzwiekowym i innym wg wymagan okreslonych
w zamowieniu.

HSW - Kuznia Stalowa Wola Sp. z 0.0. realizuje zaméwienia na
odkuwki swobodnie kute w przedziale wagowym od 10 kg do
14 Mg. Odbiorcami sa firmy z przemystu maszynowego, ener-
getycznego, stoczniowego, zbrojeniowego, gornictwa, wiert-
nictwa, srodkéw transportu i innych.

Proponujemy wyroby o uznanej marce, charakteryzujace sie

wysoka jakoscia, wykonane w krétkich terminach na dobrych
warunkach handlowych.

Data zatozenia firmy
28.09.2004 . (tradycje firmy od 1937 roku)

Zasieg dziatania
Europa.

Zatrudnienie
215 oséb.

Branza
Produkcja wyrobdw swobodnie kutych.

Gtéwne produkty

* Prety, krazki, pierécienie, odkuwki swobodnie kute
* Ustugi obrobki cieplnej

* Ustugi obrébki mechanicznej

* Ustugi badan nieniszczacych stali

* Ustugi badarn wiasnosci mechanicznych

Osiggniecia

Certyfikaty

» HSW - KuZnia Stalowa Wola Sp. z 0.0. posiada CERTYFIKAT
1SO 9001: 2000 w zakresie:

- produkcja pretéw i odkuwek swobodnie kutych

- obrébka cieplna i mechaniczna wyrobdw hutniczych

PODKWZNESU
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ICN Polfa Rzeszow S.A.

ul. Przemystowa 2, 35-959 Rzeszdw
tel. 17 86 55 100, fax 17 86 24 618
e-mail: ICN_Polfa@valeant.com
www.valeant.com, www.polfa.pl
NIP: 813-02-67-131

REGON: 690312268

KRS: 0000085122

Tadeusz Pietrasz - Prezes Zarzadu
Ryszard Bukowski - Cztonek Zarzadu

O firmie

Poczatek dziatalnosci i produkcja pierwszych quasi-lekow
na lokalny rynek to rok 1951. Z uptywem lat stan zatogi
rzeszowskiej firmy stale wzrastat, rosta tez produkcja i asor-
tyment produktéw. Przez lata wypracowane w firmie zyski
przeznaczano na rozwdj, badania oraz dostosowanie zaktadu
wytworczego do wymogdw stawianych produkgji farmaceu-
tycznej na $wiecie. Zdecydowano sie takze na budowe od
podstaw zupetnie nowej fabryki lekéw w Rzeszowie. Budowa
ta okazafa sie najwiekszg inwestycjg przemystu farmaceu-
tycznego w Polsce, od lat 90. do dnia dzisiejszego. Milowy krok
w historii organizacji wigze sie z dniem 13 pazdziernika 1997,
gdy wiascicielem rzeszowskiej firmy stat sie miedzynarodo-
wy koncern ICN Pharmaceuticals Inc, ktory teraz nosi nazwe
Valeant Pharmaceuticals International.

Obecnie ICN Polfa Rzeszow S.A. wytwarza réznego rodzaju
produkty lecznicze dostepne w wielu formach, ktére sg sto-
sowane miedzy innymi w leczeniu choréb kardiologicznych,
psychiatrycznych, zakazeniach, urologicznych, alergiach i in-
nych, produkty OTC oraz suplementy diety. Farmaceutyki
wyprodukowane w Rzeszowie dostepne sg w Polsce i na ryn-
kach ponad 50 krajow swiata (w Europie, na Bliskim Wscho-
dzie, Japonii). Firma jest jednym z lideréw polskiego rynku
farmaceutycznego, a takze wiarygodnym partnerem catego
srodowiska medycznego.

Strategia dziatania ICN Polfa Rzeszdw S.A. opiera sie na zasa-
dzie zrbwnowazonego rozwoju. Firma prowadzi dziatalnos¢
w oparciu o czynniki ekonomiczne, ale takze spoteczne

Tadeusz Pietrasz

i ekologiczne. Dziata preznie na rzecz rozwoju spofecznosdi,
angazuje sie w ochrone $rodowiska naturalnego cztowieka,
w rozwdj wiedzy, nauki oraz sztuki. Wspiera liczne dziatania
charytatywne i prospoteczne.

Data zatozenia firmy
Czerwiec 1951.

Zasieg dziatania
Polska, Europa, Bliski Wschéd, Japonia.

Docelowe rynki zbytu
Caly $wiat.

Zatrudnienie
Ponad 400 oséb.

Branza
Produkgcja lekdw.

Gtéwne produkty
Produkcja ok. 120 réznego rodzaju form lekdw.

Osiagniecia

Coroczne rankingi instytucji ekonomicznych, finansowych
oraz podmiotéw opiniotworczych klasyfikuja ICN Polfa Rze-
szow S.A. wsréd najistotniejszych dla gospodarki podmiotéw
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w Polsce, w tym pod wzgledem rentownosci, na dwudzie-

stym migjscu. ICN Polfa Rzeszéw S.A. moze poszczycic¢ sie

wieloma cennymi dla wszystkich przedsiebiorstw w Polsce
nagrodami takimi jak:

» Kamertony Innowacyjnosci 2008" dla Najbardziej Inno-
wacyjnej Firmy w Polsce w kategorii przedsiebiorstw
duzych oraz podkategorii innowacji organizacyjnej, jak tez
Kamertony Innowacyjnosci woj. podkarpackiego przyzna-
ng jak dwie poprzednie przez Polskg Konfederacje Praco-
dawcow Prywatnych Lewiatan oraz BRG Bank

» Certyfikat Przejrzysta Firma za rzetelng publikacje
sprawozdan finansowych

» Nagrody Gospodarcze Podkarpackiego Klubu Biznesu -
przyznawane s3 w pieciu kategoriach i wyrézniajg tych,
ktérzy majg wptyw na rozwdéj gospodarczy Podkarpacia
oraz s3 mecenasami kultury oraz sztuki. Firma ICN Polfa
Rzeszéw S.A. jest od kilku lat honorowana w tym plebiscycie,
np. w 2009 roku zdobyfa nagrody w trzech kategoriach. | tak:

* | miejsce: pod wzgledem wielkosci ptaconych podatkéw

* [ miejsce: sita ekonomiczna

* [l miejsce: wysokos¢ przekazanych darowizn, aw 2012

dodatkowo w kategorii Mecenas kultury i sztuki.

» Ztota Setka" - nagroda dla elity polskiego biznesu zna-
nej w kraju i za granica. Ranking obejmuje 100 najwiek-
szych przedsiebiorstw z siedziba na Podkarpaciu. ICN Polfa
Rzeszow SA. wg tej klasyfikacji na przestrzeni ostatnich
kilku lat z miejsca 14. przesuneta sie na 10. pozycje, co roku

utrzymujac sie takze na najwyzszej pozycji jako Lider
Rentownosci Sprzedazy.

» MocniWizerunkiem" - nagroda przyznawana podmiotom,
ktére w swoich dziafaniach intensywnie wykorzystuja
techniki i metody public relations, czy innych pdl aktyw-
nosci w tej dziedzinie, ktére wspieraty organizacje oraz
akcje charytatywne, ludzi i projekty spoteczne. Firma ICN
Polfa Rzeszow S.A. w 2009 r. otrzymata wyréznienie, a w roku
2010 zostata laureatem tej nagrody.

» Perta Polskiej Gospodarki” - przyznawana za dziatalnos¢
i wyniki ekonomiczne przez Instytut Nauk Ekonomicznych
Polskiej Akademii Nauk i pismo Polish Market. Firma ICN
Polfa Rzeszéw S.A. otrzymata jg w 2007 r.

» Ranking Lista 2000 - kategoria Przychody w 2009 r. - Ry-
nek farmaceutyczny — w rankingu opublikowanym przez
,Rzeczpospolitg” ICN Polfa Rzeszéw S.A. uplasowata sie na
8. miejscu, ,Laur Konsumenta” - w kategorii Odkrycie Roku
2011 spdtka zdobyta wyrdznienie.

» Ranking Lista 2000 - kategoria Rentowno$¢ obrotu
- w rankingu opublikowanym przez ,Rzeczpospolitg” ICN
Polfa Rzeszéw S.A. znalazfa sie na 18. miejscu w 2009 .

» Do licznych réwnie cennych nagréd firmy ICN Polfa
Rzeszéw SA. nalezg takze: ,Gazele Biznesu’, ,Firma Przyja-
zna Srodowisku’,Otis" ,Produkt Roku’, ,Wiarygodna Firma’
Podkarpacka Nagroda Gospodarcza oraz wiele innych za
dziafania w obszarach okredlanych jako Spoteczna Odpo-

wiedzialno$¢ Biznesu.
PODKWNESU
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INTEGRAL PPH Sp. z 0.0.

136

JINTEGRAL" PPH Sp. z 0.0.

ul. Langiewicza 37, 35-959 Rzeszow
tel. 17 86 29 929, 17 85 40 163

fax 17 86 28 646, 17 85 47 524
e-mail: integral-rzeszow@rz.onet.pl
www.igl.pl

NIP: 813-03-33-916

REGON: 001324182

KRS: 0000110615

Witold Wanczyk - Prezes Zarzadu
Stanistaw Pado - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

JINTEGRAL" mozna zaliczy¢ do grona najwiekszych i najprez-
niejszych przedsiebiorstw budowlanych w wojewddztwie
podkarpackim. Systematycznie tez odnotowuje pozytywne
wyniki ekonomiczno-produkcyjne. W roku 2013 nastapit 12%
wzrost obrotéw firmy. Wprowadzone przez wiascicieli firmy
nowe technologie w branzy budowlanej i instalacyjnej zapro-
centowaty kilkudziesiecioma pochwalnymi referencjami i po-
zytywnymi opiniami inwestorow.

LINTEGRAL" nie ustepuje pola innym przedsiebiorstwom, wy-
rézniajac sie rwniez umiarkowana cena ustug.

W czasie sezonu budowlanego na budowach ,INTEGRALU"
pracuje ok. 300 os6b. O wysokich kwalifikacjach swiadczy fakt,
ze firma wykonuje skomplikowane technologicznie inwesty-
cje budowlane i instalacyjne. Kilkudziesieciu pracownikéw fir-
my otrzymuije co roku nagrody i pisemne podziekowania od
zarzadu przedsiebiorstwa.

Efektem dziatalnosci,INTEGRALU" sg nowoczesne obiekty reali-
zowane w systemie Generalnego Wykonawcy takie jak:
*budowa zakfadéw przemystowych,pod klucz”
*budownictwo ogolne i przemystowe

*hale stalowe i zelbetowe

*szkoty i obiekty sportowe

*obiekty handlowe

*zabytki /modernizacje/

Oproécz obiektow ,INTEGRAL” realizuje obiekty inzynierskie,
oczyszczalnie sciekdw, kottownie olejowo-gazowe, wymien-
nikownie i stacje uzdatniania wody, kilometry kanalizacji i in-
nych sieci sanitarnych, odnawialne Zrodta energii: kolektory
stoneczne, pompy ciepta, kogeneratory, wymienniki grunto-
we, ekologiczne kottownie na biomase.

Normy ekologiczne wymuszaja likwidacje dymiacych ko-
minéw. Réwniez i w tej dziedzinie na Podkarpaciu liderem
jest INTEGRAL, ktory w ciagu kilku lat zbudowat ponad 100
wiekszych i srednich kottowni zasilanych gazem lub olejem
opatowym na bazie nowoczesnych technologii Viessmanna.
Kottownie te spetniajg wszelkie nowe najostrzejsze przepisy
w dziedzinie ekologii.

Terminowosc i jakos¢ robdt jest oczkiem w glowie zarzadu
przedsiebiorstwa, czego dowodem jest wdrazanie norm jako-
sciowych 1SO 9001, a dbanie o $rodowisko naturalne potwier-
dza otrzymany certyfikat ISO 14001.

Data zatozenia firmy
23.05.1987 1.

Zasieg dziatania
Obszar catego kraju.

Docelowe rynki zbytu
Rynek ogolnopolski.

Zatrudnienie
150 0sob.

Branza
Budowlana, Instalacyjna.

Gtéwne produkty
* Obiekty przemystowe ,pod klucz”
* Szkoty i obiekty sportowe



*Szpitale i o$rodki zdrowia

*Banki

*Budynki uzytecznosci publicznej

* Obiekty handlowe

*Stacje Paliw i Obstugi samochoddw

* Zabytki /modernizacje/

*Hale produkcyjne i magazynowe

*Budownictwo mieszkaniowe

*Obiekty inzynieryjne /tj. instalacje technologiczne, kottownie,
stacje uzdatniania wody, oczyszczalnie $ciekow, sieci wod-kan,
odnawialne Zrédfa energii, kolektory stoneczne, pompy ciepta,
kogeneratory, wymienniki gruntowe i kotfownie na biomase

Osiagniecia

Nagrody i wyrdznienia

» 9-krotny tytut Wiarygodna Firma Wojewddztwa
Podkarpackiego

» 9-krotny tytut Lider Wojewddztwa Podkarpackiego

» Ztota Statuetka Przedsiebiorstwa Fair Play

» Podkarpacka Nagroda Gospodarcza

» Dyplom,Gepard Biznesu" - za dynamiczny rozwdj

» Liczne Dyplomy,Modernizacja Roku”

» Dyplom,Konkurs Budowa Roku Podkarpacia”

» Polski Sukces”

Certyfikaty

» Certyfikat 1SO 9001 od 2001 roku do obecnie

» Certyfikat 1SO 14001 od 2007 roku do obecnie

» Certyfikat FAIR PLAY

» Certyfikat Programu Rzetelnych Firm SOLIDNIbiz

137

» Certyfikat Cztonkowski Swietokrzyskiego Klastra
Budowlanego INNOWATOR

» Certyfikat Cztonkostwa Stowarzyszenia Podkarpacki Klub
Biznesu

» Certyfikat Cztonkostwa w PZITB oraz PZITS

» Certyfikaty Autoryzacji firm: Viessmann, Rumia, Loos

Najwazniejsze kontrakty

» Budowa Zaktadu RBC Bearings w Mielcu —,pod klucz”

» Budowa Zaktadu Yanko Sp. z 0.0. w Rogoznicy —,pod klucz"

» Modernizacja Zakfadow Sikorski PZL Mielec

» Zaktad Silnikow ZELMER w Rzeszowie

» Zakfady Piwowarskie w Lezajsku

» Alima — Gerber w Rzeszowie

» Modernizacja Muzeum-Zamek w tancucie

» Zakfady Handlopex w Rzeszowie

» Zaktad Hispano Suiza w Sedziszowie Mtp.

» Zaktad Geyer & Hosaja w Partyni

» Siec sklepdw LIDL w Rzeszowie, Tarnowie, Przemyslu,
Jarostawiu, Lubaczowie, Zamosciu

» Modernizacja Zaktadu ICN POLFA w Rzeszowie

» Wykaz pozostatych kontraktow znajduje sie na stronie
firmy — www.igl.pl

Sukcesy

» Stabilna sytuacja rynkowa

» Utrzymanie sie na liscie 100 najwiekszych przedsiebiorstw
Podkarpacia

PODKWZNESU
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Inzynieria Rzeszow S.A.
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Inzynieria Rzeszéw S.A.

ul. Podkarpacka 59A, 35-082 Rzeszéw
tel. 17 861 50 00, fax 17 861 50 21
e-mail: biuro@inzynieria.rzeszow.pl
www.inzynieria.rzeszow.pl

NIP: 813-03-33-974

REGON: 008184880

KRS: 0000375289

Jerzy Zyla - Prezes Zarzadu

Stanistawa Stariczyk - Czonek Zarzadu
Tomasz Litwicki - Cztonek Zarzadu
Marcin Sternik - Cztonek Zarzadu

O firmie

Firma INZYNIERIA Rzeszéw S.A. istnigje od 1990 r. Spétka przez
25 lat swojej dziatalnosci dopracowata sie mocnej pozydji na
rynku budowlanym w Polsce.

Profil dziatalnosci naszej firmy to szeroko pojete wykonawstwo
robét budowlano-montazowych. Oferujemy wykonanie kom-
pleksowe lub czedciowe, wg zyczenia Inwestora, obiektdw, ro-
bot (wszystkie branze) niezaleznie od konstrukdji i przyjetych
rozwigzan. W realizacji zadar dazymy do minimalnego anga-
zowania stuzb inwestycyjnych czy technicznych Inwestora,
przyjmujac wiekszos¢ obowigzkow do uregulowania we wia-
snym zakresie.

Obszarem naszej dziatalnosci s obiekty przemystowe , obiekty
uzytecznosci publicznej (szpitale, biurowce, szkoty, sale sporto-
we, muzea) oraz obiekty ochrony $rodowiska tj. oczyszczalnie
Sciekéw, stacje uzdatniania i ujecia wody, sieci kanalizacyjne i
wodociggowe. Wykonujemy réwniez obiekty specjalistyczne
(écianki szczelne, odwodnienia wykopdw, przewierty, przepu-
sty, mikrotuneling, stacje paliw, stoki narciarskie). Realizujemy
inwestycje w ramach generalnego wykonawstwa, konsorcjum
oraz podwykonawstwa. Koordynujemy cate procesy budow-
lane, czego potwierdzeniem s3 liczne zrealizowane kontrakty
oraz pozytywne opinie Inwestoréw. Podejmujemy sie realizacji
zadan obejmujacych swoim zakresem nie tylko etap realiza-
dji, ale réwniez etap projektowania. Nasza firma wspdtpracuje
z biurami projektowymi, czego wynikiem jest prowadzone
przez nas doradztwo techniczne.

Data zatozenia firmy
25.01.1990 .

Zasieg dziatania
Polska.

Docelowe rynki zbytu
Unia Europejska.

Zatrudnienie
223 osoby.

Branza
Budowlana.

Gtéwne produkty

* Stacje uzdatniania wody

*Oczyszczalnie $ciekdw

*Budownictwo kubaturowe

*Budownictwo inzynieryjne

*Roboty specjalistyczne: przewierty, mikrotuneling, scianki
szczelne

*Konstrukgje stalowe

Osiagniecia
Certyfikaty
» System Zarzadzania Jakoscig (ISO 9001:2008)
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» System Zarzadzania Srodowiskiem (PN-EN 1SO 14001:2005)
» System Zarzadzania Bezpieczeristwem i Higieng Pracy
(PN-N 18001:2004, OHSAS 18001:2007)

Najwazniejsze kontrakty

W realizacji:

» Budowa kolektora Burakowskiego,BIS"w ul. Marymonckiej
na odcinku ul. Zeromskiego - Trasa Mostu Pétnocnego”
Inwestor: Miejskie Przedsiebiorstwo Wodociggdw
i Kanalizacji w m.st. Warszawie S.A.

Warto$¢: 193 896 000,00 PLN netto

» ,Rozbudowa wezta drogowego
Al.Wyzwolenia - ul. Warszawska"

Inwestor: Gmina Miasto Rzeszéw — Miejski Zarzad Drog
w Rzeszowie
Warto$¢: 51447 000,00 PLN netto

» ,Modemnizacja oczyszczalni sciekdw BIELAWIN w Chetmie”
Inwestor: Miejskie Przedsiebiorstwo Gospodarki
Komunalnej Sp.z 0.0. w Chetmie
Warto$¢: 50 669 900,00 PLN netto

Zakoriczone:

» Przebudowa Stacji Uzdatniania Wody w Trepczy,
budowa sieci wodociggowej i Zbiornika wyréwnawczego”
Inwestor: Sanockie Przedsiebiorstwo Gospodarki
Komunalnej Sp.z 0.0.
Wartos¢: 46 492 244,02 PLN netto

» Przebudowa oczyszczalni $ciekow w Trepczy”
Inwestor: Sanockie Przedsiebiorstwo Gospodarki
Komunalnej Sp.z 0.0.
Warto$¢: 42 194 064,63 PLN netto

» Budowa kanatu ulgi fi 1800-2500 mm na odcinku
od ul. Langiewicza do rzeki Wistok — przefaczenie Mikoski"
Inwestor: Gmina Miasto Rzeszow
Wartosc: 41 477 000,00 PLN netto

Zaktad Wyrobdw Metalowych Inzynierii Rzeszow S.A. prowa-
dzi dziatalno$¢ w zakresie projektowania, produkgji oraz mon-
tazu urzadzen i konstrukgji stalowych.

Wykonujemy m.in.: wyroby wielkogabarytowe ze stali nie-
rdzewnej, zageszczacze grawitacyjne, zgarniacze radialne,
zgarniacze ssawkowe, zastawki, koryta przelewowe, rurociagi
technologiczne, zwezki, kolana, kotnierze itp.

Wdrozona zostata zaawansowana technologia projektowania
i produkdji elektrod grafitowych do drazenia wgtebnego dla
potrzeb przemystu lotniczego.

Posiadamy wdrozony najwyzszy system jakosci w spawalnic-
twie PN-EN 1SO 3834-2 oraz w wykonawstwie konstrukgji sta-
lowych PN-EN 1090.

PODKWNESU
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Izba Przemystowo-Handlowa

w Rzeszowie
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Izba Przemystowo-Handlowa w Rzeszowie
ul. Stowackiego 24/47, 35-060 Rzeszow
tel./fax 17 854 90 50

e-mail: iph@iph.rzeszow.pl, sekretariat@iph.rzeszow.pl

www.iph.rzeszow.pl
NIP: 813-02-68-780
REGON: 005151703
KRS: 0000171929

Mieczystaw tagowski - Prezes Zarzadu
Ryszard Kisafa - Wiceprezes Zarzadu
Wactaw Zmuda - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

Jako organizacja samorzadu gospodarczego i organizacja pra-
codawcow, zrzeszajaca na zasadach dobrowolnosci podmioty
gospodarcze, Izba Przemystowo-Handlowa w Rzeszowie sta-
wia sobie za cel ,ROZWOJ GOSPODARCZY WOJEWODZTWA
PODKARPACKIEGO".

Realizuje go gtéwnie poprzez:

e tworzenie wzajemnie korzystnych powigzan gospodarczych,
*zdobywanie partnerow i rynkdw zbytu w kraju i za granica,

* prowadzenie banku informacji z wiekszosci krajow Europy,

e organizowanie wspdtpracy z Ukraing, Stowacja, Wegrami,
Czechami, Butgarig, Niemcami, Grecja, Portugalia, Rosja,
Austria, Francja, Rumunia, Wlochami, Szwajcaria, Gruzja,
Motdawia, Chorwacja i innymi,

einformacje i doradztwo gospodarcze,

*wywiadownie gospodarcza,

*pomoc W rozwigzywaniu biezacych probleméw firm, po-
wstajacych np. w kontaktach z administracjg panstwowa,
samorzadowa, instytucjami finansowymi itp,,

*wspieranie inicjatyw gospodarczych,

*wymiane informagji i doswiadczen,

* realizacje projektow finansowanych ze srodkéw publicznych.

Data zatozenia firmy
7 grudnia 1990.

Zasieg dziatania

Dziatamy na terytorium catego kraju, gtdwnie na obszarze po-
tudniowo-wschodniej Polski. Organizujemy wspdtprace mie-
dzynarodowa na obszarze Europy.

Mieczystaw LagowsRi

Zrzeszamy okoto 170 firm. Wspotpracujemy bezposrednio
z okoto 5000 firm, docieramy do blisko 10 000 firm, a dziatania
nasze w sprawach ogolnych dotycza wszystkich podmiotow
gospodarczych wojewddztwa podkarpackiego.

7 naszego wsparcia korzystajg wiadze pafistwowe i samorza-
dowe réznych szczebli.

Docelowe rynki zbytu
Polska potudniowo-wschodnia.

Zatrudnienie
7 0s0D.

Branza
Organizacja samorzadu gospodarczego - Izba Gospodarcza,
Organizacja pracodawcdw / Instytucja otoczenia biznesu.

Gtéwne produkty

* Seminaria, szkolenia, kursy, warsztaty
*Informacje, oferty, ustugi promocyjne, reklamowe
i informatyczne

* Misje gospodarcze, targi, kojarzenie firm

* Certyfikaty i wyréznienia

* Legalizacja dokumentéw eksportowych

Osiagniecia

Najwazniejsze kontrakty

Umowy miedzynarodowe z izbami gospodarczymi naste-
pujacych krajow: Czechy, Grecja, Gruzja, Portugalia, Rumunia
Stowadja, Szwajcaria, Ukraina, Wegry, Wiochy.



KLGS Sp. z 0.0.

KLGS Sp. z 0.0.

ul. Drogowcow 7, 32-400 Myslenice
tel./fax 12 274 32 20

e-mail: klgs@klgs.pl

www.klgs.pl

NIP: PL 6812045473

REGON: 121503010

KRS: 0000385727

Roman Serafin - Prezes Zarzadu
Robert Gotebiowski - Cztonek Zarzadu

O firmie

KLGS Sp. z 0.0. powstata w roku 2011 i nalezy do grupy zakta-
doéw KL. Obecnie oferta Spétki obejmuje:

* przetworstwo technicznych tworzyw sztucznych

* produkcje detali jedno- i dwukompozytowych

*montaz podzespotéw

* powierzchniowg obrébke detali z tworzyw sztucznych
poprzez lakierowanie lub chromowanie

*nanoszenie napisow i symboli na detalach metoda lasero-
wego,trawienia’, tamponowania i hotstampingu.

Oferujemy przetwdrstwo tworzyw  konstrukcyjnych: PET,
ABS, ABS/PC, PMMA, PA, PC, POM, PP, PE, PS, TPU, PPO, ASA.
Spétka dysponuje 10 wtryskarkami o sile zamykania formy od
350 kN do 2000 kN oraz 4 zgrzewarkami ultradZzwiekowymi
i 2 prasami do hotstampingu.

W zakresie budowy form wiryskowych oraz powierzchniowej
obrébki detali wspdtpracujemy ze spétkami z naszej grupy
kapitatowej oraz renomowanymi dostawcami ustug.

KLGS jest dostawcg technicznych detali z tworzyw konstruk-
cyjnych dla klientéw z branzy:

e elektronicznej

* elektromaszynowe]

*energetycznej

*budowlanej

* artykutéw gospodarstwa domowego - AGD

*kolejowej.

W 2013 r. rozpoczelismy wspotprace z klientami, ktdrzy s3
w fancuchu dostaw dla przemystu motoryzacyjnego do
pierwszego montazu, tzw. klientami OEM.

KLGS pracuje w systemie zmianowym, co daje mozliwos¢
sprostania stale rosngcemu zapotrzebowaniu rynku.

Roman Serafin

Data zatozenia firmy
13.05.2011 .

Zasieg dziatania
Europa.

Docelowe rynki zbytu
Polska, UE.

Zatrudnienie
32 osoby.

Branza
Produkcja technicznych wyrobdw z tworzyw sztucznych.

Gtéwne produkty
Detale z tworzyw sztucznych.

Osiggniecia

Certyfikaty

» Poczawszy od 2012 roku KLGS posiada certyfikat Systemu
Zarzadzania Jakoscig wg 1SO 9001 w zakresie produkcji
i montazu wyrobow z tworzyw sztucznych

» Certyfikat TUV

» Certyfikat Wiarygodnosci Biznesowej

» Zaswiadczenie o dopuszczeniu zakfadu do produkcji detali
ztworzyw sztucznych do kontaktu z zywnoscig

PODKIWZNESU
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Kancelaria Prawna AG
Sp. 2 0.0. sp. k.
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Kancelaria Prawna AG sp. z 0.0. sp. k.
ul. Kosciuszki 61, 38-200 Jasto
www.gotfryd.pl

NIP: 6852327686

REGON: 181163776

KRS: 0000526860

Oddziat w Rzeszowie

ul. Potoninska 29, 3 p., lok. 32a, 35-082 Rzeszow
Oddziat w Warszawie

ul. Solec 24, 10 p., lok. 253, 00-403 Warszawa
Oddziat we Lwowie

Biznes Centrum InterCity IV p. 45-46
Czornowola 67G, skr. poczt. 4017

79008 Lwow, Ukraina

Andrzej Gotfryd - Wiasciciel
Agnieszka Czyzowicz-Gotfryd - Partner
Pawet Wojdyto - Partner

O firmie

Kancelaria  Prawnicza Andrzej Gotfryd zostata zatozona
w 1993 r. w Jasle. Wizja jej zatozyciela, mec. Andrzeja Gotfryda,
byto $Swiadczenie kompleksowych, profesjonalnych, prawni-
czychiksiegowych ustug dla podmiotéw prowadzacych dzia-
talnos¢ gospodarcza.

Naczelng zasadg w dziafalnosci Kancelarii jest dtugofalowy
rozwdj i zachowanie obecnosci na rynku ustug prawniczych
przez wiele lat.

Znakiem rozpoznawczym Kancelarii od poczatku jej dziatal-
nosci po dzien dzisiejszy sg nie tylko rzetelne i profesjonalne
ustugi prawnicze oraz dynamiczny rozwdj nowoczesnego
modelu obstugi prawnej przedsiebiorcéw, ale przede wszyst-
kim uczciwos¢ i troska o ochrone intereséw Klienta.

Wartoéci te stanowig podstawe wszystkich dokonywa-
nych przez Kancelarie czynnosci i majg zapewni¢ przy-
sztos¢ w dziatalnosci Kancelarii przez wiele lat, przy czym
ich weryfikacja moze nastapi¢ jedynie poprzez codzienne
kontakty i wspotprace.

Data zatozenia firmy
1993 .

Zasieg dziatania

Pomoc prawna dla réznorodnych Klientéw:

* krajowych i zagranicznych

* duzych przedsiebiorcédw, grup kapitatowych i holdingéw

* przedsiebiorcéw sektora MSP

*056b fizycznych, oséb prawnych, jednostek organizacyjnych
réznego rodzaju

* Organizadji réznego typu np. stowarzyszen

Docelowe rynki zbytu
Rzeczpospolita Polska, inne kraje Unii Europejskiej.

Zatrudnienie
25 o0séb.

Branza
Prawnicza.

Gtéwne produkty

Ustugi obejmujace nastepujace dziedziny:
*Prawo podatkowe

* Prawo gospodarcze

* Prawo wiasnosci intelektualnej
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*Prawo antymonopolowe
*Prawo pracy

*Prawo administracyjne
*Prawo cywilne

*Prawo procesowe
*Prawo karno-skarbowe

Osiagniecia

Nagrody

Andrzej Gotfryd otrzymat tytut Prawnika Roku 2006 od Sto-
warzyszenia Prawnikow Temida.

Kancelaria Prawnicza Andrzej Gotfryd otrzymata dyplom
od Ambasady Ukraifskiej z uwagi na zapewnienie pomocy
prawnej w relacjach polsko-ukraifskich.

Sukcesy

15 kwietnia 2011 r. — Kancelaria Prawnicza Andrzej Gotfryd
zostata wskazana przez dziennik ,Rzeczpospolita” na czwar-
tym miejscu wsrdéd Kancelarii rekomendowanych przez
spotki z Listy 500 najwiekszych polskich przedsiebiorstw.
Informacja ta zostata opublikowana w Rankingu Kancelarii
Prawniczych przez,Rzeczpospolita'z 15/04/2011, str. 16 arty-
kut,Jak oceniali klienci”

W roku 2007 w Ogdlnopolskim Rankingu Kancelarii Prawa
Gospodarczego przeprowadzonym przez Gazete Prawng —

Kancelaria Prawnicza Andrzej Gotfryd zajefa 15 miejsce na 58
kancelarii ujetych w Rankingu.

PODKWZNESU
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KOELNER ,
Lancucka Fabryka Srub Sp. z 0.0.
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KOELNER tancucka Fabryka Srub Spotka z 0.0.
ul. Podzwierzyniec 41, 37-100 tancut

tel. 17 249 11 01, fax 17 249 11 31

e-mail: Ifs@koelner.pl

www.Ifs.koelner.pl

NIP: 8151752943

REGON: 180333957

KRS: 0000306180

Marek Mokot - Prezes Zarzadu

O firmie

KOELNER tancucka Fabryka Srub Sp. z 0.0. przejeta i konty-
nuuje dziatalno$¢ Fabryki Srub w tancucie Srubex SA. sta-
jac sie nastepcg ponadpie¢dziesiecioletniej tradycji zakladu
produkcyjnego, dziatajacego na rynku od 1957 r. Fabryka jest
dzisiaj najwiekszym w Polsce producentem gwintowanych
elementéw zfacznych. Znak towarowy LF jest rozpoznawalny
w kraju i na Swiecie i kojarzony z wysoka jakoscig wyrobdw
Srubowych. Na swoje produkty spotka wystawia peten zakres
certyfikatow potwierdzajacych jakos¢ oraz utrzymanie para-
metrow technologicznych.

Firma wchodzi w skfad grupy RAWLPLUG S.A, lidera na rynku
zamocowan do budownictwa i przemystu w Polsce.
Odbiorcami produktéw fabryki sg przedsiebiorstwa ze wszyst-
kich sektorow przemystu, gtéwnie z takich branz jak motoryza-
Cja, budownictwo, przemyst maszynowy i elektromaszynowy,
energetyka, przemyst wydobywczy, stoczniowy i drogowy.
Gtownymi kierunkami sprzedazy sa: Niemcy, Szwajcaria,
Holandia, Wielka Brytania, Belgia, Czechy, Francja, Wiochy,
Ukraina, Wegry.

Podstawowy asortyment oferowanych produktéw to sruby,
nakretki i wkrety wg norm PN, DIN, ISO, BS, ANSI, wyroby spe-
cjalne oraz inne elementy ztaczne o bardziej skomplikowanym
rysunku. Oferta wyrobdw specjalnych pozwala na ich wyko-
nanie wg indywidualnych potrzeb klientéw. Od 2009 r. do
zaktadu zostata przeniesiona produkcja kotew mechanicznych
firmy RAWL. Fabryka oferuje rowniez wiele rodzajow wykon-

czenia powierzchni wyrobéw zabezpieczajacych przed korozjg
oraz innych specjalistycznych wg indywidualnych wymagan.
Firma jest cztonkiem Polskiego Stowarzyszenia Producentéw
Elementow Ztacznych wchodzacego w skiad EIFI — European
Industrial Fasteners Institute, najwiekszej europejskiej organi-
zacji skupiajacej producentdw elementéw ztacznych.

Data zatozenia firmy
20.05.2008 .

Zasieg dziatania
Polska, Europa.

Docelowe rynki zbytu
Polska, Niemcy, Szwajcaria, Holandia, Wielka Brytania, Belgia,
Czechy, Francja, Whochy, Ukraina, Wegry.

Zatrudnienie
520 0s6b.

Branza
Przemyst metalowy — produkcja elementéw ziacznych.

Gtéwne produkty

*Sruby w zakresie od M4 do M24

* Nakretki w zakresie od M4 do M20

*Wkrety do drewna w zakresie od M5 do M8
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*Kotwy
*\Wyroby specjalne

Osiagniecia

Certyfikaty

» Certyfikat Systemu Zarzadzania Jakoscia wg EN ISO
9001:2008

» Certyfikat Systemu Zarzadzania Jakoscig dla dostawcow
motoryzadji wg ISO/TS 16949:2009

» Certyfikat Systemu zapewnienia jakosci producenta mate-
riatow wg dyrektywy 97/23/WE dotyczacej urzadzen cisnie-
niowych

» Certyfikat Systemu Zarzadzania BHP wg OHSAS 18001:2007

» Certyfikat Systemu Zarzadzania Srodowiskowego wg ISO
14001:2004

» Certyfikat zaktadowej kontroli jakosci producenta zestawow
Srubowych wg EN 15048-1:2007

Sukcesy
» Modernizacja wydziatu auto-moto produkujacego elemen-
ty ztaczne dla motoryzadji.

PODKWZNESU
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Konsorcjum Hurtowni
EleRtrycznych ELMEGA Sp. z 0.0.
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Konsorcjum Hurtowni Elektrycznych ELMEGA Sp. z o.0.

ul. Inowtodzka 5, 03-237 Warszawa
tel. 22 814 23 30, fax 22 814 23 40
e-mail: biuro@elmega.pl
www.elmega.pl

NIP: 524-248-97-40

REGON: 015671501

KRS: 0000193161

Janusz Cetnar - Prezes Zarzadu

Katarzyna Wojtczuk-Mieczkowska - Wiceprezes Zarzadu
Edyta Kossowska - Cztonek Zarzadu

Jacek Bieda - Cztonek Zarzadu

Mariusz Marek - Czlonek Zarzadu

O firmie

Konsorcjum Hurtowni Elektrycznych ,ELMEGA" Spétka z o.0.
powstato w 2003 roku. Jest polska grupa zrzeszajaca 14 hur-
towni z branzy elektrotechnicznej, posiadajacych blisko 80 od-
dziatéw w dwunastu wojewddztwach Polski. Firmy wchodza-
ce w sktad Grupy to od wielu lat preznie dziatajace, liczace sie
w branzy hurtownie o znaczacym potencjale. Wykorzystujac
efekt skali, Grupa negocjuje u producentéw bardziej korzystne
warunki handlowe, tym samym wychodzi naprzeciw konku-
rencji, gwarantujac nizsze ceny odbiorcom finalnym. W Grupie
prowadzone sa wspdlne akcje promocyjne, w ramach ktérych
klienci przez okragty rok maja szanse naby¢ szeroki zakres asor-
tymentu w atrakcyjnych cenach. ELMEGA jest wiascicielem
i administratorem MEGACENNIKA - jedynej na rynku polskim,
najwiekszej, bo zawierajacej blisko 800 tysiecy rekorddw, bez-
pfatnej bazy produktéw elektrotechnicznych.

Zawiera on:

*ujednolicone, zawsze aktualne cenniki liczacych sie produ-
centéw (280) z branzy,

*zdjecia, opisy, karty katalogowe oraz instrukcje umieszczo-
nych produktéw,

* przyjazng wyszukiwarke.

Platforma www.megacennik. eu umozliwia:

*wykonanie on-line: kosztorysu, zapytania ofertowego, zesta-
wienia materiatéw lub zamdwienia do dystrybutora,

* przesytanie dokumentéw ED),

eimport i export plikéw w formacie BMEcat.

Wychodzac naprzeciw potrzebom rynku elektrotechnicznego
Konsorcjum rozwija funkcjonalnosci MEGACENNIKA: klasyfika-
cja ETIM (wraz z narzedziem informatycznym do nadawania tej
klasyfikacji), format danych BMEcat.

Data zatozenia firmy
2003 .

Zasieg dziatania
Polska.

Zatrudnienie
Ok. 800 0sob.

Branza
Elektrotechniczna.

Osiagniecia

Nagrody

» rok 2013: 26 Miedzynarodowe Energetyczne Targi Bielskie
Energetab — wyréznienie honorowe dla MEGACENNIK w ka-
tegorii: Produkt
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Krajowy Rejestr Diugow

Biuro Intformacji Gospodarczej SA
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Krajowy Rejestr Dtugdéw

Biuro Informacji Gospodarczej SA

ul. Armii Ludowej 21, 51-214 Wroctaw
tel. 71 78503 10, 71 785 04 30
e-mail: centrala@krd.pl

www.krd.pl

NIP: 8951794707

REGON: 932913319

Adam tacki - Prezes Zarzadu
Jakub Kostecki - Wiceprezes Zarzadu
Maciej Ameljan - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

Krajowy Rejestr Dtugdw Biuro Informacji Gospodarczej SA roz-
poczat funkcjonowanie 4 sierpnia 2003 r. jako pierwsze w Pol-
sce biuro informacji gospodarczej. Kontrole nad prawidtowym
dziataniem KRD BIG SA sprawuje minister gospodarki.

Krajowy Rejestr Dlugdw stworzyt najwiekszy w kraju system
wymiany danych o dtuznikach, zawierajacy informacje
ze wszystkich sektoréw gospodarki. Podstawowg grupe
klientéw KRD BIG SA stanowig przedsiebiorcy (w tym osoby
fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza), ktdrzy za jego
posrednictwem pozyskujg i przekazuja do ogolnopolskiej
bazy danych informacje o niesolidnych pfatnikach (zaréwno
konsumentach, jak i firmach). Na mocy nowej Ustawy o udo-
stepnianiu informacji gospodarczych i wymianie danych zdnia
9 kwietnia 2010 r, mozliwo$¢ przekazywania do KRD BIG SA
informacji o niesolidnych ptatnikach uzyskali takze tzw. wtémi
wierzyciele, czyli firmy windykacyjne i fundusze sekurytyzacyj-
ne. Prawo takie otrzymaty réwniez osoby fizyczne, ktére jednak
aby z tego prawa skorzysta¢, muszg posiadac tytut wykonaw-
czy (np. wyrok sadu z klauzula wykonalnosci). Nowymi benefi-
jentami ustawy s takze gminy i ich jednostki organizacyjne.
Umieszczenie w KRD BIG SA danych nierzetelnego klienta lub
kontrahenta skutecznie motywuje do uregulowania przeter-
minowane] naleznosci. W przypadku dtugdw nie starszych
niz rok, skutecznos¢ KRD siega nawet 85%. Dtuznik notowany
w Krajowym Rejestrze Diugdw traci anonimowosc, a w konse-

Adam LacRi

kwencji — wiarygodnos$¢. Musi liczy¢ sie zodmowg udzielenia
kredytu, leasingu, sprzedazy na raty, wynajecia powierzchni
uzytkowej, sprzedazy telefonu komaérkowego w promocji lub
zaoferowania tych ustug i towaréw na gorszych warunkach niz
innym, solidnym pfatnikom. Skutecznos¢ KRD BIG SA i rézno-
rodno$¢ zgromadzonych w nim danych wynika z faktu, ze
dostawcy informacji o dtuznikach sa jednoczesnie ich od-
biorcami.

Przedsiebiorcy moga takze sprawdzi¢, czy potencjalny kon-
trahent badZ klient nie znajduje sie juz w gronie dtuzni-
kéw. Takg weryfikacje zdolnosci pfatniczej mozna dokonac
jednorazowo lub zleci¢ monitoring kontrahenta. Ta druga
funkgja jest szczegdlnie przydatna w sytuacji, gdy podpisuje
sie wielomiesieczne lub wieloletnie kontrakty — w przypad-
ku umieszczenia danych monitorowanego przedsiebiorcy
w KRD BIG SA klient otrzyma automatyczne powiadomienie
e-mailowe.

Konsumenci korzystajacy z KRD BIG SA moga poznac infor-
macje na temat wiasnego zadtuzenia widniejacego w reje-
strze, a takze liste przedsiebiorcéw, ktorzy weryfikowali ich
rzetelno$¢. Moga réwniez sprawdzi¢ wiarygodnos¢ przed-
siebiorcy, z ktorego ustug chcg skorzysta¢ (deweloper, biuro
podrézy itp.).

Data zatozenia firmy
04.08.2003 r.



Zasieg dziatania

Krajowy Rejestr Diugéw zbiera, przechowuje i udostepnia
informacje o przedsiebiorcach, ktérych dziatalnos¢ jest zare-
jestrowana na terenie Polski oraz o konsumentach bedacych
obywatelami tego kraju.

Docelowe rynki zbytu
Przedsiebiorcy oraz konsumenci.

Zatrudnienie
W kwartale 2014 r. - 162 osoby.

Branza
Gromadzenie i udostepnianie informacji gospodarczych.

Gtéwne produkty / ustugi
Przyjmowanie, przechowywanie oraz udostepnianie informa-
dji i danych gospodarczych

Osiagniecia

Krajowy Rejestr Dlugdw to najwieksze biuro informacji gospo-
darczej w Polsce. Od rozpoczecia dziatalnosci w 2003 r. do 31
grudnia 2013 . firmy za posrednictwem KRD BIG odzyskaty
262 mid z.

Od lutego 2008 1. Krajowy Rejestr Dlugdw nalezy do Konferen-
dji Przedsiebiorstw Finansowych w Polsce, a prezes Zarzadu

KRD Adam t3cki wchodzi w sktad Komitetu KPF. We wrzesniu
2008 roku Krajowy Rejestr Dtugdw zostat przyjety w poczet
czonkéw ACCIS, czyli Stowarzyszenia Dostawcow Informa-
qji o Kredycie Konsumenckim. W styczniu 2013 roku Krajo-
wy Rejestr Dlugéw dotfaczyt do cztonkéw Polskiego Zwigzku
Pracodawcow Prywatnych Bankow i Instytucji Finansowych
dziatajgcego przy PKPP Lewiatan. Krajowy Rejestr Diugdw jest
certyfikowany wedtug wymagan normy 1SO 9001:2008, jak
réwniez normy ISO/IEC 27001:2005. Przestrzeganie obowiaz-
kéw zwiagzanych z certyfikacja jest regularnie kontrolowane
przez BSI Management Sp. z 0.0. akredytowany przez ANSI-
-ASQ National Accreditation BOARD.

Krajowy Rejestr Dtugdw juz po raz kolejny zostat umieszczony
na liscie Diamentow Forbesa, czyli przedsiebiorstw najszyb-
ciej zwiekszajacych swojg wartos¢. Zostat takze laureatem
nagrody Najlepszy Partner w Biznesie, przyznawanej przez
magazyn Home & Market. Firma byfa wielokrotnie wyréznia-
na, otrzymujac m.in. tytut Gazeli Biznesu czy Turbiny Polskiej
Gospodarki.

PODKWZNESU
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Krosnienskie Przedsiebiorstwo
Budowlane w Krosnie S.A.
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Krosnienskie Przedsiebiorstwo Budowlane
w Krosnie S.A.

ul. Lewakowskiego 25, 38-400 Krosno

tel. 13436 27 11, fax 13 432 48 50

e-mail: biuro@kpb.com.pl
www.kpb.com.pl

NIP: 684-000-08-67

REGON: 370019582

KRS: 0000083342

Stanistaw Materniak - Prezes Zarzadu, Dyrektor Naczelny
Piotr Zawisza - Cztonek Zarzadu, Dyrektor Produkgji

O firmie

Kroénienskie Przedsiebiorstwo Budowlane w Krosnie S.A,, po-
wszechnie znane pod skrécong nazwa KPB, jest nie tylko jed-
nym z wielu podmiotéw gospodarczych majacych swoja sie-
dzibe na terenie miasta Krosna - firma ta jest réwniez uznang
markg regionu, ktérej budowy pozytywnie zmieniajg oblicze
nie tylko Podkarpacia juz od 45 lat.

Diugoletnia dziatalnos¢ Przedsiebiorstwa w sposéb  istotny
przyczynifa sie do rozwoju i zmiany oblicza w szczegdlnosci
Podkarpacia. Swiadczg o tym efekty rzeczowe w postaci wy-
budowanych osiedli mieszkaniowych, obiektéw sportowych
i przemystowych oraz innych budowli.

Od poczatku istnienia firmy, gtéwng ustuga stanowiacg jej spe-
cjalizacje jest generalne wykonawstwo od podstaw komplet-
nych obiektow budowlanych.

Zapewniamy kompleksowe prowadzenie inwestycji budow-
lanych - od doradztwa przez wykonawstwo do zarzadzania
inwestycja. Wykorzystujac najnowsze technologie i pracujac
wedtug przejrzystych zasad wyznaczamy nowe wzorce i stan-
dardy dla branzy budownictwa. Nasz potencjat produkcyj-
ny pozwala realizowa¢ wszelkie inwestycje zaprojektowane
w réznych technologiach i systemach. Roboty budowlane wy-
konujemy pod wiasnym nadzorem technicznym i w oparciu
o wiasnych wykwalifikowanych pracownikédw. Naszym atutem
jest wysoka jakos¢ robot wykorczeniowych, wykonywanych
przy duzym udziale robdt rzemiesiniczych.

Naszym klientom oferujemy wysokg jako$¢ i terminowos¢
przy korzystnym stosunku wartosci do ceny. Wyprzedzamy
i podchodzimy twoérczo do potrzeb klientéw, koncentrujac sie
na rozwigzaniach dla nich najkorzystniejszych. W kontaktach

Stanislaw Materniak

handlowych cechuje nas transparentnos¢, rzetelno$¢ i profe-
sjonalizm, czego potwierdzeniem s3 dotychczas przyznane
nagrody i wyréznienia.

Data zatozenia firmy
1 stycznia 1969r.

Zasieg dziatania

Cafa Polska — gtéwnie obszar potudniowo-wschodniej Polski.
Od 2008 roku KPB w Krosnie S.A. rozwija zagraniczng dziafal-
nos¢ eksportowa, koncentrujac sie na rynku skandynawskim,
gtéwnie norweskim (dziatalnos¢ spotki KPB-Norge AS).

Zatrudnienie

Srednio 150 pracownikéw (umowy o prace). Przy realizacji
kontraktéw Przedsiebiorstwo wspdtpracuje z wieloma rze-
telnymi partnerami (firmy podwykonawcze), co w praktyce
przekfada sie na zaangazowanie kilkuset oséb.

Branza
Budownictwo.

Gtéwne produkty

* Generalne wykonawstwo i podwykonawstwo obiektow
budowlanych

* Kompleksowa realizacja inwestycji budowlanych od podstaw
*Remont, rozbudowa i modernizacja obiektow
*Budownictwo w systemie developerskim

* Ustugi sprzetowo-maszynowe, wypozyczanie narzedzi

i sprzetu budowlanego
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Osiagniecia
Nagrody
» Przedsiebiorstwo Fair Play 2003
» Przedsiebiorstwo Fair Play 2004
» Ztoty Certyfikat Przedsiebiorstwa Fair Play 2005
» Przedsiebiorstwo Fair Play 2006
» Ztota Statuetka Przedsiebiorstwa Fair Play 2007
» Gazela Biznesu 2010
» Ztota Odznaka,Zastuzony dla Budownictwa

dla Zbiorowosci" 2010
» Nagrody w konkursie ,Budowa Roku Podkarpacia”
2003 - Hala Widowiskowo-Sportowa w Krosnie oraz Budy-
nek Naczelnego Sadu Administracyjnego Osrodka Zamiej-
scowego w Rzeszowie
*2004 - Budynek Biurowo-Ustugowo-Handlowy w Rzeszowie
#2005 - Szkota Podstawowa z Salg Gimnastyczng w Rzeszo-
wie
2006 - Hala Sportowo-Widowiskowa z lodowiskiem — Are-
na Sanok
#2007 - Galeria,Portius"w Kro$nie
#2010 - Pafstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Kro$nie,
Kryte korty tenisowe i budynek wielofunkcyjny w Trzebow-
nisku
#2011 - Budynek produkcyjno-handlowo-biurowy GEO-EKO
w Sanoku
#2012 - Centrum Dziedzictwa Szkta w Krosnie
2013 - Centrum Medyczne ,SABAMED" w Rzeszowie

Najwazniejsze kontrakty

*Rekonstrukcja Starego Miasta — Brno, Republika Czeska
*Patac Prezydenta Stowacji i Ambasada Austrii — Bratystawa
*Supermarket LERK - Brno, Czechy

*Rekonstrukcja pawilonéw wystawowych - Brno, Czechy
*Fabryka Elementow Zelbetowych w Norwegii

*Osthusvik Panorama - obiekty mieszkalne na norweskiej
wyspie Rennesoy

*Rozbudowa, przebudowa i wyposazenie Paristwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Kro$nie

*Budynek produkcyjno-handlowo-biurowy GEO-EKO w Sa-
noku

* Amfiteatr w Iwoniczu Zdroju

*Budynki mieszkalne wielorodzinne w Rzeszowie dla SM
JEnergetyk”

*Centrum Dziedzictwa Szkta w Kro$nie

*Oczyszczalnia sciekdw w Turzym Polu

*Budynek Ustugowy Centrum Zabaw i Rozrywki w Rzeszo-
wie

*NZOZ - przebudowa i rozbudowa istniejacego budynku
mieszkalnego na Centrum Medyczne - Krasne 33
*Rozbudowa budynku biurowego w Krosnie przy ul. Tysiac-
lecia dla Podkarpackiego Banku Spétdzielczego O/Krosno
*Rozbudowa Szpitala w Sanoku poprzez budowe Oddziatu
Neurologicznego wraz z administracjg

*Budowa hali produkcyjno-magazynowej z zapleczem biu-
rowo-socjalnym dla SPLAST Jedlicze

*Budowa Amfiteatru i sceny z petnym zapleczem technicz-
nym i sanitarnym w Polanczyku

*Budowa budynku handlowo-ustugowego Galeria Sanok.

* Przebudowa budynku Hotelu na Centrum Promocji Lesnic-
twa w Mucznem

*Rewitalizacja zabytkowego centrum miasta lwonicz Zdréj
*Osiedle nad Stawami w Sanoku przy ul. Witkiewicza

* Kompleks Sportowo-Rekreacyjny w Brzozowie

* Galeria Sanok — budynek handlowo-ustugowy z parkingami
i infrastrukturg techniczng

*Rewitalizacja wzgorza zamkowego w Sanoku

*Rozbudowa nowoczesnego laboratorium bada materia-
tow dla przemystu lotniczego w Rzeszowie

*Bunkier dla akceleratorow wysokoenergetycznych w Rze-
szowie

*Pomnik Jana Pawta Il przy Krzyzu Papieskim w Krosnie
*Ottarz Papieski — Krosno 1997 .

*Budynek mieszkalny wielorodzinny w Warszawie, ul. Kali-
skiego

*Budynki mieszkalne na os. Rodziny Potanieckich w Warsza-
wie

*Bloki mieszkalne w Jozefostawiu k. Warszawy

*Osiedle Zamkowe w Bedzinie

PODKIWZNESU
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LANCERTO SA.
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LANCERTO Spotka Akcyjna

ul. Podzwierzyniec 29, 37-100 tancut
tel. 17 22503 12, fax 17 785 21 69
www.lancerto.com

NIP: 815 17 47 126

REGON: 180286590

KRS: 0000296761

Mariusz Jonczy - Prezes Zarzadu
Tomasz Gorkiewicz - Wiceprezes Zarzadu
Tomasz Cigpata - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

LANCERTO S.A. to jedna z najwiekszych firm w Polsce dziataja-
cych w sektorze projektowania i dystrybucji odziezy formalnej
dla mezczyzn. Spétka zarzadza siecia salondw firmowych pod
marka LANCERTO zlokalizowanych w najlepszych galeriach
handlowych w catej Polsce. Marka LANCERTO to wspdtcze-
sny ukifon w strone piekna krawieckiej perfekcji gwarantu-
jacej komfort uzytkowania oraz trwafos¢ ubran, szczegolnie
ceniona za oferowanie innowacyjnych kolekdji, szytych gtow-
nie z naturalnych tkanin w bardzo krétkich seriach. Flagowa
kolekcja marki LANCERTO sg garnitury Business Mix z wyjat-
kowa mozliwoscig indywidualnej konfiguracji. Klienci moga
kupowac¢ marynarki i spodnie oddzielnie, gdyz poszczegdine
modele i tkaniny pasuja do siebie. Wszystkie garnitury szyte sa
w tancucie przez doswiadczonych fachowcdw, kiérych talent
kazdego dnia doceniajg takze Klienci w catej Europie.

W 2010 r. LANCERTO S.A. dostato nagrode ,Odkrycie Roku
w branzy handlowe]” w kategorii specjalnej konkursu Retail
Awards, ktory ma na celu wyrdznianie firm najefektywniej
dziafajacych w zakresie zarzadzania siecig detaliczna. W 2013 r.
spdtka otrzymata nagrode w kategorii ,Koncept roku na ryn-
ku handlowym w Polsce” przyznawang przez prestizowy Eu-
robuild Awards. LANCERTO SA. dba szczegdlnie o najwyzszy
poziom obstugi i doradztwa swoim klientom. Dzieki tej stra-
tegii i jej konsekwentnej realizacji spotka otrzymata Nagrode
Gféwng Daymakerindex 2015 zajmujac | miejsce w badaniu
poziomu obstugi Klienta wsrdd 158 sieci handlu detalicznego
i 820 sklepow w catej Polsce. Ranking jest poparty badaniami
typu Mystery Shopper (Tajemniczy Klient) przeprowadzonymi
przez szwedzka organizacje Daymaker.

Tomasz Cigpala

Data zatozenia firmy
10.01.2008 .

Zasieg dziatania
Polska.

Docelowe rynki zbytu
EU.

Zatrudnienie
156 0s0b.

Branza
Projektowanie i dystrybucja meskiej odziezy formalnej
i smart casual.

Gtéwne produkty
*Garnitury

* Smokingi

* Marynarki

*Plaszcze

*Koszule

*Obuwie i akcesoria

e Kurtki

*Spodnie chino

Osiggniecia

Nagrody

» ,Odkrycie Roku 2010 w branzy handlowej"w konkursie
Retail Awards

» Ztote Godto Najwyzsza Jakos¢ Quality International 2012
w kategorii QI Product - Produkt Najwyzszej Jakosci

» Daymaker Excellent Service 2014

» Nagroda Gtéwna Daymakerindex 2015
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LEDOLUX Sp.z0.0.
Rogoznica 301 k. Rzeszowa
36-060 Gtogow Matopolski
www.ledolux.com

NIP: 813-35-45-694

REGON: 180325515

KRS: 0000303947

Artur Rozmus - Prezes Zarzadu

Yu, Chih-Ming - Czonek Zarzadu
Chang, Shih-Shien - Czlonek Zarzadu
Fan, Chin-Yung - Cztonek Zarzadu
Lin, -Ta - Czlonek Zarzadu

O firmie

Firma LEDOLUX Sp. z 0.0. zostata zatozona w 2009 roku. Jej
gtéwnym profilem dziatalnosci jest produkcja o$wietlenia
w technologii AC LED. Nalezy dodac;, iz obecnie jeste$my pio-
nierem na polskim rynku w tej dziedzinie. Dewizg przedsie-
biorstwa jest produkcja w systemie OEM (Qriginal Equipment
Manufacture) i ODM (Original Design Manufacture). Firma
oparta jest na zespole specjalistow z branzy LED, ktora faczy
europejska jakos¢ z wiedza tajwanskich inzynierdw. Charakte-
ryzuje nas szybkie tempo rozwoju, niezaleznie od koniunktury
gospodarcze.

Jestesmy producentem nastawionym na zaspokajanie po-
trzeb Klientow.

Siedziba firmy znajduje sie w Podkarpackim Parku Naukowo-
-Technologicznym Euro-Park Mielec w Rogoznicy k. Rzeszowa.

Data zatozenia firmy
2008 .

Zasieg dziatania
Europa.

Docelowe rynki zbytu
Rynki europejskie i arabskie.

Zatrudnienie
100 osob.

Branza
Produkcja sprzetu o$wietleniowego opartego
na technologii LED.

Gtéwne produkty

* Moduty o$wietleniowe LED

* Zarowki dekoracyjne LED

* Zarowki lodowkowe i profesjonalne LED
* Zarowki specjalistyczne LED

Osiagniecia

Nagrody

» 1. nagroda targdw Warsaw Lighting Fair 2014

» Wyrdéznienie targdw Warsaw Lighting Fair 20142

Certyfikaty
» 1S0 9001

»1SO 14001
» IS0 18001

PODKI@WZNESU
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LICO MIX Sp. z 0.0.

al. Jana Pawta Il 4, 38-404 Krosno

tel. 16 624 11 80, 16 624 11 81, fax 16 624 11 82
e-mail: biuro@lico-mix.pl

www.lico-mix.pl

NIP: 684-24-43-988

REGON: 180110039

KRS: 0000253182

Mariusz Kutowicz - Prezes Zarzadu

O firmie

Przedmiotem naszej dziatalnosci jest produkcja chemii bu-
dowlanej. Zaktad produkcyjny znajduje sie w miejscowosci
Széwsko koto Jarostawia w wojewddztwie podkarpackim. Trzy
nowoczesne w petni zautomatyzowane linie do produkcji wy-
robéw sypkich oraz oddzielne linie do produkcji réznych asor-
tymentow wyrobow mokrych pozwalajg w petni zaspokoic
zapotrzebowanie na produkty od naszych odbiorcow.
Wytwarzane produkty znakujemy dwiema markami towaro-
wymi:

*LICO GIPS (preparaty gruntujace, gotowe szpachle oraz
wyroby na bazie gipsu: szpachle, gtadzie, kleje),

*LICO MIX (systemy docieplen, farby wewnetrzne i fasadowe,
tynki mozaikowe, systemy dekoracyjne).

Aby zapewni¢ naszym klientom jak najszerszy asortyment
chemii budowlanej, stale poszerzamy naszg oferte. Caty czas
trwajg prace wdrozeniowe nad nowymi produktami. By
sprosta¢ coraz bardziej sprecyzowanym wymaganiom ryn-
ku, zastosowalismy w procesie tworzenia organizacji nowo-
czesne i wysoce efektywne systemy zarzadzania produkcja,
jakoscia i marketingiem. Wszystkie dziatania w firmie podpo-
rzadkowane sg temu, aby zapewni¢ odbiorcy produkt o jak
najwyzszej jakosci, w petni zaspokajajacy jego potrzeby oraz
aby zagwarantowac nabywcy petne wsparcie techniczne co
do zastosowania tego produktu. Polityka firmy w zakresie
zdobycia przewagi nad konkurencja jest oparta wiasnie na
jakosci produktow, dlatego tez na kazdym etapie produkcji

- od doboru komponentéw po zapakowanie finalnego
produktu i zmagazynowanie go — obowigzujg restrykcyjne
procedury majace tg jakos¢ zapewnic. Takie ukierunkowanie
dziatar firmy pozwala nam na stawianie czofa bardzo duzej
konkurencji na rynku chemii budowlanej i na zdobywanie
coraz szerszego grona w petni zadowolonych z naszych
produktéw odbiorcow. Do tego, by wszystkie dziatania firmy
przynosity pozadany efekt, niezbedni sg profesjonalni pra-
cownicy, ktorzy zajmujg sie poszczegolnymi zadaniami. | tu
mozemy pochwali¢ sie doswiadczong i przeszkolong kadrg,
ktéra zapewnia prawidtowe dziatanie wszystkich wdrozo-
nych w firmie procedur. Dzieki wdrozonemu systemowi za-
rzadzania oraz budowaniu pozytywnych relacji z otoczeniem
oraz z odbiorcami i dostawcami, staliémy sie firma dobrze
postrzegang i wiarygodna.

Data zatozenia firmy
2006 .

Zasieg dziatania
Teren kraju, UE, Ukraina.

Zatrudnienie
28 0s0b.

Branza
Produkcja chemii budowlanej.
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Gtéwne produkty

*Farby wewnetrzne (akrylowe, satynowe, podktadowe)
*Farby i tynki fasadowe (akrylowe, siloksanowe, silikatowe,
silikatowo-silikonowe, silikonowe)

*Kleje cementowe i gipsowe

*Szpachle i gtadzie gipsowe, akrylowe, cementowe
*Grutny i impregnaty

*Systemy do dekoracji wnetrz (farby, masy strukturalne, glinki
weneckie, lakiery, trawertyn)

* Szablony samoprzylepne do tynkdw i farb

* Mozaikowe tynki dekoracyjne

Osiagniecia

Nagrody

» Wyréznienie w konkursie Podkarpacka Nagroda Gospo-
darcza 2008 w kategorii matych firm

» Laureat konkursu Podkarpacka Nagroda Gospodarcza
2009 w kategorii matych firm

» Il migjsce w grupie firm matych w rankingu Podkarpackie-
go Klubu Biznesu na najlepsza firme w regionie podkar-
packim pod wzgledem sity ekonomicznej w 2010 roku

» Il miejsce w grupie firm matych w rankingu Podkarpackie-
go Klubu Biznesu na najlepsza firme w regionie podkar-
packim pod wzgledem wielkosci ponoszonych obcigzen
podatkowych w 2010 roku

» Laureat XI Edycji Rankingu Najbardziej Dynamicznych Ma-
tych i Srednich Firm GAZELE BIZNESU 2010

Certyfikaty

» Certyfikat Przejrzysta Firma 2009 nadany przez Dun and
Bradstreet Poland

» Certyfikat ,Wiarygodna Firma Wojewddztwa Podkarpac-
kiego" 2010 nadany przez Izbe Przemystowo-Handlowa
w Rzeszowie

» Certyfikat ,Wiarygodna Firma Wojewodztwa Podkarpac-
kiego” 2011 nadany przez Izbe Przemystowo-Handlowa
w Rzeszowie

» Certyfikat ,Wiarygodna Firma Wojewodztwa Podkarpac-
kiego” 2012 nadany przez Izbe Przemystowo-Handlowa
w Rzeszowie

PODKWZNESU
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Lider Trading Sp.z 0.0.

ul. Znana 4B, 01-100 Warszawa

Oddziat tancut

ul. Podzwierzyniec 78, 37-100 tancut
tel./fax 17 225 06 28, 17 225 06 29
Oddziat Solec Kujawski

ul. Powstancow 7, 86-050 Solec Kujawski
tel./fax 52 387 95 30/ 52 387 95 53
e-mail: info@lidertrading.eu
www.solbus.com.pl

Jacek Kulig - Prezes Zarzadu

O firmie

Lider Trading jest aktywny na polskim rynku autobusowym od
2000 r. Pierwotnie firma oferowata autobusy réznych marek,
z Czasem zacie$niajac wspotprace z Fabryka Autobuséw Sol-
bus. Od roku 2010 Lider Trading oferowat wylacznie autobusy
marki Solbus oraz zapewniat ich obstuge serwisowa. W roku
2014 w trakcie realizacji strategicznego kontraktu na autobusy
LNG dla najwiekszego polskiego przewoznika autobusowego,
stotecznych Miejskich Zaktadéw Autobusowych, Lider Trading
przejat pracownikow fabryki oraz majatek produkcyjny solec-
kiej fabryki, by zrealizowac ten kluczowy projekt. W rezultacie
Lider Trading stat sie producentem autobuséw marki Solbus.
Firma angazuje sie w rozwdj napeddw alternatywnych - na
gaz ziemny — LNG i CNG, w petni elektrycznych oraz hybrydo-
wych. Lider Trading jest jedynym w Europie producentem au-
tobuséw na LNG oraz jednym z niewielu oferujgcych autobusy
hybrydowe na CNG. Strategia firmy zaktada intensywny rozwoj
autobuséw w petni elektrycznych, ktérych sprzedaz prowadzi
gtéwnie na rynku niemieckim.

Autobusy marki Solbus s3 produkowane z wykorzystaniem
podzespotéw czotowych producentéw takich jak: Cummins,
ZF, Voith, Webasto oraz spefniaja rygorystyczne normy bez-
pieczenstwa i ekologiczne. Caty proces produkdji autobuséw
ma miejsce w Solcu Kujawskim, od ciecia profili po finalny
montaz. Nowe modele autobuséw marki Solbus powstajg we
wspdtpracy z renomowanymi studiami projektowymi z Polski
i zagranicy.

Data zatozenia firmy
19.01.2000.

Zasieg dziatania
Polska, Europa.

Docelowe rynki zbytu
Europa, kraje bytego Zwigzku Radzieckiego.

Zatrudnienie
186 0sob.

Branza
Motoryzacja - produkcja, sprzedaz.

Gtéwne produkty

* Autobusy miejskie

* Autobusy podmiejskie

* Autobusy miedzymiastowe, turystyczne

Osiggniecia

Nagrody

» Laureat XIV Edycji Rankingu Najbardziej Dynamicznych
Matych i Srednich Firm GAZELE BIZNESU 2013

» Laureat XV Edycji Rankingu Najbardziej Dynamicznych
Matych i Srednich Firm GAZELE BIZNESU 2014

Najwazniejsze kontrakty

» MZA Warszawa — Spdtka dostarczyta ponad 150 autobu-
sow, w tym 35 na LNG

» MPK Czestochowa - kontrakt na 40 autobusow hybrydo-
wych na CNG

» MZK Putawy — kontrakt na 20 autobuséw diesla
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LIS POLAND Sp. z 0.0.

ul. Przemyska 8, 37-710 Zurawica
www.lis-poland.pl

NIP: 795 24 01 508

REGON: 180183328

KRS: 0000268609

Ludwik Lis - Prezes Zarzadu

O firmie

Firma Lis Poland nalezy do czotéwki polskich producentéw
w branzy owietleniowej i zajmuije sie przede wszystkim pro-
dukcja dekoracyjnych opraw oswietleniowych: zyrandoli, kin-
kietow, lamp stojacych, lamp biurkowych.

Firma posiada dwie marki handlowe — LIS Lighting (produkcja
opraw oswietleniowych) i POVAC, ktory zajmuije sie metalizacja
i lakierowaniem pod potrzeby Spétki, jak réwniez dla innych
firm jako podwykonawca.

Artystyczne, wyrafinowane wzornictwo, nowoczesne techno-
logie, perfekcyjne reczne wykonanie i wykoriczenie, precyzja
i bogata wyobraznia przestrzenna uczynita lampy, kinkiety
i zyrandole firmy Lis Poland matymi dzietami sztuki, docenia-
nymi na imprezach krajowych i miedzynarodowych.

tacznie w ofercie Lis Poland jest ponad 500 wyrobow w ok.
100 liniach wzorniczych. Nalezy jednak zaznaczy, iz co roku
wprowadzane s3 nowe wzory. Dystrybucja produktéw w Pol-
sce odbywa sie gtéwnie poprzez duze sieci marketéw DIY.
(zes¢ sprzedazy odbywa sie réwniez poprzez wiasny sklep
internetowy oraz inne sklepy w sieci, jak i zagranica. Firma
korzysta z zewnetrznych ustug logistycznych oraz z wiasnego
transportu. Do produkdji lamp Lis Poland wykorzystuje rozbu-
dowany park maszynowy wraz zapleczem technologicznym.
Pod marka Povac $wiadczone s3 ustugi wykanczania po-
wierzchni — metalizacja prézniowa i lakierowanie UV dla takich
firm, jak Zelmer (elementy do sprzetu AGD), Schwinn (elemen-
ty do mebli), Automotive Lighting (reflektory samochodowe),
Pollena, C+N Polska (opak. kosmetyczne, m.in. dla Avon) iinne.
Firma posiada dwie linie do lakierowania UV.

Data zatozenia firmy
1990r.

Zasieg dziatania
Cata Polska, kraje UE, Swiat.

Docelowe rynki zbytu
Caty swiat.

Zatrudnienie
120 0s6b.

Branza
Oswietlenie, metalizacja prézniowa i lakierowanie UV.

Gtéwne produkty

*Lampy wewnetrzne, duze inwestycje oswietleniowe

* Lakierowanie seryjne nakretek na kosmetyki, elementéw
wykorczenia mebli

* Lakierowanie seryjne reflektoréw samochodowych

PODKWZNESU
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Matopolskie Centrum Biotechniki Sp. z 0.0.
z siedzibg w Krasnem

36-007 Krasne 32

tel. 17 853 42 01, fax 17 853 42 71

e-mail: krasne@mcb.com.pl
www.mch.com.pl

NIP: PL 813 31 89 897/

REGON: 691532144

KRS: 0000055707

Krzysztof Ogorek - Prezes Zarzadu
Jarostaw Jedraszczyk - Cztonek Zarzadu

O firmie

Matopolskie Centrum Biotechniki Sp. z 0.0. 7 siedzibg w Kra-
snem kontynuuje 50-letnig tradycje Stacji Hodowli i Unasie-
niania Zwierzat w Krasnem. Poza siedzibg, Centrum posiada
terenowe oddziaty w Brzesku, Czerminie, Czestochowie,
Jasle, Karczowie, Kleczy Dolnej, Nowym Saczu, Przeworsku
i Zabierzowie.

Zadania Spotki to: Swiadczenie ustug unasieniania bydta
i trzody chlewnej, ustug znakowania zwierzat, ustug ultraso-
nograficznych w kierunku cielnosci, produkcja i unasienianie
matek pszczelich, sprzedaz miodu, realizacja programu oce-
ny buhajow i knuréw w poszczegdlnych rasach, szkolenia
hodowcow.

Spdtka dysponuje nasieniem najlepszych reproduktordw (tak
polskich, jak i importowanych) z przeznaczeniem do unasie-
niania krow i loch. Dzieki inseminacji podnosi sie wartos¢
genetyczng utrzymywanego pogtowia, a tym samym po-
lepsza wartos¢ cech uzytkowych, a takze przyspiesza postep
hodowlany.

Do unasieniania bydta Spotka oferuje buhaje ras mlecznych
i miesnych. Godne polecenia s3 buhaje rasy simentalskiej
pochodzace z krajowego programu oceny i selekgji buha-
jow, jak i ze wspdlnego programu polsko-niemieckiego oraz
buhaje rasy polsko-holsztyrisko-fryzyjskiej odmiany czerow-
no-biatej pochodzace z programu krajowego i ze wspotpracy
z partnerem francuskim.

W unasienianiu trzody chlewnej dostepne jest nasienie knu-
row ras ojcowskich i matecznych. Spétka dysponuje knurami
linii HYPOR o wysokich parametrach hodowlanych.
Produkowane przez Spotke matki pszczele to gwarancja
wysokiej miodnosci, odpornosci na choroby, zimotrwatosci,
nierojliwosci, a takze fagodnosci.

Doskonate wyniki hodowlane spotka zawdziecza m.in. dobrze
zorganizowanemu i wyposazonemu zapleczu produkcyjno-
-technicznemu, w tym nowoczesnym laboratoriom oraz efek-
tywnej pracy doswiadczonej i wykwalifikowanej kadry.

Data zatozenia firmy
19551.

Zasieg dziatania
Polska.

Docelowe rynki zbytu
Ukraina.

Zatrudnienie
Okoto 250 0sdb.

Branza
Rolna.



Gtéwne produkty

*Nasienie buhajéw i knuréw

*Matki pszczele sztucznie unasiennione
*Ustugi inseminacyjne krow i loch
*Ustugi znakowania zwierzat

*Ustugi ultrasonograficzne na cielnos¢
*Szkolenia dla hodowcow

Osiagniecia

Certyfikaty

» Krajowy oraz europejski certyfikat potwierdzajacy biolo-
giczng i genetyczna jako$¢ nasienia buhajow i knuréw

150 PODKWZNESU
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Marma Polskie Folie Sp. z 0.0.

ul. Postepu 15 ¢, 02-676 Warszawa

Oddziat Gtéwny:

Al. Pod Kasztanami 10, 35-030 Rzeszéw
www.marma.com.pl, www.dachowa.com.pl
NIP: 813-01-40-614

REGON: 690252610

KRS: 0000114206

Marta Pottorak - Prezes Zarzadu
Mariusz Péttorak - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

Marma Polskie Folie to jeden z najwiekszych przetwércow
tworzyw sztucznych w Europie. W 2011 roku firma obcho-
dzita 20-lecie istnienia. Specjalizuje sie w produkdji wyrobdw
dla rolnictwa, ogrodnictwa, budownictwa oraz dla branzy
opakowaniowej. Grupa kapitatowa MARMA to zespot okoto
800 pracownikdw réznych specjalnosci, o wysokim zaangazo-
waniu i kwalifikacjach, stale podnoszonych w ramach szkolen
ogolnych i specjalistycznych. Oddziat Gtowny firmy znajduje
sie w Rzeszowie, gtéwny zaklad produkcyjny w Kanczudze,
afabryka specjalizujaca sie w produkcji produktéw dla budow-
nictwa — w Nowej Debie. W 2003 roku do Grupy MARMA dots-
czyt Chempack Kedzierzyn KoZle specjalizujacy sie w produkdji
asortymentu dla branzy opakowaniowej, a w 2004 r. Lenko S.A.
Bielsko-Biafa — branza ogrodnicza i budowlana.

Data zatozenia firmy
1991r.

Zasieg dziatania
Europa.

Docelowe rynki zbytu

Marma Polskie Folie od wielu lat prowadzi ekspansje na rynki
zagraniczne i wspdtpracuje z firmami m.in. z Biatorusi, Ukrainy,
Rosji, Rumunii, Stowadji, Anglii, Stowenii, Chorwadji, Niemiec,
Butgarii, Litwy, Szwecji czy Norwegii.

st gk
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Marta Poitorak

Zatrudnienie
Okoto 800 0sdb.

Branza
Folie ogrodniczo-rolnicze, budowlane i opakowaniowe.

Gtéwne produkty

* Membrany dachowe

* Folie tunelowe

* Opakowania przemystowe
* Agrowtokniny

*Tkaniny

Osiggniecia

Nagrody

» Nagroda za dostosowanie Uzytkowanych Maszyn w zakre-
sie BHP — Pafistwowa Inspekcja Pracy, 2012

» MOCNI WIZERUNKIEM - Zaktad Public Relations WSIiZ
w Rzeszowie, 2009

» HERMES - EURODIALOG, 2003

» SPONSOR ROKU - Nowiny, TVP Rzeszéw, Polskie Radio, 2007

» Ztoty Hortus — Horti Expo, 2003

» Przedsiebiorstwo Fair Play — Krajowa Izba Gospodarcza, 2001

Certyfikaty
»1S0 9001 - TUV Sarrland (wazny do 29.03.2015)
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Dziatalno$¢ prospoteczna i charytatywna

Marma Polskie Folie angazuje sie w liczne dziatania prospo-

teczne i charytatywne.

» Sponsoring rzeszowskiej druzyny zuzlowej Stal Rzeszow -
od 2005 roku

» Indywidualny sponsoring zawodniczki w kajakarstwie wy-
czynowym

» Sponsoring Mtodziezowego Klubu Judo UKJ Millenium

» Sponsoring ekstraligowej druzyny koszykarskiej mezczyzn
MKS Znicz Jarostaw

» Sponsoring dwukrotnego Mistrza Paraolimijskiego
w handbike'u — Rafata Wilka

» Wsparcie w charakterze mecenasa licznych imprez sporto-

wych, druzyn amatorskich i mtodziezowych

» Wsparcie imprez kulturalnych, lokalnych i ogélnopolskich
(festiwale, koncerty, wystepy, udziat zespotéw dzieciecych
w imprezach wyjazdowych)

» Udziat i wsparcie imprez o charakterze spotecznym
i charytatywnym takich jak Wielka Orkiestra Swigtecznej
Pomocy, pikniki organizowane przez samorzady, festiwal
DENOVO

» Wieloletni Mecenas Wystawy Blizniemu Swemu na rzecz
Towarzystwa Sw. Brata Alberta

» Nominacja do tytutu Modernizacja Roku, przyznana przez
Stowarzyszenie Konserwatorow Zabytkow — za wkiad w re-
nowacje zabytkowej willi w Rzeszowie

PODK}WZNESU
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Mazowieckie Centrum Hodowli

i Rozrodu Zwierzat Sp. z 0.0. w towiczu

ul. Topolowa 49, 99-400 towicz

tel. 46 830 06 70, 46 837 07 49, fax 46 830 06 72
e-mail: sekretariat@mchirz.pl

www.mchirz.pl

NIP: 834-16-77-707

REGON: 750217010

KRS: 0000081000

Wojciech Bfazejczyk - Prezes Zarzadu

O firmie

Mazowieckie Centrum Hodowli i Rozrodu Zwierzat Spdtka
z ograniczona odpowiedzialnoscia w towiczu to nowoczesna
firma prowadzaca prace hodowlane oraz $wiadczaca ustugi
w zakresie hodowli i rozrodu zwierzat hodowcom bydta, trzo-
dy chlewnej oraz pszczelarzom.

Nasza Spotka to ponad 50 lat tradycji hodowlanych w Polsce.
Firma nalezy do liderow rynku. Zrzesza 9 zaktadow, pokrywa-
jac zapotrzebowanie na nasienie 30% populacji krow w Pol-
sce. Od ponad 15 lat wspdtpracuje z czotowymi przedstawi-
cielami branzy hodowlanej z Niemiec, Belgii, Czech, a ostatnio
z Francji oraz USA - Alta Genetics. Program hodowlany oparli-
$my w duzej mierze na genetyce niemieckiej i amerykanskiej,
wykorzystujac przy tym embriotransfer.

Program ten spetnia najsurowsze normy europejskie i jest
kreowany na potrzeby hodowcéw catej Europy. Posiadamy
unijny certyfikat weterynaryjny uprawniajacy do produkgji
i konfekcjonowania nasienia.

Nasze buhaje posiadajg miedzynarodowg wycene, a jej wy-
niki dostepne sg w rankingu Interbull. W ofercie znajduje sie
réwniez nasienie buhajow importowanych ras mlecznych
i miesnych.

Unasienianie loch jest realizowane poprzez sprzedaz na-
sienia lub $wiadczenie kompleksowych ustug inseminacyj-
nych, wykonywanych nasieniem knuréw wyprodukowanym
w 4 wiasnych Stacjach Unasieniania Loch.

Dwie Pasieki Zarodowe majg gtebokie tradycje hodowlane,
a wyprowadzone i utrzymywane tam linie pszczét stanowig
wartosciowy materiat o gtebokich rodowodach.

Laboratoria bydfa i trzody chlewnej wyposazylismy w najno-

woczedniejszy sprzet do produkgji materiatu biologicznego.
Wspdtpracujemy z czotowymi instytutami i placowkami
naukowymi w kraju. Prowadzimy wymiane miedzynarodo-
wa. Szkolimy kadry i doradzamy w zakresie rozrodu i hodowli
zwierzat.

Mazowieckie Centrum Hodowli i Rozrodu Zwierzat Sp. z 0.0.
w towiczu jest otwarte na wspdtprace handlowa oraz dziele-
nie sie zdobyta wiedzg i doswiadczeniem, ktdrych fundament
stanowi wieloletnia tradycja i profesjonalizm.

Data zatozenia firmy
07.12.2000 .

Zasieg dziatania
Wojewddztwa: mazowieckie, todzkie, dolnoslaskie, swietokrzy-
skie.

Zatrudnienie
208 0sdb.

Branza
Rolnicza.

Gtéwne produkty
Sprzedaz nasienia buhajow i knuréw.

Osiagniecia
Nagrody
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T

Yo\ /0

» Nagroda Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi za zastugi dla roz-
waoju oceny wartosci uzytkowej bydta mlecznego — 2004 .
» Nagroda Wojewody tddzkiego za wybitne osiggniecia

w hodowli zwierzat — 2004 .

» Nagroda Wojewody Mazowieckiego za osiggniecia w inse-
minacji, ocenie i hodowli bydta — 2005 .

» Nagroda t6dzkiego Zwigzku Hodowcdw Bydta za wdraza-
nie postepu genetycznego bydta — 2005 .

» Nagroda Spedjalna tygodnika ,Poradnik Rolniczy" za wybit-
ne osiggniecia w rozwoju Polskiej Hodowli — 2006 r.

» Nagroda Marszatka Wojewddztwa tédzkiego za Czem-
pionat IX Wojewddzkiej Wystawy Zwierzat Hodowlanych
-2007r.

» Wyroznienie za prezentacje na IV Ogolnopolskiej Wystawie
Bydta - Bratoszewice 2008 .

» Nagroda im. Wiadystawa Grabskiego za dziatalnos¢ na
rzecz rozwoju przedsiebiorczosci na Ziemi towickiej —
2011

» Super Championat w kategorii knury stadne - 2012 r.

» Nagroda im. ks. dr Jana Dzierzona za zastugi dla Pszczelar-
stwa Polskiego - 2013 1.

» Puchar Wojewody tédzkiego za wybitne osiggniecia w ho-
dowli zwierzat - 2014 r.

» Championat i Vice Championat w kategorii knury stadne
- XVI Wojewddzka Wystawa Zwierzat Hodowlanych Brato-
szewice 2014 .

Certyfikaty
» Posiadamy unijny certyfikat weterynaryjny uprawniajacy do
produkgji i konfekcjonowania nasienia

Sukcesy

Produkcja materiatu biologicznego odbywa sie w labora-
torium spetniajagcym wymogi sanitare i technologiczne
okreslone w dyrektywach Unii Europejskiej. Stacja produkdji
nasienia buhajéw zostata wpisana Decyzja Rady 2003/151
7 dnia 04.03.2003 . (wraz z pdZniejszymi zmianami) na liste
producentow nasienia na rynki Unii Europejskiej oraz na liste
krajowych producentow nasienia buhajow Gtownego Leka-
rza Weterynarii, uprawniajacych do produkgji na rynki innych
krajéw, pod numerem 4-Al-PL.

PODKIWZNESU
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Mentor S.A.

ul. Szosa Chetminska 177-181, 87-100 Torun
tel. 56 669 33 00, fax 56 669 33 04

e-mail: mentor@mentor.pl

NIP: 956 00 03 240

Marek Kaliszek - Prezes Zarzadu
Stawomir Kuffel - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

Firma powstata w 1994 r, poczatkowo w formie spotki z ogra-
niczong odpowiedzialnoscia, a od 1995 r. juz jako spdtka akcyj-
na. Zatozyciele to osoby fizyczne, uczestnicy mtodego rynku
posrednictwa ubezpieczeniowego. Poczatek firmy przypada
na pierwsze lata funkcjonowania wolnego rynku ustug ubez-
pieczeniowych, na ktory powrdcita instytucja brokera ubez-
pieczeniowego jako forma posrednictwa, ktéra w praktyce nie
wystepowata w okresie gospodarki socjalistycznej. Oczywiscie
pierwsze lata to wiecej entuzjazmu i zapatu niz gtebokiej wie-
dzy praktycznej i doswiadczenia, co byto charakterystyczne dla
tego okresu rynku ubezpieczeniowego. Od samego poczatku
spétka Mentor prowadzona byta jako partner podmiotéw
gospodarczych, przedsiebiorstw, w tym w wiekszosci byty to
spotki skarbu panstwa.

Pozycje lidera wsrdd firm brokerskich MENTOR S.A. ugrunto-
wat na przestrzeni 20 lat prowadzonej dziatalnoéci. Z ogrom-
na satysfakcja odnotowujemy kolejne informacje o zajeciu
wysokich miejsc w réznych rankingach i zestawieniach naj-
lepszych brokeréw ubezpieczeniowych.

Wysokie oceny dotyczg wynikow w kategoriach: najwieksza
liczba zatrudnionych brokeréw, najwyzsza polisa OC, wiel-
kos¢ przychoddw. Bardzo wysokie noty otrzymujemy rowniez
w sondazach i badaniach przeprowadzonych wérod przedsie-
biorcow najwiekszych i Srednich firm.

Dzisiaj jakos¢ $wiadczonych przez Mentor S.A. ustug ukierun-
kowana jest na spetnienie w najwyzszym stopniu oczekiwan
naszych Klientow i stanowi nadrzedng motywacje do udoku-
mentowania wewnetrznego Systemu Zarzadzania Jakoscia
opracowanego wedtug wymogow normy 1SO 9001, posiada-
nego juz od 2000 roku. Certyfikat ten jest dodatkowym po-

MareR KaliszeR

Stawomir Kuffel

twierdzeniem naszej dbatosci i troski o Klienta oraz ciaggtego
doskonalenia stosowanych proceséw. Firma na przetomie
2002/2003 roku zmodyfikowata System Jakosci wedtug wy-
magar PN-EN 1SO 9001:2008 przechodzac z zapewnienia
jakosci na zarzadzanie zidentyfikowanymi i stosowanymi
procesami oraz ciggtym ich doskonaleniem, gwarantujac
jednoczesnie spetnienie wymagan Klienta.

Data zatozenia firmy
25 kwietnia 1994 r.

Zasieg dziatania
Caty $wiat.

Zatrudnienie
201 pracownikdw, 115 brokerdw.
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Branza
Ustugi brokerskie.

Oferta

Nasza dzisiejsza oferta zbudowana jest w oparciu o doswiad-
czenia dwudziestoletniej dziatalnosci. Poza typowa ustuga
brokerska, oparta oczywiscie na coraz bogatszych zasobach
wiedzy, zawiera takie elementy jak: zarzadzanie ryzykiem, oce-
ne techniczng stanu przedsiebiorstwa, system likwidacji szkéd,
dostep do ofert ubezpieczer umieszczanych na platformach
internetowych i wiele innych.

Oferta firmy jest skierowana do réznorodnej grupy podmio-
tow, ktora krotko mozna scharakteryzowac jako jednostki go-
spodarcze posiadajace potrzeby ubezpieczeniowe.

Wynika to z faktu, Zze nasz portfel obejmuje ponad trzy tysia-
ce podmiotéw, do ktérego nalezg przedsiebiorstwa roznych
branz, szpitale, uczelnie, samorzady, firmy ustugowe, go-
spodarstwa rolne, kluby sportowe, grupy zawodowe i wiele
innych. To samo dotyczy produktow ubezpieczeniowych, kto-
re s coraz bardziej skomplikowane i réznorodne.

Osiagniecia

» Dostawca Roku 2013.

» Godny Zaufania Partner w biznesie Grupy Nowy Styl.

» BCC program ,Bezpieczny Menedzer” Medal Europejski.
,Bezpieczny Menedzer” jest programem dedykowanym
podmiotom leczniczym, ktére poprzez zastosowanie od-
powiednich procedur tj. szkolenia dla personelu medycz-
nego w zakresie odpowiedzialnosci cywilnej, przestrzega-
nia praw pacjenta, prowadzenia dokumentacji medycznej,
komunikacji personelu medycznego z pacjentem, komuni-
kacji wewnetrznej oraz komunikacji podmiotéw z media-
mi, podwyzszajg jako$¢ Swiadczonych ustug i zmniejszaja
obcigzenia finansowe wynikajace z roszczerh 0séb trzecich.

» Polskie Godto Promocyjne TERAZ POLSKA 2013 - 3 czerwca
2013 roku Mentor S.A. zostat nagrodzony Polskim Godtem
Promocyjnym TERAZ POLSKA za program ,Bezpieczny Me-
nedzer” dedykowany podmiotom leczniczym w XXIIIl edydji
konkursu na najlepsze produkty i ustugi. Wraz z przyzna-
niem nagrody Mentor S.A. zostat przyjety do prestizowego
grona firm oferujacych ustugi najwyzszej jakosci.

» Firma Dobrze Widziana 2012 - kryteria oceny: komunikacja
(CSR; ekologia; dziatania prospoteczne; dziatania na rynku
i wspdtpraca z kontrahentami; spefnianie warunkdw prawi-
dtowo funkcjonujacego zakladu pracy w rozumieniu wyma-
gan prawa pracy; szkolenia pracownikow.

» Medal Europejski 2011 za obstuge brokerskg inwestorow
zagranicznych w Polsce - Kapituta brata pod uwage m.in.:
dynamike zatrudnienia; dane finansowe; charakterystyke
produktéw/ustug; posiadane certyfikaty jakosci, 1SO, na-
grody i wyrdéznienia; inwestycje i dziatalno$¢ innowacyjna;
wspdtprace z placowkami naukowo-badawczymi; dbatos¢
o srodowisko naturalne; dziatalno$¢ charytatywna.

» Medal Najwyzszej Jakosci Quality International 2011 - Ka-
pituta brata pod uwage m.in.: czy firma posiada system za-
rzadzania jakoscig; czy monitoruje realizacje oferowanych
ustug; czy posiada procedure kontroli ustug; czy firma pro-
wadzi prace badawcze; nagrody i wyrdznienia; jakie meto-
dy komunikacji zewnetrznej prowadzi firma; czy prowadzi
monitoring i analize rynku oraz wymagan i oczekiwar kon-
sumentow.

Certyfikaty

» Certyfikat Solidna Firma 2013

» Certyfikat Solidna Firma 2012

Pracujemy zgodnie z wdrozong i potwierdzona certyfikatem
wystawionym przez TUV CERT TUV NORD CERT GmbH & Co.
KG norma jakosci DIN EN 1SO 9001:2008. Posiadamy Certyfikat
ISO 27001 System Zarzadzania Bezpieczerstwem Informacji.

Najwazniejsze kontrakty

Grupa Nowy Styl, Centrum Ustug Wspolnych, Grupa ENERGA,
ASSECO POLAND S.A, FIBRIS S.A, ZAKEADY MIESNE DOBRO-
WOLSCY Sp. z 0.0, ZPE ZAPEL S.A, THONI ALUTEC Sp. z 0.0,
Spétdzielnie Mieszkaniowe: Rzeszéw, Stalowa Wola, Jarostaw,
PKS w Krosnie S.A, PBIHolding Sp.z 0.0, Stokota Sp.z 0.0, Han-
sgrohe Sp.z 0.0, Cinema City Polska Sp.z 0.0, Ordipol Sp.z 0.0,
Bunte Polska Sp. z 0.0, Dekra Polska Sp. z 0.0, Caparol Polska
Sp.z 0.0, Zeppelin Polska Sp. z 0.0, Guardian Czestochowa Sp.
7 0.0, Heinz Glas Dziatdowo Sp.z 0.0.

Sukcesy

Mentor SA. jest wiodacg firmg brokerskg na rynku polskim.
Pozycje swa zawdzieczamy gtownie naszej pomystowosci
i otwarto$ci na zmieniajace sie oczekiwania oraz potrzeby ryn-
ku. Wspdtpraca brokera z klientem opiera sie na zaufaniu, a za-
ufanie zobowigzuje. Zobowiazuje do szczerych relacji bizneso-
wych, rzetelnoscii otwartosci. Powoduje stafa potrzebe uczenia
sie i rozwoju. Dzisiaj klient oczekuje petnego profesjonalizmu,
a zarazem zrozumienia wiasnych potrzeb. Broker ubezpiecze-
niowy jest doradcg i rzecznikiem interesow klienta wobec firm
ubezpieczeniowych. Nasza firma stale sie rozwija poprzez spe-
djalizacje. Kiedys rynek ubezpieczen byt prosty: ubezpieczenia
majatkowe i na zycie. Teraz to nie wystarczy. Dlatego w naszej
dziatalnosci, poza doradztwem w zakresie ubezpieczen ma-
jatkowych i na zycie, wpisane s3 m.in.. pomoc w zarzadzaniu
ryzykiem, konstruowanie ponadstandardowych i unikalnych
produktow ubezpieczeniowych, no i oczywiscie wsparcie
w dochodzeniu roszczen. Staramy sie takze dzieli¢ naszg wie-
dzg z naszymi klientami. Prowadzimy szkolenia i seminaria
z zakresu ubezpieczen, prawa czy prowadzenia przetargdw,
zamowien publicznych. Organizujemy konferencje naukowe
- tematyczne z interpretacji biezacych i nowych przepisow.

PODKWZNESU
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MIX Filters Sp. z 0.0.

ul. Fabryczna 6 B, 39-120 Sedziszow Matopolski
tel. 17 221 25 84, fax 17 221 25 84

e-mail: m.przybeka@filtrydlaprzemyslu.pl

www. filtrydlaprzemyslu.pl

NIP: 818-16-95-397

REGON: 180533449

KRS: 0000349774

Marek Nagnajewicz - Prezes Zarzadu

O firmie

Gfdwnym celem firmy jest osiagniecie pozycji wiodacego
dostawcy kompleksowych rozwigzart w branzy filtracyjnej
z uwzglednieniem jakosci wyrobdw, bezpieczefistwa uzytko-
wania i optymalnego dopasowania do potrzeb Klienta.

Od poczatku naszej dziafalnosci przywiazujemy wage do
zwiekszania inwestycji w zasoby ludzkie, ochrony $rodowiska
oraz pozadanych reladji z Klientami. Jako zespét ludzi z boga-
tym doswiadczeniem dbamy o etyke biznesu, poczawszy od
tworzenia godnych i bezpiecznych warunkéw pracy poprzez
wspdtprace z naszymi kontrahentami. Niniejsze dziatania
wymagaja nie tylko zaangazowania naszych partnerdw, ale
takze ustanawiania konkretnych celéw, mierzalnych efektow
oraz wyjécia poza zwykty biznes, dlatego tez wykorzystujemy
to, w czym jesteSmy najlepsi — wiedze z zakresu filtracji i znajo-
mos$¢ nowoczesnych technologii.

Jako firma z duzym do$wiadczeniem rozwiazujemy problemy
filtracyjne naszych Klientéw, do ktérych podchodzimy nie-
szablonowo, w sposéb indywidualny. Dbamy o to, by podej-
mowane przez nas dziatania byly innowacyjne i odpowiadaty
oczekiwaniom naszych kontrahentéw. To dla nas niezwykle
wazne, dlatego tez kazde zapytanie Klienta traktujemy w spo-
sOb priorytetowy. Zapraszamy do wspotpracy.

Data zatozenia firmy
2010.

Zasieg dziatania
Cata Polska.

Zatrudnienie
8 0sob.

Branza
Przemyst m.in. wydobywczy, energetyczny, maszynowy, mo-
toryzacyjny.

Gtéwne produkty

* Filtry i wktady hydrauliczne
*Wkiady powietrza

o Filtry i wkiady oleju

o Filtry ssawne

*Separatory

*Wkiady do nafty i wody

* Maty filtracyjne

* Filtry patronowe

* Filtry kieszeniowe, kasetowe
e Filtry weglowe

e Filtry Swiecowe

*Worki filtracyjne

Osiagniecia
Nagrody
» Podkarpacka Nagroda Gospodarcza 2012 roku

Certyfikaty
» Przedsiebiorstwo Fair Play” 2012 roku
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Model Opakowania Sp.
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Model Opakowania Sp. z 0.0.

ul. Szwajcarska 1, 23-400 Bitgoraj
tel. 84 686 91 00, fax 84 686 92 00
e-mail: info.mob@modelgroup.com
www.modelgroup.com

NIP: 918-15-79-071

REGON: 950308521

KRS: 0000121898

Dr Walo Hinterberger, CEO Region Europy Srodkowej

i Potudniowo-Wschodniej

Cztonkowie Zarzadu

Krzysztof Jazdzyk, Maciej Spirkowicz, Krzysztof Ozdo-
ba, lwona Polowczyk, Jerzy Zub

O firmie

Spétka Model Opakowania, istniejgca od 1997 roku, nalezy
do szwajcarskiej Grupy Model, od 133 lat zarzadzanej przez
kolejne pokolenia rodziny Model. Grupa posiada w Europie
12 zaktadéw produkcyjnych i dziafa w szesciu strategicznych
obszarach: opakowania z tektury falistej, opakowania z tektury
litej, opakowania z tektury kaszerowanej, opakowania standar-
dowe i materiaty opakowaniowe, co-packing oraz ustugi dys-
trybucyjne, a takze produkcja papieru (z recyklingu).

Polska spotka jest jednym z liderdw w zakresie produkcji opa-
kowan z tektury falistej, z nadrukiem offsetowym i fleksogra-
ficznym. Firma dysponuje kompletng technologia w tym
zakresie. Cykl wytwarzania opakowanr obejmuje produkcje
tektury, drukowanie, wycinanie i klejenie. Wyroby gotowe
przechowywane s3 w zautomatyzowanych, nowoczesnych
magazynach wysokiego sktadowania. To z nich, w formie pta-
skiej, trafiajg do klientow.

O wartosciach uzytkowych produktu decyduje dobdr opty-
malnej kompozydji papierow, whasciwej konstrukgji i atrak-
cyjnej grafiki. Oferujemy opakowania, ktérych uzytecznos¢
sprowadza sie nie tylko do zabezpieczania towaréw podczas
transportu, ale takze produkty o wyrafinowanych konstruk-
cjach z wysokiej jakosci nadrukiem do 6 kolorow, spetniaja-
ce funkcje marketingowe. Oprécz opakowan, proponujemy
naszym klientom profesjonalne doradztwo w zakresie proce-

Z 0.0.

Dr Walo Hinterberger

séw i systemodw pakowania, projektowania i rozwijania pro-
duktu czy produkgji prototypdw.

Nowoczesnie wyposazone laboratoria pozwalajg nam kontro-
lowac wszystkie istotne parametry surowcow, pdtproduktow
i wyrobdw finalnych, gwarantujac wysoka jakos¢ naszych pro-
duktéw.

Opakowania z tektury falistej produkujemy w Polsce w dwach,
wspdtpracujacych i uzupetniajacych sie produktowo zakfa-
dach, co zapewnia dopasowanie do potrzeb klienta oraz
bezpieczenstwo dostaw.

Data zatozenia firmy
02.07.1997r.

Zasieg dziatania
Polska, Ukraina, Stowacja

Docelowe rynki zbytu
Polska, Ukraina, Stowacja

Zatrudnienie
552 osoby (rok 2014)

Branza
Produkcja opakowarn z tektury falistej i kaszerowanej



169

Gtéwne produkty
Transportowe i promocyjne opakowania tekturowe

Osiggniecia

Nagrody

» Tytut Diamentu Forbesa 2015 w wojewddztwie lubelskim
w kategorii Duze Firmy

» The Ukrainian Packaging Star 2014 w kategorii,Opakowa-
nie transportowe” dla opakowania ,Pomidor” produkowa-
nego na rynek ukraifski

» Tytut Ztotego Dostawcy Roku UTC CCS Manufacturing Pol-
ska Sp.z 0.0.za okres 10.2010-10.2011

» Wyréznienie Fundacji Fundusz Lokalny Ziemi Bitgorajskie]
za wspdiprace we wspieraniu mtodziezy, wykreowanie i sfi-
nansowanie projektu WyMODELuj swoje marzenia” kiero-
wanego do mtodziezy

Certyfikaty

» Certyfikat ISO 9001:2008 w zakresie projektowania, wytwa-
rzania, sprzedazy arkuszy i opakowan z tektury falistej

» Deklaracja Zgodnosci zawierajgca ocene wptywu opako-
wan na srodowisko, wystawiona przez Centralny Osrodek
Badawczo-Rozwojowy Opakowari (COBRO)

» W naszych zaktadach wdrozone s standardy BRC/IOP do-
tyczace higieny produkgji oraz ISO 14000 w zakresie zarza-

dzania $rodowiskiem

» Certyfikat FSC CoC potwierdzajacy spetnienie wymagan
FSC -STD-40-004 ver 2.1 obejmujacy produkcje i sprzedaz
opakowan z tektury falistej i kaszerowanej FSC Mix dla zakta-
du zlokalizowanego w Czosnowie

Sukcesy

» Nagroda The Ukrainian Packaging Star 2014

» Pozycja profesjonalnego producenta i dostawcy na rynku
polskim i ukrainskim

» Aktywne uczestnictwo w kreowaniu lokalnych inicjatyw

» Wypracowanie wysokich standardéw i spéjnej filozofii pra-
cy Model Top System w oparciu o zatozenia KAI-ZEN

PODKWZNESU
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MTU Aero Engines
Polska Sp. z 0.0.
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MTU Aero Engines Polska Sp. z 0.0.
Tajecina 108, 36-002 Jasionka

tel. 17 7710 482, fax 17 7710 240
www.mtupolska.com

NIP: 813-35-21-239

REGON: 180261028

KRS: 0000286892

Krzysztof Zuzak - Prezes Zarzadu

O firmie

MTU Aero Engines Polska Sp. z 0.0. z siedziba w Tajecinie pod
Rzeszowem, nalezy do Grupy MTU Aero Engines AG, z siedziba
w Monachium, ktéra jest wiodacym globalnym producentem
zespotow napedowych dla lotnictwa wojskowego i cywilne-
go. Firma MTU Aero Engines Polska rozpoczeta dziatalnos¢
w 2009 roku na terenie objetym dziataniem Specjalnej Strefy
Ekonomicznej (SSE EURO-PARK MIELEC), w sasiedztwie Portu
Lotniczego,Rzeszow-Jasionka”

Dziatalnos¢ zlokalizowanego w Dolinie Lotniczej polskiego
oddziatu Grupy MTU obejmuje prace badawczo-rozwojowe,
produkcje nowych komponentéw, montaz modutéw, zarza-
dzanie czesciami oraz naprawy.

MTU Aero Engines Polska skupia sie na rozwoju i produkgji
komponentdw turbin niskiego cisnienia, np. topatek GP7000,
V2500, PW300, PW500, a takze turbin gazowych LM6000.
Ponadto fabryka specjalizuje sie w montazu turbin niskiego
ci$nienia do silnikéw programéw cywilnych V2500, PW2000,
PW300 oraz PW500. Kolejnym obszarem jest naprawa ele-
mentéw zespotéw napedowych m.in. réznego rodzaju prze-
woddw rurowych do silnikdw samolotowych. Obecnie zaktad
MTU Aero Engines Polska posiada wiedze specjalistyczna w za-
kresie dziatalnosci badawczo-rozwojowej, obejmujacej projek-
ty zwiazane z aerodynamika, wytrzymatoscig materiatéw czy

optymalizacja termiczng, poprzez produkcje, az do napraw.
W ramach projektu realizowanego od 2012 roku MTU Aero
Engines Polska dostarcza podzespoty do silnika lotniczego
V2500. Wiaze sie z tym petna odpowiedzialnos¢ za projekto-
wanie, konstrukcje, produkcje, pozyskiwanie dostawcdw, cer-
tyfikacje jakosciowa oraz finalne dostarczanie czesci dla linii
montazu silnika V2500, jednego z najbardziej popularnych
silnikow przeznaczonych np. do Airbusa A319, A320, A321 czy
samolotu typu Embraer KC 390.

Data zatozenia firmy
2009 .

Zasieg dziatania
Globalny.

Docelowe rynki zbytu
Ameryka Pétnocna, Europa, Azja.

Zatrudnienie
550 0sdb.

Branza
Lotnicza.



Gtéwne produkty

*Produkcja komponentéw turbin niskiego cisnienia
i gazowych

*Montaz turbin niskiego cisnienia

*Naprawa elementdw zespotéw napedowych

* Dziatalnos¢ badawczo-rozwojowa

*Dostawa podzespotéw do silnika lotniczego 2500

Osiagniecia
Nagrody

» TOP EMPLOYER 2014
» TOP EMPLOYER 2015

Certyfikaty

» EASA 21G dot. produkji czesci do pierwszej zabudowy

» EASA Part 1451 FAA Part 145 dot. zarzadzania naprawa czesci

» 1SO 9001/EN 9100 dot. systemu zarzadzania jakoscia

» Koncesja zwigzana z obrotem i sprzedaza czesci zaliczanych
do produktéw militarnych

» Certyfikat Systemu Zarzadzania WSK

Sukcesy
Firma MTU Aero Engines Polska zakoriczyta w roku 2014 roz-
budowe swojej lokalizacji o dodatkowe 9200 metréw kwa-

dratowych, co zwiekszyto powierzchnie zabudowang o 50
procent. Naktady inwestycyjne na rozbudowe wyniosty okoto
40 milindw euro. Rozbudowa pozwoli na efektywne wspar-
cie wzrostu produkdji w zakresie nowych programéw lotni-
czych zespotdéw napedowych. Zakfad w Rzeszowie dostarcza
komponenty i ustugi dla nowatorskich silnikéw z rodziny
PW1000G, wykorzystywanych m.n. w samolotach Airbus
A320neo. Dodatkowe zadania zwiazane ze zwiekszeniem
udziatu Grupy MTU w programie silnikéw V2500 (m.in. dla sa-
molotu pasazerskiego Airbus A320) beda réwniez realizowane
w rozbudowanej czesci zaktadu. Poza tym w Rzeszowie
zostat  powiekszony wydziat montazu  modutéw turbin
niskiego cisnienia, ktéry docelowo osiggnie petng zdolnos¢
produkcyjng w2017 roku. Zwiekszony zostanie réwniez
zakres prac badawczo-rozwojowych. Zespot inzynierdw
Centrum Badawczo-Rozwojowego, dostarczajacy ustugi in-
zynieryjne dla Monachium, obecnie zyskat range réwno-
rzednego partnera biznesowego w biezacych projektach.
Obecnie MTU Aero Engines Polska posiada wysoko wykwali-
fikowana kadre i zatrudnia ponad 550 os6b. W zwiagzku z roz-
budowg do 2020 roku powstanie 250 nowych miejsc pracy.

PODK}WZNESU
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Nowy Styl Group
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Nowy Styl Sp. z 0.0.

ul. Puzaka 49, 38-400 Krosno

tel. 13 437 61 00
www.nowystylgroup.pl

NIP: 684-000-93-02

REGON: 370016299

KRS: 0000077550 na dzier 19.02.2014

Adam Krzanowski - Prezes Zarzadu,

Wspotwiasciciel Grupy Nowy Styl

Jerzy Krzanowski — Wiceprezes Zarzadu, Wspdtwiasciciel
Grupy Nowy Styl, Dyrektor Inwestycji i Zakupdw

Rafat Chwast — Wiceprezes Zarzadu, Dyrektor Finansowy
Roman Przybylski — Cztonek Zarzadu, Dyrektor Pionu
Handlowego

Dariusz Frydrych — Czlonek Zarzadu, Dyrektor Operacyjny

O firmie

Grupa Nowy Styl to europejski lider w zakresie komplekso-
wych rozwigzarn meblowych dla przestrzeni biurowych oraz
miejsc uzytecznosci publicznej. Unikatowy model biznesowy
Grupy pozwala dostarcza¢ klientom kompleksowa ustuge
wyposazania wnetrz w oparciu o dogtebng analize specyfiki
i potrzeb klienta, efektywnosci, organizacji pracy, ergonomii
i akustyki. Dzieki doswiadczeniu oraz zapleczu technologicz-
no-produkcyjnemu kazda oferta jest,szyta na miare”.
Elastyczne podejscie do Klienta, innowacyjnos¢ i otwarta na
zmiany kultura organizacyjna Grupy doprowadzifa ja na po-
zycje jednej z najwiekszych i najbardziej dynamicznie rozwi-
jajacych sie firm w swojej branzy w Europie z przychodami
ze sprzedazy bliskimi 300 min euro rocznie. Firma posiada
wiasng, miedzynarodowa sie¢ dystrybucyjna obejmujaca 19
lokalnych struktur sprzedazy na catym $wiecie (na wszystkich
najwazniejszych rynkach europejskich, a takze w Stanach
Zjednoczonych i na Bliskim Wschodzie). Zatrudniajac lokal-
nych menedzerdw i pracownikéw maksymalnie skutecznie
dociera do klientéw, dopasowujac oferte i zapewniajac profe-
sjonalny serwis.

Firma codziennie wyposaza nowe biurowce, centra konferen-
cyjne, king, stadiony, obiekty muzyczne, sportowe i wielofunk-
cyjne. Na liscie referencyjnej figurujg m.in. wielkie miedzy-
narodowe korporadje, instytucje kulturalne takie jak NOSPR
czy Opera w Monachium oraz wszystkie polskie stadiony,

Adam KrzanowsRi

Jerzy KrzanowsRi

na ktorych odbyty sie mistrzostwa EURO 2012. Na krzestach
Grupy obradowali przywédcy paristw podczas szczytu NATO
w Lizbonie; zasiadajg na nich urzednicy w niemieckim Urze-
dzie Kanclerskim oraz publiczno$¢ w Leicester Square Theatre
w Londynie, a w najblizszym czasie réwniez na stadionie
Olympique w Lyon.

Aby moc sprosta¢ gustom i potrzebom Klientéw na catym
Swiecie, w portfolio Grupy znajduje sie 6 marek produkto-
wych: Nowy Styl, BN Office Solution, Grammer Office, Rohde
& Grahl, Forum Seating i Baltic Wood. Oferte rozwigzar meblo-
wych mozna zobaczy¢ w 15 showroomach zlokalizowanych
m.n. w Warszawie, Londynie, Paryzu, Dusseldorfie, Mona-
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chium, Pradze, Bratystawie i Moskwie. Swoje produkty Grupa
Nowy Styl wytwarza w kilkunastu zaktadach produkcyjnych
wyposazonych w najnowoczesniejsze technologie, zlokalizo-
wanych w Polsce, Niemczech, na Ukrainie i w Rosji.

Wiecej o Grupie Nowy Styl na: www.nowystylgroup.pl

Data zatozenia firmy
1992r.

Zasieg dziatania

Produkty firmy sa dostarczane do 100 krajéw na swiecie,
na 6 kontynentach. Firma posiada oddziaty handlowe

w 19 krajach.

Docelowe rynki zbytu
Niemcy, Francja, Wielka Brytania, Czechy, Stowacja, Wegry,
Polska, Ukraina, Rosja, Arabia Saudyjska, Afryka.

Zatrudnienie
5700 0sdb.

Branza
Meblarska.

Gtéwne produkty

*Meble biurowe: biurka, szafy, kontenery etc.

*Fotele obrotowe i stacjonarne

*Krzesta konferencyjne

*Krzesta kawiarniane

*Sofy

* Siedziska stadionowe, teatralne, kinowe i audytoryjne
*Podtogi drewniane

Osiagniecia

Nagrody

» National Public Champion

» Solidny Pracodawca 2013

» Lider Zréwnowazonego Rozwoju 2013
» Perta Polskiej Gospodarki

Produkty nagrodzone m.in.

» if Design

» FX Awards

» RedDot design award

» Wielokrotnie Produkt Roku i Diament Meblarstwa

Certyfikaty
> FSE

» OEC

» SO 9001

Najwazniejsze kontrakty

» Stadiony na Mistrzostwa Europy w 2012

» Stadiony w RPA na MSw 2010

» Siedziba T-Mobile Polska SA w Warszawie

» Asseco Poland SA w Warszawie

» Narodowa Orkiestra Symfoniczna Polskiego Radia

» Europejskie Centrum Muzyki Krzysztofa Pendereckiego
w Lustawicach i wiele innych

Sukcesy

» Pozycja nr 4 na liscie najwiekszych producentéw mebli
i krzeset biurowych w Europie

» Przejecie marek niemieckich: Rohde&Grahl i Grammer Office

» Budowa jednej z najnowocze$niejszych fabryk mebli biu-

rowych w Europie
PODKWZNESU
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NTB Sp.z 0.0.
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NTB Sp.z o.0.

ul. Piaski 41, 36-060 Gtogdw Matopolski
tel. 17 85 17 431, fax 17 85 16 432
www.ntb.pl

NIP: 813-31-72-253

REGON: 650118741

KRS: 0000026730

Maciej Twardzik — Prezes Zarzadu

O firmie

Firma NTB jest producentem wysokiej jakosci styropianu
oraz plyt styropianowych laminowanych papa podktadowa
na welonie z wiokien szklanych tzw. plyty warstwowej NTB.
Na przetomie roku 2003 i 2004 do szerokiej gamy produktow
NTB dotaczyt nowy wyréb. Jest nim Prefa System Twardzik.
Jest to innowacyjna technologia wytwarzania elementéw ar-
chitektonicznych do stosowania we wnetrzach i na zewnatrz
budynkow. W Prefa Systemie powstajg lekkie elementy kon-
strukcyjne i dekoracyjne o uniwersalnym zastosowaniu, ktére
moga stanowic réwniez samodzielne obiekty. PST najczesciej
znajduje zastosowanie w obiektach SPA & Wellness, obiektach
basenowych, fazienkach, pokojach kapielowych. Elementy
dekoracyjne, wykonywane w tej technologii, s takze wyko-
rzystywane do uatrakcyjniania reprezentacyjnych wnetrz naj-
rézniejszych obiektdw oraz terendw zielonych. Przykfadowe
elementy powstajace w technologii PST to: kompletne faznie
parowe, lezanki i taweczki profilowane, koputy, kabiny natry-
skowe w ksztafcie ,slimaka’, samodzielne wanny SPA, koputy
itp. A wszystko to w dowolnych ksztattach i rozmiarach.

Od 2008 roku w ramach firmy NTB Sp. 0.0. funkcjonuje osrodek
aktywnego wypoczynku NTB Active Club. To kompleks wyspe-
cjalizowany w swiadczeniu ustug zwiazanych ze sportem, re-
kreacja i wypoczynkiem, a takze w organizowaniu imprez, kon-
ferencjiiinnych wydarzen. Gtéwne atrakcje NTB Active Club to
Akademia Golfa i 9-dotkowe pole golfowe pitch & putt, hala do
tenisa i sportéw zespotowych, kompleks saunowy & SPA oraz
studio treningowe. Z ustug NTB Active Club korzystaja zarow-
no firmy, instytucje, jak i klienci indywidualni.

Data zatozenia firmy
1993r.

Maciej Twardzik

Zasieg dziatania
Potudniowo-wschodnia Polska.

Docelowe rynki zbytu
Rynek krajowy.

Zatrudnienie
49 0s0b.

Branza
Budowlana, szkoleniowo-rehabilitacyjno-rekreacyjna.

Gtéwne produkty
* Styropian

* Styropian laminowany
* Ksztattki styropianowe
* Prefa System Twardzik

Osiggniecia

Certyfikaty

» Certyfikat PN-ISO 9002

» Certyfikat Systemu Zarzadzania Jakoscig 1SO 9001:2008.

Sukcesy

» Rekomendacja firmy w konkursie ,Podkarpacka Nagroda
Gospodarcza 2007"

» Laureat Konkursu ,Podkarpacka Nagroda Gospodarcza
2008" w kategorii firm srednich

» Uzyskanie tytutu ,Przedsiebiorstwo FAIR PLAY 2009"

» Certyfikat ,Przejrzysta Firma” przyznany w 2010,

» Certyfikat Wiarygodnosci Biznesowej przyznany w 2011 .
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(Odlewnia Cisnieniowa
Meta-Zel Sp. z o.0.
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Odlewnia Cisnieniowa Meta-Zel Sp. z 0.0.
Wola Cicha 155, 36-060 Gtogow Matopolski
tel. 17 773 31 77, fax 17 773 31 52

e-mail: odlewnia@metazel.pl
www.metazel.pl

NIP: 8133485377

REGON: 180185014

KRS: 0000269120

Jan Betlej - Prezes Zarzadu
Franciszek Ptoszaj - Wiceprezes Zarzadu ds. Produkgji
Piotr Betlej - Wiceprezes Zarzadu ds. Handlowych

O firmie

Odlewnia Cisnieniowa Meta-Zel Sp. z 0.0. jest wiodacym pro-
ducentem odlewdw cisnieniowych ze stopdw aluminium
i cynku. Dzieki ponad 40-letniemu doswiadczeniu firma po-
siada specjalistyczng wiedze w zakresie odlewnictwa oraz
know-how oparte na wypracowanych technologiach i wia-
snych patentach. Oferta przedsiebiorstwa obejmuije:

« wykonywanie odlewdw ze stopow Al i Zn o ciezarze do 7,5 kg;
produkcje realizujemy na specjalistycznych maszynach ciénie-
niowych o sile zwarcia od 80 do 1000 ton,

« specjalistyczng obrébke CNC prowadzong na piecioosiowych
poziomych i pionowych centrach obrébczych oraz tokarkach
sterowanych numerycznie,

« badania laboratoryjne i ustugi pomiarowe: badania rentge-
nowskie, skladu chemicznego metali, twardosci, wytrzymato-
$ciowe oraz wzorcowanie przyrzaddw pomiarowych.

Firma realizuje kompleksowe projekty dla swoich kontrahen-
tow. Organizuje przygotowanie i uruchomienie nowej produk-
qji oraz zleca i uczestniczy w wykonywaniu oprzyrzadowania.
Aby zapewni¢ najwyzszg jakos¢ produkowanych wyrobow,
bezpieczenstwo pracy i ochrone srodowiska Odlewnia Ciénie-
niowa Meta-Zel Sp. z 0.0. wdrozyta nastepujace systemy jako-
Sciowe: 1SO 9001:2008, 1SO 14001:2004, OHSAS 18001:2007.
Firma wsp&tpracuje z wiodgcymi osrodkami naukowymi i aka-
demickimi, czego rezultatem sg wspoine projekty badawcze
i wiasne patenty.

Data zatozenia firmy
05.12.2006 .

Zasieg dziatania
Miedzynarodowy.

Docelowe rynki zbytu
Cata Europa.

Zatrudnienie
230 0s6b.

Branza
Odlewnictwo metali lekkich (PKD 24.537).

Gtéwne produkty

*Cisnieniowe odlewy z aluminium i cynku
*Obrébka mechaniczna CNC

*Badania i ustugi pomiarowe

Osiagniecia

Nagrody

Potwierdzeniem wysokiej jakosci wykonywanych odlewdw
i profesjonalizmu $wiadczonych ustug sg referencje naszych
klientdw, otrzymane certyfikaty oraz liczne nagrody:

» Nagroda Podkarpackiego Klubu Biznesu 2014

» Jakos¢ Roku 2013

» Zloty Zuraw 2013

» Gazele Biznesu 2013

» Podkarpacka Nagroda Gospodarcza 2012

» Budowa Roku Podkarpacia 2011

» Odlew Roku 2010



Certyfikaty

W celu zapewnienia najwyzszej jakosci produkowanych wy-
robdéw, bezpieczehstwa pracy i ochrony srodowiska Odlewnia
Cisnieniowa Meta-Zel Sp. z 0.0. stosuje nastepujace systemy
jakosciowe:

» 150 9001:2008

» ISO 14001:2004

» OHSAS 18001:2007

Zgodnie 7 filozofig ciagtego doskonalenia w firmie wykony-
wana jest regularna ocena przydatnosci i efektywnosci wdro-
zonych systeméw oraz ustalonej Polityki Zintegrowanego
Systemu Zarzadzania Jakoscia. Corocznie firma jest podda-

wana audytowi zewnetrznemu przez jednostke certyfikuja-
3. W polityke jakosci zaangazowani s wszyscy zatrudnieni.
Ciagte szkolenia i podnoszenie swiadomosci pracownikdw
w obszarze jakosci pozwalajg zwiekszy¢ wydajnos¢ i efek-
tywnos$¢ pracy.

Najwazniejsze kontrakty
LGE, SAMSUNG, BOSCH

Sukcesy

» Budowa nowej siedziby firmy wraz z halg produkcyjng
» Odnowienie parku maszynowego

» Trzykrotny wzrost przychoddw w ostatnich 5 latach
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(OMEGA Pilzno ITiL
GodawsRki & GodawsRi
Sp. z 0.0.

OMEGA Pilzno ITiL Godawski & Godawski Sp. z 0.0.
ul. Kraszewskiego 44, 39-220 Pilzno

tel. 14670 71 24,14 672 20 23, fax 14 672 19 94
www.omega-pilzno.com.pl

NIP: 8722106396, REGON: 691563311

KRS: 000043558

Adam GodawsRi, Mariusz GodawsRi

Adam Godawski - Prezes Zarzadu Branza
Mariusz Godawski - Prezes Zarzadu Transport, spedydja, logistyka.
Katarzyna Godawska — Cztonek Zarzadu
Gtéwne ustugi
O firmie * Transport drogowy miedzynarodowy i krajowy
Firma powstata w 1991 r. Od tego czasu rosfa flota pojazdéw e Transport intermodalny
oraz oferta ustug $wiadczonych przez firme. W skiad Grupy ¢ Ustugi logistyczne
OMEGA Pilzno wchodzi kilka spotek. Sa to OMEGA Pilzno, PP Ustugi magazynowe
PKS Rzeszow i Podkarpacki Park Logistyczny. Razem tworza — *Ustugi celno-portowe dla transportu kontenerdw morskich
kompleksowa oferte, dostosowang dla wymagajacego klienta.
Obecnie pod szyldem Grupy OMEGA Pilzno jezdzi 700 samo- ~ Osiggniecia
chodoéw réznej kubatury. Dodatkowo, wychodzac naprzeciw ~ Nagrody
oczekiwaniom klientéw i rynku, Grupa Kapitatowa zainwesto- ~ » Przedsiebiorstwo Fair Play
wata w Podkarpacki Park Logistyczny, w ktérego sktad wcho- » Solidna Firma
dza: magazyn w Mokrzcu (docelowa pow. do 70 tys. m?) oraz ~ » Lider Rynku
Centrum Logistyczne w Podgrodziu (0 pow. 46 tys. m?). Oba » Podkarpacka Nagroda Gospodarcza 2013
magazyny ulokowane zostaty w fatwo dostepnych miejscach
przy gtéwnych szlakach drogowych przy trasie £4, 57 kmod ~ Certyfikaty
Rzeszowa i 114 km od Krakowa, przy autostradzie A4, 3 km od » 1SO 9001:2009
Debicy. OMEGA Pilzno to transport miedzynarodowy, obstu- » SO 14001:2004
gujacy wszystkie kraje Europy, w tym rowniez Turcje, a takze » 1SO 22000:2006
warsztat wymiany opon, myjnia dla samochodéw ciezaro- » IFS Logistics
wych oraz autoryzowany serwis Volvo. Spétka PP PKS to trans- » HACCP
port krajowy i zagraniczny, stacja paliwowa, autoryzowany ser- » AEO
wis MAN, stacja diagnostyczna, catodobowa pomoc drogowa.
Pod szyldem OMEGI Pilzno dziata takze Agencja Celno-Por-  Najwazniejsze kontrakty
towa w Gdyni, oferujgca m.in. ustuge spedycji morskiej oraz » Goodyear Sp.z0.0.
obstuge celno-portowa dla transportu kontenerdw morskich. » Indesit Company S.p. A.
» Mondeléz International
Data zatozenia firmy

1991, Sukcesy

» Rosnaca pozycja firmy w branzy TSL
Zasieg dziatania > Zajecie 6. migjsca w rankingu Dziennika,Gazeta Prawna’
Miedzynarodowy i krajowy. w kategorii Operator Logistyczny

» Zajecie 16. pozycji w konkursie, Ztota Setka Podkarpacia”
Zatrudnienie posrod 100 najwiekszych dziatalnosci w wojewddztwie
Okoto 1000 oséb. podkarpackim

179 PODKWZNESU
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OPTeam S.A.
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OPTeam S.A.

Tajecina 113, 36-002 Jasionka

tel. 17 .86 72 100, fax 17 852 01 38
www.opteam.pl

NIP: 813-03-34-531

REGON: 008033000

KRS: 0000160492

Wactaw Szary - Prezes Zarzadu
Bogdan Niziotek - Wiceprezes Zarzadu
Ryszard WozZniak - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

OPTeam S.A. jest producentem oraz integratorem systemow
wykorzystujacych technologie kart elektronicznych. Produkty
wiasne linii OPTI obejmuja m.in. systemy: Elektroniczna Legity-
macja Studencka OPTlcamp, Elektroniczna Karta Korporacyjna
OPTlpass, Karta Statego Klienta OPTlcard. Firma jest krajowym
liderem rynku systeméw elektronicznych legitymadji stu-
denckich - system OPTlcamp SELS funkcjonuje w ponad 90
najwiekszych polskich uczelniach, a liczba dostarczonych
elektronicznych kart na rynek uniwersytecki przekroczyta
1,7 min sztuk.

Wazny element oferty rynkowej OPTeam S.A. stanowig wdro-
Zenia zintegrowanych systeméw do zarzadzania przedsie-
biorstwem klasy ERP. OPTeam specjalizuje sie w projektach
adresowanych do przedsiebiorstw srednich i duzych. Na bazie
uznanych rozwiazan firma zbudowata autorskie produkty
i kompetencje, pozwalajace na efektywna realizacje wdrozen,
szczegblnie w przedsiebiorstwach budowlanych i produk-
cyjnych. Liczba firm wykorzystujacych system ERP, wdrozony
przez OPTeam przekroczyta 120. Z naszych ustug korzystaja
takze przedsiebiorstwa dziatajgce w Niemczech i na Ukrainie.

Firma OPTeam S.A. jest do$wiadczonym integratorem zaawan-
sowanych rozwiazan teleinformatycznych. Aktywnos¢ firmy
w tym zakresie skupia sie w szczegdlnosci na:

*budowie sieci teleinformatycznych (LAN, WAN, systemy tele-
transmisyjne);

ewdrazaniu rozwigzan polityki bezpieczenstwa danych
(backup, archiwizacja, macierze), dostepu do Internetu oraz
zasilania;

*kompleksowej realizacji osrodka Data Center;

*wdrazaniu oprogramowania systemowego i aplikacji biz-
nesowych.

Projekty integracyjne wspierane sg ofertg szkoleniowa wia-
snego Centrum Szkoleniowego (MS Learnig Solutions Part-
ner). Istotny zakres dziafalnosci firmy stanowia wdrozenia
fiskalnych systemow sprzedazy wraz z kompleksowa ofertg
utrzymania ich w ruchu.

Data zatozenia firmy
1988r.

Zasieg dziatania
Polska, Stowacja, Niemcy, Ukraina.

Docelowe rynki zbytu
* Przemyst

*Energetykaigaz
*Instytucje publiczne

* Uczelnie wyzsze
*Budownictwo

*Handel i ustugi

Zatrudnienie
193 osoby.

Branza
IT.

Gtéwne produkty
* OPTicamp - systemy kart elektronicznych dla sektora edu-
kadji
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* OPTICOMMERCE - system do obstugi sprzedazy interneto-
wej, sprzedawany w modelu SaaS

* OPTIPASS - system elektronicznej karty korporacyjne].

* OPTIRCM - narzedzia optymalizujace procesy administra-
cyjne w organizadji

* OPTiSRM - system wspierajacy procesy zaopatrzenia, model
sprzedazy Saas

* Systemy branzowe ERP (OPTibudowa, OPTiprodukcja, HR
OPTiCenter, B2B ICenter)

* Ustugi integracyjno-wdrozeniowe

* Ustugi serwisowo-posprzedazne

* Ustugi Data Center (OPTICPD)

* Ustugi szkoleniowe

Osiagniecia

Nagrody

» Gietdowa Spdtka roku 2010

» Diament Forbesa za 2009, 2012, 2013

» Podkarpacka Nagroda Gospodarcza za 2011, 2012

» Jakos¢ Roku 2012

» Gazela Biznesu, Gepard Biznesu

» Rynkowy Lider Innowacji 2012

» Orly Parkowe 2012

» e-Diament Forbesa 2013 za najlepsza firmowa witryne inter-
netowg na Podkarpaciu

» Przedsiebiorstwo Fair Play

» Nagrody branzowe — Partner Dekady Comarch SA - 2011 .
- za najwiekszg sprzedaz oprogramowania Comarch
w ostatnim dziesiecioleciu

» Najwyzsze statusy partnerskie: HP Gold Specialist, Microsoft
Gold Certified Partner, APC Elite Partner

Certyfikaty
» PN-EN 15O 9001:2009
» [SO/IEC 27001:2013

Najwazniejsze kontrakty
(dane z roku 2014)

» Szkoty Wyzsze:

* Umowa z Politechnika Opolskg — dostawa i wdrozenie zinte-
growanego systemu zarzadzania uczelnia

* Uniwersytet Technologiczno-Humanistyczny Radom — dosta-
wa i wdrozenie zintegrowanego systemu zarzadzania uczelnia
* Uniwersytet Gdariski - wdrozenie systemu ERP

* Uniwersytet Przyrodniczy Wroctaw — dostawa i wdrozenie
systemu ERP i systemu obiegu dokumentéw

* Uniwersytet Rzeszowski — system do zarzgdzenia dzieka-
natem

» Energetyka:

* PKN Orlen - dostawa i rozbudowa macierzy serwerowych

* grupa PGE SA (PGE Dystrybucja SA, PGE Obrét SA)

» Rynek przedsiebiorstw:

* Hamilton Wroctaw SA — dostawa urzadzer i ustug informa-
tycznych

* Energia dla Firm Sp z 0.0. - dostawa urzadzen i ustug infor-
matycznych

* WSK Rzeszéw - dostawa urzadzen i ustug informatycznych
* Karbud Sp. z 0.0. - dostawa zintegrowanego systemu ERP
dla branzy budowlanej

* Autologic Sp. z 0.0. - dostawa zintegrowanego systemu
ERP

* ELUS Kartuzy Sp. z 0.0. — dostawa zintegrowanego systemu
ERP wraz z dedykowang platforma B28B

* Dachpol Sp. z 0.0. Zamo$¢ - dostawa zintegrowanego
systemu ERP

* Insap Sp.z 0.0. - dostawa zintegrowanego systemu ERP No-
wych uméw w sektorze przedsiebiorstw zostato podpisanych
kilkanascie od stycznia 2014. Spdtka na state wspotpracuje
7 baza ponad 250 statych uméw w sektorze firm srednich
i duzych.

Sukcesy

» Nieprzerwana ponad 25-letnia dziatalnos¢ firmy na pol-
skim rynku ICT

» Przejecie firmy Elektra Sp. z 0.0. bedacej jednym z najwiek-
szych w Polsce integratordw systemu ERP XL

» Debiut na gtéwnym rynku GPW w Warszawie w 2010 roku
- pozyskanie $rodkéw na inwestycje, nowe mozliwosci
rozwoju, wzrost wiarygodnosci i transparentnosci firmy

» Nowa siedziba w Dolinie Lotniczej

» Utworzenie w 2010 roku — wraz z PWPW - spdtki Polskie
Polskie ePfatnosci (OPTeam posiada 50% akgji tej spotki),
dziatajacej na rynku ptatniczym - na koniec | pdtrocza
2014 PeP posiada blisko 25 tysiecy aktywnie pracujacych

terminali
PODKWZNESU
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DAK-HURT Sp. z 0.0.
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PAK-HURT Spétka z 0.0.

ul. Potoninska 12, 35-082 Rzeszow
tel. 17 850 57 57, fax 17 850 57 67
e-mail: handlowy@pakhurt.pl
www.pakhurt.pl

NIP: 813-32-50-220

REGON: 691566350

KRS: 0000050808

Piotr Kudela - Prezes Zarzadu

O firmie

PAK-HURT Sp. z 0.0. jest jednym z wiekszych producentow
folii HDPE i LDPE w regionie podkarpackim. Firma produ-
kuje okoto 300 ton wyrobdéw gotowych, w wiekszosci s3 to
opakowania foliowe z nadrukiem. Specjalizujemy sie w dru-
ku wysokiej rozdzielczosci do 8 koloréw. Naszym celem jest
bezposrednie dotarcie do odbiorcéw, ktérzy w swoim pro-
cesie technologicznym uzywajg dobrej jakosci opakowar
z nadrukiem. We wspotpracy z klientami stawiamy na trwate
partnerskie relacje, staramy sie im doradza¢ korzystajac z wie-
loletniego doswiadczenia.

PAK-HURT Sp. z 0.0. powstata w pazdzierniku 2001 r. przejmu-
jac dziatalnos¢ wezesniejszej spotki cywilnej, ktdrej zatozycie-
lem w 1994 roku byt obecny wiasciciel i Prezes Zarzadu Piotr
Kudela.

Dzieki statemu dynamicznemu rozwojowi, rozbudowie i po-
szerzaniu parku maszyn, firma moze spetnia¢ rosngce wyma-
gania klientéw.

Data zatozenia firmy
22.10.2001 .

Zasieg dziatania
Kraje Unii Europejskie].

Zatrudnienie
97 0s0b.

Piotr Kudela

Branza
Produkcja opakowan z tworzyw sztucznych.

Gtéwne produkty

* Drukowane opakowania foliowe na papier toaletowy

i chusteczki

* Foliowe torby reklamowe z nadrukiem

*Tasmy do pakowania artykutow budowlanych

* Foliowe opakowania do Zywnosci

* Jednorazowe pokrowce na siedzenia i worki na opony

Osiaggniecia

Nagrody

» Diamenty Forbesa 2014
» Gazele Biznesu 2011

Certyfikaty
»1SO 9001/2000
» Certyfikat Producenta Folii Biodegradowalnych
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183

Passa Sp. z 0.0. Sp. k.

ul. Sktadowa 2, 37-100 tancut
tel. 669 001 514
WWW.grupapassa.pl

NIP: 8151795668

REGON: 180769940

KRS: 0000397768

Aleksandra Mikotajczyk - Prezes Zarzadu
Matgorzata Filar, Wiestawa Halat, Stawomir Wiadyka,
Wiestaw Mezglewski - Czlonkowie Zarzadu

O firmie

Passa to grupa sklepdw o ugruntowanej pozycji na rynku.
Zostafa zatozona w 2011 roku , a jej celem jest zrzeszenie
w grupe zakupowa polskich przedsiebiorcow i wiascicieli skle-
pow spozywczych .

Naszym partnerom gwarantujemy osiagniecie sukcesu finan-
sowego oraz pomagamy zdoby¢ przewage konkurencyjna na
szybko konsolidujgcym sie rynku. Sklepy zrzeszone w Grupie
korzystajg z fachowej wiedzy, wynegocjowanych warunkow
zakupowych, jak réwniez wszelkich informacji prawnych i han-
dlowych zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci.

Gfdwnym obszarem dziatania Grupy jest obecnie wojewddz-
two podkarpackie i matopolskie.

Na chwile obecng Passa zrzesza 47 sklepdw, w tym najwieksze
sieci wojewddztwa podkarpackiego m.in. Sie¢ Handlowa Alta,
Delikatesy Asia, Sklepy Orzech, Sklepy eSka, a takze pojedyncze
sklepy partneréw.

Poprzez integracje zrzeszone w grupie firmy uzupetniajg sie,
przez co ich wspotpraca otwiera nowe perspektywy rozwoju
i coraz lepsze warunki handlowe.

Uczestnictwo w Grupie Polskich Sklepéw Passa pozwala
zachowac wiasng tozsamo$¢, bedac jednoczesnie cztonkiem
duzej grupy zakupowej. System identyfikacji naszej grupy
obejmuje oznakowanie zewnetrzne, jak réwniez podstawo-
we wyposazenie sklepdw, jak np. koszyki, cendwki, stroje
personelu.

AleRsandra MiRotajczyR

Na pdtkach sklepdw zrzeszonych pod logo Passa znajdziemy
takze produkty marki wiasnej ,Twoje Produkty Passa’, wsréd
nich kasze, ryze, makarony, a takze stodycze.

Od poczatku istnienia siec przywiazuje ogromna wage do za-
dowolenia klientow, dbajac o szeroki wybor produktdw i naj-
wyzsza jakos¢ obstugi. Ponadto Passa przywiazuje duzg wage
do wspotpracy z regionalnymi producentami, integrujac tym
samym rodzinny handel tradycyjny.

Data zatozenia firmy
2011,

Zasieg dziatania
Podkarpacie, Matopolska.

Docelowe rynki zbytu
Podkarpacie, Matopolska.

Branza
Handel.

Gtéwne produkty
* Art. spozywcze

* Chemia, kosmetyki

* Art. przemystowe

PODKWZNESU
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petrosoft.pl
Technologie Informatyczne
Sp. z 0.0.
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Petrosoft.pl Technologie Informatyczne Sp. z 0.0.
ul. 3 Maja 101, 38-200 Jasto

tel. 13 44 66 777, fax 13 44 66 550

e-mail: biuro@petrosoft.pl

www.petrosoft.pl

NIP: 6852051675

REGON: 371000509

KRS: 0000118672

Oddziat Rzeszéw:

ul. Rejtana 20, Karowa Office, 35-310 Rzeszow
Pozostate oddziaty:

Oddziat Czechowice-Dziedzice

Oddziat Gdansk

Artur Zabek - Prezes Zarzadu

O firmie

Petrosoftpl to dynamicznie rozwijajaca sie firma informa-
tyczna o zasiegu ogolnopolskim. Posiada oddziaty w Jasle,
Rzeszowie, Gdarisku oraz Czechowicach-Dziedzicach. Misja
firmy jest dostarczanie kompleksowych rozwigzan informa-
tycznych i telekomunikacyjnych opartych na najnowszych
technologiach.

Petrosoft.pl Technologie Informatyczne zajmuje sie wdraza-
niem nietypowych rozwiazan IT dla firm. Nasza firma dostar-
za unikalne oprogramowania wspierajace procesy bizneso-
we w przedsiebiorstwach oraz specjalizuje sie w produkcji
oprogramowania. Nasze rozwigzania wdrozone s3 w wielu
branzach. Duzy wybdr wiasnych produktéw stanowi o naszej
unikalnosci na rynku IT i pozwala na wykorzystanie niszy ryn-
kowej.

Firma prowadzi profesjonalny dziat wsparcia, dzieki ktéremu
wspieramy prace kilku tysiecy osob pracujacych w kraju i za-
granica.

Petrosoft.pl od poczatku swojej dziatalnosci zajmuje sie ana-
liza, projektowaniem i wdrazaniem systemoéw informatycz-
nych oraz dostawa najwyzszej jakosci sprzetu komputerowe-
go. Wypracowana w ciggu kilkunastu lat pozycja w branzy
sprawia, ze firma jest do$wiadczonym integratorem nowo-
czesnych technologii informatycznych.

Artur ZabeR

Data zatozenia firmy
15.12.2000 .

Zasieg dziatania
Ogdlnopolski.

Docelowe rynki zbytu

* Przemyst, w tym chemiczny i energetyczny
* Logistyka magazynowa

*Logistyka transportowa

*Dzialy IT

Branza
Informatyczna.

Gtoéwne produkty

*eHelpDesk system do zarzadzania dziatem IT lub dowolnym
serwisem (zgodny z ITIL)

*EOD - Elektroniczny Obieg Dokumentéw

* System e-faktura

* System Logistyki Kolejowej

* Oprogramowanie WMS — Magazyn Wysokiego Skfadowania
* System Inwentaryzadji Srodkéw Trwatych — IST

* System Kolejkowy
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*Terminal Paliw Najwazniejsze kontrakty

* Oprogramowanie dedykowane do skanerdw Fuijitsu » System Logistyki Kolejowej dla znanych polskich przewoz-

*Dziennik Korespondencyjny i Rejestr Umow nikéw kolejowych

* ZiPOP system do wyswietlania Ofert Pracy

* Oprogramowanie do zarzgdzania produkcjg Sukcesy

* Tworzenie oprogramowania na zaméwienie » Kompetencje branzowe - Microsoft Gold Partner (na
Podkarpaciu jest tylko kilka takich firm), Dell Partner, Co-

Osiagniecia march Partner. W rankingu TOP 500 z 2012 r. najwiekszych

Nagrody firm informatycznych w kraju znajdujemy sie na 253. miej-

» Gazele Biznesu scu, a w wojewddztwie podkarpackim zajmujemy wysoka

» Diamenty Forbesa 5. pozydje.

» Gepardy Biznesu

Certyfikaty

» Certyfikat Przejrzysta Firma

» Certyfikat Innowacyjnosci

» Certyfikat 1SO 9001:2008

150 9001
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Dfleiderer Grajewo S.A.
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Pfleiderer Grajewo S.A.

ul. Widrowa 1, 19-203 Grajewo
tel. 86 272 96 00
www.pfleiderer.pl

NIP: 719-10-00-479

REGON: 450093817

KRS: 0000011422

Wojciech Gatkiewicz - Prezes Zarzadu

Rafat Karcz — Cztonek Zarzadu, Dyrektor Finansowy
Dariusz Tomaszewski — Czlonek Zarzadu, Dyrektor
Sprzedazy

O firmie

Spétki Grupy Pfleiderer Grajewo S.A. specjalizuja sie w produk-
¢ji materiatéw na bazie drewna stosowanych w meblarstwie,
wyposazeniu wnetrz oraz budownictwie. Nasze produkty s3
znane w Europie wschodniej, potudniowej oraz Skandynawii.
Nowoczesne zarzadzanie, zaawansowany technologicznie
park maszynowy, stata praca nad nowymi produktami oraz
rozbudowana siec dystrybucyjna Pfleiderer Partner zagwaran-
towaty firmie pozycje lidera w branzy dostawcédw materiatéw
i rozwiazan dla meblarstwa i wyposazenia wnetrz.

Jestesmy czescig koncernu Pfleiderer AG. Spétka Pfleiderer
Grajewo S.A. jest notowana na GPW.

Data zatozenia firmy
1976r.

Zasieg dziatania
Branza meblowa i branza budowlana.

Docelowe rynki zbytu
Polska, Litwa, Rosja, Szwecja, Niemcy, Biatorus, Ukraina, Cze-
chy, Rumunia.

Zatrudnienie
1300 0séb w spotkach Grupy Pfleiderer Grajewo S.A.

Branza
Komponenty do produkcji mebli, wyposazenia wnetrz oraz
budownictwa.

Wojciech GatRiewicz

Gtéwne produkty
* Plyty meblowe

*Blaty kuchenne
*aminaty HPL

*Plyty budowlane mfp®
*Sztuczne okleiny

Osiagniecia

Nagrody

» Top Builder 2011 dla ptyty budowlanej mfp®

» Diament Meblarstwa 2011 — wyréznienie dla blatéw UNICO
» Diament Meblarstwa 2013 dla kolekgji,Brzoza POLSKA!"

Certyfikaty
» Certyfikat Zintegrowanego System Zarzadzania zgodny
znormami:
* PN-EN 1SO 9001:2009 (Zarzadzanie Jakoscig)
* PN-EN ISO 14001:2005 (Zarzadzanie Srodowiskiem)
* OHSAS 18001:2007 (Zarzadzanie Bezpieczeristwem
i Higiena Pracy)
» FSC Certyfikat Prawidtowej Gospodarki Lesnej
» Certyfikat PFC

Sukcesy

» Rozpoznawalna marka

» Rozbudowana i efektywna sie¢ dystrybucji Pfleiderer Part-
ner

» Innowacyjne projekty rynkowe jak: ,Brzoza POLSKA!" czy
plyta budowlana mfp®



DHU GARDA
Zbigniew Kalamarz

PHU GARDA

ul. Ptk. K. Iranka Osmeckiego 6, 35-506 Rzeszow
www.garda.rzeszow.pl

NIP: 818-000-34-92

REGON: 690008300

Wpis do ewidencji: 13824T

Zbigniew Kalamarz - Wasciciel
Lucyna Skorska — Dyrektor Naczelny

O firmie Docelowe rynki zbytu
PHU GARDA dziata na rynku od 1990 roku - poczatkowo jako  Caty kraj.

niewielka firma handlowo-ochroniarska, by po kilku latach roz-

szerzy¢ zakres o ustugi utrzymania czystosci. Zatrudnienie
Dynamiczny rozwdj firmy nastepuje po roku 1995, kiedy to 500 oséb.

zmieniajacy sie rynek zaczyna doceniac range wiasnego wize-

runku. Trend ten powoduje wzrost zapotrzebowania na profe-  Branza

sjonalne ustugi utrzymania czystosci. Ustugi utrzymania czystosci i ochrony.
Idac za gtosem rynku, PHU GARDA systematycznie szkoli per-

sonel, sukcesywnie wdraza nowe technologie z branzy czy-  Gtéwne produkty
stosciowej, rozszerza baze narzedziowo-sprzetowg wprowa-  Ustugi.

dzajac do procesu ustug nowoczesne, profesjonalne maszyny

i urzadzenia. Osiagniecia
Konsekwencja i skuteczno$¢ dziatart umozliwiajg firmie (jako  Certyfikaty

jednej z niewielu w tej branzy) uzyskanie w roku 2006 Certyfi- ~ » 15O 9001:2008

katu Jakosci 15O 9001:2008, ktéry z powodzeniem utrzymywa-

ny jest do chwili obecnej.

Ponad 23-letnie doswiadczenie rynkowe pozwolito firmie PHU

GARDA wypracowac wysokg pozycje profesjonalisty zaréwno

w branzy ustug czystosciowych, jak i ochroniarskich, co po-

twierdza szeroki portfel zadowolonych z ustug, wieloletnich

juz kontrahentéw z réznych gatezi gospodarki.

Data zatozenia firmy
1.12.1990 .

Zasieg dziatania
Wojewddztwa: podkarpackie, lubelskie, 16dzkie, mazowieckie.

187 PODKWZNESU
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Diotrus Pan Sp. z 0.0.
Spotka Komandytowa
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Piotrus Pan Sp. z 0.0. Spdtka Komandytowa
ul. Nestora 8, 37-700 Przemysl

tel./fax 16 675 27 00

e-mail: sekretariat@ppan.pl

www.ppan.pl

NIP: 795-246-06-75

REGON: 180381962

KRS: 0000318286

Aleksander Baczyk - Prezes Zarzadu Komplementariusza

O firmie

Spdtka Piotrus Pan Sp. z 0.0. Spoétka Komandytowa rozpoczeta
swoja dziatalnos¢ handlowa w 1995 roku. Poczatkowo jako lo-
kalny dystrybutor artykutow nabiatowych. W ciggu 20 lat, dzie-
ki konsekwentnemu ulepszaniu swiadczonych ustug, a takze
silnemu zorientowaniu na Klienta, osiagneta pozycje jednego
z lideréw w wojewddztwie podkarpackim w kategorii dystry-
bucji nabiatu i artykutéw ogdlnospozywczych, co pozwolito
uplasowac sie Spotce w pierwszej 40 najwiekszych firm Pod-
karpacia (wedtug rankingu Rzeczpospolitej -, Lista 2000” za
2010 rok, jest najwieksza firma w Przemyslu).

Asortyment Spétki to produkty najwiekszych, ogélnopolskich
firm branzy nabiatowo-spozywczej, jak i mniejszych firm regio-
nalnych. Oferta skierowana jest do hurtowni, sieci handlowych,
sklepow detalicznych, hoteli, restauracji oraz punktéw zbioro-
Wwego zywienia.

Historia firmy Piotru$ Pan to historia ludzi — pracownikéw,
ktorych kwalifikacje i wiedza pozwalajg swiadczy¢ ustugi naj-
wyzszej jakosdi, a takze Klientdw, dla ktorych Firma swiadczy
ustugi. To przede wszystkim doswiadczenie i trwate relacje
z Klientami Zbudowane w oparciu o zasade jakosci i uczciwo-
$ci. Hasto,Solidny Partner" towarzyszy Spotce niezmiennie od
20 lat.

Firma ,Piotrus Pan" to:

*ponad 4000 pozydji asortymentowych: nabiat, ttuszcze, arty-
kuty ogéInospozywcze oraz pieczywo,

Aleksander BaczyR

*560 pracownikéw, w tym profesjonalny zespdt przedstawi-
cieli handlowych odwiedzajacych klientéw codziennie,
*elastycznos¢ dziatania dostosowana do wymogdw rynku
lokalnego,

*specjalistyczna flota samochodowa zapewniajaca szybka
dostawe do 24 h i terminowa realizacje,

*dogodne warunki zakupu gwarantujgce wysokg konkuren-
cyjnos¢,

*wsparcie marketingowe dostosowane do indywidualnych
potrzeb kazdego Klienta,

*gazetki promocyjne,

* program partnerski,Piotrus Pan Podréze".

Data zatozenia firmy
1995 .

Zasieg dziatania
Wojewddztwo podkarpackie, matopolskie, $wietokrzyskie.

Zatrudnienie
560 0séb.

Branza
Handel hurtowy (dystrybucja) artykutami nabiatowo-spozyw-
czymi, produkdja pieczywa.
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Gtéwne produkty
*Nabiat

* Art. spozywcze
*Pieczywo

Osiagniecia
Nagrody
» Gazele Biznesu - przynaleznos¢ do elitarnego klubu Gazel
Biznesu - grona najdynamiczniej rozwijajacych sie firm,
kolejno w latach 2006, 2007, 2009, 2010, 2011, 2012
» Ranking Najwiekszych Firm Podkarpacia,Ztota Setka”
w 2006 roku — Certyfikat za 54. migjsce
» Ranking Najwiekszych Firm Podkarpacia,Ztota Setka”
w 2007 roku — Certyfikat za 51. miejsce
» Ranking Najwiekszych Firm Podkarpacia,Ztota Setka"
w 2008 roku - Certyfikat za 53. miejsce
» Ranking Najwiekszych Firm Podkarpacia,Ztota Setka”
w 2009 roku — Certyfikat za 38. migjsce
» Ranking Najwiekszych Firm Podkarpacia,Ztota Setka”
w 2010 roku - Certyfikat za 35. miejsce
» Ranking Najwiekszych Firm Podkarpacia,Ztota Setka”
w 2011 roku - Certyfikat za 43. miejsce
» Ranking Najwiekszych Firm Podkarpacia,Ztota Setka”
w 2012 roku - Certyfikat za 33. migjsce
» ,Za wybitne osiaggniecia i zaangazowanie na rzecz rozwoju
Ziemi Przemyskiej i tworzenie jej pozytywnego wizerunku

we wspdlnocie europejskiej” w roku 2012 — Dyplom Uzna-
nia dla Lidera Sukcesu od Starosty Przemyskiego

» Solidny partner w biznesie w roku 2011 - wyréznienie od
Podkarpackiego Banku Spétdzielczego

» ,Za najwieksza aktywnosc¢ w dystrybucji produktow ZT. Biel-
mar Sp. z 0.0. w latach 2009-2010" - podziekowanie od Z.T.
Bielmar w Bielsku Biatej

> ,Za rzetelng i owocng wspotprace” — podziekowanie od
Grupy kapitatowej PAMAPOL w roku 2008

> Kreator nowych miejsc pracy” w roku 2007 — wyréznienie
na najlepsza firme w rejonie podkarpackim przez Podkar-
packi Klub Biznesu

» Lider Handlu i Ustug w roku 2005 - wyrdznienie od Regio-
nalnej Izby Gospodarczej w Przemyslu

PODKI@WZNESU
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Podkarpacka Izba Gospodarcza
ul. Tysigclecia 3, 38-400 Krosno
tel. 13 43 695 90, fax 13 43 234 47
e-mail: pig@pigkrosno.pl
www.pigkrosno.pl

NIP: 684-00-19-826

REGON: 370197266

KRS: 0000052505

Grzegorz Kubal - Prezes Zarzadu
Wactaw Posadzki - Wiceprezes Zarzadu
Bogustaw Kogut - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

Misja Podkarpackiej Izby Gospodarczej jest wspieranie roz-
woju matych i $rednich przedsiebiorstw oraz dziatanie na
rzecz rozwoju gospodarczego wojewddztwa podkarpackie-
go. Podkarpacka Izba Gospodarcza zrzesza obecnie blisko 70
podmiotéw gospodarczych reprezentujacych rézne branze
z terenu Podkarpacia. Gtownym celem dziatalnosci 1zby jest
reprezentowanie intereséw gospodarczych  zrzeszonych
w niej podmiotéw wobec organdw paristwowych i samo-
rzadowych, organizowanie pomocy cztonkom Izby w roz-
wigzywaniu ich probleméw gospodarczych i prawnych, jak
réwniez wspieranie wszystkich podmiotéw gospodarczych
zlokalizowanych na terenie Podkarpacia.

Data zatozenia firmy
17121993 r.

Zasieg dziatania
Wojewddztwo podkarpackie.

Docelowe rynki zbytu
Rynek lokalny (wojewddztwo podkarpackie).

Zatrudnienie
19 0s0b.

Branza
Konsultingowa / doradcza / szkoleniowa.

Gtéwne produkty

*Szkolenia

* Projekty wspotfinansowane ze Srodkéw UE i inne
*\Wspieranie przedsiebiorczosci

* Licencjonowane biuro rachunkowe

*Bony towarowe

* Podkarpacki Portal Gospodarczy www.ppg24.pl

Osiggniecia
Nagrody
» Pracodawca Przyjazny Kobietom

Certyfikaty
» Certyfikat Systemu Zarzadzania Jakoscig PN-EN ISO
9001:2009

Sukcesy

» Stworzenie wielu mozliwosci wspierania przedsiebiorczosci
finansowanych m.in. ze $rodkéw Unii Europejskiej, w tym:
Centrum Wspierania Przedsiebiorczosci, Inkubatora Przed-
siebiorczosci, Punktéw Konsultacyjnych i Doradczych, Fun-
duszu Poreczen Kredytowych, Funduszu Pozyczkowego

» Utworzenie Polskiej Sieci Handlowo-Ustugowej PIG, wspie-
rajacej lokalnych przedsiebiorcéw, ktéra obejmuje kilkaset
placowek handlowo-ustugowych na terenie Podkarpacia
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Bank Spotdzielczy
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Podkarpacki Bank Spétdzielczy

ul. Mickiewicza 7, 38-500 Sanok

tel. 13 465 58 00, fax 13 465 58 01
e-mail: centrala@pbsbank.pl
www.pbsbank.pl

NIP: 687 00 11 462, REGON: 000507532
KRS: 0000047309

Lestaw Wojtas - Prezes Zarzadu
Wiceprezesi Zarzadu
Tadeusz Polanski, Wojciech Btaz, Janusz Matusz

O firmie

Podkarpacki Bank Spotdzielczy prowadzi swojg dziatalnos¢ na
terenie wojewddztwa podkarpackiego poprzez sie¢ 94 placéd-
wek (w tym 7 placéwek samoobstugowych). Ponadto posiada
6 oddziatow Spotki Gietdowej PBS Finanse S.A.: w Krakowie, Ka-
towicach, Warszawie, Gdyni, Wroctawiu i Lublinie. PBS to bank
uniwersalny z nowoczesng technologig informatyczng m.in.
szerokg ofertg ustug bankowosci elektronicznej. Nalezy do
czotdwki polskich bankow spotdzielczych, zardwno ze wzgle-
du na rozmiary dziatalnosci, dynamike rozwoju, réznorodnos¢
oferowanych produktow, jak réwniez na wysoka jakos¢ ustug.
Klienci moga korzystac z ponad 4000 bankomatéw, w ktérych
wybiera¢ mozna pienigdze bez prowizji. W sieci wiasnych ban-
komatéw PBS udostepnit tez innowacyjng ustuge biometrii,
dzieki ktdrej mozna wyptacac gotowke bez uzycia karty pfatni-
czej. PBS jest takze laureatem wielu prestizowych nagrod.

Data zatozenia firmy
1871r.

Zasieg dziatania
Polska.

Docelowe rynki zbytu
Polska.

Zatrudnienie
645 0séb.

Branza
Finanse.

Lestaw Wojtas

Gtéwne produkty

Oferta produktowa nastawiona jest na obstuge klientéw in-
dywidualnych, matych i srednich przedsiebiorstw. Obejmuje
ona peten zakres ustug bankowych: ROR (w tym rachunki dla
0s6b matoletnich i studentéw), rachunki walutowe, lokaty,
kredyty, karty pfatnicze, ubezpieczenia oraz fundusze kapi-
tatowe.

Osiagniecia

Nagrody ROK 2014

» Godio Promocyjne Bank Przyjazny dla Przedsiebiorcow
wraz z 7 Ztotymi Gwiazdami oraz Diamentowa Statuetka
za systematyczne wzbogacanie i usprawnianie przyjaznej
wspdtpracy z MSP

» Laur Studentéw 2014" Samorzadu Studentéw Uniwer-
sytetu Rzeszowskiego w kategorii ,Instytucja wspierajaca
studentow”

» Medal Europejski w kolejnej XXV edydji konkursu za konto
studenckie

» Wyréznienie w XIIl edycji Konkursu ,Bank Spétdzielczy
w stuzbie spotecznosci lokalnej” za szczegdine zaangazo-
wanie w dziatalnos¢ na rzecz spotecznosci lokalnych, orga-
nizowanego przez KZBS

» Budowa Roku Podkarpacia 2013 - nagroda ,Pierwszego
Stopnia” oraz tytut,Budowa Roku Podkarpacia 2013" w ka-
tegorii ,Obiekt modernizowany” za nadbudowe, rozbudo-
we i przebudowe budynku biurowego w Krosnie przy ulicy
Tysiaclecia 3

» Certyfikat ,Europejski Rejestr Renomowanych’, ktéry daje
prawo udziatu w programie gospodarczo-konsumenckim

EURO-RENOMA
PODK}WZNESU
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Polcom Sp. z 0.0.

ul. Krakowska 43, 32-050 Skawina
tel. 12 420 53 00, fax 12 420 53 05
e-mail: office@polcom.com.pl
www.polcom.com.pl

NIP: 677-10-16-284

REGON: 350826654

KRS: 0000087639

Marcin Gwozdz - Prezes Zarzadu
Wiestaw Wilk - Wiceprezes Zarzadu
Robert Czarniewski - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

Nasza firma juz od ponad 20 lat dynamicznie rozwija sie na
rynku polskim i europejskim. Nasza misjg jest dostarczanie
Klientom najwyzszej jakosci ustug IT spetniajacych najwyzsze,
miedzynarodowe standardy. Zajmujemy sie udostepnianiem
kompleksowych rozwigzan, ktére maja na celu optymalizacje
proceséw informatycznych w przedsiebiorstwach, dostarcza-
nie im wysokiej jakosci sprzetu oraz wzrost bezpieczenstwa
danych.

Jedna z najwazniejszych oferowanych przez nas ustug jest
nowoczesne centrum przetwarzania danych. Polcom Data
Center to pierwszy tego typu obiekt w Polsce, ktory zostat w
catosci zaprojektowany i zbudowany, by peni¢ takg funkcje.
Dzieki innowacyjnej infrastrukturze technicznej, wielopo-
ziomowej i biometrycznej kontroli dostepu oraz systemom
zwiekszajacym ciaglos¢ dziatania serwerdw, nasze data center
jako jedyne w Polsce moze pochwali¢ sie najwyzszym stop-
niem gwarangji niezawodnosci. Pozwala to na bezpieczne
przechowywanie infrastruktury informatycznej naszych Klien-
tow i sprawne dziatanie ich przedsiebiorstw.

Nasza firma dostarcza klientom rozwigzania IT, ktére nie wiaza
sie z koniecznoscig inwestycji w drogi sprzet. Jest to mozliwe
dzieki udostepnianiu przez nas mocy obliczeniowej w modelu
outsourcingowym. Takie rozwiagzanie pozwala na udostepnia-
nie profesjonalnej architektury informatycznej, z ktérej nasi
klienci moga korzysta¢ wedtug wiasnych potrzeb i preferencji.
Wiasdnie dlatego zaufaty nam firmy, ktérych podstawg dziata-
nia jest bezpieczenstwo ustug IT oraz kompleksowo$¢, takie
jak: Allegro, Grupa Nowy Styl, Amway, Polaris oraz Brenntag
Polska Sp.z 0.0.

Data zatozenia firmy
1995 .

Zasieg dziatania
Polska, Europa, $wiat.

Docelowe rynki zbytu
Kazdy na terenie Polski i Europy.

Zatrudnienie
70 0sdb.

Branza
[T.

Gtéwne produkty

*Data Center

*Cloud Computing

*Integracja systeméw informatycznych
*\Wirtualizacja

*Migracja IT

Certyfikaty

» SO 9001

» 15O 27001

» Certyfikat bezpieczefistwa przemystowego Il stopnia Unii
Europejskiej

» Certyfikat bezpieczefistwa przemystowego Il stopnia NATO

» Certyfikat bezpieczenstwa przemystowego Il stopnia Polska

» Certyfikat saperski: Teren wolny od niewypatéw i niewybu-
chéw iinnych srodkédw wybuchowych”

Spetniane standardy
> TIER IV
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POLIKAT Spotka Akcyjna

ul. Witosa 4, 36-200 Brzozow
tel. 13 434 16 30, 13 434 16 31
e-mail: polikat@polikat.com.pl
www.polikat.com.pl

NIP: 6861557339

REGON: 371160348

KRS: 0000177333

Andrzej Pietryka - Prezes Zarzadu

O firmie

Firma POLIKAT SA. poczatkowo zajmowata sie produkcja
potproduktow drzewnych do produkdji sklejek i elementow
sklejkowych gietoklejonych. W miare uptywu czasu, pono-
szac ciagle wysokie naktady inwestycyjne spdtka rozwijata
portfel swoich produktéw, dazac do zastepowania oferty pot-
produktéw produktami gotowymi. | tak juz 4 lata od chwili
rozpoczecia dziatalnosci wprowadzilismy do oferty stelaze
tozkowe zbudowane ze sklejkowych listew sprezynujacych,
ktére cieszyty sie duzym zainteresowaniem na europejskich
rynkach. Od 2004 r. stelaze t¢Zkowe dostarczamy do sieci IKEA
i zaopatrujemy rynki Europy, Ameryki Pétnocnej i Azji. Obecnie
oferte produktowg zwiekszamy o inne wyroby gietoklejone
oraz staramy sie faczy¢ je z elementami metalowymi i z kom-
ponentami na bazie réznych tworzyw sztucznych. Nieustannie
budujemy i automatyzujemy park maszynowy pozwalajacy
wykorzystywac rézne technologie w celu innowacyjnego fa-
czenia roznych materiatow w produkcie koAcowym. W celu za-
bezpieczenia dostepu do surowcow, rozwijamy tez produkcje
w naszych firmach zlokalizowanych gtéwnie w Chinach, Rosji,
na Ukrainie i Biatorusi, zapewniajacych dostawy potproduktow
do naszej produkcji. W grupie spofek zaleznych mamy tez pro-
dukcje: mebli z drewna litego, metalowa, tworzyw sztucznych,
opakowan i pasmanterii. Jeste$my obecnie w stanie zaofero-
wac kompletny produkt sktadajacy sie z réznych materiatéw
wytworzonych w ramach naszej grupy, przez co jestesmy
bardziej konkurencyjni niz producenci, ktérzy musza kompo-
nenty kupowac u zewnetrznych dostawcow oraz bardzo ela-
styczni poprzez mozliwo$¢ zastosowania réznych technologii
i rozwiazan technicznych na miejscu u nas w zaktadzie.

Andrzej Pietryka

Data zatozenia firmy
1993r.

Zasieg dziatania
Caty swiat.

Docelowe rynki zbytu
Europa, Ameryka Pétnocna, Azja.

Zatrudnienie
217 0sdb.

Branza
Produkcja drzewna.

Gtéwne produkty
Elementy gietoklejone, stelaze t6zkowe.

Osiagniecia

Nagrody

» Podkarpackiego Klubu Biznesu, Diament Forbes 2010, Ge-
pard Biznesu 2011 Wojewddztwa Podkarpackiego, IKEA
Dostawca Roku 2008

Certyfikaty

> FSC

Najwazniejsze kontrakty

Jestesmy dostawca IKEA.

Sukcesy

Ciagty rozwdj i dynamika sprzedazy rok do roku pomiedzy

15-659%.
PODKWZNESU
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Polimarky Sp. z 0.0. Sp. K.

ul. Bieszczadzka 10 a, 35-082 Rzeszow
tel. 17 85 05 205, fax 17 85 05 215
www.polimarky.pl

NIP: 8133680156

REGON: 181014616

KRS: 0000531322

Marek Kyc - Prezes Zarzadu
Renata Kyc - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

Polimarky to polska firma zatozona w 1984 roku oferujaca
szeroka game modyfikowanych tworzyw sztucznych prze-
znaczonych do formowania wtryskowego i wytlaczania,
stosowanych w przemysle samochodowym, AGD, elektro-
energetycznym oraz w budownictwie. Firma jest rowniez
niezaleznym, dynamicznie rozwijajacym sie producentem
systemdw instalacyjnych — rur i ksztattek z tworzyw sztucz-
nych do cieptej i zimnej wody, CO oraz innych czynnikow
chemicznych. Firma Polimarky dazy do ugruntowania na
rynku krajowym pozycji wiarygodnego partnera zoriento-
wanego na zaspokojenie indywidualnych potrzeb Klientow.
Produkty powstaja w zaktadzie produkcyjnym wyposazonym
w najnowoczesniejszy park maszynowy oraz osrodek badaw-
Czo-rozwojowy powstaty w roku 2010.

Dzieki temu, ze idea smart compounding wyznacza kierun-
ki badan i rozwoju Przedsiebiorstwa, stato sie ono jednym
z polskich lideréw compoundingu granulatéw modyfiko-
wanych tworzyw sztucznych. Opierajac sie na zespole wy-
kwalifikowanych i doswiadczonych pracownikéw oraz ich
zaangazowaniu, Polimarky wdraza nowe rozwigzania odpo-
wiadajace pojawiajacym sie trendom i potrzebom rynku. In-
westujac w innowacyjnos¢, ciaggle poszerza oferowany asorty-
ment produktéw i wdraza wiasne, opatentowane rozwigzania.
Firma jest organizacjg stale nastawiong na samodoskonalenie
sie w zakresie produktowym i procesowym. Osiaga to dzieki
zwiekszaniu udziatu w rynku krajowym i zagranicznym oraz
inwestowaniu w rozwoj techniki i technologii wytworczej, co

potwierdzone jest przyznanymi certyfikatami i otrzymanymi
nagrodami. Polimarky dba o srodowisko naturalne poprzez
zapobieganie zanieczyszczeniom, zmnigjszanie zuzycia zaso-
béw naturalnych oraz stosujac materialy niewydzielajace ga-
76w trujgcych dla ludzi i niebezpiecznych dla Srodowiska.
Polimarky jest partnerem dla poszukujacych kompleksowej
obstugi przetworcow tworzyw termoplastycznych.

Data zatozenia firmy
1984 .

Zasieg dziatania
Caty swiat.

Docelowe rynki zbytu

Producenci elementéw z tworzyw sztucznych dla réznych
rodzajow przemystu oraz hurtownie i instalatorzy systeméw
instalacyjnych na terenie catego swiata.

Zatrudnienie
84 osoby.

Branza
Chemiczna.

Gtéwne produkty
* Modyfikowane tworzywa sztuczne (compoundy poliolefio-
nowe) majace zastosowanie w przemysle samochodowym,
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elektroinstalacyjnym, AGD iinnym.

*Bezhalogenowe mieszanki kablowe bedace bezpieczna
alternatywa dla oston kablowych wykonywanych z polichlor-
ku winylu.

*Systemy instalacyjne do ukfadéw wodnych i chemicz-
nych skfadajace sie z rur i ztaczek wykonywanych z tworzyw
sztucznych.

Osiagniecia

Najwazniejsze nagrody

» [l miejsce na Podkarpaciu w XIX edycji konkursu PRACO-
DAWCA ORGANIZATOR PRACY BEZPIECZNEJ

» Medale i wyrdznienia na Miedzynarodowych Targach Prze-
tworstwa Tworzyw Sztucznych PLASTPOL w Kielcach

» INNOWATOR PODKARPACIA

» Gazele Biznesu

» Wyréznienia w konkursach Matopolskiej Nagrody Jakosci

Certyfikaty
» 150 9001:2008
» 15O 14001:2004

Sukcesy
» Jako nieliczni potgczylismy biznes z naukg wspotpracujac
z uczelniami w Polsce, najscislej z Politechnikg Rzeszowska,
czego efektem s3 zaawansowane produkty.
» Wdrozenie innowacyjnych na skale Swiatowa wyrobow:
* RESLENY REF to bezhalogenowe mieszanki tworzywowe

zaprojektowane z myslg o przemysle kablowym jako bez-
pieczna alternatywa dla oston kablowych wykonanych z PCV.
Ostony z PCV podczas pozaru wydzielajg tlenek wegla i chlo-
rowodor, ktére s niebezpieczne dla zdrowia i zycia i ktdre
byly gtéwna przyczyna Smierci miedzy innymi w kolejce gor-
skiej w Kaprun. Ostony z RESLENOW REF podczas pozaru s3
bezpieczne dla ludzi i srodowiska.

* Polipropyleny z nanoczasteczkami (nanoglinka, nano-
srebro i inne) to tworzywa uzywane na przykfad w AGD.
Dzieki zastosowaniu nanoczasteczek srebra tworzywo jest
bakteriobojcze i grzybobdjcze, dziatajace przez caty ,cykl zy-
cia" sprzetu, dzieki czemu mozna bezpiecznie stosowac je do
wyrobdw, ktére maja kontakt z zywnoscia.

* Rura z wkfadka z wtékna szklanego - jako pierwszy pro-
ducent w Polsce Polimarky zastosowaty wkiadke z widkna
szklanego do standardowych rur do cieptej i zimnej wody
oraz CO. Dzieki temu rura ta ma lepsze wiasciwosci mecha-
niczne, mniejsza rozszerzalnos¢ cieplng oraz jest tatwiejsza
W montazu.

» Nanokompozyty hybrydowe termoplastéw to produkty
z dodatkiem nanoglinki posiadajace lepsza sztywnos$¢, wyz-
573 temperature uzytkowa oraz lepsze whasciwosci barierowe,
zmieniajace ich charakter palnosciowy w poréwnaniu do ich
odpowiednikéw bez nanonapetniacza. Wyroby te przezna-
czone 53 na europejski rynek przetworcéw tworzyw sztucz-
nych.

PODKWZNESU
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POLKEMIC Sp. z 0.0.

ul. T. Boya-Zelenskiego 2a, 35-105 Rzeszow
tel. 17 854 06 24, fax 17 854 08 88
www.polkemic.pl

NIP: 8133352989

REGON: 691782088

KRS: 0000491023

Janusz Mitek - Prezes Zarzadu
Jan Cyzio - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

Firma Polkemic od ponad 20 lat jest obecna na polskim rynku,
dostarczajac produkty z tworzyw sztucznych o najwyzszych
walorach uzytecznych i o najwyzszej jakosci. Polkemic to dzi-
siaj bardzo nowoczesny zaktad produkcyjny z wiasnymi halami
produkcyjnymi, laboratorium, dziatem przygotowania i utrzy-
mania produkcji. Produkuje obrzeza i profile meblowe z wy-
korzystaniem dwoch najbardziej popularnych, w petni eko-
logicznych materiatow: PVC i ABS. Profile produkowane przez
firme s3 wykonywane z zastosowaniem najnowoczesniejszej
technologii opartej o wyttaczanie przy uzyciu wyttaczarek
dwuslimakowych i druk z uzyciem rotograwiury i techniki su-
szenia promieniami UV.

Polkemic jest catkowicie polskim przedsiebiorstwem opartym
na doswiadczeniu polskich inzynieréw, grafikdw, drukarzy,
zatrudniajacym w petni polski personel.

Firma jest takze odpowiedzialna za srodowisko — obydwa za-
kfady stosuja polityke produkcji przyjaznej naturze. Z procesu
produkcyjnego wykluczone s3 niebezpieczne substancje,
a w zakfadach zainstalowano nowoczesne systemy odpowie-
trzania i spalania substancji szkodliwych.

Data zatozenia firmy
03.04.1993r.

Zasieg dziatania
Ogdlnoeuropejski.

Docelowe rynki zbytu
Polska, Ukraina, Biatorus, Rosja, Wegry, Serbia, Wielka Brytania,
Rumunia, Stowacja, Czechy, Litwa, Grecja, Szwedja.

Zatrudnienie
158 0sob.

Branza
Produkcja pozostatych wyrobdw z tworzyw sztucznych.

Gtéwne produkty
*Obrzeza meblowe z PCV
*Obrzeza meblowe z ABS
*Profile meblowe z PCV

Osiagniecia
Nagrody
» Podkarpacka Nagroda Gospodarcza

Certyfikaty

» Atest Higieniczny Obrzeza meblowe ABS
HK/B/0244/01/2012

» Atest Higieniczny Obrzeza meblowe PCV
HK/B/0244/02/2012

Sukcesy
Ekspansja na rynki Europy Potudniowe;.
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PPHU ,Gamart” S.A.

ul. Towarowa 29, 38-200 Jasto

tel. 13 448 55 33, fax 13448 15 10
www.gamart.pl

NIP: 685-11-33-046

REGON: 370316535

KRS: 0000067267

Maciej Pawlus - Prezes Zarzadu
Ewa Nowak - Wiceprezes Zarzadu

O firmie
Firma PPHU ,Gamart” S.A. zajmuje sie handlem detalicznym

i hurtowym materiatami budowlanymi z tworzyw sztucznych.

Spdtka posiada 15 skladow handlowych na terenie catej Polski.
Firma produkuje linie do wytwarzania rur i profili, narzedzia
oraz oprzyrzadowania do wyrobdw z tworzyw sztucznych.
Firma produkuje ptugi do sniegu.

Data zatozenia firmy
30.05.19%r.

Zasieg dziatania
Miedzynarodowy.

Docelowe rynki zbytu
Afryka.

Zatrudnienie
96 050b.

Branza
*Handel detaliczny i hurtowy materiatami budowlanymi
ztworzyw sztucznych

*Produkgja i dystrybucja maszyn do przetworstwa tworzyw
sztucznych
* Produkcja ptugéw snieznych

Gtéwne produkty

Oferujemy:

* Szeroki zakres materiatéw budowlanych - zasieg ogéino-
polski

* Nowoczesne maszyny do produkcji wyrobow z tworzyw
sztucznych

*Innowacyjne technologie w produkcji tworzyw sztucznych
* Szeroki zakres ptugdw $nieznych

*\Wykonawstwo konstrukgji stalowych

Osiagniecia
Certyfikaty
» Certyfikat BPIC, Nr certyfikatu: 0181/2013

Sukcesy

» Dobra znajomos¢ rynku azjatyckiego.
» Wspdtpraca z wymagajacym przemystem motoryzacyjnym.

PODK}WZNESU
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PPHU ,DELTA" Edyta Gonet

ul. Karpacka 45b, 38-457 Zrecin
www.deltazrecin.pl

NIP: 684-111-15-57

REGON: 370418595

Grzegorz Gonet

O firmie

Firma PPH.U.,Delta" powstata w 1998 . i prowadzi swoja dzia-
talno$¢ w branzy spozywczej, cukiernicze).

Zaktad produkcyjny znajduje sie w miejscowosci Zrecin przy
ul. Karpackiej 45b.

Firma specjalizuje sie w produkgji wyrobdw waflowych w sze-
rokim asortymencie.

Zatrudnia obecnie 45 oséb.

Odbiorcami produkowanych przez nas Wafli Podkarpackich sg
dystrybutorzy stodyczy i hurtownie spozywcze rozmieszczone
na terenie catego kraju.

Niepowtarzalny smak gwarantuje naszym wyrobom stosowa-
nie tradycyjnych receptur, nowoczesnej technologii produkgji
i staranny dobdr naturalnych skfadnikow.

Nadrzednym celem naszej dziatalnosci jest wychodzenie na-
przeciw i zaspokajanie potrzeb, wymagan i oczekiwan naszych
klientow w zakresie zapewnienia petnego bezpieczefstwa
zdrowotnego naszych wyrobow.

Data zatozenia firmy
01.07.1998r.

Zasieg dziatania
Caty kraj.

Zatrudnienie
45 0s0b.

Branza
Spozywcza.

Gtéwne produkty
* Wyroby waflowe

Osiggniecia

» PPH.U. ,Delta” od 2004 r. dziata w systemie HACCP, prowa-
dzi reqularne audyty wewnetrzne i ciggle doskonali system
bezpiecznej zywnosci.

» W roku 2011 przedsiebiorstwo uczestniczyto w konkursie
,Zdobad? dyplom PIP" i uzyskato dyplom potwierdzajacy
pozytywna weryfikacje stanu bezpieczenstwa i higieny
pracy.

» W latach 2012, 20131 2014 PPH.U.,Delta" zostato laureatem
konkursu AGRO POLSKA, a produkowane wyroby zostaly
wyréznione godtem konkursu.

» W 2012 r. przedsiebiorstwo zdobyto Il miejsce na Podkar-
paciu w organizowanym przez Panstwowa Inspekcje Pracy
konkursie PRACODAWCA ORGANIZATOR PRACY BEZPIECZ-
NEJ - w kategorii zakladéw zatrudniajacych do 50 pracow-
nikow.
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PPUH Borimex
Zyomunt Krupa
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PPUH Borimex Zygmunt Krupa
Borowa 110 a, 39-305 Borowa
tel. 17 581 05 30, fax 17 581 05 38
e-mail: borimex@borimex.pl
www.borimex.pl

NIP: 8170001391

REGON: 690000451

Zygmunt Krupa - whasciciel

O firmie

Borimex specjalizuje sie w kompleksowych rozwigzaniach, po-
czawszy od zaprojektowania poprzez produkcje, montaz az po
kontrole i badania wyrobu.

Specyfika naszej firmy to pofaczenie doswiadczonej kadry
konstruktoréw i nowoczesnego parku maszynowego. Spe-
cjalizujemy sie w produkdji wielkogabarytowej $rednio- oraz
matoseryjnej, wymagajacej takich technologii jak: frezowanie,
toczenie, wycinanie laserowe i gazowe, spawanie MIG/MAG/
TIG, szlifowanie, $Srutowanie, malowanie, montaz. Niezwykle
wielkg wage przyktadamy do ciggtego doskonalenia, wyni-
kiem czego jest dynamicznie rosnaca liczba zadowolonych
klientow.

Borimex oferuje:

*Toczenie — 2350 mm x 1850 mm

* Frezowanie — 7500 mm x 4100 mm x h-2350 mm
*Wytaczanie/frezowanie — 5000 mm x 3000 mm x h-3200 mm
*Laboratorium pomiarowe — 5000 x 2500 mm x h-2000 mm

* Spawanie TIG/MIG/MAG manualne + zrobotyzowane
stanowisko

Data zatozenia firmy
1977 .

Zasieg dziatania
Europa Srodkowa, Finlandia, Szwecja, Norwegia, Irlandia, USA.

Docelowe rynki zbytu
Europa Srodkowa, Finlandia, Szwecja, Norwegia, Irlandia, USA.

Zatrudnienie
Okoto 90 osob.

Branza
Obrobka CNC.

Osiagniecia

Nagrody

» Innowator Podkarpacia

» Podkarpacka Nagroda Gospodarcza 2011

» Regionalny Lider Innowadji i Rozwoju 2010

» Certyfikat Wiarygodnosci Finansowe;]

» 1. miejsce — Skrzydfa Biznesu w kategorii Mafa Firma
» Laureat nagrody Diamenty Forbesa 2014

Certyfikaty

» Koncesja Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administra-
qji — w zakresie wytwarzania produktéw na potrzeby wojska
i policji

» AQAP 2110 — wymagania NATO dotyczace systemu zarza-
dzania jakoscia

» 15O 9001-2008 - system zarzadzania jakoscig

» 15O 14001 - system zarzadzania $rodowiskowego

» 15O 18001 - system zarzadzania bezpieczeristwem i higieng

pracy
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PPU.H. ,BRYK" Witold Bryk
37-124 Kraczkowa 1663a
tel. 17 22586 75

e-mail: biuro@bryk.biz
www.bryk.biz

NIP: 921-162-09-45
REGON: 690716066

Witold Bryk - Wiasciciel
Pawet Pasternak - Dyrektor Zarzadzajacy

O firmie

Przedsiebiorstwo Produkcyjno-Handlowo-Ustugowe BRYK zo-
stato zatozone w 2000 r. przez Witolda Bryka. Poczatki dziatal-
nosci opieraty sie gtdwnie o dystrybucje na wytaczno$¢ narze-
dzi skrawajacych oraz niewielkie ustugi z zakresu regeneracji.
Jednak inspiracjg wiasciciela byto cos wiecej. Tworzy¢, myslom
nadawac ksztatty, gotowe konstrukcje oferowac innym. Tak,
w 2008 r, powstat profesjonalny zakfad produkcyjny w Kracz-
kowej, gdzie razem z zaangazowang kadrg mogly powstac
pierwsze konstrukcje narzedz, wtedy dedykowane wytacznie
dla przemystu drzewnego. Poprzez szereg inwestycji, opar-
tych na zatrudnianiu wykwalifikowanego personelu, zakupu
spedjalistycznych maszyn CNC oraz w oparciu o produkcje
narzedzi z polikrystalicznym diamentem, firma BRYK wyrosta
na jednego z czotowych producentéw narzedzi dla przemy-
stu drzewnego w Polsce. W ostatnich latach, wychodzac na-
przeciw potrzebom rynkowym, firma rozpoczeta produkcje
narzedzi do obrébki metali, kompozytdw i materiatow niezela-
znych. Od samego poczatku az do chwili obecnej, firme BRYK
cechuje indywidualno$¢ w podejsciu do klienta, narzedzie od-
zwierciedla kazdy zadany szczegdt spetniajac jego oczekiwa-
nia. Firma gwarantuje wsparcie posprzedazowe, gdzie poprzez
ustugi regeneracyjne wydtuza zywotnos¢ narzedzi. Na prze-
strzeni lat, zdobywajac doswiadczenie rynkowe, firma BRYK
stafa sie solidnym partnerem dla wielu firm krajowych i euro-
pejskich. Nasza firme cechuje przede wszystkim indywidualne
podejscie i precyzja w dziataniu. Opracowywanie nowych me-
tod wytwarzania narzedzi z PKD poprzez polepszanie efektyw-
nosci produkgji to elementy, ktdre wyrézniaja firme BRYK.

Data zatozenia firmy
01.07.2000.

Witold BryR

Zasieg dziatania
Polska, kraje europejskie.

Docelowe rynki zbytu
Przemyst meblarski, lotniczy, motoryzacyjny.

Zatrudnienie
41 0s0b.

Branza
Narzedzia i technologie do obrébki materiatow.

Gtéwne produkty

*Frezy diamentowe

* Gtowice diamentowe

*Narzedzia specjalne

* Podcinaki diamentowe

* Projektowanie i technologia obrébki materiatow

Osiagniecia

Nagrody

» Laureat Podkarpackiej Nagrody Gospodarczej w kategorii
firmy mate — 2008 .

» Wyrdznienie w konkursie ,Podkarpacka Nagroda Gospo-
darcza 2009

» Wyréznienie w konkursie ,Podkarpacka Nagroda Gospo-
darcza 2013"

Certyfikaty

» 15O wg norm: PN-EN ISO 9001:2009
» 1SO wg norm: PN-EN ISO 14001:2005

PODK}WZNESU
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przedsiebiorstwo
Handlowo-Ustugowe
Szron Sp. z 0.0.
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Przedsiebiorstwo Handlowo-Ustugowe
Szron Sp. z 0.0.

ul. Traugutta 13, 37-500 Jarostaw

tel. 16 621 25 21

WWW.5Zron.pl

NIP: PL7920011448

REGON: 650108330

KRS: 0000179962

Stanistaw Mazurkiewicz - Dyrektor Generalny Spotki
Wiestaw Krystecki - Dyrektor Spotki

O firmie

Firma nasza istnieje na rynku od 1994 roku. Od 20 lat zajmuje-
my sie sprzedaza sprzetu AGD i RTV, natomiast od 14 lat aran-
7acjg wnetrz - specjalizujemy sie w aranzacji mebli Black Red
White, ale wspdtpracujemy tez z innymi czotowymi producen-
tami mebli w Polsce.

Idea naszej pracy oparta jest na indywidualnym i komplekso-
wym podejsciu do klienta.

W 2012 roku nasze Przedsiebiorstwo oddato do uzytku Galerie
Handlowa CH Pruchnicka (TESCO) przy ul. Pruchnickiej w Jaro-
stawiu, gdzie na powierzchni okoto 10 000 m? znalazto sie ok. 40
punktéw handlowo-ustugowych, poczawszy od najwiekszych
sieci takich jak Tesco, Euro AGD i RTV, salon meblowy Black Red
White, Jysk, a na Punkcie Poczty Polskiej skonczywszy (www.
chpruchnicka.pl). Pietrowy parking przy galerii pozwala kazde-
mu na spokojne zaparkowanie. PHU,Szron"Sp. z 0.0. prowadzi
takze sklep internetowy AGD i RTV — www.szron.pl.

Data zatozenia firmy
01.04.199%r.

Zasieg dziatania
Caly swiat.

Docelowe rynki zbytu
Polska, Ukraina, Niemcy, Francja.

Zatrudnienie
14 0s50b.

Branza
Handel AGD i RTV, meble, piece CO, najem lokali.

Gtéwne produkty
*Najem lokali

*Piece CO

*AGDiRTV

*Meble

Osiagniecia

Nagrody

» Solidna Firma Podkarpacka
> Przejrzysta Firma

» Gazela Biznesu 2009

Certyfikaty
» 1SO 9001:2000

Najwazniejsze kontrakty

» Viessmann Werke Gmbh & CO KG z siedzibg w Allendorf
w Niemczech

» FLUGER PLAST Ukraina

Sukcesy
» Budowa i uruchomienie Galerii CH Pruchnicka w Jarostawiu
» Utworzenie nowoczesnego salonu meblowego BRW
w Jarostawiu
» Zawarcie dtugoterminowych, miedzynarodowych kontrak-
tow handlowych



przedsigbiorstwo HandlIu,

ProduRcji i Ustug TRANSFOOD

Ryszard Puchata

Przedsiebiorstwo Handlu, Produkcji i Ustug
TRANSFOOD Ryszard Puchata

tel. 16 641 13 07

tel. kom. 603 078 760

e-mail: ryszardpuchalal@o2.pl

NIP: 794-000-60-48

REGON: 650049595

Ryszard Puchata - Wasciciel

O firmie

Dziatalnos¢ gospodarczg rozpoczelismy w 1991 roku, nato-
miast TRANSFOOD powstat w 1999 roku na bazie wczedniej
prowadzonej dziatalnosci. Posiadamy siedem placéwek han-
dlowych o facznej powierzchni ok. 1300 metréw kwadrato-
wych oraz magazyn dystrybucyjny. Posiadamy réwniez tabor
samochoddw dostawczych oraz ciezarowych, ktorymi swiad-
czymy ustugi transportowe na terenie kraju i Europy.

Data zatozenia firmy
01.03.1999r.

Zasieg dziatania
Handel - woj. podkarpackie.
Ustugi - Europa.

Zatrudnienie
20 0s0b.

Branza
Spozywczo-przemystowa.
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Gtoéwne produkty

* Art. spozywcze

* Art. gospodarstwa domowego
* Art. chemii gospodarczej

* Art. szkolne

* Ustugi transportowe do 7,5 tony

Osiagniecia

Nagrody

Finalista konkursu MARKET ROKU 2014 organizowanego przez
Wiadomosci Handlowe.

PODKWZNESU
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przedsigbiorstwo Wielobranzowe
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Przedsiebiorstwo Wielobranzowe Dremex Sp. z 0.0.

Rudna Mata 49a k. Rzeszowa
36-060 Gtogow Matopolski
www.dremex.com.pl

NIP: 517-00-18-639

REGON: 691680034

KRS: 0000118651

Zenon Kosiorowski - Prezes Zarzadu

O firmie

Firma Dremex prowadzi dziatalnos¢ produkcyjng w dwéch
sektorach — przemysle wydobywczym i budowlanym.
Powstata w 1978 r. i od tego czasu nieustannie rozwija Sie
oraz poszerza zakres swoich produktéw i ustug. W swojej
dziatalnoci gospodarczej firma kfadzie szczegélny nacisk na
produkcje wyrobéw bezpiecznych i funkcjonalnych.
Opierajac sie na solidnej podstawie wiasnych konstrukgji
i technologii firma dla potrzeb gérnictwa produkuje obudo-
we chodnikowa, siatki okfadzinowe zgrzewane, strzemiona
dwujarzmowe, rozpory rurowe, rury stalowe przewodowe,
rury podsadzkowe, krazniki stalowe gfadkie, trasy kolejek
podwieszanych, zawiesia, pomosty robocze, wiertnice, od-
ciagi, konstrukcje specjalne. Firma Dremex stawia sobie za cel
dostarczanie produktéw i ustug bezpiecznych oraz zgodnych
z oczekiwaniem klientdw.

Na przetomie lat 1999 i 2000 firma Dremex rozpoczeta pro-
dukcje wyrobdw z marmuru i granitu syntetycznego. Dzieki
nowoczesnej linii produkcyjnej wyroby te charakteryzuja sie
najwyzsza jakoscia. Wykonujemy umywalki, brodziki, wanny,
jak tez ptyty meblowe w oparciu o indywidualne zamdwie-
nia klientéw, a takze wiasne formy. Gtéwnymi odbiorcami
naszych wyrobow sg europejscy producenci mebli fazienko-
wych. Nasze produkty znajduja rowniez zastosowanie w wie-
lu obiektach publicznych takich jak banki, hotele, szpitale, jak
réwniez w prywatnych apartamentach i domach.

' I
T L R o e
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Uznanie naszych klientéw stanowi dla nas potwierdzenie
wysokiej jakosci oraz uzyteczno$ci wytwarzanych przez nas
produktow. Wszystkie wyroby Dremex posiadaja niezbedne
atesty Panstwowego Zaktadu Higieny.

Realizacja Polityki Jakosci sprawita, ze mozemy sie pochwali¢
atestami Panstwowego Zaktadu Higieny oraz miedzynarodo-
wym certyfikatem jakosci 1SO 9001:2000.

,Zyjemy pasjg”’ - to hasto przewodnie naszych specjalistdw,
ktérzy stuzg fachowym doradztwem, opartym na wiedzy
i doswiadczeniu, z zakresu projektowania/tworzenia. Nasi
specjalisci nie tylko tworzg nowe, ale i udoskonalaja starsze
projekty tak, aby jak najlepiej trafi¢ w gusta i potrzeby na-
szych odbiorcow. Nasze innowacyjne projekty wychodza
naprzeciw trendom obecnym na rynku.

Data zatozenia firmy
1978r.

Zasieg dziatania
Polska, Europa, $wiat.

Docelowe rynki zbytu

*Kopalnie wegla kamiennego w Polsce i na swiecie, kopalnie
rudy miedzii cynku.

* Producenci mebli tazienkowych, sieci handlowe np. Castora-
ma, Praktiker, Leroy Merlin.
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Zatrudnienie
500 oséb.

Branza
*Produkcja wyrobdw gdriczych
*Produkcja wyrobdw sanitarnych

Gtéwne ustugi

*Produkcja wyrobdw gdrniczych:

- elementy odrzwi obudowy wyrobisk gémiczych
wraz z akcesoriami

- maszyny i urzadzenia gémicze

- rurociagi nisko- i wysokocisnieniowe

- elementy tras kolejek podwieszonych

- wiertnice i manipulatory gornicze

- pomosty robocze

- produkcja konstrukgji stalowych

- ustugi w zakresie obrébki skrawaniem

*Produkgja wyrobdw sanitarnych z marmuru
syntetycznego i granitu:

- umywalki

- Zlewozmywaki

- brodziki

- wanny

atural beauty

f vour interiors

Osiagniecia

Nagrody

» Gazela Biznesu

» Nagroda dla kluczowego klienta ArcelorMittal Europe

Certyfikaty

» Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig 1SO 9001:2008
» Certyfikat spawalniczy PN-EN ISO 3834

PODKWNESU
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Przedsiebiorstwo Wielobranzowe
,Karabela” Sp. z 0.0.

ul. Sokola 14, 39-400 Tarnobrzeg
tel. 15 822 28 22, fax 15 822 88 79
www.karabela.com.pl

NIP: 867-00-10-269

REGON: 830170656

KRS: 0000091569

Jézef Bednarczyk - Prezes Zarzadu

O firmie

Przedsiebiorstwo Wielobranzowe ,KARABELA" Sp. z 0.0. dziata
na rynku nieprzerwanie od 1993 r. Spétka opiera sie w 100%
na kapitale polskim.

Podstawowy zakres dziafalnosci obejmuje kompleksowe ustu-
gi ochrony 0s6b i mienia, a takze utrzymania czystosci obiek-
tow oraz terendw zewnetrznych. Dodatkowo Spdtka $wiad-
czy ustugi reklamowe, organizuje pobyty turystyczne w Domu
Wypoczynkowym KARABELA w Rabce Zdroju oraz prowadzi
Centrum Rehabilitacji w Tarnobrzegu.

Ustugi ochrony os6b i mienia wykonujemy w oparciu o Konce-
sje Nr L-0008/00 wydang przez Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji.

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ochrony
0s6b i mienia zwigzane jest z podwyzszonym ryzykiem, dlate-
go posiadamy polise ubezpieczeniowa od odpowiedzialnosci
cywilnej na kwote 5 000 000,00 zt z tytutu prowadzenia dziatal-
nosci gospodarcze).

Jeste$my cztonkiem-zatozycielem Polskiej Izby Ochrony oraz
cztonkiem Business Centre Club, Podkarpackiego Klubu Biz-
nesu. Posiadamy Certyfikat Systemu Zarzadzania Jakoscig 1SO
9001:2008 oraz Certyfikat Systemu Zarzagdzania Jakoscig AQAP
2120:2009.

Centrala firmy znajduje sie w Tarnobrzegu, ale posiada ona
réwniez wiasne przedstawicielstwa zlokalizowane gféwnie na
terenie wojewddztw: podkarpackiego, matopolskiego, Swieto-
krzyskiego, lubelskiego, mazowieckiego, $laskiego, todzkiego.

Jozef BednarczyR

Prowadzac dziatalnos¢ gospodarcza od ponad 20 lat PW.
,KARABELA" Sp. z 0.0. dokonata przejecia wielu branzowych
Spotek tworzac Grupe Kapitatowg KARABELA. Obecnie Grupa
Kapitatowa obejmuje 11 Spdtek. Przedmiotem ich dziatalnosci
sg zaréwno ustugi $wiadczone przez PW. "KARABELA" Sp. z 0.0.
(ochrona oséb i mienia, kompleksowe ustugi utrzymania czy-
stosci), jak tez odrebne kierunki, w tym: Zywienie zbiorowe,
ustugi cateringowe, organizacja imprez, administrowanie
nieruchomosciami, ustugi reklamowe.

Data zatozenia firmy
26.02.1993 .

Zasieg dziatania
Teren dziatania obejmuije cafa Polske ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem centralnej, potudniowej i wschodniej czesci kraju.

Docelowe rynki zbytu

* Zaktady produkcyjne

* Zakfady ustugowe

*Instytucje finansowe

* Obiekty uzytecznosci publicznej
* Obiekty handlowe

* Obiekty wojskowe

*Osiedla mieszkaniowe

*Inne obiekty np. budowy, szkoty
*Osoby fizyczne
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Zatrudnienie

Przedsiebiorstwo Wielobranzowe ,KARABELA" Sp. z 0.0. za-
trudnia 1600 0s6b, a zatrudnienie w Grupie Kapitatowej KA-
RABELA wynosi ponad 3000 osob.

Branza
Ustugi ochrony 0séb i mienia oraz utrzymania czystosci.

Gtéwne ustugi

* Ochrona fizyczna oséb, obiektdw, terenu i mienia

* Catodobowy dozor sygnatdw przesytanych, gromadzonych i
przetwarzanych w elektronicznych urzadzeniach i systemach
alarmowych

*Projektowanie, dostarczanie, instalowanie oraz konserwacja
i modernizacja systemdw zabezpieczenia technicznego
*Konwojowanie wartosci pienieznych oraz innych przedmio-
tow wartosciowych lub niebezpiecznych

*Kompleksowe utrzymanie czystosci w obiektach zamknie-
tych i na terenach otwartych

*Ustugi wypoczynkowe i turystyczne (Dom Wypoczynkowy
KARABELA w Rabce Zdroju)

*Kompleksowe ustugi reklamowe

Osiagniecia

Certyfikaty

» Certyfikat Systemu Zarzadzania Jakoscig 15O 9001:2008

» Certyfikat Systemu Zarzadzania Jakoscig AQAP 2120:2009

» Certyfikat — Natowski Kod Podmiotu Gospodarki Narodo-
wej — NCAGE: 1952H

» Swiadectwo Bezpieczeristwa Przemystowego drugiego
stopnia nr 36/11-89/T/WIll/2012

PODKWZNESU
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PZL Sedziszow S.A.

ul. Fabryczna 4, 39-120 Sedziszéw Mtp.
tel. 17 745 02 00, fax 17 745 03 33
e-mail: sekretariat@pzlsedziszow.pl
www.pzlsedziszow.pl

NIP: 818-14-71-114

REGON: 690587953

KRS: 0000059050

Adam Sikorski - Prezes Zarzadu
Grzegorz Tomasik - Cztonek Zarzadu

O firmie

PZL Sedziszéw S.A. to lider w dziedzinie produktow filtracyj-
nych. Od 75 lat produkuje filtry paliwa, powietrza i olejow
smarnych do wszelkiego rodzaju silnikéw, urzadzeh robo-
czych, filtracji powietrza, mediéw roboczych i chtodziw.
Od prawie 60 lat PZL Sedziszéw S.A. prowadzi tez zaawan-
sowane badania w dziedzinie rozwoju technologii tych
urzadzen. Wieloletnia wspotpraca z renomowanymi firmami
spowodowata, ze wyroby PZL Sedziszéw S.A. odpowiadaja
normom i wymaganiom swiatowym. Stabilng, wysoka jako$¢
produktéw zapewnia wdrozony i utrzymywany system jako-
sci zgodny z norma ISO/TS 16949:2009 certyfikowany przez
TUV Rheinland Kéln Deutschland. Ponadto posiadamy cer-
tyfikat firmy KARCHER oraz certyfikaty umozliwiajace eksport
wyrobdw na Ukraine.

W ofercie firmy znajduje sie ponad 2000 produktow wytwa-
rzanych w fabryce w Sedziszowie Matopolskim. Produkcja
oparta jest wyfacznie na surowcach najwyzszej jakosci, na-
tomiast technologia wytwarzania opatentowana jest przez
inzynieréw z Centrum Technologicznego PZL Sedziszéw S.A.
Sie¢ dystrybucji obejmuje caly kraj, a produkty s3 dostarcza-
ne do kontrahentéw bezpo$rednio z magazynu w Sedziszo-
wie Matopolskim.

Adam Sikorski

Wyroby PZL Sedziszow S.A. znane s3 od lat w catym kraju
i maja wielu zwolennikdw. Cenione s3 za wysoka jakosc¢ i wie-
loletnig obecnos¢ na rynku.

Data zatozenia firmy
30.08.1939r.

Zasieg dziatania
Polska i Europa.

Docelowe rynki zbytu
Rynek krajowy.
Rynki Europy Srodkowo-Wschodniej i Zachodniej.

Zatrudnienie
240 0s6b.

Branza
Motoryzacja / Filtracja.

Gtéwne produkty
* Filtry paliwa
e Filtry oleju
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e Filtry powietrza

* Filtry kabiny

*Filtry hydrauliczne
*Osuszacze powietrza

Osiagniecia
Nagrody

» Tytut Jako$¢ Roku 2014
» Dyplom,Biznes Klasa"

Certyfikaty

» Certyfikat Jakosci ISO/TS 169492009 certyfikowany przez
TUV Rheinland KéIn Deutschland

» Certyfikat jakosci firmy KARCHER

» Certyfikat umozliwiajacy eksport wyrobdw na Ukraine

» Certyfikat Wiarygodnosci Platniczej, wydany przez Creditre-
form Polska

Najwazniejsze kontrakty
» KARCHER

> UFI

» Soverep

» Fiat Auto Poland

Sukcesy

» Dotaczenie do Stowarzyszenia Dolina Lotnicza w 2012 .
» Dotaczenie do Podkarpackiego Klubu Biznesu w 2012 .
» Tytut Jakos¢ Roku 2014

PODKWZNESU
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Regionalna Izba Gospodarcza w Przemyslu
ul. Barska 15, 37-700 Przemysl

tel./fax 16 678 90 15

www.rig-przemysl.pl

NIP: 795-21-94-794

REGON: 651418860

KRS: 0000016549

Roman Stepka - Prezes Zarzadu
Mariusz waniszyn - Wiceprezes Zarzadu
Jan Hryniszyn - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

Regionalna Izba Gospodarcza w Przemyslu jest najspraw-
niej dziatajacg organizacjg biznesowg non-profit w regio-
nie. Zrzesza kilkadziesiat firm cztonkowskich - matych,
Srednich przedsiebiorstw. Reprezentuje i chroni interesy
gospodarcze zrzeszonych podmiotéw w zakresie ich dzia-
talnosci wytwérczej, handlowej, budowlanej lub ustugowej,
w szczegolnosci wobec organéw samorzadu terytorialne-
go, zwiazkdw zawodowych, organdéw wiadzy publicznej
oraz innych organizacji pracodawcéw. RIG przyczynia sie
do tworzenia warunkéw rozwoju zycia gospodarczego
oraz wspiera inicjatywy gospodarcze cztonkédw. Prowadzi
dziatalnos¢ szkoleniowa. Wspierajac lokalny biznes pro-
wadzi z powodzeniem ,Program talonowy’, polegajacy na
zaopatrywaniu firm, urzedéw, szkdt w bony towarowe dla
pracownikow. W zakresie dziatalnosci na rzecz $rodowiska
przedsiebiorczosci prowadzi ustugi informacyjne, doradcze
i szkoleniowe (wpis do rejestru instytucji szkoleniowych
2.18/00013/2008 przy Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Rze-
szowie). Jednym z gtéwnych zadan Izby jest promocja na
rzecz regionu i zrzeszonych cztonkéw. Izba organizuje spo-
tkania biznesowe, integracyjne, misje gospodarcze, konkur-
sy dla przedsiebiorcow. Inicjuje dziatania, na ktére pozysku-
je $rodki unijne oraz przybliza przedsiebiorcom tematyke
funduszy unijnych. Finansowanie dziatalnosci odbywa sie
dzieki sktadkom cztonkowskim, dotacjom z UE oraz prowa-
dzonej dziatalnosci komercyjnej. Zyski z dziatalnosci gospo-
darczej RIG przeznacza na realizacje dziatan statutowych.
Izba jest od 2005 r. Organizacja Pozytku Publicznego i jest
uprawniona do przyjmowania 1% podatku od oséb fizycz-
nych na cele zwigzane z rozwojem przedsiebiorczosci.

N, i
By N

i
Roman StepRa

Data zatozenia firmy
26.09.2001 r.

Zasieg dziatania
Teren RP.

Docelowe rynki zbytu
Srodowisko gospodarcze, przedsiebiorcy, MSP.

Zatrudnienie
6 050b.

Branza
Izba gospodarcza.

Gtéwne produkty

* Pozyskiwanie funduszy zewnetrznych
* Ustugi informacyjne

* Ustugi doradcze

* Ustugi szkoleniowe

*Promocja regionu

Osiagniecia

Sukcesy

Projekty zrealizowane przez Regionalng Izbe Gospodarcza

w Przemyslu:

» ,Zwiekszenie przestrzenne obszaréw dziatania RIG Przemysl”
w ramach Programu SSG Dotadji dla Organizacji Wspierania
Biznesu Phare 2000 (15.06.2004-31.08.2004). Celem gtow-
nym projektu byto wzmocnienie instytucjonalne Regional-
nej Izby Gospodarczej w Przemyslu poprzez utworzenie 3
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o$rodkow terenowych RIG w gminach powiatu przemy-
skiego, wprowadzenie nowego zakresu ustug i sposobéw
wspierania przedsiebiorczosci, podniesienie jakosci i rozsze-
rzenie wachlarza swiadczonych przez RIG ustug oraz przy-
gotowanie organizacji do przysztej certyfikacji Krajowego
Systemu Ustug na dziatalno$¢ szkoleniowa i doradcza.

» Transgraniczne Forum Gospodarcze”w ramach Narodowe-
go Programu dla Polski Phare 2002 Fundusz Matych Projek-
tow. Partner zagraniczny: Zwigzek Pracodawcéw w Brodach
na Ukrainie (01.12.2004-31.08.2005). Celem projektu byto
stworzenie statej pfaszczyzny wspdtpracy podmiotéw go-
spodarczych oraz organizacji okotobiznesowych z Polski
i Ukrainy, z terenu przygranicznego objetego zasiegiem
przez Euroregion Karpacki.

» Projekt finansowany przez Fundacje Stefana Batorego pt.
,Podniesienie standardéw funkcjonowania RIG w Przemy-
$lu"(01.12.2005-31.05-2006).

» Transgraniczne Centrum Inicjatyw Gospodarczych w Prze-
myslu” — Program Sasiedztwa INTERREG llIA/Tacis CBC
Polska/Biatorus/Ukraina (01.01.2007-30.09.2007). Partner za-
graniczny: Towarzystwo ,Jurij Drohobycz" z Drohobycza na
Ukrainie. Centrum Inicjatyw Gospodarczych w Przemyslu
zostato utworzone w celu rozwijania wspétpracy gospodar-
czej pomiedzy Polska i Ukraing. W ramach naszej inicjatywy
powstata polsko-ukrairiska baza informacyjna zawierajaca
dane gospodarcze firm z Polski i Ukrainy wspotpracujacych
przy projekcie. Projekt skierowany byt w szczegdlnosci do
sektora matych i $rednich przedsiebiorstw.

» KIGNET - Izbowy system wsparcia konkurencyjnosci pol-
skich przedsiebiorstw” realizowany przez Krajowa Izbe
Gospodarczg w ramach poddziatania 1.1.2 SPO WKP.
Regionalna Izba Gospodarcza w Przemyslu przystapita
do Podsieci ,Przedsiebiorczos¢” (10.01.2007-30.09.2007 ).
KIGNET - izbowy system wsparcia konkurencyjnosci pol-
skich przedsiebiorstw to projekt, w ramach ktérego two-
rzone s3 nowe wysokiej jakosci ustugi dla polskich matych
i srednich przedsiebiorstw. Dziatalnos¢ sieci byta oparta
na instytucjach wspierania przedsiebiorczosci — gtéwnie
izbach gospodarczych.

» Pozarolnicza Przedsiebiorczos¢” - projekt promocyjno-in-
formacyjny dotyczacy Funduszy Europejskich dla rolnikéw
i ich domownikow, termin: 01.02.2008-30.09.2008). Celem
projektu bylo zmniejszanie ukrytego bezrobocia w rol-
nictwie i pokazanie osobom, chcacym odejs¢ z rolnictwa,
innych mozliwosci zarobkowania — gtéwnie przez prowa-
dzenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej ze wsparciem po-
chodzacym ze srodkéw Unii Europejskiej.

» Podniesienie standardéw zarzadzania i funkcjonowania
Regionalnej Izby Gospodarczej w  Przemyslu” termin:
01.07.2009-31.12.2009 r. Celem gtownym projektu byto
zwiekszenie mozliwosci rozwojowych RIG w Przemyslu po-
przez wdrozenie Systemu Zarzadzania Jakoscig wg normy
1SO 9001: 2009 i potwierdzenie tego certyfikatem ISO.

» ,Zarzadzanie projektami w oparciu o metodyke PRINCE2’,
termin: 01.03.2011-30.04.2012 . Projekt wspétfinansowany
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego w ra-
mach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VIIl
Regionalne kadry gospodarki, Dziatanie 8.1 Rozwoj pra-
cownikéw i przedsiebiorstw w regionie, Poddziatanie 8.1.1
Wsparcie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla
przedsiebiorstw. Celem projektu byto podniesienie kwalifi-
kadji 165 dorostych oséb pracujacych i zamieszkujacych wo-
jewoddztwo podkarpackie w zakresie zarzadzania projektami
zgodnie z metodyka PRINCE2.

» Skuteczne zarzadzanie projektami na Podkarpaciu’, ter-
min: 01.09.2012-30.06.2014 r. Projekt wspdtfinansowany ze
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VIl Regio-
nalne kadry gospodarki, Dziatanie 8.1 Rozwdj pracownikdw
i przedsiebiorstw w regionie, Poddziatanie 8.1.1 Wsparcie
rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przed-
siebiorstw. Partner: Centrum Rozwiazar Menedzerskich S.A.
z siedzibg w Warszawie.

» Nabycie dobrych praktyk szwajcarskiej organizacji bizne-
sowej przez Regionalng Izbe Gospodarcza w Przemysiu”
w ramach Funduszu Study Tour Szwajcarsko-Polski Program
Wspdtpracy Projekt pn.,Alpejsko-Karpacki Most Wspotpra-
cy" Dziatanie 5 Fundusze Grantowe. Termin: 01.04.2013-
30.09.2013. Celem projektu byt transfer wiedzy i wymiana
doswiadczen w zakresie metod, narzedzi i warunkéw wdra-
Zania instytucjonalnych rozwigzar szwajcarskich organizadji
biznesowych.

» Regionalny Osrodek Europejskiego Funduszu Spoteczne-
go"w ramach PO KL. Termin: 01.04.2013-31.12.2014. Obszar
wsparcia Regionalnego Osrodka EFS w Przemyslu: Miasto
Przemys| oraz powiaty: przemyski, przeworski, jarostawski,
lubaczowski. Priorytetowg grupe klientéw Regionalnych
Osrodkow EFS stanowig organizacje pozarzadowe, szkoty:
podstawowe, gimnazjalne, ponadgimnazjalne, placowki
edukacyjne w tym przedszkolne lub organy prowadza-
ce, wszystkie podmioty bedace projektodawcami do EFS
z gmin wiejskich, wiejsko-miejskich i miast do 25 tys. miesz-
kancow.

» Mikroprojekt pn. ,Rozwdj firm sektora okofoturystyczne-
go regionu pogranicza polsko-ukraifskiego na bazie ar-
chitektury obronnej z I wojny $wiatowej" — okres realizacji
01.06.2014-30.11.2014. Mikroprojekt realizowany jest w ra-
mach projektu parasolowego Stowarzyszenia Euroregion
Karpacki Polska pt.,Promocja wspolnego dziedzictwa histo-
ryczno-kulturalnego Polski i Ukrainy — ,Twierdzy Przemysl”
i jest wspdtfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej. Part-
ner Wiodacy: Regionalna Izba Gospodarcza w Przemyslu,
Partner: Towarzystwo ,Jurij Drohobycz" w Drohobyczu. Ce-
lem ogolnym projektu jest rozwoj gospodarczy i turystycz-
ny obszaru pogranicza polsko-ukrairskiego.

PODKWZNESU



CZLONKOWIE PKB

Regionalna Izba
Gospodarcza w Sanoku

212

Regionalna Izba Gospodarcza w Sanoku
ul. Rynek 15, 38-500 Sanok

tel. 13 46 30 444

e-mail: rigsanok@pro.onet.pl
www.rigsanok.pl

NIP: 687-00-10-362

REGON: 370195379

KRS: 0000066732

Wiestaw Kijowski - Prezes Zarzadu
Jan Biega - Wiceprezes Zarzadu
Zenon Dhugosz - Wiceprezes Zarzadu
Bogustaw Potdiak - Dyrektor

O firmie

Regionalna Izba Gospodarcza jest organizacjg samorzadu

gospodarczego reprezentujaca interesy gospodarcze zrze-

szonych w niej podmiotéw. Dziata na podstawie Ustawy

zdnia 30 maja 1989r. o Izbach Gospodarczych.

Formy dziatania Izby Gospodarczej

*\Wspieranie inicjatyw gospodarczych cztonkéw.

*Prowadzenie prac marketingowych celem okreslenia tren-

doéw rodzimej wytworczosci, w tym produkgji rolnej, rzemiesl-

niczej, ustugowej i handlowej, konsultingu ukierunkowanego

na rozwdj inwestycji, form organizacji zycia gospodarczego,

korzystnego handlu i ustug dla regionalnych inwestoréw, pro-

ducentow, kupcow i handlowcdw.

*Inicjowanie nowych form wytwdrczosci, w tym przetwor-

stwa zasobdw regionu.

*Inicjowanie i pomoc w tworzeniu nowych zaktadéw pracy

i punktéw ustugowych w oparciu o wiasne badania, jak row-

niez wykorzystanie krajowych i zagranicznych form organi-

zacyjno-prawnych, technologicznych, technicznych i finanso-

wych.

*Inicjowanie dziatar zapewniajgcych wzrost popytu na do-

bra i ustugi wytwarzane lub swiadczone przez regionalne

Srodowisko gospodarcze poprzez m.in.:

- organizacje i udziat w targach, krajowych i zagranicznych

- kontakty biznesowe (organizacja konferendji, spotkan,
odczytow itp))

- organizacje sieci sprzedazy.

Wiestaw KijowsRki

*Opiniowanie zdarzen gospodarczych, planéw rozwoju
regionu, aktéw prawnych itp.

*\Wspdtpraca z organami administracji paristwowej i samo-
rzagdowej oraz instytucjami finansowymi (m.in. ministerstwa
i ich agendje, banki, urzedy skarbowe, organy administracji
panstwowej, zarzady fundadji itp.).

*\Wspomaganie dziafalnosci publicznej w kierowaniu i wdra-
zaniu zasad prawidtowego gospodarowania posiadanymi
zasobami, rozwojem wytworczosci, handlu i ustug.

*Udziat w krajowych i terenowych organach panstwowych
i samorzadowych reprezentujacych interesy regionu.
*Opracowanie wiasnych planéw perspektywicznych roz-
woju regionu z uwzglednieniem realiéw gospodarczych
i potrzeb srodowiska.

*\Wspieranie rozwoju ksztatcenia zawodowego oraz dosko-
nalenia kwalifikacji zawodowych pracownikow.
*\Wystepowanie do odpowiednich wtadz w obronie intere-
sow cztonkow Izby.

*Inicjowanie i koordynacja dziatan zwigzanych ze Spotecz-
na Odpowiedzialnoscig Przedsiebiorcdw.

Data zatozenia firmy
06.10.1993 1.

Zasieg dziatania
Regionalna Izba Gospodarcza dziata na terenie catego kraju,
a jej siedzibga jest miasto Sanok.



Zatrudnienie
2 0soby.

Branza

Regionalna Izba Gospodarcza (RIG) jest organizacja samorza-
du gospodarczego, reprezentujacego interesy gospodarcze
zrzeszonych w niej podmiotéw w zakresie ich dziatalnosci
wytworczej, handlowej, budowlanej lub ustugowej, w szcze-
golnosci wobec organdw pafstwowych i samorzadu teryto-
rialnego.

Gtéwne produkty

Izba integruje regionalne inicjatywy w zakresie spbjnego roz-
woju wytworczosci, handlu i ustug. Tworzy perspektywy roz-
woju regionu celem wykorzystania lokalnych zasobdw oraz
promuje rodzimg wytwdrczos¢, w tym rolnicza, ogrodniczg,
handel, rzemiosto i ustugi poprzez marketing i wspieranie ini-
Cjatyw gospodarczych swoich czionkéw.

Dziatania state Regionalnej Izby Gospodarczej to:
*Prowadzenie Lokalnego Punktu Konsultacyjnego w ramach
ktérego swiadczy bezptatne ustugi informacyjne dostepne dla
0s6b fizycznych zamierzajacych rozpocza¢ dziatalnos¢ gospo-
darczg oraz mikro, matych lub $rednich przedsiebiorstw.
*Organizacja misji gospodarczych.

*Organizacja Regionalnego Konkursu Promocyjnego.
*Utworzenie i obstuga Inkubatora Przedsiebiorczosci.
*Realizacja ustug szkoleniowo-doradczych.

*Wspdtpraca z samorzadami i organizacjami przy realizacji
projektéw ze srodkdw pomocowych.

* Realizacja wiasnych projektéw dofinansowanych ze srodkéw
pomocowych. Partner projektu ,Alpy Karpatom — projekt na
rzecz uwolnienia potencjatu ekonomicznego goérskich po-
tudniowych obszaréw wojewddztwa podkarpackiego” Rola
w projekcie: to utworzenie Partnerskiej Sieci Sprzedazy i Mar-
ketingu Produktu Lokalnego,Made in Karpaty”.

* Dziatalnos¢ zwigzana z organizacja targdw i wystaw.

* Dziatalnos¢ rachunkowo-ksiegowa.

Dziafalno$¢ szkoleniowo-doradcza prowadzona jest na pod-
stawie wpisu do ewidencji placowek niepublicznych wyda-
nego przez Kuratorium Oswiaty w dniu 1994-04-26 nr 53/94
zezwalajacego na organizacje szkoler, sympozjow, odczytéw
0 zwigzanych z prowadzaniem samodzielnej dziatalnosci
gospodarczej.

PODK}WZNESU
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Regionalna Izba Gospodarcza w Stalowej Woli
ul. 1. Sierpnia 26 b, 37-450 Stalowa Wola
WWW.Tg-stw.pl

NIP: 865-20-39-216, REGON: 830374880

KRS: 0000072702

Ryszard Kapusta - Prezes Zarzadu

Jolanta Budkowska — Dyrektor

Czestaw Stowik - Wiceprezes Zarzadu

Jakub Szczepanski - Wiceprezes Zarzadu

Wiestaw Gesiorski - Wiceprezes Zarzadu

Lucyna Koptyra, lzabela Zrédtowska-Macko, Tadeusz
Proszowski, Krzysztof Skiba, Jan Gugata - Czonkowie
Zarzadu

O firmie

Regionalna Izba Gospodarcza jest organizacja samorzadu go-
spodarczego, reprezentujacg interesy gospodarcze zrzeszo-
nych w niej podmiotéw w zakresie ich dziatalnosci wytwércze),
handlowej, budowlanej lub ustugowej w szczegdlnosci wobec
organéw panstwowych (...) (art. 2 ustawy z 30 maja 1989 roku
0 izbach gospodarczych).

Podstawowowe zadania Regionalnej Izby Gospodarczej to:
*Reprezentowanie interesow gospodarczych zrzeszonych
w niej przedsiebiorcéw oraz ich zwigzkdédw w zakresie pro-
wadzonej dziatalnosci gospodarczej, w szczegdlnosci wobec
organow panstwowych i samorzadu terytorialnego;
*Wspdttworzenie i wspdtrealizowanie zatozer lokalnej poli-
tyki gospodarczej, w szczegdlnosci na odcinku dziatalnosci
naukowo-technicznej, oswiatowej, kulturalnej, ochrony sro-
dowiska, ochrony zdrowia, rehabilitacji zawodowej i spotecz-
nej inwalidéw i 0s6b niepetnosprawnych oraz na odcinku
rozwoju zycia gospodarczego i wspierania inicjatyw gospo-
darczych cztonkéw Izby;

*Wspdttworzenie warunkéw dla integracji gospodarki i $ro-
dowiska menedzerskiego miast i gmin, na ktérych obszarze
dziafa 1zba;

*\Wspieranie przedsiebiorczosci i inicjatyw gospodarczych;
*\Wspdtuczestniczenie w wypracowaniu rozwigzar ogolnosys-
temowych dotyczacych gospodarki;

* Upowszechnianie zasad racjonalnego gospodarowania, no-
woczesnego zarzadzania oraz promowanie postepu technicz-
nego, technologicznego i organizacyjnego;

*Prowadzenie dziatalnosci w zakresie posrednictwa finanso-

Ryszard Kapusta

wego, udzielanie pozyczek i poreczen kredytowych dla mikro,
matych i $rednich przedsiebiorstw oraz 0séb rozpoczynajacych
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej z obszaru dziatalnosci
RIG, ze $rodkéw wiasnych RIG, ze Srodkéw uzyskanych od rza-
du i samorzadoéw terytorialnych oraz ze $rodkéw unijnych (UE)
wspierajacych regionalng samorzadnos¢ gospodarczg;
*Reprezentowanie intereséw przedsiebiorcéw — pracodaw-
cow, ktorzy sa cztonkami Izby przed wiadzami publicznymi,
organizacjami pracobiorcéw, w tym w kontaktach ze zwigz-
kami zawodowymi;

*Ksztattowanie i upowszechnianie zasad etyki w dziatalnosci
gospodarczej.

Data zatozenia firmy
10.03.1998 .

Zasieg dziatania
Teren Polski Wschodniej (wojewddztwa: podkarpackie, lubel-
skie, swietokrzyskie, podlaskie, warmirisko-mazurskie).

Docelowe rynki zbytu
Teren Polski Wschodnie].

Zatrudnienie
19 oséb.

Branza
Instytucja otoczenia biznesu — podmioty posiadajace baze
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materialng, techniczng, zasoby ludzkie i kompetencje nie-
zbedne do $wiadczenia ustug na rzecz sektora MSP. Do zadan
instytucji otoczenia biznesu mozna zaliczy¢: wspieranie przed-
siebiorczosci, utatwianie rozpoczynania dziatalnosci gospodar-
zej, pomoc nowotworzonym przedsiebiorstwom.

Gtéwne produkty

*Ustuga finansowa — udzielanie pozyczek

*Ustuga doradcza ogdlna

*Ustuga doradcza o charakterze proinnowacyjnym
*Ustuga szkoleniowa

*Ustuga informacyjna

* Mentoring zewnetrzny

* Prowadzenie klastra spawalniczego KLASTAL

Osiggniecia

Certyfikaty

Gwarancja swiadczenia ustug na najwyzszym poziomie jest
wdrozony w Izbie w 2005 roku System Zarzadzania Jakoscia.
Jego skutecznos¢ jest nieustannie monitorowana i doskona-
lona, zgodnie z wymaganiami normy PN EN 1SO 9001:2009.
System Zarzadzania Jakoscig jest uzupetniony systemem KSU,
w ramach ktérego dziata Izba od 2003 roku, kiedy to otrzymata
status Osrodka Krajowego Systemu Ustug pod numerem 0916.

Najwazniejsze kontrakty
» Realizacja projektow wspdtfinansowanych z Unii Europej-
skiej na faczna kwote 48 960 573,22.
» Dokapitalizowanie Funduszu Pozyczkowego oraz projekty
realizowane przez RIG:

* Rozszerzenie dziatalnosci pozyczkowej RIG poprzez doka-
pitalizowanie funduszu pozyczkowego’ - projekt wspétfinan-
sowany z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
w ramach Osi Priorytetowej | ,Konkurencyjna i innowacyj-
na gospodarka” RPO WP na lata 2007-2013. Okres realizacji:
17.06.2010-15.06.2015 r. Wartos¢ projektu: 10 000 000,00 PLN.
Fundusz Pozyczkowy przeznaczony jest na udzielanie pozy-
czek mikroprzedsiebiorcom, matym lub srednim przedsiebior-
com z wojewddztwa podkarpackiego.

* Zwiekszenie dostepnosci do pomocy zwrotnej dla przedsie-
biorcédw poprzez dokapitalizowanie Regionalnego Funduszu
Pozyczkowego RIG" - projekt wspdtfinansowany z EFRR w ra-
mach Osi Priorytetowej I, Konkurencyjna i innowacyjna gospo-
darka” RPO WP na lata 2007-2013. Okres realizacji: 30.10.2012
-30.06.2015 r. Warto$¢ projektu: 10 000 000,00 PLN. Fundusz
Pozyczkowy przeznaczony jest na udzielanie pozyczek mikro-
przedsiebiorcom, matym lub $rednim przedsiebiorcom z wo-
jewodztwa podkarpackiego .

* Reporeczenia i pozyczki szansg na zwiekszenie finansowa-
nia zewnetrznego MSP. Instrumenty wsparcia funduszy po-
reczeniowych i pozyczkowych w Polsce Wschodniej” - pro-
jekt wspdtfinansowany z Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Rozwoj
Polski Wschodniej 2007-2013 Os Priorytetowa I: Nowoczesna

Gospodarka, Dziatania 1.2 Instrumenty inzynierii finansowej.
Okeres realizacji: 13.12.2012 r. - 24 miesigce od dnia Udostep-
nienia Limitu Pozyczki Globalnej. Catkowita wartos¢ projektu:
5000 000,00 PLN.

o, Zmien zwyczaj — pozyczaj" — projekt wspétfinansowany
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet VI Rynek Pracy otwarty
dla wszystkich, Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przed-
siebiorczosci i samozatrudnienia. Okres realizacji: 01.04.2013-
30.09.2015. Catkowita wartos¢ projektu: 1801 680 PLN.

* Klaster Spawalniczy KLASTAL - integracja i wzrost konkuren-
cyjnosci branzy spawalniczej w Polsce Wschodniej” - projekt
wspdtfinansowany z Europejskiego Funduszu Rozwoju Re-
gionalnego w ramach Programu Operacyjnego Rozwaj Polski
Wschodniej na lata 2007-2013, O$ priorytetowa | Nowoczesna
Gospodarka, dziafanie 14 ,Promocja i wspdtpraca’, kompo-
nent: Wspotpraca, obszar: Tworzenie i rozwdj klastrow. Okres
realizacji: 01.02.2012-31.01.2015 r. Catkowita wartos¢ projektu:
2121 724,04 PLN. W ramach projektu zostat utworzony por-
tal internetowy www.klastal.org, przez ktéry realizowany jest
dostep do zakupionych 3 licencji oprogramowania inzynier-
skiego tj.. oprogramowania do symuladji spawania SYSWELD,
programu do projektowania 3D - Solid Edge ST5 oraz progra-
mu do optymalizacji rozktadu elementéw na arkuszu blachy
- SigmaNest POWERPACK. Przeprowadzono prace b+r na
temat spawania konstrukcji ze stali réznoimiennych trudno
spawalnych. Zrealizowano 3 zagraniczne misje gospodarcze
do Niemiec, Hiszpanii i Norwegii, 4 seminaria informacyjno-
-konsultacyjne oraz 6 spotkar kooperacyjnych w réznych
miejscowosciach Polski Wschodniej. W ramach projektu eks-
perci przeprowadzli 2 analizy i na ich podstawie opracowali
raporty na temat branzy spawalniczej w Polsce Wschodniej
oraz zostaty opracowane dokumenty operacyjne klastra.

* Regionalna Izba Gospodarcza mostem do $wiata biznesu” -
projekt wspdtfinansowany z Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego oraz Budzetu Paristwa w ramach Osi Prioryte-
towej I,Konkurencyjna i innowacyjna gospodarka”RPO WP na
lata 2007-2013. Okres realizacji: 01.02.2013-31.12.2014 r. Catko-
wita warto$¢ projektu: 288 548,17 PLN.

* ,Modyfikacja $wiadczonych ustug RIG poprzez zakup i rozbu-
dowe infrastruktury”- proj. wspétfinansowany z Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Osi Priorytetowe]
I Konkurencyjna i innowacyjna gospodarka” RPO WP na lata
2007-2013. Catkowita warto$¢ projektu: 3 586 949 94 PLN.

Sukcesy

Dziatalnoscig wazng dla srodowiska gospodarczego, w kté-
rym funkcjonuje RIG, jest dziatalnos¢ finansowa polegajaca
na wspieraniu podmiotéw gospodarczych pozyczkami i do-
tacjami. Od poczatku dziatalnosci Izby udzielone zostaty — na
zasadach ogolnych i preferencyjnych - pozyczki o facznej
wartosci 54 000 000,00 zt. taczna wysokos¢ udzielonych
w tym okresie podmiotom gospodarczym dotacji wyniosta

5905 014,40 zt.
PODKWZNESU
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REMONDIS Medison
Sp.z 0.0.

REMONDIS Medison Sp. z o.0.

tel. 32 352 03 13, fax 32 352 03 14
e-mail: info@remondis-medison.pl
www.remondis-medison.pl

NIP: 626 24 78 042

REGON: 273738168

KRS: 0000198239

Pawet Gunciarz - Czlonek Zarzadu
Piotr Sakowicz - Czlonek Zarzadu
Violetta Maniszewski - Cztonek Zarzadu

O firmie

Firma jest czescig globalnego koncernu zajmujacego sie sze-
roko pojetg gospodarkg odpadami. Spétka REMONDIS MEDI-
SON specjalizuje sie w gospodarce odpadami medycznymi.
Swoim Klientom oferujemy szeroka game ustug opartych
na Systemie Zarzadzania Jakoscig 1SO 9001:2008. Dzieki tym
rozwigzaniom w krétkim czasie zdobylismy zaufanie wielu
klientéw tak waznego sektora gospodarki, jakim jest stuzba
zdrowia. REMONDIS Medison obstuguje gtéwnie szpitale,
przychodnie, gabinety lekarskie, gabinety weterynaryjne,
laboratoria, apteki.

Swiadczymy ustugi transportu i unieszkodliwiania odpadéw
medycznych i weterynaryjnych, przeterminowanych lekéw,
odpaddéw fotochemicznych - RTG, amalgamatu dentystycz-
nego, dokumentacji medycznej.

Swoim Klientom oferujemy specjalistyczne opakowania przy-
stosowane do wszystkich rodzajéw odpadéw generowanych
w placéwkach stuzby zdrowia.

REMONDIS Medison swiadczy takze ustugi doradcze w zakre-
sie gospodarki odpadami.

Data zatozenia firmy
2004 .

Zasieg dziatania
Cata Polska.
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Zatrudnienie
63 osoby.

Branza
Gospodarka odpadami.

Gtéwne produkty

* Transport odpadéw

* Sprzedaz spedjalistycznych opakowan

* Doradztwo w zakresie gospodarki odpadami

Osiggniecia
Nagrody

» Gazela Biznesu

Certyfikaty
»1SO 9001:2008

PODKWNESU
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Res Motors Sp. z 0.0.
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Res Motors Sp. z 0.0.

al. Armii Krajowej 50, 35-307 Rzeszow

tel. 17 850 30 00, fax 17 857 85 00
Oddziat Tares Motor

ul. Warszawska 227 A, 39-400 Tarnobrzeg

(Tarnobrzeski Park Przemystowo-Technologiczny)

tel. 15823 66 18, 15 823 60 62, 15 822 47 03
www.resmotors.pl

NIP: 813 03 34 927

REGON: 690032907

KRS: 0000206254

Adam Papuzinski - Prezes Zarzadu
Andrzej Papuzinski - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

Res Motors Sp. z 0.0. zostata zatozona w 1992 roku jako jedyny
dealer marki Ford na Podkarpaciu. Przez te wszystkie lata sta-
ralismy sie sprosta¢ oczekiwaniom naszych Klientéw, konse-
kwentnie wprowadzajac w zycie gtéwna zasade Forda:, Mys|
jak Klient" Takie podejscie zaprocentowato zaufaniem Klien-
tow, ktorzy chetnie powracajg do naszej firmy.

W trosce o komfort naszych Klientéw otworzylismy siedzibe
przy al. Armii Krajowej 50 w Rzeszowie. Ta inwestycja pozwolita
nam rozwina¢ w petni wyposazony serwis mechaniczny oraz
blacharsko-lakierniczy, a takze salon samochodéw nowych
i uzywanych.

Integralng czescia Res Motors jest nasz oddziat funkcjonujacy
w Tarnobrzegu - Tares Motor. Dzieki jego istnieniu mozemy
obstugiwac Klientéw z catego regionu Podkarpacia dbajac
0 ich wygode i oszczednos¢ czasu. Od poczatku istnienia Res
Motors oferujemy naszym Klientom kompleksowos¢ i profe-
sjonalizm $wiadczonych ustug. Obstugujemy zaréwno Klien-
tow indywidualnych, jak i flotowych (firmowych).

Data zatozenia firmy
27051992

Zasieg dziatania

Dziatalnos¢ zwigzana ze sprzedaza samochoddw, czedci, ustug
serwisu mechanicznego i blacharsko-lakierniczego zaréwno
dla klienta indywidualnego, jak i dla klienta flotowego, firm.

Docelowe rynki zbytu
Klienci indywidualni i flotowi, firmy.

Zatrudnienie
96 050b.

Branza
Motoryzacyjna.

Gtéwne produkty

Obecnie Res Motors swiadczy kompleksowe ustugi jako:

* Autoryzowany salon sprzedazy samochoddw nowych oso-
bowych i dostawczych

*Salon sprzedazy i odkupu samochoddw uzywanych realizu-
jacy program Ford Uzywane Plus pod patronatem Ford Polska
i Dekra (samochody uzywane z gwarancja)

*Dziat finansowania i ubezpieczen oferujacy atrakcyjne pro-
dukty finansowania kupna i ubezpieczenia samochodu

* Stacja Kontroli Pojazdow

* Autoryzowany Zaktad Naprawy Nadwozi (serwis blacharsko-
-lakierniczy)

*Krotko- i dtugoterminowy wynajem samochodéw osobo-
wych i dostawczych

*Handel czesciami zamiennymi

Kompleksowos¢ ustug oraz ukierunkowanie na potrzeby
Klienta sprawiaja, ze Res Motors jest dealerstwem preznie roz-
wijajacym sie. Staramy sie, by kazdy Klient wyjechat z Res Mo-
tors w petni zadowolony. To wszystko sprawia, ze jestesmy tak
konkurencyjnymi na tle innych dealerstw.

Jestesmy autoryzowanym partnerem Standox — wiodacego na



Swiecie dostawcy renowacyjnych lakieréw samochodowych.
Uczestniczymy w programie Ford Uzywane. Przygotowalismy
go z mysla o osobach, ktére szukajg sposobu na bezpieczny
zakup wysokiej jakosci samochodu uzywanego w rozsadnej
cenie. A co za tym idzie, posiadamy Certyfikat Jakosci Pojazdu
DEKRA — ZNAK JAKOSCI. To miedzynarodowy standard oceny
pojazdu uzywanego. Podstawg do wystawienia Certyfikatu Ja-
kosci Pojazdu jest badanie techniczne obejmujace najbardziej
istotne ze wzgledu na eksploatacje oraz bezpieczerstwo
w ruchu drogowym zespoly i uktady w samochodzie (okoto
150 pkt kontrolnych).

Dzieki bogatej ofercie kredytowej FCE Bank, z pewnoscia kaz-
dy Klient znajdzie dla siebie dogodne warunki finansowe na
zakup samochodu zaréwno nowego, jak i uzywanego. Jedng
zopgjijest oferta kredytu samochodowego FCE Bank. Program
Ford Credit daje Ci mozliwos¢ dostosowania wysokosci kredy-
tu i okresu sptat indywidualnie do Twoich potrzeb.
Obstugujemy wszystkie pojazdy marki Ford. Nasz serwis zostat
Wyposazony w najnowoczesniejsze urzadzenia do diagno-
styki i naprawy samochoddw, dzieki czemu kazdy Klient ma
pewnos¢, Zze jego samochdd zostanie sprawnie i doktadnie
naprawiony. Oprocz przegladéw okresowych, napraw podze-
spotéw, napraw zawieszenia, uktadéw hamulcowych i przenie-
sienia napedu, wykonujemy petny zakres ustug w dziedzinie
elektroniki i elektrotechniki samochodowej, w tym zwiaszcza
montaz audio video, alarméw, immobiliseréw oraz central-
nych zamkéw, montaz oraz kompleksowa obstuge uktadéw
klimatyzacji, petny serwis ogumienia wraz z hotelem opon,
wielostanowiskowg ekologiczng myjnie nadwozi i podwozi,
catodobowa pomoc drogowa, badania techniczne pojazddw.
Res Motors, z mysla o Klientach bedacych przedsiebiorcami,
stworzyt dedykowany program obstugi pojazdéw marki Ford
tylko dla firm. Dzieki temu kazdy przedsiebiorca moze zyskac
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to, co najwazniejsze - czas, a jak wiadomo,czas to pienigdz!”
Program Res Motors dla Firm (Business Service Club) jest to
specjalny program dedykowany dla przedsiebiorstw, ktore
buduja swdj park maszynowy i wybieraja pojazdy marki Ford.
Program BSC obejmuje kompleksowa obstuge w zakresie
przegladéw, napraw mechanicznych, pomocy na drodze (As-
sistance), napraw blacharsko-lakierniczych oraz zarzadzania
parkiem samochodowym.

Osiagniecia

Nagrody

» Zajelismy 3. miejsce w Olimpiadzie Forda — Autoryzowany
Zakfad Napraw Nadwozi 2011.

» Bedac laureatem nagrody przyznawanej przez Ford of
Europe za najwyzszy poziom obstugi Klienta — w 2004 roku
Dealer Excellence Award, a w 2005 roku Chairmans Award
- ciagle dazymy do doskonatosci. Jurorami w tym konkur-
sie s3 sami Klienci - to oni, oceniajac jako$¢ swiadczonych
ustug, a takze okreslajac poziom zadowolenia z obstugi,
przyznajg wyréznienie danemu dealerowi. Tym samym
powyzsze tytuty stanowig dla nas jeszcze wieksza wartos¢,
dajac nam pozytywny sygnat od naszych Klientow.

> W 2011 zajelismy 2. migjsce w rankingu Auto Swiat (nr
26/2011) zdobywajac 183 punkty na 200 mozliwych! W ran-
kingu tym oceniano jako$¢ obstugi Klientéw - dziekujemy
za uznanie i wierzymy, ze sprostamy Paristwa oczekiwaniom.

» Posiadamy Certyfikat Przynaleznosci do Sieci Naprawczej
PZU. Dzieki wspdtpracy z PZU - najwiekszym ubezpieczy-
cielem w Polsce — nasi Klienci s3 obstugiwani sprawnie
i szybko. Kazda szkoda komunikacyjna jest likwidowana
w trybie samolikwidacji — w Res Motors zatatwisz wszystko:
od ogledzin, po wykonanie dokumentacji az po naprawe
samochodu - bez potrzeby wizyty u ubezpieczyciela.

PODK}WZNESU
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Res-Gastro Sp. z 0.0.
Spoika Komandytowa
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Res-Gastro Sp. z 0.0. Spotka Komandytowa

ul. Obroncow Pokoju 85 B, 36-100 Kolbuszowa
tel./fax 17 852 88 50, 17 854 07 00

e-mail: gawel.spolka@wp.pl

Mieczystaw Gawet - Prezes Zarzadu

O firmie

Firma Res-Gastro Sp.z 0.0. SK. od 1996 1. prowadzi restauracje
na podstawie umowy franchisingowej z McDonald’s Polska
Sp. z 0.0. Obecnie firma posiada szes¢ obiektow:

*Restauracja McDonald's Rzeszéw 1" - ul. Powstarncow
Warszawy 20

*Restauracja McDonald’s Rzeszéw 2" - ul. Bernardyriska 2
*Restauracja McDonald's,,Rzeszow 3" — ul. Kopisto 1,
Millenium Hall

*Restauracja McDonald's, Rzeszow 5" — ul. Pitsudskiego 44,
Galeria Rzeszow

*Restauracja McDonald’s Krosno” — ul. Lwowska 56
*Restauracja McDonald's, Przemys|” - ul. Heidi Werneruss-
Neumann 1

W roku 2014 firma planuje wejs¢ na rynek miasta Kolbuszowa.
Kazdego dnia powyzsze restauracje goszcza ok. 7000 Gosci.
Oferta restauracji obejmuje szerokg game kanapek, napojéw
i deseréw, a takze dodatki - frytki i satatki. Ich zréznicowanie
pozwala na skomponowanie odpowiednio zbilansowanego
positku przez osoby majace rdzne potrzeby i upodobania.
Trzy sposrod obiektdw nalezacych do firmy — Rzeszéw 1, Krosno
i Przemysl - 53 restauracjami typu McDrive. Poza klasyczna sala
jadalng oferujg one zmotoryzowanym Gosciom tzw. linie sa-
mochodowa. Umozliwia ona zakup produktéw bezposrednio
z samochodu. Dwie 7 restauracji — Rzeszéw 5 i Przemysl - s3
7 opcjg McCafé. S3 to kawiarnie zlokalizowane wewnatrz re-
stauracji. Oferuja wysokiej jakosci gorace i mrozone kawy oraz
szeroki wybor deserow.

Wiekszo$¢ restauracji oferuje w godzinach porannych produk-

ty z linii $niadaniowej, ktdre stanowia nowos$¢ na polskim ryn-
ku gastronomicznym szybkiej obstugi.

Firma dzieki rozbudowanemu, wewnetrznemu systemowi
szkoler nie wymaga od kandydatéw wiekszej praktyki w ga-
stronomii. Firma jest otwarta na osoby w kazdym wieku, za-
réwno miode, stawiajace pierwsze kroki w zyciu zawodowym,
jak i osoby starsze. Warunkiem niezbednym jest natomiast
umiejetno$¢ pracy w zespole oraz otwarto$¢ na potrzeby
gosci restauracji. Firma oferuje szerokie mozliwosci awansu.
Wszyscy kierownicy restauracji zaczynali kariere od szere-
gowych stanowisk w restauracjach. Ok. 60% pracownikéw
restauracji faczy prace z naukg - sa zatrudnieni w niepet-
nym wymiarze czasu pracy dopasowanym do ich dyspozy-
cyjnosci. Firma stwarza mozliwosci zarobkowania uczniom
i studentom. Nie jest rzadkoscig, Ze ludzie ci po ukorfczeniu
studiow decyduja sie kontynuowac prace w McDonald?s.

Data zatozenia firmy
22.07.1996r.

Zasieg dziatania
Rzeszéw, Krosno, Przemysl.

Zatrudnienie
260 0sdb.

Branza
Gastronomia.
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Gtéwne produkty
Kanapki, napoje, desery, przekaski, frytki, satatki, musy owocowe.

Osiggniecia

Nagrody

Dyplomy w rankingach PKB dla firmy:

» | miejsce - najlepsza firma w regionie podkarpackim w kate-
gorii:,Kreator nowych miejsc pracy” - Rzeszéw, 28.05.2007 .

» Il miejsce - najlepsza firma w regionie podkarpackim pod
wzgledem sity ekonomicznej — Rzeszéw, 28.05.2007 .

» Il miejsce - najlepsza firma w regionie podkarpackim pod
wzgledem wielkosci ponoszonych obcigzer podatkowych
- Rzeszéw, 28.05.2007 .

» Golden Arch Award - w 2006 r. Mieczystaw Gawet jako
pierwszy polski Franczyzobiorca otrzymat nagrode Kor-
poracji McDonald's w Stanach Zjednoczonych. Nagroda
ta jest przyznawana co kilka lat najlepszym Franczyzobior-
com McDonald’s na $wiecie.

Certyfikaty
» Certyfikat Przyjecia w Poczet Cztonkéw Podkarpackie-

go Klubu Biznesu dla Mieczystawa Gawta — Rzeszow,
05.09.2002 .

PODKWNESU
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Resgraph Sp. z 0.0.
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Resgraph Sp. z 0.0.

ul. Boya Zelenskiego 19, 35-105 Rzeszéw
tel./fax 17 854 04 31

e-mail: biuro@resgraph.pl
www.resgraph.pl

NIP: 813-32-58-960

REGON: 691570328

KRS: 0000090953

Maciej Dziurgot - Prezes Zarzadu
Janusz Kus - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

Firma RESGRAPH jest jedng z najwiekszych i najsprawniej
dziatajacych firm na Podkarpaciu, zajmujaca sie dystrybucja
artykutéw biurowych, szkolnych oraz kreatywnych. Na rynku
tych artykutdéw dziatamy juz od 1990 r. Przez ten czas stali-
smy sie firmg profesjonalng, mobilna, posiadajaca wysoko
wykwalifikowany personel, wiasna baze biurowo-magazyno-
wa 0 powierzchni 2000 m? oraz wiasny tabor samochodowy.
Daje nam to mozliwo$¢ wzmacniania pozycji rynkowej oraz
tworzenia dtugofalowej strategii rozwoju opartej na wspdl-
nych doswiadczeniach. W 2000 r. uruchomilismy dziatalno$¢
filii w Kro$nie. Dzieki tym dziataniom jestesmy coraz blizej na-
szych Klientow. Dbamy takze o ciagty rozwdj i wzbogacenie
oferty, ktéra oprécz typowych artykutdw biurowych zawiera
takze specjalistyczny sprzet kredlarski, sprzet do prezentadji
audiowizualnej, do oprawy i niszczenia dokumentéw oraz
materiaty eksploatacyjne do peryferyjnych urzagdzer kompu-
terowych. Posiadajac doskonata pozycje do negocjacji cen
ze wszystkimi dostawcami mozemy oferowac najbardzie]
atrakcyjne na rynku warunki cenowe dla naszych Klientow.
Bogactwo oferty naszej firmy, dostepnos¢ produktow i od-
powiednia organizacja sprzedazy zapewniaja Klientowi mak-
symalne utatwienie nabycia towaru.

Jednakze profesjonalizm to nie tylko dobra cena. To réwniez
szybka reakcja na potrzeby Klienta, w czasie i miejscu naj-
bardziej dla niego odpowiednim. Nasi pracownicy to mfody
i ambitny zespdt, ktéry poszukujac najlepszych rozwigzan

kompetentnie i profesjonalnie podchodzi do kazdego Klienta,
starajac sie by¢ otwartym na jego potrzeby i wymagania. Dba-
jac o jak najlepszg wspdtprace z naszymi Klientami opracowa-
lismy nowy system umozliwiajacy dokonywanie zamowien
oraz zarzadzanie zakupami przez Internet, nazwany w skrocie
HPI (Handlowa Platforma Internetowa). Jest on nie tylko wy-
godny dla naszych Klientéw, ale takze niezwykle bezpieczny.
Gféwnym zadaniem systemu jest uproszczenie i zmniejszenie
kosztéw dokonywania zamoéwien przez Klientéw.

Data zatozenia firmy
1990r.

Zasieg dziatania

Obecnie nasza firma jest uczestnikiem korporacji Kompania
Biurowa. W obecnej sytuacji korporacja moze poszczyci¢ sie
szerokim kregiem odbiorcéw, ktéry obejmuje najwieksze fir-
my i instytucje w Polsce. Firma Resgraph jako cztonek korpo-
racji Kompania Biurowa zajmuije sie obstuga oddziatéw firm i
instytucji na terenie Polski potudniowo-wschodniej.

Docelowe rynki zbytu
Instytucje pafstwowe, samorzadowe, hurtownie, sklepy
detaliczne oraz indywidualni klienci detaliczni.

Zatrudnienie
60 0s0b.
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Branza
Papiernicza.

Gtéwne produkty

* Materiaty eksploatacyjne

* Akcesoria komputerowe

* Urzadzenia biurowe

*Urzadzenia i materiaty do oprawy dokumentéw
*Urzadzenia i akcesoria do prezentadji wizualnej
*Papiery, kartony, druki akcydensowe

*Koperty i etykiety

*Galanteria papiernicza

* Artykuty do organizacji dokumentéw
*Galanteria biurowa

* Artykuty do pisania i korygowania

* Artykuty do wyposazenia biura

* Artykuty higieniczne i srodki czystosci

* Artykuty spozywcze i wyposazenie kuchni

Osiggniecia

Naszymi Klientami sg najwieksze firmy i instytucje, ktére maja
swoje siedziby na terenie Podkarpacia: Podkarpacki Urzad
Wojewddzki, UM Rzeszowa, Urzad Marszatkowski, UM Sta-
lowa Wola, Polskie Gérnictwo i Gazownictwo w Rzeszowie,
Tarnowie, Sandomierzu, Jasle i Jarostawiu, Narodowy Fundusz
Zdrowia, Generalna Dyrekcja Drog i Autostrad, Podkarpacki
Zarzad Drég Wojewddzkich. Firmy zrzeszone w Podkarpackim

Klubie Biznesu m.in.: Asseco, Valeant, Huta Stalowa Wola, Orga-
nika Nowa Sarzyna, Hortino, Nowy Styl, Stomil Sanok S.A, Kro-
$nienskie Huty Szkfa, Eurocash, Merkury Market. Swojg uwage
skupiamy réwniez na dziatalnosci charytatywnej i sponsorin-
gowej. Aktywnie wspotpracujemy w zakresie dziatalnosci Rze-
szowskiej Caritas, a takze wspieramy sport w naszym regionie,
sponsorujac Sekcje Pitki Noznej Resovia oraz Rzeszowski Klub
Bokserski,Wistok'”

Firma Resgraph zostafa wyrézniona w rankingu Gazety
Prawnej ,Wehikut Czasu” w wojewddztwie podkarpackim
(Krakow 2007 1), posiada Certyfikat,Przejrzysta Firma” Decide
with Confidence oraz przynalezy do elitarnego klubu Gazel
Biznesu.

PODK}WZNESU



CZLONKOWIE PKB

Reslogistic
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Reslogistic

Rogoznica 306A, 36-060 Gtogow Matopolski
tel. 17 772 58 00

tel. kom. 661 617 652, 663 825 100

e-mail: biuro@reslogistic.pl
www.reslogistic.pl, www.rybexim.pl

NIP: 8133670815

REGON: 180800494

KRS: 0000491362

Rafat Rybka - Prezes Zarzadu Komplementariusza

O firmie

Reslogistic wykonuje ustugi logistyczne w najnowoczesniej-
szym w regionie Parku Logistycznym Rogoznica, zlokalizowa-
nym w RogoZnicy 306A koto Rzeszowa, tuz przy Specjalnej
Strefie Ekonomicznej PPNT Aeropolis. Ustugi realizowane s3
w nowoczesnej, energooszczednej hali magazynowej wy-
sokiego sktadowania (wys. uzytkowa 10 m, pow. 13 000 m?),
wyposazonej w regaty wysokiego sktadowania oraz w System
Alarmu Pozarowego z instalacja tryskaczowa.

Podstawowe ustugi:

* odbidr towardw od dostawcdw,

* sktadowanie krétko- i dtugoterminowe,

*roztadunek automatyczny lub reczny, roztadunek
kontenerdw,

ekontrola jakosci, dat produkgji,

*ewidencja w systemie WMS,

* rozmieszczenie towaru w dedykowanych strefach

systemu regatowego,

* etykietowanie,

*kompletowanie,

*sortowanie,

sinsertowanie,

* obstuga zwrotow,

*dystrybucja oraz szereg innych operacji dodatkowych.
Outsorcing ustug logistycznych do wyspecjalizowanych ope-
ratoréw multiklienckich, takich wiasnie jak Reslogistic, pozwala
na uzyskanie wyzszej jakosci obstugi przy jednoczesnym uzy-
skaniu duzych oszczednosci dla zleceniodawcow. Jak dowodzi
praktyka, specjalizacja i korzysci skali pozwalajg na minimali-
zacje ryzyka biznesowego zwigzanego z obstuga zmiennych
wolumendw, a takze na redukcje kosztow nawet o 40%.

Data zatozenia firmy
2014 r. Marka Reslogistic nalezy
do Rybexim Sp. z 0.0. Spdtka Komandytowa.

Zasieg dziatania
Polska.

Docelowe rynki zbytu
Polska, Unia Europejska, Ukraina, Rosja.

Branza
Logistyka, transport.

Gtéwne produkty
* Ustugi logistyczne
*Logistyka magazynowa
* Sktadowanie towaréw
*Co-packing

* Cross-docking

Osiagniecia

Nagrody

» Gepard Biznesu

» Przedsiebiorstwo Fair Play

Certyfikaty
» Wdrozony 1SO 9001
» HACCP

Najwazniejsze kontrakty
» Rohlig Suus - cross-docking
» Schenker - magazyn i operacje cross-dock dla Pepsico
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REST

Ustugi Remontowo-Budowlane i Specjalistyczne

M. Jamroz, J. NowaR Sp. j.

226

REST Ustugi Remontowo-Budowlane

i Specjalistyczne M. Jamroz, J. Nowak Sp. j.

ul. Zakatkowa 10, 35-317 Rzeszow

tel. 17 229 16 51-55, fax 17 229 16 51-55 wew. 11
e-mail: sekretariat@rest.net.pl

www.rest.net.pl

NIP: 813-02-03-622

REGON: 690228763

KRS: 0000062496

Mirostaw Jamrdz - Wspdtwiasciciel
Jerzy Nowak - Wspotwiasciciel

O firmie

Firma Rest spotka jawna powstata po przeksztatceniu w 2001 .
ze spotki cywilnej zgodne z zasadami Kodeksu Handlowego.
Poczatek dziatalnosci datuje sie na rok 1990. Ukierunkowa-
nie na prace specjalistyczne bylo zatozeniem wyjsciowym
i temu celowi stuzyt profil szkolenia pracownikéw, wyposaze-
nia sprzetowego i programowego.

REST URBIS Sp. j. specjalizuje sie w projektowaniu, dostawie
i montazu konstrukgji stalowej wraz z lekkg obudowg dla
obiektéw handlowych, przemystowych typu hale produkcyj-
ne, hale magazynowe, sortownie i chtodnie, a takze w general-
nym wykonawstwie obiektow.

Posiadamy stosowne doswiadczenie w zakresie prac monta-
zowych konstrukgji stalowych, obuddw z ptyt warstwowych,
prac elektrycznych, zabezpieczet antykorozyjnych, prac de-
karskich oraz termoizolacyjnych. Doswiadczenie to pozwala
nam na wykonanie obiektow przemystowych w generalnym
wykonawstwie.

W 2010 roku firma REST uruchomita Zakfad Techniki Okien
i Drzwi, ktéry oferuje szeroki zakres ustug z zakresu $lusarki
aluminiowej m.in.:

e systemy fasadowe,

*systemy okien i drzwi z przegrodami termicznymi,

*ogrody zimowe,

e systemy rolet i zaluzji zwijanych.

Wysoka jakos¢ $wiadczonych ustug oraz doskonata kadra inzy-
nierska pozwala firmie REST URBIS Sp. j. konkurowac z duzymi

firmami budowlanymi na rynku polskim, a takze za granica.
Zgodnie 7 idea ,Blizej Klienta” firma REST otworzyta swéj od-
dziat w Krakowie.

Data zatozenia firmy
1990r.

Zasieg dziatania
Polska.

Docelowe rynki zbytu
Polska.

Zatrudnienie
256 0s0b.

Branza

*Budownictwo

*Generalne wykonawstwo obiektow

* Produkgja okien i drzwi

*\Wykonawstwo oraz remonty pokry¢ dachowych

Gtéwne produkty

Generalne wykonawstwo obiektéw przemystowych typu:
*hale produkcyjne

* hale magazynowe

* chtodnie



227

*sortownie
eoknaidrzwi ALU oraz PCV

Osiagniecia

Nagrody / Certyfikaty

» Od roku 2000 jestesmy posiadaczem certyfikatu FAIR PLAY

» 2004 - zdobycie Ztotej Statuetki FAIR PLAY

» od 2004 roku posiadamy Certyfikat Systemu Zarzadzania
Jakoscig wedtug normy PN-EN 1SO 9001:2001

» Laureat Diamentu Forbesa 2011 - 1. migjsce w kategorii
firm o poziomie przychoddw 50-250 min PLN w wojewddz-
twie podkarpackim

Najwazniejsze kontrakty
» Prace zwigzane z budowa ,Sortowni Owocow z chfod-
niami i budynkiem biurowym’ (powierzchnia zabudowy —

19700 m?, warto$¢ robot — 121 326 191,75 zt netto)

» Budowa Sortowni Owocéw z chtodniami i czescig socjal-
no-biurowa, wartosc¢ robdt — 41 719 478,44 zt netto

» Budowa zaplecza logistycznego wraz z budynkiem socjal-
nym, wartosc robot - 25 740 780,00 zt netto

» Budowa Magazynu Grzybdw z czescia socjalno-biurows,
warto$¢ robot - 11 944 000,00 zt netto

PODK}WZNESU



CZLtONKOWIE PKB

RsSF Sp. z 0.0.
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RSF Sp. z 0.0.

Kombornia 1, 38-420 Korczyna
tel. 13 435 42 89, fax 13 435 42 88
e-mail: hotel@DworKombornia.pl
www.DworKombornia.pl

NIP: 945-19-90-966

REGON: 356734083

KRS: 0000167670

Ryszard Skotniczny - Wiasciciel
Marzanna Skotniczna - Wiasciciel
Jakub Skotniczny - Prezes Zarzadu
Mikotaj Skotniczny - Cztonek Zarzadu
Piotr Skotniczny - Czonek Zarzadu

O firmie

Firma RSF Sp. z 0.0. (www.rsf.pl) prowadzi réznorodng dziatal-
nos¢ zwiagzang z hotelarstwem, gastronomig, turystyka, impor-
tem win i produkgja spozywcza. Aktywnie angazuje sie w dzia-
talnos¢ Fundacji Hoteli Historycznych oraz Stowarzyszenia
Inicjatywa Firm Rodzinnych. Do gtéwnych z rozwijanych przez
RSF Sp. z 0.0. przedsiewziec¢ naleza:

Dwoér Kombornia (www.Dwor.Kombornia.pl)

Zabytkowy zespot dworsko-parkowy (pow. 10 ha) mieszczacy:
*luksusowy, czterogwiazdkowy Hotel SPA typu boutique,
*Gosciniec Karpacki, oferujacy komfortowe noclegi w poko-
jach goscinnych,

* dwie restauracje: wytworna i elegancka Restauracje Magno-
lia oraz otwartg na park Restauracje Ogrodowa,

*Strefe Wellness z kompleksem basendw, saun i fazni, grota
solng i sitownig,

*ChocoWine SPA Dwér Kombornia, ktére oprdcz bogatej
oferty orientalnych masazy i rytuatéw specjalizuje sie w wy-
korzystaniu dobroczynnych wiasciwosci wina i czekolady, apli-
kowanych zaréwno do wewnatrz, jak i na zewnatrz organizmu,
eInstytut Kosmetyczny, ktéry oferuje profesjonalne zabiegi
kosmetyczne z wykorzystaniem nowoczesnych technologii
i kosmetykow renomowanych producentéw,

*nowoczesnie wyposazone Centrum Konferencyjno-Bankie-
towe,

Ryszard Skotniczny

Salon Win Karpackich (www.Salon.WinKarpackich.pl)

Jedyna w Polsce piwnica degustacyjna, gdzie w formule
degustacji czasowych mozna sprébowac tak duzej ilosci win
z roznych regionéw winiarskich, lezacych na obszarze Karpat.
Miesci sie w 300-letniej piwnicy na terenie zespotu dworskie-
go w Komborni. Goscie odwiedzajacy Salon (przez 60 lub 90
minut) moga smakowac wszystkie wina udostepnione do de-
qustacji. Ponadto w Salonie odbywajg sie degustacje komen-
towane, imprezy winiarskie, seminaria i szkolenia.

Czelolady ChocoWine i Polish Flavors (www.rsf.pl)

Firma RSF jest wiascicielem dwoch marek unikalnych czeko-
lad wykonywanych recznie, skomponowanych tylko z natu-
ralnych sktadnikéw na bazie belgijskiej czekolady oraz two-
rzonych przez mitosnikéw dobrego smaku: konesera wina
i Mistrza Polski Cukiernikdw. Linia czekolad ChocoWine jest
inspirowana smakami win jednoszczepowych. Natomiast
Linia Polish Flavors jest inspirowana smakami polskich ciast
i Ziot.

Data zatozenia firmy
14.07.2003 .

Zasieg dziatania
Europa, Azja, Ameryka Pin.
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Docelowe rynki zbytu wy oferujacy ,smaczne jadto” na ,Szlaku Podkarpackiego
Europa, Azja, Ameryka Pin. Jadta iWina"
» 2012 - Dwor Kombornia — SPA z tradycja w tle zostat uznany

Zatrudnienie za Najlepszy Produkt Turystyczny Woj. Podkarpackiego 2012
50 oséb. » 2012 - pierwsze miejsce w konkursie SPA Prestige Awards,

2011 w kategorii Najlepsze Holistyczne SPA w Polsce
Branza » 2011 - uzyskanie przez Dwor Kombornia Hotel & SPA****
Hotelarstwo, turystyka, spozywcza. Podkarpackiego Znaku Jakosci Turystycznej w kategorii

Wygodny kwaterunek”

Gtéwne produkty

*Ustugi hotelowe

*Ustugi gastronomiczne

*Import win

* Czekolady (linie ChocoWine i Polish Flavors)
*Szkolenia

Osiagniecia

Sukcesy

» 2014 - uzyskanie rekomendacji Gault&Millau, ktére otrzy-
mat Dwér Kombornia Hotel&SPA**** (jako jedyny hotel
7 Podkarpacia) oraz Restauracja Magnolia. Przewodnik
Gault&Millau jest, obok Michelin, jedng z najbardziej reno-
mowanych i wptywowych tego typu publikacji na $wiecie.

» 2014 - uzyskanie rekomendadji i przyznanie poziomki -
znaku jakosci Magdy Gessler dla Dworu Kombornia

» 2012 - uzyskanie certyfikatu w kategorii: Obiekt noclego-

090 PODKWNESU
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Rybexim Sp. 2 0.0.
Spotka Komandytowa
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Rybexim Sp. z 0.0. Spdtka Komandytowa
ul. Szarotkowa 11, 35-604 Rzeszow
tel./fax 17 85 86 120

e-mail: biuro@rybexim.pl
www.rybexim.pl, www.reslogistic.pl

NIP: 8133670815

REGON: 180800494

KRS: 0000491362

Rafat Rybka - Prezes Zarzadu Komplementariusza

O firmie

Firma Rybexim od 1999 r. dziata w branzy logistycznej. Po-
czatkowo zajmowata sie dystrybucja materiatow marketin-
gowych dla Grupy Zywiec w Rzeszowie. W nastepnych latach
dziatalno$¢ ta byta rozwijana i obecnie swiadczymy ustugi lo-
gistyczne dla Grupy Zywiec w szesciu oddziatach w Polsce —
Rzeszow, Krakow, Radom, Warszawa, tddz i Ciechandw.
Poczatkiem dynamicznego rozwoju byt zakup w 2003 r. i roz-
budowa w 2008 r. Centrum Logistycznego w Rudnej Matej -
dzisiaj do dyspozycji najemcow jest 14 tys. m? pow. magazy-
nowej z dalsza mozliwoscia rozbudowy do ok. 22 tys. m?.

W 2012 r. rozpoczeta zostata najwazniejsza inwestycja w his-
torii firmy - Park Logistyczny w RogoZnicy. Pierwszg faza
obiektu, ktory bedzie sukcesywnie rozbudowywany do okoto
30 tys. m?, jest oddana juz do uzytku nowoczesna hala ma-
gazynowa wysokiego skfadowania o pow. 13 tys. m% Plany
rozbudowy obejmujg budowe hali wyposazonej w systemy
kontroli warunkéw srodowiska, przystosowanej do magazy-
nowania wrazliwych produktéw spozywczych i farmaceutycz-
nych. Kolejng mozliwoscig jest budowa magazynu build-to-
-suite, tj. wg wymagan konkretnego klienta.

W posiadanych nieruchomosciach Rybexim, pod marka
Reslogistic, rozwija wiasng dziatalno$¢ ustugows, swiadczac
kompleksowa ustuge magazynowa i logistyczng dla firm
spedycyjnych, handlowych i produkeyjnych.

Gféwni klienci to Fedex, Pekaes, Schenker, Rohlig Suus, Pepsi-
o, Sonima, Piotrus Pan.

Data zatozenia firmy
Rybexim Sp.z 0.0.- 2002 .
Rybexim Sp. z 0.0. Spdtka Komandytowa - 2012 .

Rafat Rybka

Zasieg dziatania
Polska.

Docelowe rynki zbytu
Polska, Unia Europejska, Ukraina, Rosja.

Zatrudnienie
16 0s0b.

Branza
Logistyka, transport.

Gtéwne produkty
* Ustugi logistyczne Wynajem magazyndw *Budowa maga-
zyndw * Ustugi transportowe

Osiaggniecia

Nagrody

» Gepard Biznesu

» Przedsiebiorstwo Fair Play

Certyfikaty

» Wdrozony 1SO 9001

» HACCP

Najwazniejsze kontrakty

» Grupa Zywiec - logistyka materiatow marketingowych

» Schenker - magazyn i operacje x-dock dla Pepsico

» Sonima - dtugoterminowy wynajem hali produkcyjnej

Sukcesy

» Najwiekszy operator Grupy Zywiec w sektorze logistyki
materiatow marketingowych w Polsce (ponad 50% rynku)

» Budowa i zagospodarowanie pierwszej w Rzeszowie nowo-
czesnej hali wysokiego sktadowania o pow. 13 tys. m? — jako
inwestor, generalny wykonawca i operator logistyczny
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Rymatex Sp. z 0.0.

ul. Osiedle 42, 38-480 Rymanow
tel. kom. 600 043 126
www.rymatex.com.pl

NIP: 684-23-14-972

REGON: 371107118

KRS: 0000144377

Jozef Knap - Prezes Zarzadu
Wojciech Knap - Czonek Zarzadu

O firmie

Dzieki duzym inwestycjom na przestrzeni 12 lat funkcjonowa-
nia firmy oraz wysoko wykwalifikowanej kadrze staliémy sie
europejska firma. W dalszym ciggu realizujemy kolejne inwe-
stycje w kierunku osiggania najwyzszej jakosci produktow oraz
dbatosci o srodowisko i warunki pracy zatogi.

Firma Rymatex od 2008 roku posiada Zintegrowany System
Zarzadzania obejmujacy System Zarzadzania Jakoscia, Sys-
tem Zarzadzania Srodowiskowego oraz System Zarzadzania
Bezpieczenstwem i Higieng Pracy.

Firma Rymatex potozona jest na terenie SSE WIStOSAN w Tar-
nobrzegu Obreb w Rymanowie i od 2005 roku posiada ze-
zwolenie na dziatalno$¢ w Strefie.

Data zatozenia firmy
25.102002r.

Zasieg dziatania
Polska i kraje UE.

Docelowe rynki zbytu
Jak wyzej plus kraje Bliskiego Wschodu.

Zatrudnienie
50 0sob.

Branza
Produkcja wyrobdw na bazie wiokna szklanego dla przemystu
$ciernego i kompozytdw.

Gtéwne produkty

* Siatki impregnowane do wzmacniania tarcz do ciecia

i szlifowania metali

* Tkaniny szklane do kompozytéw poliestrowych

i epoksydowych

* Produkcja podktaddw do tarcz szlifierskich lamelowych

Osiaggniecia

Nagrody

» PNG - laureat w latach 2010 i 2012, wyréznienie w latach
201112013, statuetka za najlepszy produkt na matotkanine
w2013,

» Gazela Biznesu nieprzerwanie od 2007 roku

» Gepard Biznesu w latach 2008-2010

» Diamenty FORBES w 2010 roku

Certyfikaty

» 1S0 9001:2008
» 1SO 14001:2004
» 1SO 18001:2004

Sukcesy

» Systematyczny wzrost produkcji i sprzedazy

» Rozwoj eksportu

» Opracowywanie i wdrazanie do produkdji nowych
wyrobdw

PODK}WZNESU
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Rzeszowskie Zaktady
Drobiarskie RES-DROB
Sp. z0.0.
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Rzeszowskie Zaktady Drobiarskie
RES-DROB Sp. z o.0.

ul. Marii Konopnickiej 18, 35-211 Rzeszow
tel. 17 853 24 55

www.chicken.pl

NIP: 517-01-33-731

REGON: 180049110

KRS: 0000238418

Marek Jurkiewicz — Prezes Zarzadu
Bogustaw Moskal - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

RES-DROB jest nowoczesnym zaktadem przetworstwa drobio-
wego z ponad 60-letnig tradycja. Firma wcigz sie modernizuje
i wprowadza najnowsze technologie przetworcze. Intensyw-
ny rozwoj zakladu zaczat sie kilka lat temu po generalnym
remoncie i unowoczesnieniu rzezni, w wyniku tych inwestycji
RES-DROB zaczat notowac Srednio 40-procentowe wzrosty
rocznej produkdji.

Dzi§ jestesmy jednym z najwiekszych zakfadow tego typu
w Polsce i najwiekszym na Podkarpaciu.

Mamy wielu lojalnych klientéw, ktérzy doceniajg nasze do-
$wiadczenie oraz jako$¢ naszych produktéw potwierdzonych
miedzynarodowymi certyfikatami.

Data zatozenia firmy
22.07.2005r.

Zasieg dziatania
Polska i Unia Europejska.

Docelowe rynki zbytu
Polska, UE, kraje azjatyckie, Afryka Srodkowa.

Zatrudnienie
Ok. 400 osdb.

Branza
Drobiarska.

Gtéwne produkty
*Tuszka

*Filet

o Cwiartka

*Podudzie

*Skrzydta

*Podroby

*Migso z nogi

Osiagniecia

Nagrody

» Puls Biznesu

» Gazele Biznesu

» Diamenty Forbesa

» Ztota Setka Podkarpacia

Certyfikaty
» BRC
> IFS

Sukcesy

» Jeden z najwiekszych producentéw miesa drobiowego
w Polsce

» Dostosowanie zaktadu do wymogdw unijnych

» Wprowadzenie nowoczesnych technologii produkdji

» Gwarancja statych odbiorcow

» Coroczny wzrost produkgji



S&W VerpacRung Polska
Sp. z 0.0.

S&W Verpackung Polska Sp. z 0.0.
Wietlin Trzeci 42, 37-543 Laszki
tel. 16 628 79 59, fax 16 628 79 36
e-mail: biuro@s-wverpackung.pl

Andrzej Gutkowski - Prezes Zarzadu

O firmie

W dziedzinie opakowan dziatamy kompleksowo: doradza-
my, projektujemy, wykonujemy i dostarczamy opakowania,
pakujemy, robimy oznakowania, prowadzimy zatadunki kon-
tenerdw, wystawiamy certyfikaty, pomagamy w organizacji
transportu i sporzadzaniu dokumentéw wysytkowych. Nasze
produkty s ubezpieczone.

Zapakujemy wszystko - potrzebujemy tylko informacji od Pan-
stwa, dokad i co chcecie Paristwo transportowac.

Data zatozenia firmy
2003 .

Zasieg dziatania
Europa.

Zatrudnienie
29 0s0b.

Branza
Opakowania drewniane oraz pakowanie przemystowe spet-
niajace miedzynarodowe wymogi dotyczace zaréwno opa-
kowar, jak i samego pakowania dla wszystkich rodzajow
transportu i miejsc przeznaczenia zlokalizowanych na catym
Swiecie.

Gtéwne produkty
*Podstawy, sanie do kontenerdw, sanie pod zbiorniki oraz
konstrukcje kantdwkowe

* Skrzynie drewniane (morskie, lotnicze, samochodowe) z po-
szyciem z drewna litego lub sklejki wodoodpornej

*Klatki drewniane

* Skrzynie i skrzynki na akcesoria itp.

* Ustugi pakowania obejmuja pakowanie maszyn i urzadzen,
instalacji, pojazdéw, konstrukgji stalowych itp.

* Ustugi tadowania-mocowania tadunkéw (samochody, kon-
tenery, wagony itp.)

*Wykonujemy zabezpieczenia folig termokurczliwg, w tym
dobr wielkogabarytowych.

Stosowane zabezpieczenia:

* Mechaniczne

*Klimatyczne

* Przeciwpytowe

*Przed opadami atmosferycznymi

* Antykorozyjne

*Folig termokurczliwg

Osiagniecia

Certyfikaty

» [PPC

» Niemieckie Stowarzyszenie Producentéw Opakowar Expor-
towych pod nazwa HPE

» Certyfikat Jakosci Systemu Pakowania w Produkty VCI
ZERUST® / EXCOR®

PODK}WZNESU
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Sandeco SA.
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Sandeco S.A.

ul. Ks. Prafata St. Stonki 24, 34-300 Zywiec
Oddziat i Obstuga Klientow

Rudna Mata 47, 36-060 Gtogdw Mtp.
www.sandeco.pl

NIP: 5532514966

Pawet Kowalski - Prezes Zarzadu
Monika Witanek-Kasica - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

SANDECO S.A. - Najwiekszy w Europie producent kruszyw
barwionych.

Jestesmy najwiekszym w Europie producentem piaskow i kru-
szyw barwionych oraz prawnym nastepca Spétki Kwarcsystem.
Obecna pozycja Sandeco na rynku jest wynikiem dwudziestu
lat skutecznej dziatalnosci. Nowoczesny park maszynowy, in-
nowacyjne rozwigzania, mozliwosci szybkiej realizacji zamo-
wien, konkurencyjne ceny, bardzo wysoka jako$¢ oferowanych
produktéw — to tylko niektdre czynniki, dzieki kidrym firma
stafa sie czotowym graczem w branzy.

Nasze piaski znalazty szerokie zastosowanie w wielu branzach.
S3 one wykorzystywane przede wszystkim w produkgji tyn-
kéw mozaikowych, ceramiki sanitarnej oraz systemach po-
sadzkowych. Ponadto majg szerokie zastosowanie w ogrod-
nictwie, zoologii i sztukaterii.

W celu zapewnienia najbardziej kompleksowej oferty, prowa-
dzimy intensywne badania w obszarze innowacyjnych tech-
nologii i nowych mozliwosci zastosowania naszego kruszywa.

Data zatozenia firmy
14.02.2002 .

Zasieg dziatania
Rynek krajowy i zagraniczny.

Zatrudnienie
800 0sdb.

Branza
Budowlana.

Gtéwne produkty
*Barwiony piasek kwarcowy
*Naturalne i barwione kruszywa
* Piaski naturalne o réznej frakdji
*Kanistry

*Opakowania



Sanex Sp. z 0.0.
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Sanex Sp. z 0.0.

37-554 towce 115

Zakfad Produkcji Palet i Tarcicy:
37-554 towce 115

tel./fax 16 628 28 77, e-mail: sanex@post.pl
Zaktad Produkcji Wyrobdéw z Tektury:
ul. 3 Maja 123, 37-514 Munina

tel./fax 16 621 04 74

e-mail: tektura@sanex-lowce.pl
www.sanex-lowce.pl

NIP: 792-20-34-933

REGON: 651544612

KRS: 0000186385

Tadeusz Trelka - Prezes Zarzadu
Piotr Trelka - Cztonek Zarzadu
Anna Trelka-Zakrzewska - Cztonek Zarzadu

O firmie

Spedjalizujemy sie w produkgji, opakowan tekturowych i drew-
nianych. Nasza dtugoletnia dziatalno$¢ w branzy opakowan
sprawia, ze stosujemy najlepsze rozwigzania dla naszych
klientow w paletyzacji, transporcie i magazynowaniu. Posze-
rzajac nasza dotychczasowa produkcje o opakowania z tektury
o strukturze plastra miodu, chcielismy w sposéb kompleksowy
i szerszy dostosowac sie do potrzeb naszych klientéw, by za-
pewni¢ duzy wybdr alternatywnych form opakowan.
Jestesmy producentem:

etektury o strukturze plastra miodu (materiat amortyzacyjny,
przektadka rozdzielajaca, baza pod palete tekturowa, ochrona
krawedzi),

*katownikdw z tektury litej (do zabezpieczania towaru na pa-
lecie),

*palet z tektury o strukturze plastra miodu,

*wypetnienia do drzwi,

epalet drewnianych (EPAL, jednorazowych, przemystowych,
CP, skrzydetkowych, angielskich, nietypowych).

Wyrazem uznania dla naszej dziatalnosci sg otrzymane liczne
dyplomy, nagrody, certyfikaty, ktdre réwnocze$nie zobowiazu-
ja nas do oferowania wyrobdw najwyzszej jakosci oraz mobili-
zuja do dalszego rozwoju.

Tadeusz Trelka

Data zatozenia firmy
20.01.2004 .

Zasieg dziatania
Polska, Europa.

Docelowe rynki zbytu
Polska, Europa.

Zatrudnienie
100 osob.

Branza
Produkcja opakowan tekturowych i drewnianych, ustugi ma-
gazynowo-logistyczne, dzierzawa i remont palet.

Gtoéwne produkty

*Katowniki tekturowe ®Pyty i przektadki o strukturze plastra
miodu e Palety tekturowe i drewniane takie jak: EPAL, przemy-
stowe, jednorazowe i nietypowe wg zamdwienia klientow.

Osiagniecia

» Laureat nagrody Solidna Firma, Firma Fair Play

» Wspieramy podopiecznych fundadji ,Zdazy¢ z pomoca’
oraz liczne lokalne inicjatywy spoteczne

PODKWZNESU
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Sanockie Zaktady
Przemystu Gumowego
.STOMIL SANOK” S A.
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Sanockie Zaktady Przemystu Gumowego
,STOMIL SANOK" Spétka Akcyjna

ul. Reymonta 19, 38-500 Sanok

tel. centrala: 13 46 54 444

tel. sekretariat Spotki: 13 46 54 102

fax gtowny: 13 46 54 455

e-mail: sekretariat@stomilsanok.com.pl
www.stomilsanok.com.pl

NIP: PL 6870004321

REGON: 004023400

KRS: 0000099813

Marek tecki - Prezes Zarzadu

Marta Rudnicka - Cztonek Zarzadu
Grazyna Kotar - Czlonek Zarzadu
Marcin Saramak - Cztonek Zarzadu
Rafat Grzybowski - Cztonek Zarzadu

O firmie

Sanockie Zaktady Przemystu Gumowego istniejg juz ponad
osiemdziesiat lat. Twérca, wiascicielem i pierwszym dyrekto-
rem fabryki byt ceniony specjalista w dziedzinie technologii
gumy — Austriak, dr Oskar Schmidt, ktéry w 1932 roku urucho-
mit produkcje m.in. paséw transportowych, wezy strazackich,
opon rowerowych oraz ptétna balonowego w Polskiej Spéice
dla Przemystu Gumowego S.A. pod nazwa SANOK.

W okresie powojennym kontynuowano produkcje artykutéw
techniczno-formowych, sznuréw, ptyt gumowych, paséw kli-
nowych, artykutow trakcyjnych.

W ostatnim dwudziestopiecioleciu (po transformacji gospo-
darczej w Polsce) Spétka koncentrowata sie na rozwoju wy-
branych linii produktowych. Gtéwnymi liniami produktowymi
aktualnie sg uszczelnienia karoserii i wyroby do systemdw
antywibracyjnych w segmencie motoryzacji, uszczelnienia
do systemdw okiennych i uszczelki samoprzylepne do sto-
larki otworowej w segmencie budownictwa oraz pasy klino-
we i mieszanki gumowe w segmencie przemyst i rolnictwo.
Niewielkg czes¢ oferty Spétki stanowia wyroby do artykutow
gospodarstwa domowego i wyroby dla przemystu farmaceu-
tycznego.

Dzi$ STOMIL SANOK S.A. jest dziatajacym na rynku europejskim
przedsiebiorstwem oferujgcym swoim Klientom ustugi projek-
towania i niezawodne dostawy produkowanych wyrobow gu-
mowych, gumowo-metalowych, kombinacji z TPE, kombinadji

gumy z innymi tworzywami, spetniajgcymi odpowiedzialne
funkcje w wyrobach gotowych.

Data zatozenia firmy
1932r.

Zasieg dziatania

Produkcja: Polska, Biatorus, Francja.

Sprzedaz: UE, pozostate kraje europejskie, w tym Europa
Wschodnia, jak réwniez Chiny, USA.

Docelowe rynki zbytu
UE (w tym Polska), Rosja, Biatorus, Ukraina, Kazachstan, Chiny,
USA, Ameryka Potudniowa, Afryka Pétnocna.

Zatrudnienie

1779 0séb (stan na koniec 2014) - STOMIL SANOK S.A.

2800 0s6b (stan na koniec 2014) - Grupa Kapitatowa STOMIL
SANOK S.A.

Branza

* Motoryzacja

*Budownictwo

* Maszyny rolnicze oraz czesci zamienne do nich, w tym pasy
klinowe owijane i wariatorowe

* Szeroko rozumiany przemyst, w tym
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- mieszanki gumowe dla producentéw wyrobdw gumowych
- wyroby gumowe do sprzetu AGD

- wyroby gumowe dla farmacji

- pasy klinowe przemystowe

Gtéwne produkty

* Systemy uszczelnier karoserii samochodowych

*Wyroby do samochodowych systeméw zawieszer, ukladu
wydechowego i zespotu napedowego

*Systemy uszczelnien dla stolarki otworowej

* Systemy uszczelnien samoprzylepnych dla stolarki tradycyjnej
*Pasy klinowe dla maszyn i urzadzen przemystowych oraz ma-
szyn i sprzetu rolniczego

*Mieszanki gumowe dla producentéw technicznych wyro-
béw gumowych

* Uszczelki gumowe do pralek automatycznych iinnego sprze-
tu AGD

* Ttoczki do strzykawek oraz iniektoréw penowych

*Korki do zamykania antybiotykdw, insuliny, ptyndw infuzyj-
nych etc.

Osiagniecia

Nagrody

» Ford — World Excellence Award - 2014

» Volvo Cars — Quality Excellence Award (VQE) - 2014
» Suzuki - Supplier of the Year - 2011

» JLRQ Award - 2011

» Delphi - Pinnacle Award for Supplier Excellence — 2009
» Benteler - Best Supplier of the Year — 2007

» TRI - Certificate of Recognition — 2006

» Ford - Q1 Preferred Quality Award od 2001

» Lider Rynku Stolarki - 2014

Certyfikaty

» ISO/TS 16949
» EN1SO 9001

» 15O 14001

» Certyfikat AEO

Najwazniejsze kontrakty
» Ford

» Daimler

> TRI

» Scania

Sukcesy

» Rozpoczecie i kontynuacja dostaw uszczelek karoseryjnych
do samochoddéw osobowych z klasy premium

» Ciagte umacnianie pozycji lidera na rynku krajowym uszcze-
lek stolarkowych oraz na rynku $wiatowym uszczelek samo-

przylepnych
PODKWZNESU
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SEGER CUTTING
TOOLS Sp. J.
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SEGER CUTTING TOOLS Sp. J.
38-124 Wisniowa 299

tel. 17 277 68 40, fax 17 277 68 44
e-mail: wisniowa@seger.net.pl
www.seger.net.pl

NIP: 872 19 38 367

REGON: 851662050

KRS: 0000297224

Wojciech Ozga - Wiasciciel
Marek Mikuszewski - Wiasciciel

O firmie

SEGER Cutting Tools to doswiadczony dostawca nowocze-
snych rozwiazan technologicznych dla wielu gatezi przemystu
w zakresie precyzyjnych narzedzi skrawajacych do obrobki
metali.

SEGER Cutting Tools dysponujac nowoczesnym parkiem ma-
szynowym, w ktérym zastosowano najnowoczesniejsze roz-
wigzania techniki w skali swiatowej, produkuje narzedzia z we-
glika spiekanego skomplikowane pod wzgledem ksztattu, jak
réwniez wymaganej tolerangj.

SEGER Cutting Tools jest jednym z najwiekszych dostawcéw:
*monolitycznych narzedzi skrawajacych z weglika spiekanego,
* skrawajgcych narzedzi sktadanych TAEGUTEC,

*systemow wytaczarskich KAISER.

Zakres dziatalnosci firmy oparty jest na szeroko pojetym do-
radztwie technicznym, swiadczonym przez wykwalifikowana
i doswiadczona kadre pracownikdw, ktorzy proponuja Klien-
tom kompleksowe rozwigzania stuzace optymalizacji proce-
sow produkcyjnych przy jednoczesnym podwyzszeniu lub
zachowaniu jakosci produktu.

Spdtka swojg dziatalnoscia obejmuje catg Polske poprzez sie¢
Doradcow Techniczno-Handlowych.

SEGER Cutting Tools to firma nowocze$nie zarzgdzana, zapew-
niajaca wysokiej jakosci wyroby oraz ustugi, dobry serwis i wy-
soki poziom etyki handlowe.

Data zatozenia firmy
1998r.

Zasieg dziatania
Krajowy.

Docelowe rynki zbytu
Europa.

Zatrudnienie
20 0s0b.

Branza
Obrobka metali.

Gtéwne produkty

* Monolityczne narzedzia skrawajace z weglika spiekanego -
SEGER Cutting Tools

*Narzedzia sktadane - TAEGUTEC

* Systemy wytaczarskie — KAISER

Osiaggniecia

Certyfikaty

» Certyfikat Zarzadzania Jakoscia 150 9001:2008
» Autoryzowany dystrybutor narzedzi TAEGUTEC
» Generalny dystrybutor narzedzi KAISER

Sukcesy

» SEGER Cutting Tools zawdziecza swdj sukces wdrozonym
rozwiazaniom, ktére zostaly docenione wsréd najbardziej
wymagajacych odbiorcow z obszaru przemystu lotniczego,
automotive i energetycznego.

PODK}WZNESU
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' SMAK SERWIS” Sp. z 0.0.
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,SMAK SERWIS" Sp. z 0.0.

ul. Boczna Kasprowicza 11, 37-100 tancut
tel. centrala: 17 225 68 20

fax 17 2257173

e-mail: centrum@smakserwis.rze.pl

Wiestaw Cigpata - Prezes Zarzadu
Marek Cigpata - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

,SMAK SERWIS" Sp. Z 0.0. to firma jednooddziatowa, o ustabi-
lizowanej pozycji na rynku cieszaca sie uznaniem i zaufaniem
zarowno dostawcdw, jak i odbiorcow. Poczatki jej dziatalno-
$ci siegaja roku 1990 - pod firmg spotki cywilnej SMAK, ktdra
w roku 1998 objeta 100% udziatéw w obecnej spétce z 0. o.
,SMAK SERWIS" Sp. z 0.0. specjalizuje sie w kompleksowej ob-
studze zaréwno odbiorcédw detalicznych, jak i hurtowych.
Odpowiednie warunki magazynowania oraz specjalistyczny
transport sa gwarancja wysokiej jakosci dostaw, a duza rota-
Cja towaru — gwarandjg bezpiecznych termindw przydatnosci
do spozycia.

W firmie funkcjonuje wdrozony w 2006 roku system HACCP.
Nadrzednym celem dziatari firmy jest zadowolenie klientéw
z poziomu swiadczonej obstugi. Wykorzystujac swoje wielo-
letnie doswiadczenie oraz wiedze, , SMAK Serwis”Sp. z 0.0. jest
w stanie zaoferowac swoim odbiorcom mi.in.:

e oferte asortymentowg ok. 6 500 pozydji, szczegdlnie bogata
w obszarze artykutéw nabiatowych,

*wysoki stopien realizacji zamdwien,

* atrakcyjne ceny oraz dogodne warunki zakupowe,
*profesjonalng obstuge w zakresie pozyskiwania zaméwien
poprzez przedstawicieli handlowych wiasnych, jak i produ-
cenckich,

*mozliwos¢ dokonywania zamowien z wykorzystaniem faczy
teleinformatycznych,

e wsparcie marketingowe sprzedazy poprzez akcje promocyj-
ne (gazetki, plakaty), degustacje czy konkursy,

e realizacje zamowien do 24 godzin od ztozenia zamoéwienia,

e profesjonalng logistyke oraz serwis specjalistycznym trans-
portem,

ewsparcie sprzedazy odbiorcow poprzez wyposazanie wy-
branych jednostek handlowych w specjalistyczne urzadzenia

Wiestaw Cigpata, Marek Cigpata

typu: regaly i lady chtodnicze, zamrazarki, krajalnice.

Firma uczestniczy w przetargach na dostawy artykutéw m. in.
do szkét, przedszkoli, szpitali, domdw pomocy spotecznej, za-
ktadow karnych.

W ramach swojej dziatalnosci ,SMAK SERWIS" Sp. z 0.0. prowa-
dzi 7 wiasnych sklepdw ogéinospozywczych oraz stowarzysza
kilkadziesiat sklepow detalicznych w sieci,Familia’, wspierajac
ich biezaca dziatalnos¢.

Data zatozenia firmy
12.08.1998 .

Zasieg dziatania
Woj. podkarpackie i czes¢ woj. matopolskiego i lubelskiego.

Zatrudnienie
197 0séb (2013 1)

Branza
Spozywcza.

Gtéwne produkty

Artykuty nabiatowe, spozywcze, mrozone, wedliny.

Osiagniecia
Nagrody
» Gazele Biznesu

Certyfikaty
» HACCP

Sukcesy
Samodzielne trwanie na rynku w obliczu ogromnej konkurendji.



SPAR Polska S.A.

SPAR Polska S.A.

ul. Twardowskiego 9, 35-302 Rzeszow
www.spar.pl

NIP: 526-11-62-514

REGON: 011915633

KRS: 0000509372

Robert Pazdzior - Prezes Zarzadu
Andrzej Figiel - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

SPAR.

Data zatozenia firmy
199%r.

Zasieg dziatania
Cata Polska.

Zatrudnienie
71 0s6b.

Branza
Sklepy spozywczo-przemystowe, FMCG.

Gtéwne produkty
* Mieso-wedliny

* Owoce-warzywa
*Nabiat
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SPAR jest najwieksza na $Swiecie siecig sprzedazy detaliczne].
Sklepy oznaczone charakterystycznym logo funkcjonujg w 37
krajach na 4 kontynentach. Ponad 12 tysiecy punktdw obstu-
guje kazdego dnia 11 miliondw zadowolonych klientow.
Misja: Wszyscy korzystamy na wzajemnej wspotpracy.

SPAR w Polsce rozpoczat dziatalnos¢ w 1996 r, rok pdzniej
otwarte zostaty pierwsze sklepy nalezace do sieci. Obecnie
w kraju funkcjonuje ponad 140 sklepéw detalicznych z logo

*Ttuszcze

*Koncentraty spozywcze
* Soki

*Napoje

*Stodycze

*Przetwory owocowo-warzywne
*Konserwy

*Przyprawy

* Chemia gospodarcza

* Alkohole

*Papierosy

*Non-Food

Osiggniecia

Nagrody

» HERMESY ,Poradnika Handlowca”

» Prestizowa nagroda $rodowiskowa wreczana wyrdzniaja-
cym sie firmom z branzy FMCG w uznaniu pracy firm, ich
wysitkow i starat w zdobywaniu udziatow w rynku, zwiek-
szaniu obrotéw i zyskow

» 2013 rok - nagroda w kategorii WYDARZENIE ROKU

Najwazniejsze kontrakty

» SPAR sponsorem strategicznym druzyny zuzlowej Falubaz
Zielona Géra

» KTS Zamek Tarnobrzeg - 23-krotny druzynowy mistrz Polski,
SPAR jest sponsorem tytularnym

PODK}WZNESU
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SPLAST Sp. z 0.0.

ul. Lotnikow 13, 38-400 Krosno
tel. 13 43 52 143, fax 13 43 800 22
www.splast.com.pl

NIP: 6842265541

REGON: 371015540

KRS: 0000018805

Tadeusz Sanocki - Prezes Zarzadu

Marek Sanocki - Cztonek Zarzadu

Danuta Sanocka - Cztonek Zarzadu
Agnieszka Sanocka-Zajdel - Czionek Zarzadu

O firmie

Firma SPLAST Sp. z 0.0. zostata zatozona przez Tadeusza Sa-
nockiego w 1989 roku. Do dzi$ jest firmg rodzinng z kapitatem
polskim. Obecnie SPLAST to jeden z najnowoczes$niejszych
zaktaddw przetworstwa tworzyw sztucznych w Polsce oraz
kluczowy dostawca dla:

*branzy motoryzacyjnej,

e elektronicznej,

*AGD,

*kosmetycznej,

*budowlanej.

Firma dysponuje nowoczesnym parkiem maszynowym, posia-
dajac szeroki zakres mozliwosci produkdji wtryskowej, poprzez
stosowane technologie:

ewtrysku 1-, 2- i 3-komponentowego,

e wtrysku z gazem,

*nadrukdw: goraca plyta, tamponadrukiem, sitodrukiem,
*zgrzewania: wibracyjnego, ultradzwiekowego,

*wylewania uszczelek,

* produkgji form wiryskowych.

Dzi$ zaktady SPLAST to:

eteren ponad 8,5 ha,

*zautomatyzowana produkcja na 3 halach produkcyjnych
0 powierzchni ponad 10.000 m?,

*magazyn o powierzchni ponad 5000 m? z 9000 miejsc pa-
letowych,

*70% produkcji stanowi eksport,

I

Tadeusz Sanocki

* nowoczesne laboratorium wyposazone m.in. w przestrzenny
skaner optyczny Atos czy maszyne pomiarowa 3D - Zeiss,

* doswiadczony zespdt projektantow, konstruktoréw pracuja-
cych w $srodowisku CAD/CAM oraz technologdw realizujacych
ponad 70 projektédw rocznie.

SPLAST to firma innowacyjna, bo:

* 3% obrotu przeznacza na badania i rozwo)j,

*w latach 2011-2014: 4 nowe technologie / ponad 80 nowych
produktéw / 7 miedzynarodowych patentéw / 61 wzoréw
uzytkowych wspélnotowych.

Data zatozenia firmy
12.1989r.

Zasieg dziatania
Klienci to czotowi europejscy oraz amerykaniscy producen-
ci samochodéw, elektronarzedzi oraz kosmetykdw.

Docelowe rynki zbytu
Kraje europejskie oraz USA.

Zatrudnienie
OKk. 240 osdb.

Branza
Przetwdrstwo tworzyw sztucznych.
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Gtéwne produkty

*Detale techniczne z tworzyw konstrukcyjnych dla branz:
motoryzacyjnej, elektronicznej, kosmetycznej i budowlanej
*Reczny sprzet do profesjonalnego utrzymywania czystosci
*Formy wtryskowe

Osiagniecia

Nagrody

» Wybitny Eksporter Roku 2014

» Wzorowe Podkarpackie 2013

» Dobry Wzor 2013

» Wybitny Eksporter 2012

» Quality International - Najwyzsza Jako$¢ 2012
» Diamenty Forbesa 2012

Certyfikaty

» Certyfikat Jakosciowy 1SO 9001:2008

» Certyfikat Jako$ciowy ISO/TS 16949:2009
» Certyfikat Srodowiskowy ISO 14001:2004

Sukcesy
Firma wciaz preznie sie rozwija, wykazujac coroczny wzrost
sprzedazy na poziomie 15-25%.

PODKWZNESU
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ZaRtad Pracy Chronionej
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Spotdzielnia SIP Zaktad Pracy Chronionej
ul. Czajkowskiego 82, 38-400 Krosno

tel. 1343 69 778, fax 13 43 69 777
e-mail: marketing@sip.krosno.pl
www.sip.krosno.pl

NIP: 684-000-09-33

REGON: 000455367

KRS: 0000073566

Krzysztof Wdowiarz - Prezes Zarzadu
Janusz Wrébel - Z-ca Prezesa

O firmie

Firma zostafa zatozona 19 stycznia 1950 r. W pierwszych la-
tach funkcjonowania zajmowata sie dziatalnoscia ustugowa
w branzach: metalowej, stolarskiej, krawieckiej i szewskiej.
W roku 1955 zostata uruchomiona produkcja rynkowa mebli,
obuwia i odziezy. Dziatalnos¢ eksportows rozpoczeto w roku
1970 poprzez wytwarzanie watdw do maszyn poligraficznych
na rynek niemiecki. W tym czasie zaczeto réwniez produkcje
kiodek, zamkow meblowych, spinaczy burt samochodowych,
két zebatych. Poczatkiem lat 90. rozpoczeto produkcje nowych
wyrobdw, dotad nieobecnych na polskim rynku - stojakéw
ekspozycyjno-reklamowych. Przez kolejne lata inwestowano
w nowoczesny park maszynowy pozwalajacy na wytwarzanie
tego typu wyrobdw na bardzo duzg skale. Obecnie produkty
te stanowig trzon dziatalnosci firmy. Oprocz stojakdw ekspo-
zycyjno-reklamowych firma produkuje wiele innych materia-
tow wspomagajacych sprzedaz produktéw, tzw. POSM. Wy-
twarzane sa réwniez regaty i inne akcesoria na wyposazenie
réznego rodzaju sklepdw, stacji benzynowych. Nowoczesny
park maszynowy pozwala na swiadczenie ustug kooperacyj-
nych: laserowe wycinanie metali, giecie elementow z druty,
giecie rur i profili, Srutowanie, malowanie proszkowe, druk UV
i solwentowy. Najnowszg inwestycja w firmie jest maszyna do
wykonywania elementéw termoformowanych z tworzywa
sztucznego.

Wiecej informadji o przedsiebiorstwie oraz galerie produktéw
prezentuje serwis internetowy firmy: www.sip.krosno.pl

Data zatozenia firmy
19.01.1950.

Zasieg dziatania
Europa.

Docelowe rynki zbytu

Odbiorcami SIP-Krosno sg zaréwno znane koncerny, m.in. Co-
ca-Cola, Procter & Gamble, Philips, Mars, jak réwniez mate firmy
oraz agencje reklamowe. Wiekszos¢ wyrobdw jest eksporto-
wana do krajow Europy i $wiata.

Zatrudnienie
213 0sdb.

Branza
Reklama, wyposazenie sklepdw.

Gtoéwne produkty
Stojaki reklamowe i inne materiaty POS, regaty sklepowe.

Osiagniecia

Nagrody

» Nagroda gtéwna w konkursie POS Stars 2012 w kategorii
Przemyst

Najwazniejsze kontrakty
» Wieloletnia wspotpraca z miedzynarodowymi korporacja-
mi, m.in.: Coca-Cola, Procter and Gamble, Philips, Mars

Sukcesy
» Przynaleznos¢ do elitarnego klubu Gazel Biznesu skupiaja-
cego najdynamiczniej rozwijajace sie firmy
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Suret Sp. z 0.0.
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Suret Sp. z 0.0.

ul. Fabryczna 12, 39-200 Debica
tel./fax 14 681 35 60
www.suret.com.pl

NIP: 872-20-88-646

REGON: 691547192

KRS: 0000008931

Stefan Bieszczad - Prezes Zarzadu
Dorota Bieszczad - Cztonek Zarzadu
Edward Bieszczad - Cztonek Zarzadu

O firmie

Profesjonalizm, niezawodnos$¢ oraz rozwigzania dopasowane
do indywidualnych potrzeb - wiasnie te cechy umozliwity
nam zdobycie zaufania partneréw w catej Polsce oraz pozycje
lidera w obszarze outsourcingu logistyki przemystowej.

Od ponad 20 lat dostarczamy kompleksowe rozwiazania w za-
kresie transportu wewnetrznego oraz gospodarki magazy-
nowej. Oferujgc nowoczesny model wspdtpracy pomagamy
naszym partnerom osigga¢ nawet najbardziej ambitne cele
biznesowe.

Nowoczesny outsourcing oznacza dla naszych Kontrahentéw:
*redukcje kosztow,

*dostep do nowoczesnych technologii,

*wsparcie biznesowe doswiadczonego partnera,

* wiekszg elastycznos,

*dodatkowg przewage konkurencyjna.

Jako autoryzowany partner renomowanej firmy Clark prowa-
dzimy réwniez sprzedaz, wynajem oraz serwis szerokiej gamy
wozkdw widtowych. Jako jedna z nielicznych firm w ramach
kompleksowej wspdtpracy oferujemy takze szereg ponadstan-
dardowych ustug, w tym relokacje maszyn oraz linii techno-
logicznych.

Z ogolnopolskga siecig oddziatow jestesmy blizej naszych Klien-
tow oraz ich potrzeb. Wierzymy, ze najbardziej ambitne cele
osiaga sie wspolniem, dlatego zawsze stawiamy na dtugotrwa-
t3 i oparta na partnerskich relacjach wspétprace.

Stefan Bieszczad

Poczatki dziatalnosci firmy Suret, ktéra powstata w 1992 roku,
przypadajg na trudny okres transformacji gospodarczej oraz
politycznej w Polsce. Wdrazajac nowoczesny model prowa-
dzania biznesu potrafilismy jednak wykorzystac szanse i prze-
ku¢ istniejace ograniczenia w sukces. Obecnie jeste$my lide-
rem ksztattujacym rynek i wyznaczajacym standardy dla catej
branzy.

Po ponad 20 latach dziatalnosci nieustannie rozwijamy sie,
inwestujac w nowoczesng technologie oraz zespét pracowni-
kow, ktorzy stanowia o potencjale firmy i jej sukcesie. Gtowna
siedziba firmy znajduje sie w Debicy. Moga nas Parstwo réw-
niez znalez¢ m.in. w Sandomierzu, Gorzycach, Krosnie, Ostro-
wie Wielkopolskim, Opocznie czy w Krasniku.

Data zatozenia firmy
02.04.1992r.

Zasieg dziatania
Europa.

Docelowe rynki zbytu
Rynki $wiatowe.

Zatrudnienie
350 0séb.
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Branza
Logistyka przemystowa, relokacje linii technologicznych.

Gtéwne produkty
*Logistyka przemystowa
*Instalacja linii technologicznych
*Relokacja zaktadéw

* Sprzedaz wozkdw widtowych

* Serwis wozkow widtowych

Osiggniecia

Nagrody

» Gazele Biznesu

» Podkarpacka Nagroda Gospodarcza
» Przedsiebiorstwo Fair Play

Certyfikaty

» 150 9001:2008

» 15O 14001:2004
» PN-N 18002:2004

Najwazniejsze kontrakty

» Pilkington Automotive Poland Sp. z 0.0.
» Federal Mogul Gorzyce Sp.z 0.0.

» Opoczno Sp.z o.0.

Sukcesy

» Wygrany przetarg na realizacje ustugi logistyki przemysto-
wej w Pilkington Automotive Poland Sp. z 0.0.

» Wygrany przetarg na realizacje ustugi logistyki przemysto-
wej w Opoczno Sp.z 0.0.

Relokacje zaktadéw
*Delphi Poland Sp.z 0.0.
*Borg Warner Poland Sp. z 0.0.
*Nowy Styl Sp.z 0.0.
*NSGIGP

PODKWNESU
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Szpital Specjalistyczny PRO-FAMILIA

T. Wapinski, Z. Sobieszczanski i Wspolnicy
Sp. Jawna

ul. Witolda 6b, 35-001 Rzeszéw

tel. 17 773 57 40

e-mail: sekretariat@pro-familia.pl
www.pro-familia.pl

NIP: 8133561368

REGON: 180357490

KRS: 0000311745

Radostaw Skiba - Dyrektor

O firmie

Serce Szpitala Specjalistycznego PRO-FAMILIA to nowocze-
sne oddziaty: Ginekologiczno-Potozniczy i Neonatologiczny
z Intensywna Opieka Medyczna, zapewniajace bezpieczen-
stwo i dostep do kompleksowej opieki zaréwno mamie, jak
i jej dziecku. Oba oddziaty posiadaja Ill poziom referencyjny,
0znaczajacy najwyzsze kompetencje i uprawnienia do opieki
nad najtrudniejszymi przypadkami. Z powodzeniem realizo-
wane sg takze Swiadczenia medyczne na innych oddziatach:
urologii, chirurgii, okulistyce, chirurgii plastycznej i rekon-
strukcyjnej oraz z zakresu diagnostyki obrazowej. Nowoscig
w szpitalu jest Strefa Dziecka, ktérg tworzg trzy oddziaty: pe-
diatryczny, laryngologii dziecii chirurgii dzieci. Nieodtgcznym
elementem dzieciecych oddziatéw jest kolorowa sala wypo-
czynkowa, stworzona z mysla o komforcie i samopoczuciu
najmtodszych pacjentéw, w ktorej znajduje sie m.in. hustaw-
ka, czytelnia oraz wielka sciana do malowania.

PRO-FAMILIA jako jedyna placowka medyczna na Podkar-
paciu wykonuje zabiegi rekonstrukcji piersi po mastektomii
oraz realizuje badania prenatalne. Integralng czescig szpitala
jest nowoczesna stomatologia, a takze zespdt poradni spe-
cjalistycznych.

W listopadzie 2014 roku zostata otwarta nowa cze$¢ szpi-
tala wraz z Centrum Badawczo-Rozwojowym nieinwazyj-
nych metod terapeutycznych. Dzieki temu, po raz pierwszy
w Polsce prowadzone sg badania nad innowacyjng metoda
leczenia miesniakdw — termoablacja ultradZzwiekowa. Ta naj-
nowsza metoda jest nie tylko skuteczna i bezbolesna, ale co
najwazniejsze - nie wymaga wykonywania operacji. To prze-
tom w leczeniu choroby, ktéra dotyka od 40 do 50 procent

kobiet w naszym kraju. Metoda moze by¢ wykorzystywa-
na réwniez w leczeniu innych choréb. W planach Centrum
Badawczo-Rozwojowego s3 badania w celu usuwania m.in.
guzow piersi.

Szpital Specjalistyczny PRO-FAMILIA dziafa juz od pieciu lat
i w tym czasie zdobyt renome i zaufanie pacjentéw z Pod-
karpacia i nie tylko. Na Oddziale Potozniczym przywitano na
Swiecie juz ponad... 11 tysiecy dzieci, a nainnych oddziatach:
ginekologii i patologii cigzy, okulistyce, chirurgii i urologii
przeprowadzono przeszto 16 tysiecy operacji. W przychodni
lekarze udzielili 200 tysiecy porad, a na Oddziale Neonatolo-
gicznym z Intensywna Opieka Medyczng objeli opieka blisko
4 tysigce dzieci. Wiele z nich trafito pod skrzydta PRO-FAMILII
zinnych podkarpackich szpitali.

Data zatozenia firmy
Styczert 2011 roku. Jesienig 2015 roku szpital o podobnym
charakterze zostanie otwarty w todzi.

Zasieg dziatania
Caty kra.

Zatrudnienie
Okoto 400 oséb.

Branza
Medyczna.

Gtéwne ustugi
* Szpital Specjalistyczny PRO-FAMILIA zapewnia kompleksowa



opieke medyczna w dziedzinie: ginekologii, potoznictwa i neo-
natologii.

*Szpital z powodzeniem realizuje takze swiadczenia medycz-
ne z zakresu: urologii, chirurgii, okulistyki, chirurgii plastycznej
i rekonstrukcyjnej, pediatrii, chirurgii dzieci, laryngologii dzieci
oraz diagnostyki obrazowej.

Osiggniecia

Nagrody

» PRO-FAMILIA zostata wyrézniona m.in. 15 miejscem w ogol-
nopolskim rankingu najlepszych szpitali. Szpital zdobyt
takze tytut najlepszego szpitala na Podkarpaciu, zaréwno
w roku 2013, jak i w 2014. Renomowany ranking ,Bezpiecz-
ny szpital” od wielu lat organizowany jest przez Centrum
Monitorowania Jakosci w Ochronie Zdrowia oraz dziennik
,Rzeczpospolita”

» Nagroda gtéwna w konkursie WZOROWE PODKARPACKIE
w kategorii — Wzorowa Ustuga, za humanizacje strefy ustug
medycznych poprzez wykorzystywanie najnowszych me-
tod i srodkéw technicznych. Szczegdlne wyréznienie za
wprowadzenie i utrzymywanie wysokiego standardu
designu srodowiska.

Certyfikaty

» Certyfikat akredytacyjny Ministerstwa Zdrowia oraz Cen-
trum Monitorowania Jakosci w Ochronie Zdrowia, za$wiad-
Czajacy o spetnieniu najwyzszych standardéw w lecznictwie
szpitalnym

» Certyfikat Systemu Zarzadzania Jakoscig (150:9001:2008)

» Certyfikat ,Szpital bez bolu” przyznany przez Polskie Towa-
rzystwo Badania Bolu
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Tap Sp. z 0.0.
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TAP Sp. z 0.0.

ul. Jagiellonska 12, 35-025 Rzeszow
www.tap-art.pl

REGON: 370266151

KRS: 0000175857

Adam Pafacki - Prezes Zarzadu

O firmie

Firma TAP specjalizuje sie w produkgji i dystrybucji najwyzszej
jakosci artykutéw malarskich przeznaczonych do twérczosci
artystycznej oraz hobbystycznej. Jest to najwiekszy producent
drewnianych sztalug i podobrazi w Europie i jedyny, ktéry od
poczatku swej dziatalnosci swojg produkcje opiera w catosci
na patencie wiasciciela: od przygotowania materiatu, poprzez
obrébke drewna az do uzyskania finalnego produktu. Jako
wyraz uznania firma Tap otrzymata wiele nagréd, w tym dwu-
krotnie prestizowa nagrode - godto Teraz Polska. W bogatej
ofercie znajduja sie farby, sztalugi malarskie oraz podobrazia
i ptétna.

Data zatozenia firmy
19871T.

Zasieg dziatania
Caty swiat.

Zatrudnienie
248 0séb.

Branza
Drzewna.

Gtéwne produkty
* Sztalugi malarskie
*Podobrazia malarskie
*Ptétna malarskie
*Farby

Osiagniecia
Nagrody
Dwukrotny laureat godta TERAZ POLSKA.
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Tempo Finanse Sp. z 0.0.
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Tempo Finanse Sp. z o0.0.

ul. Putawska 182, 02-670 Warszawa
tel. 22 123 00 00

www.finan.pl

NIP: 899-24-99-810

REGON: 932973304

KRS: 0000194754

Jarostaw Wyrzykowski - Prezes Zarzadu
Alex Schmid - Czonek Zarzadu

O firmie

Tempo Finanse Sp. z 0.0. oferuje pozyczki gotéwkowe dla
klientow indywidualnych z opcja obstugi w miejscu zamiesz-
kania i pozyczki z obstugg przez Internet. W wojewoddztwie
dolnoslaskim dziatamy od 2004 r. W innych regionach Polski
- od 2007 r. Obecnie mamy 12 oddziatow (Elblag, Kwidzyn,
Gdansk, Szczecin, Kalisz, Czestochowa, Poznan, Piotrkow Try-
bunalski, Ktodzko, Opole, Legnica, Rzeszéw). Nasze plany za-
kfadajg dalszy rozwdj. Aktualnie wspdtpracuje z nami ponad
850 0s6b. Docieramy do mieszkaricow ponad 350 miejsco-
wosci. Udzielilismy juz ponad 150 000 pozyczek.
Dotychczasowe sukcesy zawdzieczamy wdrozeniu standar-
doéw i procedur, zwiazanych zaréwno z zarzadzaniem ryzy-
kiem kredytowym, monitorowaniem transakgji, jak i w szero-
ko pojetym bezpieczeristwem.

W strukturze organizacji, poza sitami sprzedazy i pracownika-
mi administracyjnymi, funkcjonuja: dziat ksiegowosci i analiz,
dziat kadr, dziat prawny, dziat kontroli, wkasna infolinia, marke-
ting, IT, szkolenia oraz dziat weryfikacji wnioskow, ktory doko-
nuje oceny zdolnosci kredytowej klientéw, dziat monitoringu
i windykadji, ktory zawsze szuka najlepszego rozwigzania, aby
klient mégt sptaci¢ zobowigzanie.

Od 2008 r. wspdtpracujemy z Biurem Informacji Gospodar-
czej Krajowy Rejestr Dlugéw. Dbamy o to, zeby pozyczki
trafiaty do wiarygodnych kredytobiorcéw. Dodajemy do Re-
jestru takze wiasne informacje o niesolidnych klientach, kt6-

rzy nie sptacajg swoich zobowigzan i potencjalnie mogliby
stac sie dtuznikami kolejnych wierzycieli. Wymiana informacji
o dtuznikach pomaga prowadzic¢ biznes w sposéb odpowie-
dzialny i rzetelny. Nalezymy do Konferencji Przedsiebiorstw
Finansowych w Polsce i stosujemy Zasady Dobrych Praktyk.

Data zatozenia firmy
03.02.2004 .

Zasieg dziatania
Ogolnopolski.

Docelowe rynki zbytu
Klienci indywidualni.

Zatrudnienie
140 pracownikdw (plus blisko 700 os6b zwiazanych Umowa
0 $wiadczeniu ustug).

Branza
Finanse.

Gtéwne produkty
Pozyczki gotowkowe od 500 zt do 5000 zt z opcjg obstugi
w miejscu zamieszkania.
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Osiagniecia
Nagrody
» Skrzydfa Krajowego Rejestru Dtugdw (wrzesier 2012 1)

Certyfikaty

» Certyfikat Audytu Etycznego wydany przez KPF (ostatni
zmarca 2014r)

» Certyfikat Rzetelna Firma wydany przez KRD (nieprzerwanie
od wrzednia 2011 )

Najwazniejsze kontrakty

» Biuro Informacji Kredytowej Krajowy Rejestr Diugdw S.A.
» Toyota Motor Poland Sp.z 0.0.

» Armada Fleet Management S.A.

» T-Mobile Polska S.A.

» Orange Polska S.A.

» UPS Polska Sp.z 0.0.

Sukcesy

» Ponad 150 000 udzielonych pozyczek od poczatku dziatal-
NOSCi

» Systematyczny przyrost klientdw netto rok do roku

» Wyposazenie sit sprzedazy w tablety z aplikacja mobilng

» Wysoka jakos¢ sprzedazy potwierdzona wynikiem sptacal-
nosci pozyczek

PODKWZNESU
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Polymers Sp. z 0.0.
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TEREZ Performance Polymers Sp. z 0.0.
Rogoznica 304, 36-060 Gtogdw Matopolski
www.terez.pl

NIP: 517 036 49 62

REGON: 181 076 586

KRS: 0000500044

Dr. Wolf J. Koehler - Prezes Zarzadu, Dyrektor Zarzadzajacy
Waldemar Purc - Czlonek Zarzadu, Dyrektor Zarzadzajacy

O firmie

TEREZ Performance Polymers jest spdtkg zalezng TER Plastics
Polymer Group - firmy posiadajacej jedna z najbardziej rozbu-
dowanych ofert tworzyw konstrukcyjnych w Europie. Specjali-
zujemy sie w produkcji compounddw typu high performance
na bazie tworzyw konstrukcyjnych. Nasz zaktad produkcyjny
zZlokalizowany jest potudniowo-wschodniej Polsce i posiada
wiele doskonatych potaczers komunikacyjnych z reszta Europy.
Posiadamy najnowszego typu linie produkcyjne z wydajnoscia
rzedu 25 000 ton rocznie dla réznej wielkosci zlecer produk-
cyjnych. Centrum badan i rozwoju oraz doboru koloréw jest
zintegrowane z nowowybudowang hala produkcyjna.

Nasze centrum badan i rozwoju czerpie ogromne korzysci
z sgsiedztwa z lokalnymi uczelniami wyzszymi — uniwersy-
tetem i politechnika. Majac $wiadomo$¢ tego potencjatu
intelektualnego, TEREZ Performance Polymers nieprzerwanie
wzmacnia swoj zespdt ekspertdw o ksztatcacych sie tutaj inzy-
nieréw i chemikéw specjalizujacych sie w zagadnieniach zwia-
zanych z polimerami i inzynierig procesowg, a takze innymi
pokrewnymi dziedzinami.

Jestesmy znakomitym partnerem dla przetworcow tworzyw
sztucznych i producentéw dziatajacych w obszarach przemy-
stu motoryzacyjnego, E&E, produktéw konsumenckich. Obsza-
rami o kluczowym znaczeniu dla nas sa:

*zamiana metalu na tworzywo,

*trybologia,

*blendy polimerowe,

*aplikacje wysokotemperaturowe.

Wszystkie nasze produkty moga by¢ wyprodukowane w ko-
lorze.

Wolf J. Koehler

Waldemar Purc

Data zatozenia firmy
03.03.2014r.

Docelowe rynki zbytu
Polska, Niemcy, Czechy, Stowacja, Stowenia, Szwajcaria, Austria,
Wegry.

Zatrudnienie
70 0sdb.

Branza
Produkcja tworzyw sztucznych.

Gtéwne produkty
*PAE

*PAG6

* ABS

*PC

*POM



Thoni Alutec Sp. z 0.0.

Thoni Alutec Sp. z 0.0.

tel. 1581498 00, fax 15 814 98 09
www.thoni-alutec.pl

NIP: 865 20 67 187

REGON: 830392380

KRS: 0000133975

Lothar Thoni - Prezes Zarzadu
Stawomir Bielak - Cztonek Zarzadu
Bogustaw Piskor - Cztonek Zarzadu
O firmie

zich obrébka cieplng i mechaniczna.

aluminiowych.

miarach przekraczajacych 10 metrow.

dowymi normami i specyfikacjami Klientéw.

Zzeliwa oraz odlewy ze staliwa.

uprzednio stosowanych.

Data zatozenia firmy
1998r.
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ul. Przyszowska 1, 37-450 Stalowa Wola

THONI ALUTEC zajmuje sie produkcjg odlewdw aluminiowych,
wytwarzanych w formach piaskowych oraz kokilach, wiacznie

Zaktad nasz zajmuje powierzchnie 44 ha. W halach produk-
cyjnych o powierzchni 76 000 m? zainstalowalismy najnowo-
czednigjsze maszyny i urzadzenia do formowania, odlewania,
obrobki cieplnej, mechanicznej, kontroli i badan odlewdw

Nasza oferta obejmuje kompletne rozwigzania, zaczynajac
od konstrukgji odlewu poprzez zaprojektowanie i wykonanie
oprzyrzadowania modelowego, odlanie odlewu, obrébke
cieplng, mechaniczng po montaz wykonanych elementéw.
Jestesmy w stanie dostarcza¢ odlewy o wadze do 10 ton i roz-

Nasze wyroby na wszystkich etapach produkdji podlegaja kon-
troli i badaniom, ktére sg wykonywane zgodnie z miedzynaro-

Naszym celem jest oferowanie wysokiej jakosci odlewdw. Je-
steSmy przekonani, ze odlewy ze stopéw aluminium cechujg
sie bardzo dobrymi wiasnosciami uzytkowymi i z powodze-
niem moga zastapi¢ spawane elementy konstrukcyjne ze stali,

Nasze innowacyjne rozwigzania spetniajg wymagania Klien-
tow, uzyskujac lepsze parametry techniczne oraz uzytkowe od

Docelowe rynki zbytu
Europa, Azja, Bliski Wschad, Indie, Chiny, USA.

Zatrudnienie
1300 0sdb.

Branza
Aluminium.

Gtéwne produkty
*Odlewy aluminiowe

* Odlewy formowane recznie
*Odlewy kokilowe

*Odlewy piaskowe

Osiggniecia

Certyfikaty

» Recognition for BV Mode Il Scheme

» NADCAP (Welding, Chemical Processing, Heat Treating,
NonDestructive Testing)

> IRIS

» DIN EN 15085-2

» DIN EN SO 3834-2

» EN 9100:2009

» EN 1SO 9001:2008

» NATO Commercial and Government Entity Code NCAGE:
2110H

PODKWZNESU
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TOI TOI POLSKA Sp. 2z 0.0. «:
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TOI TOI POLSKA Sp. z 0.0.

ul. Pfochocinska 29, 03-044 Warszawa
Przedstawicielstwo Rzeszow:

36-001 Trzebownisko 21
www.toitoi.pl

NIP: 118 00 42 784

REGON: 010336146

KRS: 0000172894

Ryszard Gtuchowski - Prezes Zarzadu
Bernarda Szafran - Regionalny Kierownik Sprzedazy

O firmie

Powstata w 1993 r. firma TOI TOI sukcesywnie zdobywa rynek
w Polsce i jest najprezniej rozwijajacym sie dostawcy ustug
w swojej branzy. 13 regionalnych przedstawicielstw zasie-
giem swojego dziatania obejmuje teren catego kraju. Ponad
20-letnie, miedzynarodowe doswiadczenie, szeroka oferta
oryginalnych produktéw spetniajgcych rygorystyczne normy
ISO, mozliwos¢ szybkiej reakcji na zapotrzebowanie odbior-
cow sprawia, ze firma TOI TOI Polska wyprzedza rynek, potra-
figc zaspokoi¢ potrzeby najbardziej wymagajacych klientéw.
Firma zapewnia kompleksowe ustugi w postaci profesjonal-
nego doradztwa, dostaw, montazu i serwisu:

etoalet przenosnych, pisuaréw, umywalek i innego sprzetu
sanitarnego,

*kontenerdw sanitarnych, biurowych i socjalnych,
*kontenerdw biurowych na specjalne okazje,

*wysokiej jakosci konteneréw sanitarnych klasy PREMIUM,
*systemdw ogrodzen przeno$nych TFS,

*imprez plenerowych,

* organizacji pdl namiotowych TOI CAMP,

Data zatozenia firmy
15.08.1993 roku w Warszawie.

Zasieg dziatania
Polska, Europa.

Docelowe rynki zbytu
Polska, Europa.

Zatrudnienie
Okoto 380 oséb.

Ryszard GiuchowsRi

Branza
Ustugi sanitarne i pokrewne.

Gtéwne produkty

*Kabiny przenoéne

*Kontenery sanitarne

*Kontenery biurowe

*Kontenery chtodnie, kasy, strézowki i magazyny
*Przyczepy sanitarne

*Przenosne ogrodzenia budowlane

* Systemy ochrony podtoza

* Zbiorniki na wode i fekalia

Osiagniecia

Certyfikaty

» Natowski Kod Podmiotu Gospodarki Narodowe]

» Polsko-Niemiecka Izba Przemystowo-Handlowa

» Polska Izba Przemystowo-Handlowa Budownictwa
» Polska Izba Gospodarki Odpadami

» SO 14001:2004

» SO 9001:2008

» AQAP 2120:2009

Najwazniejsze kontrakty

» Obstuga sanitarna budowy Autostrady A4

» Obstuga sanitarna Euro 2012 (Polska, Ukraina)

» Obstuga sanitarna festiwalu Open'er (oraz lata poprzednie)

» Obstuga sanitarna Woodstock 2014 (oraz lata poprzednie)

» Organizacja pol namiotowych na najwazniejszych festi-
walach

» Lokalne budowy, imprezy



Trans NG Sanok Sp. z 0.0.
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Trans NG Sanok Sp. z 0.0.

ul. Rymanowska 45, 38-500 Sanok
tel./fax 13 465 23 00
www.transng.pl

NIP: 687-17-48-294

REGON: 371033710

KRS: 0000072115

Jerzy Torma - Prezes Zarzadu

O firmie

Trans NG Sanok Sp. z 0.0. powstata jako firma transportowa
w wyniku zmian restrukturyzacyjnych w branzy gémictwa
naftowego i gazownictwa, jakie miaty miejsce w roku 2001.
Dziatalnos¢ spotki ukierunkowana jest gtéwnie na obstuge firm
zwigzanych z eksploatacjg 2167 ropy naftowe] i gazu ziemnego
dziatajacych na terenie trzech wojewddztw Polski potudnio-
wo-wschodniej tj. podkarpackiego, matopolskiego i lubelskie-
go. Gomictwo naftowe, z uwagi na rozlegly teren dziatania,
zawsze potrzebowato sprawnie dziatajacego transportu, ktéry
w kazdych warunkach pogodowych szybko i bezpiecznie do-
starczy ludzi i sprzet w miejsce, gdzie byty lub sa prowadzone
prace zwigzane z zagospodarowywaniem ztéz ropy naftowej
i gazu ziemnego i gdzie prowadzi sie wydobycie tych kopa-
lin ze ztoza. Spdtka na partnerskich zasadach zabezpiecza te
potrzeby. W ramach swej dziatalnosci w granicach uprawnien
wynikajacych z uzyskanych licencji spdtka wykonuje:
*krajowy drogowy przewéz osob samochodami osobowymi,
mikrobusami i autobusami,

ekrajowy i miedzynarodowy drogowy przewéz rzeczy,
etransport specjalistyczny ropy naftowej, ptyndw ztozowych,
metanolu oraz urzadzen i sprzetu zwigzanego z ruchem ko-
palr ropy naftowej i gazu ziemnego,

e ustugi dzwigowe i inne specjalistyczne zwigzane z transpor-
tem i budowa drég o charakterze tymczasowym, rurociggami,
pracami ziemnymi itp,,

eustugi remontowe $rodkéw transportu w stacjach obstugi
pojazddw w Sanoku i Kroénie,

*badania i przeglady techniczne wszystkich rodzajéw pojaz-
déw samochodowych w stacji kontroli pojazdéw w Kroénie.
Spétka dysponuje kwalifikowang kadra o duzym do$wiad-

czeniu w prowadzeniu prac w trudnym terenie i niebezpiecz-
nych warunkach. | wiasnie to doswiadczenie procentuje przy
wykonywaniu trudnych i nietypowych prac montazowych,
przewozowych, przetadunkowych oraz innych, ktére nadaja
jej dziatalnosci specyficzny charakter. Znak firmowy TNG jest
gwarancja dobrze wykonanej pracy, zaréwno tej specyficznej
dla potrzeb gérnictwa naftowego czy gazownictwa, jak i tej
zwyklej, wykonywanej na potrzeby innych podmiotéw go-
spodarczych i odbiorcéw indywidualnych.

Data zatozenia firmy
12.12.2001 .

Zasieg dziatania
Teren kraju oraz Wspolnoty Europejskiej.

Zatrudnienie
127 0s0b.

Branza
Transport drogowy rzeczy i 0sob.

PODKWZNESU
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TRANS-WIERT Sp. z 0.0.
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TRANS-WIERT Sp. z 0.0.

ul. Przemystowa 11, 38-200 Jasto
www.trans-wiert.pl

NIP: 685-20-73-240

REGON: 371031355

KRS: 0000072977

Zbigniew Mysliwiec - Prezes Zarzadu
Jézef Cetnar - Czonek Zarzadu
tukasz Stusowski - Cztonek Zarzadu

O firmie

Spdtka TRANS-WIERT w Jasle na rynku biznesowym funkcjo-
nuje od kilkudziesieciu juz lat. Jej poczatki siegajg utworzenia
Przedsiebiorstwa Poszukiwar Naftowych w Jasle, w sktad kto-
rego wchodzit Oddziat Transportowo-Sprzetowy, ktéry po la-
tach przeksztatcony zostat w samodzielng Spétke.
TRANS-WIERT jest znang i uznawang firmg w branzy wiertni-
czo-naftowej. Podstawowa sferg dziatalnosci sg ustugi w zakre-
sie transportu towaréw i urzadzen wielkogabarytowych, ustugi
budowlano-serwisowe przy budowie drég dojazdowych i pla-
cow pod wiertnie ropy naftowej i gazu ziemnego oraz ustugi
motoryzacyjne. Spdtka prowadzi Stacje Kontroli Pojazddw wy-
posazong w wysokiej klasy sprzet diagnostyczny, warsztat na-
praw samochoddw réznych typdw i urzadzer budowlanych.
Uzupetnieniem oferty handlowej jest samochodowa reczna
myjnia, serwis opon, nowoczesna $rutownia oraz stacja paliw.
Spétka wykonuje na rzecz krajowych i zagranicznych firm
wiertniczo-naftowych kompleksowe ustugi zwigzane z przy-
gotowaniem spraw prawno-organizacyjnych, dotyczacych
budowy placéw pod wiertnie w terenie.

Spdtka posiada ponad 140 specjalistycznych pojazdéw samo-
chodowych i maszyn budowlanych. Zatrudnia fachowcéw
o wysokich kwalifikacjach technicznych i zawodowych. Wyso-
ka jakos¢ wykonywania przez Spétke oferowanych ustug zo-
stata potwierdzona uzyskaniem szeregu certyfikatow i wyréz-
nien, a takze wdrozonym Systemem Zapewnienia Jakosci 1SO
9001, Systernem BHP 18001 oraz Ochrony Srodowiska 14001,

TRANS-WIERT jest laureatem Platynowej Statuetki programu
FAIR PLAY" oraz szeregu wyrdznier i nagrod za dziatalnos¢ na
rzecz miejscowego spofeczerstwa.

Data zatozenia firmy
02.01.2002r.

Zasieg dziatania
Teren catego kraju.

Docelowe rynki zbytu

*Inwestorzy z branzy naftowej i gazowniczej
*Nadlednictwa

* Samorzady

Zatrudnienie
202 oséb.

Branza
Transport i ustugi budowlane.

Gtéwne produkty

*Kompleksowa budowa drég i placéw o nawierzchniach
betonowych i ttuczniowych.

*Roboty ziemne i ustugi sprzetem budowlanym

* Transport fadunkéw masowych i uniwersalnych
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e Transport fadunkéw ciezkich i ponadnormatywnych
*Prace demontazowe i rekultywacyjne

Osiagniecia
Nagrody

» FAIRPLAY

» Mecenas Kultury

Certyfikaty

» PN-EN 1SO 9001:2009
» PN-EN 1SO 14001:2005
» PN-N 18001:2004

Najwazniejsze kontrakty

» Wykonanie prac przygotowawczych oraz zapewnienia ob-
stugi prac wiertniczych podczas realizacji przez PGNiG SA
otwordw wiertniczych

» Rekultywacje terendw po bytych wiertniach nalezacych do
firmy ENI Polska Sp.z 0.0.

Sukcesy

» Nawigzanie wspdtpracy z zagranicznymi inwestorami pro-
wadzacymi prace poszukiwawczo-wiertnicze gazu tupko-
wego na terenie kraju.

PODKWZNESU
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Tropicana Sp. 2 0.0.
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,Jropicana” Sp. z 0.0.

ul. K. Puzaka 49, 38-400 Krosno
tel. 13 436 60 65, fax 13 420 16 02
e-mail: tropicana@tropicana.pl
NIP: 684-22-95-482

REGON: 371092871

KRS: 0000111435

Wojciech Guzik - Prezes
Marek Winiarski - Wiceprezes

O firmie

Siedziba spdtki znajduje sie w Krosnie, gdzie na powierzchni
ponad 5500 m’ zlokalizowano magazyny, chtodnie oraz wy-
sokowydajne linie do pakowania owocow i warzyw. Firma
dysponuje 4-komorowa nowoczesng cisnieniowa dojrzewal-
nig banandéw. Celem zapewnienia lepszej obstugi klientow
uruchomita filie w Rzeszowie, Gorlicach, Sanoku i Przemyslu.
Od wielu lat scisle wspotpracujemy wylgcznie ze spraw-
dzonymi producentami z Polski, Hiszpanii, Wtoch, Holandii,
Macedonii, Wegier, Belgii, Frandji, Turji, a takze z Argentyny,
Chile oraz Izraela. Gromadzac najlepszych producentéw, jako
nieliczni mozemy zaproponowac wieksza dostepnos¢ szero-
kiego asortymentu owocdw i warzyw, ciggtos¢ dostaw oraz
konkurencyjng cene. Dotychczasowe osiggniecia biznesowe
oraz zaufanie, jakim nas obdarzono, potwierdzajg nasza do-
skonata reputacje w branzy i buduja pozytywny obraz przed-
siebiorstwa w oczach najlepszych partneréw.

Data zatozenia firmy
1991 .

Zasieg dziatania
Wojewddztwa: podkarpackie, matopolskie, $wietokrzyskie, lu-
belskie, todzkie.

Docelowe rynki zbytu

Utrzymanie aktualnego rynku zbytu na wysokim poziomie
oraz pozyskiwanie nowych sieci handlowych, klientéw hur-
towych i detalicznych na rynku krajowym, jak i zagranicznym.

Zatrudnienie
117 0s0b.

Branza
Import, Export, Dystrybucja i Konfekcjonowanie.

Gtéwne produkty

Swieze owoce | warzywa.

Osiagniecia

Nagrody

» Diamenty miesiecznika FORBES
» Wyréznienie Gazel Biznesu

Certyfikaty

» HACCAP

> GLOBAL GAP

» Przejrzysta Firma

» Certyfikat Wiarygodnosci

Najwazniejsze kontrakty

Selgros, E. Leclerc, Cezar, Delikatesy Centrum, HITPOL, SPAR,
Zabka, Passa, Piotr i Pawel, Nasz Sklep, Jubilat, Alma, Marmax,
MPM

Sukcesy

» Realizacja projektu ,Rozwdj firmy Tropicana poprzez dzia-
talno$¢ eksportowa” w ramach ,Paszport do eksportu” przy
udziale ze srodkéw z Europejskiego Funduszu Rozwoju Re-
gionalnego

» Przynaleznos¢ do elitarnego Klubu Biznesu



Ustugowy Zakiad

Fotograficzny
F KasowsRi i Spotka
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Ustugowy Zaktad Fotograficzny

F. Kasowski i Spotka

ul. Kosciuszki 11, 35-030 Rzeszow
e-mail: foto@kasowski.pl
www.kasowski.pl, www.zdjeciahd.pl
NIP: 8133260336

REGON: 691572095

Franciszek Kasowski - Wiasciciel
Marta Kasowska
Agnieszka Kasowska — Nikipito

O firmie

Firma Ustugowy Zaktad Fotograficzny prowadzi dziatalnos¢
gospodarczg od 1989 roku. W 2001 roku zostata ona prze-
ksztatcona w spdtke cywilna. Firma specjalizuje sie w ustugach
fotograficznych, odbiorcami ktérych s3 klienci indywidualni
oraz instytucjonalni z rynku regionalnego i krajowego. Szeroki
zakres oferowanych ustug obejmuje fotografie studyjng oraz
wydruk zdje¢ w technologii cyfrowej.

Data zatozenia firmy
1989 .

Zasieg dziatania
Podkarpacie.

Docelowe rynki zbytu
Krajowe.

Zatrudnienie
7 0s0b.

Branza
Fotograficzna.

Gtéwne produkty
Wywotywanie zdje¢, wydruki wielkoformatowe, fotografia
studyjna, zdjecia do dokumentdw, fotogadzety, fotoksigzki.

Franciszek KasowsRi

PODKWZNESU
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Valeant Sp. 2 0.0. Sp. j.
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Valeant sp. z 0.0. sp. j.

ul. Przemystowa 2, 35-959 Rzeszéw
tel. 17 865 51 00, fax 17 862 46 18
www.valeantinfo.pl

NIP: 813-367-62-03

REGON: 180935403

KRS: 000485509

Marcin Jedrzejuk, Ryszard Bukowski, Pawel Mirovski,
Karol Michalak - Cztonkowie Zarzadzajacy

O firmie

Valeant sp. z 0. 0. sp. j. jest czescig miedzynarodowego kon-
cernu Valeant Pharmaceuticals International, Inc, ktéry pra-
Cuje na rzecz ochrony zdrowia ludzi na catym swiecie. Spétka
zostata powotana do istnienia, by skoordynowac i wzmocnic¢
dziatania biznesowe rozrastajacej sie w Polsce grupy pod-
miotéw wchodzacych w sktad koncernu Valeant. Gtownym
przedmiotem dziatalnosci firmy jest sprzedaz hurtowa wy-
robéw farmaceutycznych oraz medycznych, wytwarzanych
miedzy innymi przez ICN Polfa Rzeszéw S.A. oraz inne pod-
mioty z grupy Valeant, a takze magazynowanie wytworzone-
go towaru i dziatalno$¢ ustugowa. Spoétka jest takze wiasci-
cielem wiasnosci intelektualnej tych produktow, dla ktérych
jest w catym procesie sprzedazy przedstawicielem podmiotu
odpowiedzialnego.

Data zatozenia firmy
2013r.

Zasieg dziatania
Ponad 50 krajéw $wiata.

Docelowe rynki zbytu
Caly swiat.

Zatrudnienie
161 0s6b.

Branza
Farmadja.

Gtéwne produkty
*Bisocard

*Corhydron
*Diosminex

Osiggniecia
Certyfikaty
» GMP

Najwazniejsze kontrakty
» ICN Polfa Rzeszdw S.A.

» PF, Jelfa"

» Spdtka Emo-Farm

» Meda



VAN PUR S A.
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VAN PUR S.A.

Oddziat w Rakszawie

Rakszawa 334, 37-111 Rakszawa
tel. 17 22 40 400, fax 17 22 49 301
e-mail: vanpur@vanpur.com
WWW.vanpur.com

NIP: 81-333-92-434

REGON: 180020885

KRS: 0000231094

Marek Krzystkiewicz - Prezes Zarzadu

O firmie

Van Pur jest najwieksza niezalezng polska spotka piwowar-
ska. Firma oferuje piwa jasne oraz bezalkoholowe napoje na
bazie stodu.

Van Pur trafia w potrzeby klientow wywazonym potaczeniem
wysokiej jakosci i konkurencyjnej ceny. Od ponad 20 lat spét-
ka zdobywa do$wiadczenie w budowaniu relacji z klientami
zaréwno na rynku polskim, jak i na najbardziej wymagajacych
i odlegtych rynkach zagranicznych. Efektem przedsiebiorczo-
$ciVan Pur jest wspotpraca z partnerami w ponad 50 krajach
w Europie i na $wiecie - to plasuje spotke Van Pur w czotéwce
polskich eksporteréw piwa.

Obecnie mozliwosci produkcyjne Van Pur to 4 min hektoli-
tréw piwa rocznie. Moce produkcyjne sg generowane przez
5 browaréw, zlokalizowanych w strategicznych regionach
Polski. Browary Van Pur posiadajg miedzynarodowe certyfi-
katy jakosci i bezpieczeristwa zywnosci.

Nieustanne inwestycje w innowacyjne technologie piwo-
warskie pozwalajg spdtce utrzymac przewage konkurencyj-
na. Z jednej strony Van Pur ciggle rozbudowuje infrastrukture,
aby zwiekszy¢ wydajno$¢ browardw. Z drugiej strony siega
po najnowsze rozwiazania technologiczne i poszerza swoja
oferte, aby sprosta¢ oczekiwaniom klientéw.

Marki dedykowane klientom indywidualnym to obszar,
w ktérym Van Pur osiagnat wysoki poziom specjalizacji. O po-
tencjale wspdtpracy z klientami sektora private label swiad-
cza wieloletnie kontrakty z najwigkszymi sieciami handlowy-
mi w Europie.

Data zatozenia firmy
1992r.

Zasieg dziatania
Polska, Europa, Swiat.

Docelowe rynki zbytu
Polska, Europa, Afryka, Ameryka Potudniowa.

Zatrudnienie
900 0sdb.

Branza
Produkcja piwa i napojow stodowych.

Gtéwne produkty
* Marki piw: tomza, Karpackie, Brok, Slaskie
* Marki napojow: Razowy Kwas Chlebowy

Osiagniecia

Nagrody

» Ztoty medal Monde Selectione 2014 dla tomza Export

» Srebrny medal Monde Selection 2013 dla tomza Lemo-
nowa

» Superior Taste Award dla Van Pur Malt Drink

Certyfikaty

» Certyfikat IFS
» Certyfikat BRC

PODKWNESU
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VIDOK Sp. z 0.0.

Rudna Mata 75, 36-054 Mrowla
www.vidok.com

NIP: 813-10-86-710

REGON: 690379060

KRS: 0000191980

Marek Szewczyk - Prezes Zarzadu
Ireneusz Sobolewski - Cztonek Zarzadu
Ryszard Walas - Czlonek Zarzadu

O firmie
VIDOK Sp. z 0.0. to czofowy producent stolarki okiennej
i drzwiowej z drewna, PVC, aluminium o stabilnym, dtugo-
letnim rozwoju oraz ugruntowanej pozycji na rynku. Firma
powstata w 1993 roku i jej sukces rynkowy jest wynikiem
ciagtej dbatosci o najwyzsza jakos¢ oferowanych produktéw
i Swiadczonych ustug.
Jako zespdt czujemy sie odpowiedzialni za efekty naszej pra-
cy. 23-letnie doswiadczenie na rynku pozwala kreowac okna
spefniajace najwazniejsze wymogi wspotczesnosci — ener-
gooszczednos¢, niezawodno$¢, solidnos¢, bezpieczenstwo,
a wszystko to w formie ponadczasowego designu. Nasze
okna juz dzisiaj urzeczywistniajg wszystkie wymagania sta-
wiane oknom w przysztosci. Perfekcyjna forma potaczona
z najnowoczesniejszg technologia zapewnia wyjatkowa
oszczedno$¢ energii, spetniajacg nawet restrykcyjne wymogi
dedykowane oknom energooszczednym czy pasywnym.
VIDOK zaprasza do swoich punktéw sprzedazy wszystkich,
ktérzy wybierajac produkt kieruja sie przede wszystkim jako-
4cia:
etych, ktorzy w doswiadczeniu producenta widzg gwarancje
petnej satysfakcji,
e wszystkich, ktdrzy wymagaja wiecej,
etych, ktdrzy oczekuja od producenta dostosowania sie do
indywidualnych potrzeb,
*inwestorow szukajacych ,PRAWDZIWYCH OKIEN".

Data zatozenia firmy
1993 .

Zasieg dziatania

Odbiorcami naszych produktow sa zaréwno inwestorzy indy-
widualni, jak i przedsiebiorstwa oraz instytucje uzytecznosci
publicznej. Nasze wyroby ciesza sie ogromnym uznaniem nie
tylko na rynku krajowym, ale i zagranicznym.

Docelowe rynki zbytu

Rynek krajowy oraz niemal wszystkie kraje Europy: Niemcy,
Austria, Francja, Belgia, Holandia, Wtochy, Wielka Brytania,
Norwegia, Szwedja, Stowacja, Czechy, Wegry.

Zatrudnienie
210 0sdb.

Branza
Producent stolarki okiennej i drzwiowej z drewna, PVC,
aluminium.

Gtéwne produkty

*Okna i drzwi z drewna, PVC, aluminium
* Stolarka drewniano-aluminiowa
*Drzwi wejsciowe

*Rolety zewnetrzne
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*Fasady
*Bramy garazowe

Osiggniecia

Nagrody

» Gazele Biznesu 2013 oraz 2014

» Ztoty Medal na Miedzynarodowych Targach Budownictwa
Rzeszéw za okna drewniane w systemie Energo 90

» Krysztatowy Profil w kategorii OKNA

» Wyroznienie Podkarpackiego Rynku Budowlanego za okno
Alphaline w systemie Mowo

Certyfikaty

» Certyfikat jakosci 1SO 9001:2008

» Certyfikat autoryzowanego producenta stolarki okiennej
i drzwiowej z PVC w systemach VEKA

Najwazniejsze kontrakty

» Dostawa stolarki i fasad do kompleksu SkyRes Rzeszow

» Wymiana stolarki w Podkarpackim Urzedzie Wojewddzkim
w Rzeszowie

» Wymiana stolarki w Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krako-
wie - Miasteczko Studenckie

» Dostawa stolarki do kompleksu budynkéw mieszkalnych na
Osiedlu Zawiszy w Rzeszowie

» Wymiana stolarki w Wojewddzkim Samodzielnym Psychia-

trycznym Zespole Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowot-
nej w Pruszkowie

Sukcesy

» Osiagniecie pozycji lidera w produkgji stolarki okiennej
i drzwiowej na rynku lokalnym

» Rozwiniecie sieci sprzedazy w niemal wszystkich krajach
Europy

PODKWZNESU
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Vistula Group S.A.

ul. Pilotow 10, 31-462 Krakow
www.vistulagroup.pl

NIP: 675-00-00-361

REGON: 351001329

KRS: 0000047082

Grzegorz Pilch - Prezes Zarzadu
Mateusz Zmijewski - Wiceprezes Zarzadu
Radostaw Jakociuk - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

Grupa Vistula Group S.A. specjalizuje sie w projektowaniu oraz
dystrybucji wysokiej jakosci kolekcji mody dla mezczyzn i ko-
biet oraz bizuterii. Vistula Group od 1993 roku jest notowana
na GPW.

Vistula Group S.A. jest wiascicielem dobrze rozpoznawalnych
znakéw towarowych w czterech gtéwnych liniach: Vistula,
Wolczanka, WKRUK i Deni Cler. Emitent koncentruje sie na
zarzadzaniu markami, projektowaniu odziezy i bizuterii oraz
rozwoju wiasnej sieci sprzedazy w obydwu gtéwnych seg-
mentach.

Obecne oblicze Vistula Group jako jednej z najbardziej znanych
firm dziatajgcych w branzy odziezowej i jubilerskiej w Polsce
uksztattowane zostato w wyniku intensywnego procesu fuzji,
przejeC i restrukturyzacji, dokonanego w ciggu ostatnich lat.
Vistula Group S.A. nabywata i tworzyta nowe marki odziezowe,
odnowita najbardziej rozpoznawalne marki oraz wzmocnita
swoje mozliwosci perspektywicznym segmentem jubilerskim.
Proces rozwoju obejmowat potaczenie ze spotkg gietdowa
Wolczanka S.A. w 2006 r, przejecie Galerii Centrum Sp. z 0.0.
na poczatku 2007 r, uzyskanie kontroli nad spotka gietdowa
WKRUKS.A. w 2008 r. oraz formalne potaczenie przez przejecie
majatku W.KRUK S.A. w grudniu 2008 r. W efekcie tych inten-
sywnych dziatar Spdtka zbudowata grupe kapitatowa, skupia-
jaca znane polskie marki dziatajace na rynku mody, bizuterii
i towardéw luksusowych. Grupa opiera swa pozycje w segmen-
cie markowej odziezy na wieloletniej tradycji projektowania,
szycia i sprzedazy klasycznej odziezy meskiej, siegajacej przed-
wojennych zakfadéw krawieckich z Krakowa. Sukces segmen-

tu bizuterii opiera sie na najstarszej firmie jubilerskiej w Polsce,
ktorej poczatki siegajg rodzinnego warsztatu zatozonego
w 1840 r. w Poznaniu. Dominujaca dziatalno$¢ operacyjna
Grupy Emitenta zwigzana jest aktualnie z rozwojem nastepu-
jacych marek:

Vistula - na rynku polskim od 1967 roku, formalna moda
meska obejmujaca takze klasyczna kolekcje linii Lantier oraz
kolekcje linii Vistula Red bedacej odbiciem najnowszych
trendéw w modzie.

W.KRUK - marka reprezentujaca tradycyjne jubilerstwo.
Wolczanka - marka istniejaca od 1948 roku, wystepuje na
rynku jako butik z ofertg koszul meskich, w tym takze eksklu-
zywnej linii Lambert.

Deni Cler — marka wywodzaca sie z Mediolanu, oferujaca luk-
susowg odziez dla kobiet.

Data zatozenia firmy

30.04.1991 r. w obecnej formie prawnej spétki akcyjnej. Vistula
Group S.A. kontynuuje tradycje Zaktadow Przemystu Odziezo-
wego, VISTULA'" ktdrych poczatki dziatalnosci siegaja 1948 .

Zasieg dziatania
Ogdlnopolski.

Docelowe rynki zbytu

Docelowym rynkiem zbytu jest rynek krajowy, indywidualni
klienci oraz odbiorcy hurtowi ustug i produktow marek zarza-
dzanych w ramach Grupy Kapitatowej Vistula Group S.A.
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Zatrudnienie
1558 0sdb.

Branza

Vistula Group S.A. jest spotka notowang na Gietdzie Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A, specjalizujaca sie w projek-
towaniu, produkgji i dystrybudji bizuterii oraz kolekcji mody
dla kobiet i mezczyzn. Aktualnie jej dziatalnos¢ koncentruje sie
na rozwoju marek Vistula, Wolczanka, WKRUK oraz Deni Cler
(marki luksusowej odziezy damskiej zarzadzanej przez spétke
zalezng DCG SA).

Gtéwne produkty

*Marka Vistula koncentruje sie na projektowaniu oraz sprze-
dazy detalicznej klasycznej odziezy meskiej takiej jak garnitury,
marynarki, spodnie, koszule oraz akcesoria. Podstawowg ofer-
te stanowi formalna i nieformalna kolekcja mody meskiej pod
markami wiasnymi, pozycjonowanymi w segmencie odziezy
markowej $redniej i wyzszej klasy. Odziez ta, wykonana z wy-
sokiej jakosci tkanin, charakteryzuje sie wysokimi walorami
uzytkowymi przy cenie konkurencyjnej wobec zachodnioeu-
ropejskich marek.

* Produkty Wolczanka to koszule meskie, wykonywane miedzy
innymi w zaktadzie produkcyjnym Vistula Group S.A. w dwdch
markach: Wolczanka — marka istniejgca od 1948 r, oferujaca
koszule formalne i typu casual, Lambert — ekskluzywna, wy-
dzielona linia, 0znaczajaca formalne koszule najwyzszej jakosci.
* Asortyment marki Deni Cler - zarzadzanej przez spotke zalez-
na DCG SA. - obejmuje gtéwnie: spddnice, Zakiety, spodnie,
bluzki, ptaszcze i sukienki, ale takze suknie koktajlowe, buty,
torebki, kapelusze. Dwie kolekcje sezonowe w roku oferujg
odziez codzienna, biurowa oraz typu casual wedtug wioskie-
go wzornictwa, opartego na luksusowych tkaninach, przede
wszystkim kaszmir i wetna z jedwabiem.

*Marka WKRUK pozycjonuje sie jako ekspert w dziedzinie
brylantéw, kamieni szlachetnych i markowych zegarkéw. Re-
prezentuje najstarszg firme jubilerskg w Polsce, ktdrej trady-
Cje siegajg 1840 r. Oferta WKRUK obejmuje bizuterie ze ztota
i platyny, w ramach ktorej podstawowg kategorie produktow
stanowi bizuteria z brylantami i kamieniami naturalnymi. Ofe-
rowana jest takze bizuteria wykonana ze srebra, ze srebra pow-
lekanego ztotem w technologii Goldbonded czy z innych me-
tali oraz uzupetniajaco upominki i akcesoria, np. spinki, breloki
do kluczy itp. W wybranych salonach WKRUK oferowane s3
luksusowe marki zegarkow szwajcarskich i swiatowych marek
modowych. Emitent dystrybuuje m.n. szwajcarskie zegarki
Rolex, IWC, Omega, Tag Heuer, Breitling, Maurice Lacroix, Lon-
gines, Rado, Tissot, Certina, Atlantic, Frederique Constant, a tak-
e zegarki sygnowane: Gucci, Emporio Armani, DKNY, Burrbery.

Osiagniecia
Nagrody
» WKRUK otrzymat statuetke Doskonatos¢ Mody Twojego

Stylu (miesiecznik kobiecy) w kategorii bizuterii za rok
2011 (13. edycja konkursu). Jury wyréznito autorskie kolek-
cje Anny Orskie].

» Vistula otrzymata statuetke Doskonato$¢ Mody Twojego
Stylu (miesiecznik kobiecy) i tytut Polskiej Marki Ekskluzyw-
nej za kolekcje jesien-zima 2011/2012 (13. edycja konkursu).

» Salony Vistula i butiki Wélczanka zostaty nagrodzone Go-
dtem Jakos¢ Obstugi 2012, 2011 i 2010 Programu Jako$¢
Obstugi.

» Na podstawie opinii 3 mIn klientéw z catej Polski program
Jakos¢ Obstugi” co roku ogfasza liste TOP 100 Najprzyjaz-
niejszych Firm. Godtem wyrdzniani sg liderzy jakosci obstugi
w poszczegdlnych branzach. Kazda firma, ktéra otrzyma
Godfo, buduje w oczach swoich klientéw wizerunek firmy,
dbajacej o najwyzsze standardy obstugi, otwartej na opinie
i potrzeby konsumentow. W sktad kapituty wchodza wytacz-
nie sami klienci, ktérzy na podstawie wiasnych doswiadczen
dokonuja wyboru. Godto przyznawane jest nieodpfatnie,
a firmy nie musza zgtasza¢ swojego uczestnictwa.

Najwazniejsze kontrakty

Grupa Kapitatowa Vistula Group S.A. specjalizuje sie w handlu
detalicznym realizowanym w segmencie odziezowym (marki
Vistula, Wolczanka, Deni Cler) oraz w segmencie jubilerskim
(marka WKRUK) z wykorzystaniem wiasnej sieci salonow sta-
cjonarnych liczacych obecnie 270 placéwek oraz sklepdw in-
ternetowych czterech gtéwnych marek.

Sukcesy

» Gazeta regionalna Polska Gtos Wielkopolski uznata Konsor-
cjum Marki Poznan, w sktad ktorej weszta marka WKRUK, za
sukces 2011 roku (grudzier 2011 )

» Salony WKRUK zostaty w listopadzie 2011 r. laureatem ko-
lejnej edydji Programu Jako$¢ Obstugi i tym samym znalazty
sie wéréd 100 najbardziej przyjaznych firm w Polsce. Wy-
boru dokonato 3 miliony klientéw z 2 tysiecy miejscowosci
z catej Polski.

» Dziennik Rzeczpospolita przyznat za rok 2012 i wczesniej za
rok 2011 drugie miejsce dla marki Wolczanka w rankingu
mocy marki w kategorii odziez i obuwie rankingu ,Najcen-
niejsze polskie marki” Marka uzyskata miejsce trzecie w ran-
kingu za rok 2010.

PODKWZNESU
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WHY NOT USA spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig

spotka komandytowa Grupa Why Not TRAVEL
tel. 17 230 68 00, fax 17 784 00 11

e-mail: info@whynottravel.pl
www.whynotusa.pl, www.whynottravel.pl
NIP: 813-338-05 14

REGON: 180003786

KRS: 0000459238

Marcin Nasternak - Czlonek Zarzadu
Diana Zatoga - Cztonek Zarzadu

O firmie

Grupa Why Not TRAVEL, ktérej cztonkiem jest WHY NOT USA
sp. z 00. sk, zajmuje sie kompleksowa organizacja podrézy,
zaréwno dla klientéw korporacyjnych, matych i $rednich firm,
instytucji paristwowych, jak i dla klientéw indywidualnych.

W skiad Grupy wchodzg takze marki Why Not FLY, Why Not
HOLIDAYS i Why Not TRAVEL, ktére specjalizujg sie w profe-
sjonalnej organizacji urlopdw, wakacji oraz wyjazdow stuzbo-
wych czy indywidualnych w kraju i za granica. Ustugi dostoso-
wywane s3 do potrzeb naszych Klientow.

Siedziba gtéwna firmy znajduje sie w Rzeszowie, jednak moze
sie poszczyci¢ preznie dziatajgcymi oddziatami zamiejscowymi
- w Krakowie, Krosnie, Lublinie i Kielnarowej k. Rzeszowa, gdzie
ulokowane jest biuro operacyjne Grupy.

Grupa Why Not TRAVEL to profesjonalny i ambitny zespdt, kid-
ry swoim dziataniem udowadnia, ze podrézowanie pod kazda
szerokos¢ geograficzng i w kazdym celu moze by¢ prawdziwg
przyjemnoscia.

Naszym nadrzednym celem jest zadowolenie Klientéw, zaréw-
no podczas kontaktdw z obstuga, jak réwniez w trakcie realiza-
qji podrézy.

Data zatozenia firmy
2004 .

Marcin NasternaR

Zasieg dziatania
Polska i swiat.

Docelowe rynki zbytu
Polska i swiat.

Zatrudnienie
58 0séb.

Branza
Turystyczna.

Gtéwne produkty

*Rezerwacje hoteli i sal konferencyjnych w Polsce i za granicg
*Rezerwacje i sprzedaz biletéw lotniczych krajowych i mie-
dzynarodowych

*Organizacja szkolen, konferendji, spotkan biznesowych
*\Wynajem samochodéw osobowych w kraju i za granica
*Sprzedaz biletéw promowych na wszystkie potgczenia w
Europie i w Basenie Morza Srodziemnego

*Sprzedaz biletow kolejowych na pofaczenia krajowe i mie-
dzynarodowe

*Sprzedaz biletéw autokarowych na trasy krajowe i miedzy-
narodowe
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Grupa

©

WhyNot FLY

BRETY LETWICDE | HOTEL

® O

*Organizacja transferu z i na lotnisko

*Sprzedaz turystycznych polis ubezpieczeniowych

* Posrednictwo wizowe

*Sprzedaz oferty turystycznej katalogowej i,szytej na miare”
*Organizacja wyjazddw i eventéw firmowych

*Program Work and Travel

*Program Rok Szkolny w USA

* Zagraniczne kursy jezykowe

*Posrednictwo pracy w USA (Alaska)

Osiagniecia

Nagrody

» Gazela Biznesu 2012, 2013, 2014

» Lider eTurystyki

» Nagrody i wyréznienia od linii lotniczych za akcje tema-
tyczne, dobre wyniki sprzedazy i pozyskiwanie klientow
do programow lojalnosciowych

Certyfikaty

> |ATA

» Wpis do Rejestru Organizatorow Turystyki i Posrednikow
Turystycznych Marszatka Wojewddztwa Podkarpackiego

» Wpis do Rejestru Podmiotow Prowadzacych Agencje Za-
trudnienia

WhyNot TRAVEL

—
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» Certyfikat Rzetelna Firma

Najwazniejsze kontrakty

» Grupa Nowy Styl

» Narodowy Bank Polski

» Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju

Sukcesy

» Nieustanny rozwdj i dodatni wynik finansowy od poczatku
dziatalnosci firmy

» Wspotpraca z najwiekszymi korporacjami, jak i instytucjami
panstwowymi z catej Polski

» Wyréznienia za najwyzszg sprzedaz ofert licznych tourope-
ratorow, m.in. Neckermann, TUI

PODKWZNESU
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WIDAMID Sp. z 0.0.
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WIDAMID Sp. z 0.0.

ul. Sktadowa 2, 37-100 tancut

tel. 17 225 35 52, 17 225 64 97
e-mail: widamid@widamid.com.pl
e-mail: handel@widamid.com.pl
www.widamid.com.pl

NIP: 815-15-55-361

Regon: 690676786

KRS: 0000160323

Henryk Antoni Morawski - Prezes Zarzadu
Bogustaw Wactaw Barnat - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

WIDAMID powstat w tancucie w 1990 r. jako spdtka cywil-
na. W roku 1999 nastapito jej przeksztatcenie w Spétke z 0.0.
Firma zajmuje sie dystrybucja artykutéw spozywczych: lo-
déw i mrozonek, nabiatu, ttuszczéw rodlinnych i zwierze-
cych, wedlin i mies. Terenem dziatania spotki jest Polska po-
tudniowo-wschodnia. Nowoczesna baza magazynowa oraz
specjalistyczny transport w pofaczeniu z zaangazowanym
potencjatem ludzkim pozwolity na rozwdj i poszerzenie licz-
by odbiorcéw. Na chwile obecna posiadamy specjalistyczny
transport mrozacy, zaopatrujagc w lody i mrozonki naszych
klientow, dysponujacych ponad czterema tysigcami, beda-
cych w naszej gestii, zamrazarek. Ponadto teren dziafania
naszej firmy obstuguje 10 akwizytordw, czuwajac nad wiasci-
wym zaopatrzeniem w artykuty spozywcze, nabiat, wedliny.
Wiasny tabor samochodowy pozwala w petni i terminowo
zaspokoi¢ oczekiwania zaopatrzeniowe klientéw. Poszerzajac
oferte i kompleksowos¢ obstugi powstaje réwniez dziat ga-
stronomii, zaopatrujacy punkty gastronomiczne oraz punkty
zywienia zbiorowego. W trosce o wiasciwg jakos¢ obstugi
wprowadzony zostat system HCCAP. Na chwile obecng WIDA-
MID Spétka z 0.0. zatrudnia ponad 240 os6b obstugujacych
rynek hurtu oraz detalu.

Zmiany zachodzace na rynku detalicznym sktonity Spotke do
zainwestowania we wiasng sie¢ detaliczna. Pierwszy sklep —
Delikatesy ASIA - zostat otwarty w czerwcu 1999 roku w tan-
cucie, przy Placu Sobieskiego 14. W 2003 roku zaczety dziata¢
kolejne dwa sklepy — nowo wybudowany przy ul. Podzwie-
rzyniec 80, gdzie w pdzniejszym czasie powstata stacja paliw
oraz myjnia samochodowa oraz przy ul. Kosciuszki 19 (za-

mkniety w styczniu 2014 ). 31sierpnia 2013 . zostaty oddane
do dyspozydji klientow kolejne nowo wybudowane Delikate-
sy ASIA, tym razem przy ul. Cetnarskiego 43 oraz usytuowana
przy nich myjnia bezdotykowa. W sprawie rynku detalicznego
Spdtka WIDAMID nie powiedziata jeszcze ostatniego stowa.

Data zatozenia firmy
1990r.

Zasieg dziatania
Polska potudniowo-wschodnia.

Docelowe rynki zbytu
Polska.

Zatrudnienie
241 0sdb.

Branza
Dystrybucja artykutéw spozywczych, eksport.

Gtéwne produkty
Lody i mrozonki, nabiat, thuszcze roslinne i zwierzece, mieso,
wedliny.

Osiagniecia

Nagrody

Firma WIDAMID Sp. z 0.0. znalazta sie w rankingu najbardziej
dynamicznych matych i srednich przedsiebiorstw - po raz ko-
lejny otrzymujac Gazele Biznesu.



WOMAR FOOD Spétka Jawna
W. GuzikR, M. WiniarsRi

WOMAR FOOD Spétka Jawna

W. Guzik, M. Winiarski

ul. Kazimierza Puzaka 49, 38-400 Krosno
tel./fax 13 420 48 36

e-mail: sklepy-s@sklepy-s.pl
www.sklepy-s.pl
www.delikatesyznatury.pl

NIP: 684-20-42-083

REGON: 370395463

KRS: 0000006319

Marek Winiarski — Wiasciciel
Wojciech Guzik - Wiasciciel

O firmie Osiagniecia

Firma WOMAR FOOD zajmuje sie prowadzeniem marketéw ~ Nagrody

i supermarketéw oraz sklepu internetowego pod markami: Firma wielokrotnie wyrézniona:
* ESKA SUPERMARKET” » Diamenty Forbesa”

o DELIKATESY Z NATURY” » Gazele Biznesu”

* SKLEPY-S”

Data zatozenia firmy
1998 .

Zasieg dziatania
Miasto Krosno.

Docelowe rynki zbytu
Krosno i okolice. Sprzedaz internetowa.

Zatrudnienie
147 0s0b.

Branza
Handel detaliczny.

Gtéwne produkty
Artykuty spozywczo-przemystowe.

071 PODKWZNESU
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Wody KarpacRie Sp. z 0.0.

Wody Karpackie Sp. z 0.0.

ul. Puzaka 16A, 38-400 Krosno
tel. 602-442-063

e-mail: biuro@wodykarpackie.pl
www.wodykarpackie.pl

NIP: 685-23-09-205

REGON: 180648744

KRS: 373636

Lucjan Langner

Lucjan Langner — Prezes Zarzadu
Jerzy Krzanowski - Prokurent

O firmie
Wody Karpackie Sp.z 0.0. jest obecna na rynku od 2012 .
Jest to spdtka rodzima z kapitatem polskim.

*\Woda Java butelka 1 L (szkto)
*\Woda Java butla 19 L
*Woda Javabutla 11 L

Podstawowym profilem dziatalnosci firmy jest sprzedaz wody

alkalicznej Java o pH 9,34. Jest to jedyna naturalna woda mine- ~ Osiggniecia

ralna o tak wysokim pH w Europie. Certyfikaty

Odbiorcami produktéw pod markg Java sg firmy, osoby indy-  » PetroGeo Raport nr LJ/595/Pt/3/15 Analiza wody Java
widualne, apteki oraz sklepy ze zdrowg zywnoscia. stwierdzajacy pH 9,34

W ofercie posiadamy wode w butlach 19 litrowych, butlach
11 litrowych, wody w butelkach szklanych 1 L (bezzwrotnej),
butelkach PETO,5Li1,5L.

Data zatozenia firmy
2010

Zasieg dziatania
Polska.

Docelowe rynki zbytu
Kanada, Europa.

Zatrudnienie
5 0s0b.

Branza
Zdrowie/medycyna.

Gtéwne produkty
*\Woda Java butelka 0,5 L
*Woda Java butelka 1,5 L
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Work Service S A.
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Work Service S.A.

Sky Tower

ul. Gwiazdzista 66, 53-413 Wroctaw
tel. 71 37 10 900, fax 71 37 10 938
www.workservice.pl

NIP: 897-16-55-469

REGON: 932629535

KRS: 000083941

Tomasz Hanczarek - Prezes Zarzadu
Dariusz Rochman - Wiceprezes Zarzadu
Robert Knights - Wiceprezes Zarzadu

Paul Christodoulou - Wiceprezes Zarzadu
Tomasz Slezak - Wiceprezes Zarzadu
Hubert Rozpedek - Wiceprezes Zarzadu
lwona Szmitkowska - Wiceprezes Zarzadu

RADA NADZORCZA Work Service SA.

Paul Sofianos - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Tomasz Misiak - Prezydent Rady Nadzorczej
Wiestaw Skrobowski - Cztonek Rady Nadzorczej
Everett Michael Kamin - Cztonek Rady Nadzorczej
Pierre Mellinger - Czlonek Rady Nadzorczej

Piotr Maciej Kaminski - Cztonek Rady Nadzorcze]
Geza Szephalmi - Czlonek Rady Nadzorczej

Maciej Krzysztof Witucki - Cztonek Rady Nadzorczej
Piotr Zabski - Cztonek Rady Nadzorczej

O firmie

Jestesmy najwieksza w Polsce firmg HR dostarczajaca inno-
wacyjne rozwigzania z zakresu zasobdéw ludzkich - specja-
lizujemy sie w ustugach z zakresu doradztwa personalnego,
jak i restrukturyzacji w obszarze HR, rekrutacji i outsourcingu
pracowniczym.

Od 1999 roku nasi dedykowani konsultanci zdobyli zaufanie
3000 Klientéw, ktérzy stale wybierajg Work Service S.A. na
swojego Partnera HR. Dla naszych prestizowych Klientéw
kazdego dnia zatrudniamy srednio 50 000 pracownikow.
Partnerstwo bazujgce na solidnych fundamentach, zaufa-
niu i profesjonalizmie, zapewnia stanowiska pracy ponad
300 000 oséb rocznie.

Nasi doradcy i konsultanci posiadaja szeroka znajomos¢ re-

Tomasz HanczareR

gionalnych rynkéw pracy. Ich wiedza, poparta szerokim do-
Swiadczeniem, pozwala nam realizowac projekty z lokalng
precyzja. Dziatamy w Polsce i 11 krajach Europy (Niemczech,
Rosji, Czechach, Turcji, Rumunii, Wegrzech, Stowacji, Wielkiej
Brytanii, Belgii, Francji, Szwajcarii) poprzez sie¢ lokalnych biur
oraz 300 mobilnych doradcéw personalnych. Jestesmy zo-
rientowani na zaspokajanie potrzeb zaréwno pracownikéw,
jak i pracodawcéw. Jednoczesnie pozostajemy wrazliwi na
zmienne uwarunkowania spoteczno-ekonomiczne, podat-
kowe i prawne.

Work Service jest pierwsza spotka z sektora ustug personal-
nych notowang na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w War-
szawie.

Zapraszamy do $wiata Work Service. Odkryj nasz szeroki wa-
chlarz produktéw, rozlegty sie¢ lokalnych biur i palete inno-
wacyjnych rozwigzan HR. Dowiedz sie, w jaki sposdb,Przycia-
gamy Najlepszych'”

Data zatozenia firmy
1999r.

Zasieg dziatania
Europa Srodkowo-Wschodnia.

Docelowe rynki zbytu
Europa Srodkowo-Wschodnia.
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Zatrudnienie
300 000 pracownikéw rocznie.

Branza
HR.

Gtéwne produkty
*Qutsourcing

*Praca tymczasowa
*Doradztwo HR
*Dobdr personalny

Osiagniecia

Nagrody

» 2014 - Jakos¢ Roku 2014 w kategorii Ustuga

» 2014 - Outsourcing Stars 2014 w kategorii Rekrutacje
» 2014 - Laureat Nagrody Orly Rzeczpospolitej

» 2014 - Gepard Biznesu i Potega Biznesu 2013

» 2014 - Gazela Biznesu dla Antal International 2013

Sukcesy

Lider branzy Human Resources w Polsce, ambitny gracz
w Regionie CEE.

Jedyna spdtka sektora notowana na Gietdzie Papierdw War-
tosciowych w Warszawie.

PODKWZNESU
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Xerrex sp. z 0.0.
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Xerrex sp. z 0.0.

ul. Lisa Kuli 6, 35-032 Rzeszow

tel. 17 852 29 70, fax 17 862 04 34

e-mail: xerrex@xerrex.pl

www.xerrex.pl, www.scanmanager.xerrex.pl
NIP: 813 32 18 216

REGON: 691549825

KRS: 0000009107

Grzegorz Wozniak - Prezes Zarzadu
Matgorzata Zawadzka - Czlonek Zarzadu

O firmie

Firma Xerrex dziata nieprzerwanie od 1987 r. Poczatkowo cen-
trum jej kompetencji stanowity urzadzenia rynku automatyki
biurowej a w szczegolnosci systemy drukujaco-kopiujace.
Obecnie firma posiada profil organizacji doradczo-wdroze-
niowej specjalizujacej sie w optymalizacji $rodowiska doku-
mentowego Klienta. Tym samym nasza oferta obejmuje swym
zakresem zaréwno czes¢ hardwareowg (urzadzenia MFP, dru-
karki, skanery, faksy), jak i software'owg (oprogramowanie klasy
DMS, systemy archiwizacyjne, systemy bezpieczeristwa, opro-
gramowanie do zarzadzania flotg i kosztami urzadzen).
Podczas prac projektowych skupiamy sie na opracowaniu roz-
wiazan wertykalnych dedykowanych dla poszczegdlnych sek-
toréw gospodarki. Opracowane przez nas systemy archiwizacji
i zarzadzania dokumentem Xerrex Scan Manager oferujemy
m.in. w wersji Medyk — przeznaczonej dla placéwek stuzby
zdrowia, w wersji Geodeta dedykowanej dla Wydziatéw Geo-
dezji Starostw Powiatowych oraz w wersjach dla firm produk-
cyjnych, handlowo-ustugowych i bankéw. Wszystkie zaprojek-
towane przez nas systemy informatyczne dostosowane s do
potrzeb i wymagan prawnych poszczegdlnych branz.

Naszg misjg jest stworzenie stabilnej i kompetentnej firmy
0 zasiegu europejskim, dostarczajacej wysokiej jakosci produk-
tow i ustug informatycznych z zakresu zarzadzania dokumen-
tami i procesami biznesowymi.

W przeciagu 27 lat dziatalnosci Xerrex sp. z 0.0. stafa sie liderem

na rynku potudniowo-wschodniej Polski w branzy cyfrowych
systemow druku i obstugi dokumentéw w firmie. Z naszej ofer-
ty korzysta aktualnie ok. 5000 klientdw z terenu catej Polski. Sg
to zardwno zakfady produkcyjne, energetyczne, uczelnie wyz-
sze oraz jednostki administracji publicznej i banki. Poprzez
dostarczanie kompleksowych ustug i produktéw informatycz-
nych zgodnych z najwyzszymi standardami jakosci i funkcjo-
nalnosci zapewniamy Klientom mozliwo$¢ skoncentrowania
sie na najistotniejszych sprawach dotyczacych prowadzenia
wiasnego biznesu.

Data zatozenia firmy
1987r.

Zasieg dziatania
Polska.

Docelowe rynki zbytu
UE.

Zatrudnienie
25 0s0b.

Branza
Produkcja i sprzedaz oprogramowania. Ustugi doradztwa,
wsparcia i wdrozer oprogramowania do zarzadzania $rodowi-
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skiem dokumentowym. Sprzedaz i serwis urzadzer automa-
tyki biurowej.

Gtéwne produkty

* Oprogramowanie do archiwizacji i zarzadzania dokumentem
— Xerrex Scan Manager

*Oprogramowanie do zarzadzania uzytkownikami i urzadze-
niami oraz kosztami generowanych wydrukdw, kopii i skanéw
— Xerrex Print Report Manager

* System wydruku podazajacego — Xerrex Host Print

* Systemy bezpieczeristwa i autoryzacji do urzadzen wielofunk-
cyjnych MFP

* Urzadzenia wielofunkcyjne Ricoh, Konica Minolta, Xerox

Osiggniecia

Nagrody

» Wyroznienie UTC -, Projekt roku”

» Podkarpacka Nagroda Gospodarcza
» Ztoty Certyfikat Fair Play

» Gepardy Biznesu

Certyfikaty

» Autoryzacja Ricoh

» Autoryzacja Konica Minolta
» Autoryzacja Xerox.

» Autoryzacja Fujitsu

Najwazniejsze kontrakty

» Grupa UTC (WSK Rzeszéw, Polskie Zakfady Lotnicze -
A Sikorsky Company, Hamilton Sundstrand Poland Sp.z 0.0,
Pratt & Whitney Tubes sp.z 0.0.

» PKO BP

» Grupa Azoty

Sukcesy

» | migjsce w sprzedazy produktéw Ricoh nieprzerwanie od
16 lat

» Lider sprzedazy automatyki biurowej w Polsce potudniowo-
-wschodniej

» Dynamiczny rozwdj firmy — coroczny wzrost sprzedazy,
wprowadzenie nowych technologii

PODKWNESU
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Yanko Sp. z 0.0.
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Yanko Sp. z o.0.

Rogoznica 309, 36-060 Gtogow Matopolski
tel. 17 772 57 20, fax 17 772 57 30

e-mail: yanko@yanko.com.pl
www.yanko.com.pl

NIP: 813-03-35-743

REGON: 005137850

KRS: 0000169461

Roland Szydfo - Prezes Zarzadu
Bogdan Siciak - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

Yanko Sp. z 0.0. zostata zatozona w 1990 r. jako firma handlu
zagranicznego i jest wiasnoscig polskich oséb fizycznych. Od
1992 r. dziata na rynku opakowan z folii i papieru, poczatkowo
jako importer, a od 1995 1. przede wszystkim jako producent.
Rocznie przetwarza ponad 1000 ton réznego rodzaju folii i pa-
pieru na wysokiej jakosci opakowania z nadrukiem fleksogra-
ficznym do 8 koloréw.

Specjalnoscig firmy Yanko sg woreczki foliowe do pakowania
recznego i p&tautomatycznego, ktdrych wytwarza rocznie
ok. 130 mIn sztuk. W segmencie woreczki foliowe z zawiesz-
ka typu EURO nalezy do grona 3 najwiekszych producentow
w Europie.

Yanko Sp. z 0.0. produkuje takze folie z nadrukiem i laminaty
foliowe do automatéw pakujacych, torebki papierowe fatdo-
we i papiery pakowe z nadrukiem w rolkach i arkuszach. Fir-
ma Yanko jest jednym z najwiekszych w Polsce producentow
papieréw kaszerowanych folig HDPE i zaopatruje w ten wyrdb
wiele czotowych sieci handlowych.

Od lat rozwija konsekwentnie eksport wiasnych produktéw,
uczestniczac jako wystawca w wielu branzowych targach
opakowaniowych. Ok. 20% wytwarzanych opakowarn trafia do
Niemiec, Rosji, Czech, Rumunii, Austrii, Stowadji, Frandji, krajow
battyckich, Hiszpanii, Szwajcarii i na Ukraine.

Doceniajac role innowacyjnosci dla rozwoju matych i $rednich
firm, Yanko Sp. z 0.0. uczestniczy w trzech miedzynarodowych
programach badawczych. W dwach: SolaPack i Select Perm,

Roland Szydio

finansowanych z programu CORNET, jest cztonkiem polskiego
Komitetu Uzytkownikéw. Zas w programie PlantPack, finanso-
wanym przez Research Executive Agency Komisji Europejskiej
(VI Program Ramowy EU) jest cztonkiem konsorcjum.

Yanko Sp. z 0.0. aktywnie dziata w organizacjach branzowych
i okotobiznesowych:

Jest cztonkiem Podkarpackiego Klubu Biznesu, Izby Przemy-
stowo-Handlowej w Rzeszowie, Polskiej Izby Opakowar\ oraz
Polskiej Izby Fleksograféw.

Od 2012 r. zaktad produkcyjny Yanko Sp. z 0.0. miesci sie
w RogoZnicy. Dziata wiec na terenie Podkarpackiego Parku
Naukowo-Technologicznego AEROPOLIS objetego Specjalna
Strefg Ekonomiczng Europark-Mielec.

Obecnie firma Yanko zatrudnia 120 wysoko wykwalifikowa-
nych pracownikow.

Data zatozenia firmy
01.10.1990 .

Zasieg dziatania

Rynek catej Polski i eksport (20% catkowitej sprzedazy) do:
Niemiec, Rosji, Czech, Rumunii, Austrii, Stowadji, Francji, krajow
battyckich, Hiszpanii, Szwajcarii i na Ukraine.

Docelowe rynki zbytu
EU, Ukraina, Rosja, Motdawia, Gruzja, Kazachstan , kraje arab-
skie, USA.
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Zatrudnienie
120 0s0b.

Branza
Produkcja opakowan gietkich z folii i papieru.

Gtéwne produkty

*Nadruk fleksograficzny na folii i papierze do 8 koloréw
*Laminaty foliowe i druk miedzywarstwowy

*Woreczki foliowe z zawieszkg typu EURO

*Woreczki foliowe do pakowania prézniowego, ptaskie, z fatda
denng, tasiemka samoprzylepna, typu flow-pack i doy-pack
*Torebki papierowe fatdowe i ptaskie

*Papier pakowy z nadrukiem w rolkach i arkuszach

*Papier pakowy kaszerowany folig HDPE do pakownia wedlin,
sera itp.

Osiagniecia

Nagrody

» Ztoty Medal Miedzynarodowych Targéw Poznanskich
w 2003 1. za woreczek foliowy z zawieszka typu EURO

» Gazele Biznesu w latach 2005-2011 oraz 2014

» Diamenty Forbesa 2015

Certyfikaty
» Zarzadzanie Jakoscig 1SO 9001:2008 DEKRA Certification
Sp.z0.0.

ice drink

wy B

» Prawo Ochronne nrW116583 na wzér uzytkowy pt. Wore-
czek foliowy

» Certyfikat ,Wiarygodna Firma Wojewddztwa Podkarpac-
kiego” w latach 2004-2014 wydawany przez Izbe Przemy-
stowo-Handlowg w Rzeszowie

Najwazniejsi klienci
Stella, Kaufland, Eurocash, Arpex, Cedo, Oriflame, Maspex,
Sokotow S.A., Huhtamaki Polska, Zelmer, Organika Sarzyna

Sukcesy

» Opanowanie technologii druku fleksograficznego na naj-
wyzszym $wiatowym poziomie

» Wybudowanie i uruchomienie w 2012 r. nowego zakfadu
produkcyjnego w PPN-T AEROPOLIS objetego Specjalng
Strefg Ekonomiczna Europark-Mielec w RogoZnicy

» Udziat w miedzynarodowym konsorcjum  realizujgcym
projekt badawczy pn. PlantPack majacym za zadanie opra-
cowanie powtoki naturalnej z alg morskich i skrobii, ktéra
zastapi stosowane do tej pory na papierze powtoki z po-
chodnych ropy naftowej. Projekt jest finansowany z VIl Pro-

gramu Ramowego EU.
PODK!@WZNESU
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Zaktad Miesny
DOBROWOLSCY
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ZAKEAD MIESNY DOBROWOLSCY

39-308 Wadowice Gorne 93

tel. 14 666 20 00, fax 14 666 20 10

e-mail: dobrowolscy@dobrowolscy.com.pl
www.dobrowolscy.com.pl

NIP: 817-18-82-229

REGON: 831222119

KRS: 0000053340

Grzegorz Lesniak - Prezes Zarzadu

Artur Machata - Wiceprezes Zarzadu
Marek Midura - Wiceprezes Zarzadu
Dariusz Wrona - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

Zakfad Miesny Dobrowolscy to rodzinna firma, ktéra w 1991 r.
zatozyt senior rodu wraz z synami. Siedziba firmy jest zaktad
mieszczacy sie w Wadowicach Gérnych, miejscowosci potozo-
nej na terenie wojewddztwa podkarpackiego.

W ciggu kilkunastu lat dziatalnoéci firma zdobyta ugruntowang
pozycje narynku, a poprzez doswiadczenie fachowej i kompe-
tentnej kadry, stworzyta wyjatkowe walory swoich wyrobdw.
Dewiza marki,taczymy smakiem pokolenia”informuje o tym,
Zze znakomite wyroby miesne od Dobrowolskich budzg apetyt
zarowno najmtodszych, jak i najstarszych cztonkéw rodziny.
Majac na uwadze coraz wieksze zadowolenie klientéw, Po-
lityke Jakosci i Polityke Bezpieczefistwa Zdrowotnego firma
realizuje za sprawg wdrozonego w 2005 roku Zintegrowanego
Systemu Zarzadzania Jakoscia. Zaktad Miesny Dobrowolscy
w swojej dziatalnosci uwzglednia interes spoteczny oraz stan
Srodowiska naturalnego. Dziatania proekologiczne przed-
siebiorstwo prowadzi w oparciu o Polityke Srodowiskowa.
W celu ograniczania emitowanych zanieczyszczen i zuzywa-
nych zasobow, zaktad uruchomit wiasng oczyszczalnie $cie-
kéw, a w 2008 r. cztery elektrownie wiatrowe.

Klienci Zaktadu Miesnego Dobrowolscy maja mozliwos¢ wy-
boru sposréd blisko 120 produktéw o réznorodnym smaku we
wszystkich grupach technologicznych, poczawszy od orygi-
nalnych wedzonek poprzez wysmienite kietbasy i wyroby blo-
kowe (wieprzowe i drobiowe) az po charakterystyczne wedliny
podrobowe i garmazeryjne oraz miesa wieprzowe, wotowe
i drob. Uwadze koneseréw polecamy zwiaszcza niepowtarzal-

ne produkty Premium, bez po$piechu poddane procesom pe-
klowania, wiagzania, wedzenia, zapiekania czy suszenia.

Data zatozenia firmy
1990r.

Zasieg dziatania
Polska.

Docelowe rynki zbytu
Polska.

Zatrudnienie
520 0séb.

Branza
Spozywcza.

Gtéwne produkty
Wedliny, mieso.

Osiagniecia

Z duma przyjmujemy wyrazy uznania w licznych konkursach
branzy miesnej, podczas ktérych nasze produkty poddawane
53 ocenie specjalistow. Zostalismy uhonorowani m.in. godtem
,Agro Polska’, prestizowa ,Ztotg Stalky’, wieloma dyplomami
Instytutu Przemystu Miesnego i Ttuszczowego oraz nagroda
w konkursie ,Poznaj Dobrg Zywnos¢”. Zaklady Miesne Dobro-
wolscy chlubig sie rdwniez wyréznieniami potwierdzajgcymi
wzorowe zasady zarzadzania i wysokie standardy postepowa-
nia w biznesie. Warto wsrod nich odnotowac tytut,Przedsie-
biorstwo Fair-Play”i nagrode Czysty Biznes”.
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Zaktad Poligraficzny OFFSET DRUK
RogoZnica 317, 36-060 Gtogdw Matopolski
tel. 1777257 77, fax 17 772 57 78

e-mail: biuro@offsetdruk.pl
www.offsetdruk.pl

NIP: 813-013-44-18

REGON: 008032844

Adam Motyka - Whaéciciel

O firmie

Drukarnia dziata na rynku od 25 lat i obecnie jest jedng z naj-
szybciej rozwijajacych sie drukarni w Polsce. Nieustannie inwe-
stujemy w innowacyjne technologie w branzy oraz w najno-
woczedniejsze maszyny i urzadzenia poligraficzne.
Spedjalizujemy sie w wysokojakosciowym druku arkuszowym
do formatu B1. Wykonujemy m.in. katalogi, foldery, opakowa-
nia, w tym réznorodne pudetka, kalendarze, ksigzki i czasopi-
sma, wysoko przetworzone etykiety, ulotki, gazetki reklamowe
i promocyjne, plakaty itp.

Aby spetni¢ oczekiwania jakosciowe i terminowe drukowa-
nych prac opieramy sie na wiarygodnych partnerach zaréwno
w zakresie maszyn i urzadzer produkcyjnych, jak réwniez na
sprawdzonych firmach oferujgcych najwyzszej jakosci surow-
ce, komponenty i materiaty eksploatacyjne.

*Wykonujemy opakowania z tektury litej lub falistej z mozliwo-
$cig kaszerowania. Zaawansowana linia sktadarko-sklejarki po-
zwala na produkcje opakowania az do 6 punktdw klejowych.
* Produkujemy wysokiej jakosci katalogi w oprawie zeszytowej
i klejonej miekkiej (klejona, szyto-klejona). W przygotowywa-
nych przez nas publikacjach, zaréwno wielokolorowych jak
i jednokolorowych, jakos¢ i czytelnos¢ jest na najwyzszym
poziomie.

*Oferujemy ulotki docinane do formatu lub ulotki falcowane
do 7 punktéw falcowania. Jestesmy przygotowani do specjal-
nych oczekiwan Klienta takich jak: laminowanie folig matowa
lub btyszczaca, lakierowanie UV punktowe lub catosci, hot-
stamping.

*Kalendarze s3 najlepsza wizytowka kazdej firmy. To na niego
patrzymy przez caty rok. Jako$¢, trwatos¢ i cena ma dla naszych
Klientéw bardzo duze znaczenie, a naszym atutem jest wie-
loletnie doswiadczenie w tworzeniu doskonatych kalendarzy.

Data zatozenia firmy
08.09.1987 .

Zasieg dziatania
Europa.

Docelowe rynki zbytu
Europa.

Zatrudnienie
80 0s0b.

Branza
Ustugi poligraficzne.

Gtéwne produkty
Opakowania, katalogi, ulotki, broszury, kalendarze.

Osiggniecia
Certyfikaty
> 150

Najwazniejsze kontrakty
» ['Oréal

» Agora

» MSD, Pfizer

Sukcesy
» Druk HD

PODKWNESU
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Zakfad Wykonawstwa Sieci Elektrycznych
Rzeszow Sp. z 0.0.

ul. Przemystowa 1, 35-105 Rzeszow
WWW.ZWSe.rzeszow.pl

NIP: 813-30-39-695

REGON: 690680026

KRS: 0000085091

Marcin Pasternak — Prezes Zarzadu
Stanistaw Gabrys — Wiceprezes Zarzadu

O firmie

ZWSE Rzeszéw Sp.z 0.0. jest przedsiebiorstwem wyspecjalizo-
wanym w projektowaniu i wykonawstwie robét o charakterze
inwestycyjnym, modernizacyjnym i remontowym w zakresie
linii i stacji elektroenergetycznych o napieciu do 400 kV wiacz-
nie, sieci telekomunikacyjnych napowietrznych i kablowych,
traktow swiattowodowych, odwietlenia ulicznego, instalacji
elektrycznych, instalacji odgromowych, masztéw i wiez ante-
nowych.

Data zatozenia firmy
01.07.1976.

Zasieg dziatania
Cata Polska.

Zatrudnienie
194 osoby.

Branza
Elektroenergetyczna.

Gtéwne produkty

*Budowa i remont linii elektroenergetycznych
*Budowa i modernizacja stacji elektroenergetycznych
*Projektowanie obiektéw elektroenergetycznych

N

Marcin PasternakR

Osiggniecia

Nagrody

» Przedsiebiorstwo Fair Play, Wiarygodna Firma

» Gazele Biznesu, Gepardy Biznesu, Wehikuty Czasu
» Ztota Kula Lider Wojewddztwa Podkarpackiego

Certyfikaty

» Certyfikat Systemu Zarzadzania Jakoscia wg wymagan
normy PN-EN 1SO 9001:2008

» Certyfikat Systemu Zarzadzania Bezpieczerstwem i Higieng
Pracy wedtug wymagan normy BS OHSAS 18001:2007

» Certyfikat Systemu Zarzadzania Srodowiskowego
wg wymagan normy PN-EN ISO 14001:2004

Najwazniejsze kontrakty

» Budowa linii 400 kV Bydgoszcz Zachdd - Pita Krzewina

» Przebudowa linii 110 kV Hermanowice — Czechnica -
Klecina

» Rozbudowa Stacji Elektroenergetycznej 400/110 KV Plock

» Budowa linii 400 kV Jasiniec - Grudzigdz

» Rozbudowa Stacji Elektroenergetycznej 400/220/110 kV
Dunowo
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Zakfady Farmaceutyczne COLFARM S.A.
ul. Wojska Polskiego 3, 39-300 Mielec
tel. 17 788 58 11, fax 17 788 58 13
www.colfarm.pl

NIP: 946-23-70-919

REGON: 432534572

KRS: 0000142836

Janusz Koztowski - Prezes Zarzadu
Grzegorz Matuszewski - Czlonek Zarzadu
Grzegorz Bernard - Cztonek Zarzadu

O firmie

Zaktady Farmaceutyczne COLFARM SA. powstaty w 1999 .
w SSE Euro-Park Mielec. Specjalizujg sie w produkgji, handlu
i ustugach obejmujacych wytwarzanie oraz konfekcjonowanie
produktow leczniczych i suplementéw diety. W nowoczesnym
zaktadzie produkcyjnym wytwarzanie wyrobow wiasnych oraz
produkcja zlecona przez partneréw kontraktowych odbywa
sie zgodnie z wymogami GMP (Good Manufacturing Practice)
- Dobrej Praktyki Wytwarzania.

Zaktady Farmaceutyczne COLFARM oferujg najwyzszej jakosci
ustugi w zakresie wytwarzania i konfekcjonowania produk-
tow leczniczych. Produkcje, prowadzong z wykorzystaniem
maszyn czotowych producentéw na $wiecie, charakteryzu-
je elastycznos¢, mozliwos¢ modyfikacji i dopasowywania
oprzyrzadowania maszyn zgodnie z potrzebami klienta, dla
potrzeb danego produktu. Oferta COLFARM obejmuje kom-
pleksowe wdrozenie projektow ,0d pomystu do produktu”
W portfolio COLFARM znajduje sie ponad 70 produktéw:
suplementy diety dla dorostych i dzieci oraz leki OTC.
Produkty COLFARM s3 powszechnie znane na rynku, a ich
wysoka skutecznos¢ sprawia, ze pacjenci darzg je zaufaniem
i czesto po nie siegaja.

Data zatozenia firmy
Grudzien 1999r.

Zasieg dziatania
Krajowy rynek apteczny i masowy.

Docelowe rynki zbytu
Krajowy rynek apteczny i masowy, wybrane rynki na obszarze UE.

Janusz KoziowsRi

Zatrudnienie
Do 250 0s6b.

Branza
Farmacja.

Gtéwne produkty

*Be Slim - linia ztozonych specjalistycznych suplementéw
diety wspierajgcych odchudzanie

*Witamilki - linia preparatéw dla niemowlat i matych dzieci
* Ziofa w tabletkach - linia suplementéw diety

* Biopierwiastki i witaminy

* 2KC - linia suplementéw diety

Osiggniecia

Nagrody

» Podkarpacka Nagroda Gospodarcza 2013 w kategorii ,Naj-
lepsze produkty”dla linii 2KC.

» Podkarpacka Nagroda Gospodarcza 2013 w kategorii ,Naj-
lepsze produkty”dla linii,Ziofa w tabletkach”

» Nagroda Zaufania ,Ztoty OTIS" 2014 dla dwufazowego su-
plementu diety na odchudzanie 2Be Slim

» Nagroda Profesoréw Farmacji dla preparatu Morwa Biata forte

» Znak Jakosci KidZone 2014 dla linii Witamilki

Certyfikaty

» Certyfikat GMP

» Wymagania HACCP wg Codex Alimentarius

» Certyfikat 1SO 13485: 2005 (wdrozenie w toku)

Sukcesy

» Umocnienie pozydji rynkowej i wzrost konkurencyjnosci

» Szerokie inwestycje rozwojowe, w tym m.in. rozbudowa za-
kfadu produkcyjnego i powierzchni magazynowych

» Adaptacja nowych technologii i poszerzenie oferty produk-

cyjnej
PODK}WZNESU
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Zakfady Farmaceutyczne POLPHARMA S.A.
Oddziat Produkcyjny w Nowej Debie

ul. Szypowskiego 1, 39-460 Nowa Deba
tel. 15 846 54 00, fax 15 846 54 54

e-mail: sekretariatnd@polpharma.com
www.nowadeba.polpharma.pl

NIP: 592-02-02-822

REGON: 19092936900050

KRS: 0000127044

Ryszard Latawiec - Dyrektor Oddziatu Produkcyjnego

O firmie

Spdtka Sanfarm zostata zatozona w 1999 roku przez Warszaw-
skie Zakfady Farmaceutyczne Polfa. Byta najmfodszym zakfa-
dem na Podkarpaciu, prowadzacym dziatalnos¢ w dziedzinie
wytwarzania preparatéw farmaceutycznych. Wraz z prywaty-
zacja Polfy Warszawa w 2012 roku weszta w skfad Grupy Pol-
pharma, przeszta proces restrukturyzacjii znaczaco podniosta
efektywnos¢ swojego dziatania. Od 4 pazdziernika 2013 roku
spotka zmienita swoj status i potaczyta sie z Polpharma, stajac
sie Oddziatem Produkcyjnym Polpharmy w Nowej Debie.
Grupa Polpharma zajmuje pierwsze miejsce zaréwno pod
wzgledem wartosdi, jak i ilosci lekéw sprzedawanych w Pol-
sce. Poza Oddziatem w Nowej Debie do Grupy naleza: Zakta-
dy Farmaceutyczne Polpharma SA w Starogardzie Gdarskim,
Oddziat Produkcyjny Zakfadéw Farmaceutycznych Polphar-
ma SA w Duchnicach, Polpharma Biuro Handlowe w Warsza-
wie, Polfa Warszawa S.A,, spotka Medana Pharma S.A. w Siera-
dzu, firma Chimpharm - najwiekszy lokalny producent lekéw
w Kazachstanie oraz Akrihin - jedna z wiodacych rosyjskich
firm farmaceutycznych. Portfolio Grupy Polpharma zawiera
okoto 600 produktéw, a kolejnych 200 znajduje sie w fazie
rozwoju. Firma zajmuje | miejsce na Liscie Najbardziej Inno-
wacyjnych Duzych Firm w Polsce w rankingu Instytutu Nauk
Ekonomicznych Polskiej Akademii Nauk.

Data zatozenia firmy
6.12.1999.

Zasieg dziatania
Globalny.

Ryszard Latawiec

Zatrudnienie
Okoto 160 0sob.

Branza
Farmaceutyczna.

Gtéwne produkty
* Acard®

o Allertec® WZF
*[aremid

*Lipancrea® 8000

Osiggniecia

Nagrody

» Godto,Teraz Polska”dla Acardu, leku nasercowego z portfo-
lio Polfy Warszawa wchodzacej w sktad Grupy Polpharma.
Wyréznienie przyznane w XXIV edycji konkursu

» Gtéwna nagroda w konkursie ,Kampanie Spoteczne Roku
2013" dla ogdlnopolskiej kampanii spotecznej ,Cisnienie
na zycie" Wyréznienie przyznane w kategorii ,Kampanie
firm i fundacji firm"

» Solidny Pracodawca Dekady. Wyrdznienie przyznane za
zastugi w zakresie polityki personalnej

Certyfikaty

» GMP

» Certyfikat Pracodawca Przyjazny Pracownikom, wyréznie-
nie przyznane za promowanie dobrych praktyk w zakfadzie
pracy.
Nagrode wreczyt Prezydent RP Bronistaw Komorowski.

PODKWZNESU
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Zaktady Magnezytowe ,ROPCZYCE" S.A.
ul. Przemystowa 1, 39-100 Ropczyce

tel. 17 22 29 222, fax 17 22 18 593
e-mail: sekretariat@ropczyce.com.pl
Www.ropczyce.com.pl

NIP: 818-00-02-127

REGON: 690026060

KRS: 0000036048

Jézef Siwiec - Prezes Zarzadu
Marian Darfak - Wiceprezes Zarzadu ds. Jakosci i Rozwoju
Robert Duszkiewicz - Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowych

O firmie

Produkujemy wysokiej jakosci materialy ogniotrwate — zasa-
dowe i glinokrzemianowe, ktére stanowia niezbedny element
wytozen piecdw i urzadzen cieplnych pracujgcych w wysokich
temperaturach.

Nasza oferta skierowana jest gtdwnie do przemystu stalowego,
przemystu metali niezelaznych, przemystu cementowo-wa-
pienniczego, hutnictwa szkfa, odlewnictwa, koksownictwa oraz
do innych branz stosujgcych procesy wysokotemperaturowe.
Wychodzac naprzeciw dynamicznym zmianom, ktére zacho-
dza w otoczeniu rynkowym ciaggle doskonalimy procesy wy-
twarzania i technologie, dostosowujac je do indywidualnych
potrzeb uzytkownikéw oraz aktualnych warunkéw eksploata-
cyjnych. W wyniku dziatalnosci badawczo-rozwojowej wdra-
zamy innowacyjne rozwiazania konstrukcyjno-materiatowe
oraz dywersyfikujemy oferte produktowa firmy.

Zapewniamy naszym klientom kompleksowa obstuge,
uwzgledniajac doradztwo techniczne w doborze ceramiki
ogniotrwatej i nadzér nad jej zabudowa oraz serwis przed-
i poinstalacyjny.

Dostarczamy swoje produkty do odbiorcéw niemal na catym
Swiecie. Z powodzeniem wspdtpracujemy z wieloma duzymi
koncernami.

Potencjat, jakim dysponuje nasza firma, pozwala spetnia¢
oczekiwania najbardziej wymagajacych klientéw.

Data zatozenia firmy
1975t

Jozef Siwiec

Zasieg dziatania
Caty swiat.

Docelowe rynki zbytu
Caty $wiat.

Zatrudnienie
406 0sob.

Branza
Materiaty ogniotrwate.

Gtéwne produkty

Oferta produktow Spotki obejmuje cztery podstawowe grupy
wyrobow:

* Formowane wypalane w temperaturze do 1800°C i wigzane
ceramicznie. Wsrod nich wyrdzniamy m.in.: wyroby magnezjo-
we, magnezjowo-chromitowe, magnezjowo-spinelowe, ma-
gnezjowo-cyrkonowe, forsterytowe, cyrkonowe.
*Formowane niewypalane - s3 to produkty wigzane che-
micznie m.n.: magnezjowo-grafitowe, magnezjowo-weglowe,
wyroby korundowo-magnezjowo-weglowe, magnezjowo-
-spinelowo-grafitowe, magnezjowo-chromitowe, korundowo-
grafitowe, glinokrzemianowe.

*Nieformowane: zaprawy, masy konstrukcyjne, betony
ogniotrwate, masy do ubijania (narzucania), masy naprawcze,
powtoki ochronne.

*Wyroby specjalne: ksztattki i zestawy gazoprzepuszczalne,
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kré¢ce RH, zestawy spustowe do urzadzen cieplnych, mono-
lityczne sklepienia do tukowych piecéw elektrycznych, zbro-
jone, wielkogabarytowe elementy filara monolitycznego Pieca
Maerza

Osiagniecia

Nagrody dla firmy (z ostatnich 2 lat)

Rok 2014

» Przynaleznos¢ do elitarnego klubu Gazel Biznesu - grona
najdynamiczniej rozwijajacych sie firm

» Godto EKO-INSPIRACJA 2013 w kategorii FIRMA

» Lider Polskiego Biznesu 2013

Rok 2013

» Nagroda Lider Regionu w kategorii Innowacyjne Rozwigza-
nia Produkcyjne

» Tytut,Firmy Dobrze Widzianej" w konkursie oranizowanym
przez Business Centre Club pod patronatem Ministra Pracy
i Polityki Spofecznej. Przyznanie tytutu jest wyrazem uznania
i podziekowaniem firmie, jej kierownictwu i pracownikom
7a zaangazowanie spoteczne i realizowanie idei odpowie-
dzialnosci spotecznej biznesu

» Tytut Ambasadora Polskiej Gospodarki 2013 w kategorii
Marka Europejska

» Certyfikat ,Wiarygodna Firma Wojewddztwa Podkarpac-
kiego”

» 8-krotny Lider Wojewddztwa Podkarpackiego (2003-2013 r)

Nagrody dla produktow (z ostatnich 2 lat)
Rok 2014
» Dyplom Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego za projekt

,Krociec i gardziel urzadzenia do prézniowego odgazowa-
nia stali RH jako jeden ztozony wielkogabarytowy element
wytozenia ogniotrwatego”

» Dyplom Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego za projekt
,Prefabrykowane sklepienie monolityczne dla tukowych
piecow elektrycznych wyposazone w ukfad chtodzenia
wodnego”

» Dyplom Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego za projekt
,Kréciec procesu RH"

» Dyplom Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego za projekt
Ksztattka dmuchu gazu obojetnego przez trzon pieca sta-
lowniczego”

» Dyplom Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego za projekt
,Nowa konstrukcja zbrojnych, wielkogabarytowych ele-
mentéw filara monolitycznego Pieca Maerza”

Rok 2013

» Medal Europejski za ,Biceramiczny wylew dozatorowy
w otulinie stalowej”

» Dyplom i Srebrny Medal na Miedzynarodowych Targach
Innowacji Technologicznych ,Brussels Fureka 2013" za roz-
wiazanie ,System ksztattek gazoprzepuszczalnych dmuchu
dolnego do pieca elektrycznego (EAF) z dolnym spustem”

» Dyplom i Nagroda Przewodniczacego Pierwszego Insty-
tutu Wynalazkéw i Badan w Iranie na Migdzynarodowych
Targach Innowacji w Seulu za rozwigzanie, System ksztattek
gazoprzepuszczalnych dmuchu dolnego do pieca elek-
trycznego (EAF) z dolnym spustem”

» Nagroda Specjalna Tajwanskiego Stowarzyszenia Wyna-
lazkéw na Miedzynarodowych Targach Innowacji w Seulu
2013 za rozwiazanie Krociec i gardziel urzadzen do proznio-
wego odgazowania stali RH jako jeden ztozony wielkogaba-
rytowy element wylozenia ogniotrwatego”

» Brazowa Nagroda Korearskiego Stowarzyszenia Promodji
Innowacyjnosci na Miedzynarodowych Targach Innowadji
w Seulu 2013 za rozwigzanie Kréciec i gardziel urzadzen do
prézniowego odgazowania stali RH jako jeden ztozony wiel-
kogabarytowy element wylozenia ogniotrwatego”

» Ztoty Medal na XVI Miedzynarodowym Salonie Wynalazkéw
i Innowacyjnych Technologii ,ARCHIMEDES 2013" za: ,Kré-
ciec i gardziel urzadzen do prézniowego odgazowania stali
RH jako jeden ztozony wielkogabarytowy element wytoze-
nia ogniotrwatego”

» Brazowy medal na XVI Miedzynarodowym Salonie Wyna-
lazkéw i Innowacyjnych Technologii ARCHIMEDES 2013"za:
,Nowa konstrukcja zbrojonych, wielkogabarytowych ele-
mentéw filara monolitycznego Pieca Maerza”

Certyfikaty

» Certyfikat 1SO 9001:2008

» Certyfikat 1SO 14001:2004

» Certyfikat PN-N 18001:2004

» Swiadectwo AEO PL AEOF 400000100005

PODK}WZNESU
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Zelmer S.A.

ul. Hoffmanowej 19, 35-016 Rzeszow
tel. 17 865 81 12, fax 17 852 36 22
e-mail: zelmer@zelmer.pl
www.zelmer.pl

NIP: 813-02-68-159

REGON: 000034648

KRS: 0000026109

Zelmer PRO sp. z 0.0.

ul. Hoffmanowej 19, 35-016 Rzeszow
Zaktad produkcyjny:

Rogoznica 300, 36-060 Gtogdw Matopolski
Recepcja: tel. 17 773 76 30, fax 17 773 77 10
e-mail: zelmerpro@zelmer.pl

NIP: 526-10-03-425

REGON: 010731960

KRS: 0000007596

Dr Tomasz Modzelewski — Prezes Zarzadu Zelmer SA.
i Zelmer PRO Sp.z 0.0.

Hartmut Just - Cztonek Zarzadu

Marcin Tomkiewicz - Cztonek Zarzadu

O firmie

Zelmer to najwiekszy polski producent drobnego sprzetu
AGD. Gtéwnym akcjonariuszem spotki jest BSH Sprzet Gospo-
darstwa Domowego Sp. z 0.0. w Warszawie, spdtka nalezaca
do koncernu BSH Hausgerate GmbH w Monachium.

Spotka powstata w 1951 roku, a 1952 roku wykonano pierw-
szy model odkurzacza o nazwie Gamma. Nazwa Zelmer
powstata w 1967 r. z liter nazwy producenta Zaktaddw Elek-
tromechanicznych Rzeszéw. Prawdziwy sukces marka osia-
gnefa w latach 90, kiedy to stafa sie monopolista w Polsce
wiéréd  wytwércdw matego AGD. Jako przedsiebiorstwo
panstwowe funkcjonowata do 2001 roku. 3 lipca 2001 r,
Minister Skarbu Panstwa ztozyt oswiadczenie o komercjaliza-
Cji przedsiebiorstwa panstwowego Zelmer, przeksztatcajac je
w spotke akcyjna. W dniu 27 stycznia 2005 r. akcje Zelmer S.A.
zadebiutowaly na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w War-

Tomasz Modzelewski

szawie. W tym czasie rozpoczeta sie rowniez restrukturyzacja
Grupy Zelmer. 12 listopada 2009 roku Spétka podjeta decy-
Zje o rozpoczeciu dziatah zmierzajacych do budowy nowej
fabryki sprzetu AGD. Decyzja ta byta jednym z filaréw strategii
zmierzajacej do budowy nowoczesnej organizacji o zasiegu
miedzynarodowym. W 2011 r. zostat otworzony nowy zaktad
produkcyjny w Rogoznicy koto Rzeszowa. Uruchomionych
zostato w nim 13 linii produkcyjnych wyspecjalizowanych
w produkgji odkurzaczy i sprzetu kuchennego. Od roku 2013
wiascicielem firmy Zelmer jest grupa BSH - lider w branzy
AGD w Europie.

Data zatozenia firmy
11.05.1951r.

Zasieg dziatania

Zelmer jest wiodacym producentem w branzy matego AGD
w kraju oraz znaczaca marka na rynkach Europy Srodkowo-
-Wschodniej.

Zatrudnienie
Zelmer S.A.i Zelmer PRO zatrudnia ok. 1200 0séb (facznie).
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Branza
Mate AGD.

Gtéwne produkty
*Odkurzacze

*Sprzet kuchenny

e Suszarki

*Wagi

*Golarki elektryczne

o Strzyzarki i trymery

* Zelazka

Osiagniecia

Nagrody

» 22 pazdziernika 2007 roku Zelmer otrzymat gtéwna nagrode
w polskiej edydji jednego z najbardziej prestizowych, mie-
dzynarodowych konkurséw marketingowych EFFIE Awards.

» W 2008 roku Spotka otrzymata Ztote Godto Jakosci QI 2008
dla odkurzaczy Solaris i Syriusz.

» 10 grudnia 2010 roku w konkursie DME Award Zelmer zdo-
byt | nagrode za najlepsze zarzadzanie designem w kate-
gorii duzych przedsiebiorstw,Best management of design
in a large company’, ktory odbyt sie w lizboriskim Design
and Fashion Museum.

» W 2011 roku odkurzacze marki Zelmer otrzymaty presti-
zowe wyrdznienie Ztoty Laur Konsumenta 2011 i Brazowy
Laur Konsumenta 2011 w kategorii zelazek.

PODKWZNESU
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Zespot Ekspertéw Finansowych i Rachunkowosci

,ZEFiR-HIX" Sp. z 0.0.

ul. Geodetdw 1, 35-328 Rzeszdw
tel. 17 862 39 10
www.zefir.com.pl

NIP: 813 03 35 826

REGON: 690 500 200 90

KRS: 0000013845

Krzysztof Ciedla - Prezes Zarzadu
Katarzyna Garbacka-Lipa - Wiceprezes Zarzadu
Andrzej Karpiak - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

Zespot Ekspertéw Finansowych i Rachunkowosci ZEFiR-HIx
Sp.z 0.0. wpisany na liste podmiotdw uprawnionych do bada-
nia sprawozdan finansowych po numerem 1135 jest najstarsza
na Podkarpaciu firma $wiadczaca profesjonalne ustugi audy-
torskie i doradcze od 1991 roku. Spedjalizuje sie w ustugowym
prowadzeniu ksiag rachunkowych i ewidendji podatkowych,
obstudze kadrowo-ptacowej, ustugach doradczych z dzie-
dziny finanséw, rachunkowosci i podatkéw, a takze badaniu
sprawozdan finansowych i swiadczeniu ustug atestacyjnych.
Przedsiebiorstwo zatrudnia 24 osoby, wspdtpracujac z dwuna-
stoma biegtymi rewidentami oraz dwoma doradcami podat-
kowymi. Wykorzystuje specjalistyczne umiejetnosci, a takze
doswiadczenie branzowe pracownikéw. W ciggu ostatnich lat
Spdtka zainwestowata w rozwaj informatyczny, co pozwala na
dotrzymanie kroku postepowi technologicznemu we wspét-
czesnej gospodarce. W procesie audytu wykorzystywane sa:
platforma do przesytu danych, nowatorski program dokumen-
towania audytu, arkusz kalkulacyjny i oraz program do analizy
danych finansowych. Uczestnictwo pracownikéw w licznych
szkoleniach z dziedziny finanséw, rachunkowosci, audytu
oraz podatkdw zapewnia wysoka jakos¢ $wiadczonych ustug.

Data zatozenia firmy
19.03.1991r.

Krzysztof Ciesla

Zasieg dziatania
Obszar Polski.

Docelowe rynki zbytu
Obszar Polski.

Zatrudnienie
24 osoby.

Branza
Finanse i rachunkowos¢.

Gtéwne produkty

*Badanie sprawozdan finansowych i ustugi poswiadczajace
* Ustugi doradcze

* Ustugowe prowadzenie ksiag rachunkowych

* Obstuga kadrowo-ptacowa

Osiggniecia

Certyfikaty

Whpis na liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawoz-
dan finansowych pod numerem 1135.
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ZETO-RZESZOW Sp. z 0.0.

ul. Rejtana 55, 35-326 Rzeszéw
www.zetorzeszow.pl

NIP: 813-03-35-772

REGON: 690022547

KRS: 0000119555

Ryszard Rzym — Prezes Zarzadu
Janusz Blazej - Wiceprezes Zarzadu

O firmie

Jeste$my duzg i stabilng firma, ktéra istnieje na Podkarpa-
ciu juz od przeszto 48 lat. Siedziba gtéwna firmy znajduje
sie w Rzeszowie, a pozostate dwie jednostki w Krosnie oraz
Przemyslu.

Zatrudniamy ponad 120 profesjonalistow z kazdej dziedziny
informatyki. Posiadamy Certyfikat Zintegrowanego Systemu
Zarzadzania Jakoscia i Bezpieczenstwa Informacji spetniajacy
wymagania norm PN-EN 1SO 9001:2009 i PN-ISO/IEC 27001
:2007.

Dzieki wspdtpracy z czotowymi firmami ryku Swiatowego ofe-
rujemy sprawdzone i skuteczne rozwigzania dla Klientow:
*sektora biznesowego

(przemyst, budownictwo, handel, ustugi),

*sektora instytucjonalnego

(instytucje: publiczne, finansowe),

eklienta indywidualnego.

Nasza firma uczestniczy w przetargach na produkty i ustugi
z branzy IT. To, co nas wyréznia sposréd innych firm, doceni-
to juz wielu Klientow takich jak ZUS, Urzad Miasta w Krosnie,
Zelmer Rzeszéw S.A., grupa kapitatowa czy ICN Polfa Rzeszéw
S.AA. Staramy sie caly czas podaza¢ droga nowoczesnych
technologii i realizowac nasza misje.

Dzieki wieloletniemu dziataniu na krajowym rynku ustug infor-
matycznych, Klient zawsze moze liczy¢ na naszg wiedze, do-
$wiadczenie i uczciwos¢ kupiecka. Nasze kontakty z Klientem
sq zorientowane na budowanie dtugofalowych relacji beda-
cych Zrodfem satysfakgji dla obu stron. Dostarczamy Klientowi

Ryszard Rzym

rozwiazan na najwyzszym poziomie technicznym i techno-
logicznym, spetniajacych jego specyficzne oczekiwania, z za-
chowaniem konkurencyjnych cen i uzgodnionych terminéw
realizacji.

Data zatozenia firmy
1.07.1966 .

Zasieg dziatania
Cafa Polska.

Docelowe rynki zbytu
Rynek komercyjny (szeroko pojety), rynek administracji pu-
blicznej, rynek opieki zdrowotnej, rynek finansowy.

Zatrudnienie
121 0s0b.

Branza
Informatyczna.

Gtéwne produkty

* Systemy ERP (Comarch ERP XL, Comarch ERP Optima, enova,
PUMA, mMedica, InfoMedica, RATUSZ, AMMS)

* Qutsourcing IT (wiasna serwerownia, tworzenie chmur obli-
czeniowych)

* Bezpieczenstwo IT (archiwizacja i backup danych, controling,
audyty bezpieczeristwa danych)
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*E-Produkty (profesjonalny hosting — www.zetohosting.pl,
backup online — www.backup.zetorzeszow.pl, podpis elektro-
niczny, e-czynsze, BIP, Isolda, w najblizszej przysztosci www.
zet0365.pl - system ERP dostepny online)

* Sprzet informatyczny (instalacje i konfiguracja sprzetu czoto-
wych firm rynku $wiatowego)

* Ustugi (masowy druk i kopertowanie korespondencji)

* Dostawca medidw swiattowodowych — www.zetomedia.pl
(Internet, TV, telefon)

Osiagniecia

Nagrody

» Najwieksza sprzedaz licencji Comarch ERP e-pracownik
» Platynowa Statuetka Fair Play

» Nagroda Specjalna Ambasador Fair Play w Biznesie

Certyfikaty

» Certyfikat Rzetelnosci

» Fair Play 2013

» Certyfikat Zintegrowanego Systemu Zarzadzania

Najwazniejsze kontrakty

» Samodzielny Publiczny Zespét Opieki Zdrowotnej w Le-
zajsku

» 707 Sanok, ZOZ Strzyzéw

» ICN Polfa Rzeszéw S.A, PBS Bank, TUW (Towarzystwo
Ubezpieczer Wzajemnych)

» VIPO Sp. z 0.0. Zakfady odziezowe

» Tabor Debica Sp. z 0.0, Politechnika Rzeszowska
> HSW S.A, HRM System Sj,, PKP PLK S.A.
» PPHU Specjat Sp. z 0.0, Tauron Polska Energia S.A.

Sukcesy

» Szkolenia pracownikdw (Zarzadzanie relacjami pracowni-
kow ZETO-RZESZOW Sp. z 0.0. z klientami. System zarza-
dzania kompetencjamiw ZETO-RZESZOW Sp.z 0.0 - czas
trwania szkoleri ok. 1,5 roku, zakoriczenie w Il kwartale
2014

» Powstanie dziatu HR, reorganizacja niektérych dziatéw
w firmie

» Realizacja projektu zeto365 (mozliwos¢ dostarczania sys-
temu klasy ERP w modelu chmurowym/online na wiasnej
infrastrukturze informatycznej (w toku)

PODKWNESU
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Zniczplast - Grzegorz Dziekan

ul. Spotdzielcza 4, 38-420 Korczyna
www.zniczplast.pl

NIP: 684-224-27-35

REGON: 371157582

Grzegorz Dziekan - Wasciciel

O firmie

Siedziba firmy wraz zaktadem produkcyjnym miesci sie w miej-
scowosci Korczyna, okoto 5 km od Krosna w wojewodztwie
podkarpackim. Nasza firma oferuje szeroki asortyment zniczy,
wktadéw, figur gipsowych z wkiadem zniczowym, tub (tule-
je plastikowe) oraz dekli. Wspotpracujemy z renomowanymi
dostawcami parafiny, szkfa i plastiku, a pétfabrykaty (granu-
lat, wypraski) produkujemy samodzielnie. Zamowienia reali-
zujemy w oczekiwanych przez klienta terminach i ilosciach,
bowiem posiadamy wiasne pomieszczenia produkcyjno-ma-
gazynowe, whasne zaplecze wyposazenia do produkdiji. Kazde
Zlecenie traktujemy indywidualnie, starajac sie w najwyzszym
stopniu spefni¢ oczekiwania Klienta, dostosowujac czestotli-
wos¢ odwiedzin naszych przedstawicieli handlowych, udzie-
lajac rabatdw oraz ustalajac dogodne formy ptatnosci. Staramy
sie, aby wspdtpraca z nami byta dla Klientéw maksymalnie
komfortowa. Wychodzac naprzeciw ich potrzebom stale roz-
szerzamy nasz asortyment, dbajac réwnoczesnie o wysoka
jakos¢. Jako dynamicznie rozwijajaca sie firma zatrudniamy
personel o duzym doswiadczeniu i umiejetnosciach zawo-
dowych, ktéry wspolnie z kierownictwem firmy uczestniczy
w realizacji zamierzen przedsiebiorstwa, budujac tym samym
pozycje i marke naszej firmy.

Data zatozenia firmy
13.08.2003 1.

Zasieg dziatania
Ogdlnoeuropejski.

Docelowe rynki zbytu
Niemcy, Hiszpania, Anglia, Litwa.

Zatrudnienie
Ok. 20 0sdb.

Branza
Produkcja wyrobdw parafinowych.

Gtéwne produkty
*/nicze

*Swiece

*Wkfady parafinowe
*Wkiady olejowe

« Swiece walcowe

Osiaggniecia
Nagrody
» Najwiekszy odbiorca — Huta Szkta Vitrosilicon

Certyfikaty
» Atest — Narodowego Instytutu Zdrowia Publicznego

Najwazniejsze kontrakty
» Sieci handlowe

» Hurtownie

» Sklepy detaliczne

Sukcesy

Sukcesem naszej Firmy jest pozyskanie srodkéw unijnych
w latach 2006-2007 oraz w latach 2009-2010 na rozbudowe
nowoczesnego parku maszynowego, przez co jestesmy jesz-
cze bardziej konkurencyjni na rynku.
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Zywieckie Zakfady Papiernicze ,Solali” S.A.
ul. Ks. Prafata St. Stonki 24, 34-300 Zywiec
tel. 33 862 08 31, fax 33 862 08 88

e-mail: solali@solali.com.pl
www.solali.com.pl

NIP: 553-010-21-88

REGON: 071011161

KRS: 0000032069

Jerzy Miekisz - Prezes Zarzadu
Wiestawa Ziajka - Czlonek Zarzadu

O firmie

Zywieckie Zakfady Papiernicze ,Solali” SA. s3 prawnym na-
stepca zatozonej w 1833 roku Zywieckiej Fabryki Papieru.
Pod koniec XIX w. po zainstalowaniu maszyn papierniczych
Fabryka zaliczana byta do najlepiej i najnowoczes$niej wypo-
sazonych fabryk papierniczych w kraju i Europie. Produkowa-
no tu miedzy innymi: bibutke papierosowa, papiery pakowe
wysokich gatunkéw, tekture.

W okresie miedzywojennym produkcje poszerzono o nowe
asortymenty: papiery parafinowane, bibutki dekoracyjne,
serwetki i kalki pisarskie. W latach 1960-1980 przeprowadzo-
no rozbudowe i modernizacje poprzez zainstalowanie no-
wych maszyn papierniczych i urzadzen renomowanych firm
Bruderhaus’, Karhula’,Hobema’ W roku 1992 nastapit prze-
tomowy etap w historii Przedsiebiorstwa. W ramach procesu
prywatyzacji Z.Z.P.,Solali" przeksztatcito sie w Spotke Akcyjna.
Obecnie, zgodnie ze Statutem, przedmiotem dziatalnosci
Spotki jest produkcja papierdw, tektur i przetwordw papiero-
wych, ustugi poligraficzno-papiernicze i warsztatowe w opar-
ciu o posiadana baze, dziatalnos¢ handlowa (w tym eksport,
import) w powyzszym zakresie oraz w zakresie surowcow,
materiatéw i $rodkédw pomocniczych branzy papierniczej.
Spdtka produkuje: papiery pdtpergaminowe (w tym bezkwa-
sowe i wodoodporne), bibute serwetkowg biafg i barwiong,
serwetki papierowe biafe, barwione i z nadrukiem, bibuty
dekoracyjne oraz papiery parafinowane. Papiery i przetwory
wykonane sa w 100% z wysokiej jakosci celuloz i przeznaczo-
ne sa gtéwnie dla branz: spozywczej, cukierniczej, poligrafii

iecRie Zaktady Papiernicze

oraz artykutow gospodarstwa domowego. Asortyment ten
stanowi dominujgcg czes¢ produkdji i sprzedazy spotki.
Uwaga firmy skoncentrowana jest na maksymalnym zaspo-
kojeniu wzrastajacych potrzeb i wymogdw Klientéw oraz pro-
dukgji wyrobow o wysokiej jakosci, w tym specjalistycznych
papieréw takich jak papiery bezkwasowe, o neutralnym pH
czy papiery o podwyzszonej wodoodpornosci, ktére zdobyty
uznanie zaréwno na rynkach krajowych, jak i zagranicznych.
Stata modernizacja parku maszynowego, zakupy nowych
urzadzen i maszyn przetwoérczych odzwierciedlajg dazenie
Spotki do dalszego rozwoju i wzrostu oraz rynkowego sukcesu.

Data zatozenia firmy
1833r.

Zasieg dziatania
Polska, kraje europejskie (w tym m.in. kraje UE, Norwegia,
Szwajcaria, Turcja, Ukraina).

Docelowe rynki zbytu

Kraj: odbiorcy instytucjonalni — bezposrednio, odbiorcy indy-
widualni poprzez sieci i firmy handlowe.

Zagranica: duze firmy handlowe oraz duzi przetworcy (produ-
cenci serwetek i drukarnie).

Zatrudnienie
262 0s0by.
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Branza
Papiernicza.

Gtéwne produkty
*Bibuty serwetkowe

*Papiery poétpergaminowe (w tym o podwyzszonej wodood-

pornosci)
*Papiery bezkwasowe
*Serwetki papierowe jednowarstwowe biate i barwione
*Papiery parafinowane (w tym papier Crystal parafinowany)

Osiggniecia

Najwazniejsze kontrakty

» Makro Cash & Carry — Polska

» Papstar — Niemcy

» VGP - Ukraina

» Bron Brothers — Wielka Brytania

» Certyfikaty
> FSC

Sukcesy

» Znanai uznana pozycja Spotki na rynku

» Wysoka rozpoznawalnos¢ marki

» Dobra opinia i zadowolenie odbiorcow wyrobdw Spotki

PODKWZNESU



ki i Wspolnicy sp. k.

Karowa Office: Al. Tadeusza Rejtana
35-315 Rzeszow, Polska

tel. +48 17 230 65 80, fax +48 17 230 65 85
e-mail: axelo@axelo.pl

Krakow Office: ul. Radzikowskiego 3 (I p.)
31-305 Krakow, Polska

KRS: 0000535885 Sq C Rzeszowie

NIP: 813-369-94-40
REGON: 360354288

PRAWO | PODATKI DLA BlZNEWWW.aXE|O.p|

AXELO Ostrowski Domagalski i Wspoélnicy sp. k.

Swiadczy ustugi w zakresie obstugi prawnej i podatkowej klientow biznesowych. zapewniamy
kompleksowe doradztwo we wszystkich obszarach prawa polskiego oraz europejskiego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem prawa gospodarczego i podatkowego.

v Ustugi $wiadczymy réwniez w jezyku angielskim, niemieckim i ukrainskim.

*niniejsza publikacja ma charakter informacyjny i zmierza do informowania o wykonywaniu zawodu adwokata i radcy prawnego w spétce AXELO Ostrowski Domagalski i Wspélnicy sp. k.

SItA
W WIEDZY

Broker ubezpieczeniowy

20-letnie doswiadczenie

NASZE SPECJALIZACIE

» ubezpieczenia ryzyk finansowych
» ubezpieczenia na zycie
» ubezpieczenia zdrowotne
s ubezpieczenia lotnicze
» ubezpieczenia medyczne
s ubezpieczenia turystyczne
=m ubezpieczenia budowlano-montazowe
» ubezpieczenia rolne
s ubezpieczenia jednostek aministracyjnych

mentor p| Mentor S.A. tel. 56 669 33 00 Oddziat Rzeszow tel. 17 283 94 21
. ul. Szosa Chetminska 177-181 fax 56 669 33 04 ul. Kwiatkowskiego 2 B/17 L fax 17 854 75 39
87-100 Torun www.mentor.pl 35-311 Rzeszow

mentor@mentor.pl
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RFEKCYJNA LOGISTYKA

Kompleksowa Logistyka
na Podkarpaciu

Sktadowanie
towarow

Kompleksowa
logistyka
magazynowa

Co-packing/
dodatkowe
ustugi magazynowe

Chil] % =

O Reslogistic

Kompleksowa ustuga
przepakowywania

produktow
]
Reslogistic B Park Logistyczny Rogoznica (k. Rzeszowa) oY L]
Rogoznica 306 A §30-060 Gtogéw Matopolski
tel. +48 17 772 58 00 N kom. +48 661 617 652 Przetadunek
towarow

biuro@reslogistic.pl B www.reslogistic.pl cross-docking
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Lista Czionkow PKB

ABC-Czepczynski Sp. z 0.0. Sp. K., Miedzychod

Agrimpex, Jarostaw

Alior Bank S.A., Rzeszow

Alma Market SA, KrakRow

ANIA Sp. z 0.0., Rzeszow

Armada Service Sp. z 0.0., Katowice

ASMG Sp. z 0.0., Rzeszow

Asseco Poland S A., Rzeszow

ATW S.A., Zagorz

Autopart S.A., Mielec

Autorud Stanisfaw GorsRi, Stanisfaw Sobifo Sp. I., Rzeszow
Axelo Ostrowski Domagalski i Wspolnicy spotka Romandytowa, Rzeszow
Axtone S.A., Kanczuga

Bac¢-Pol S.A., Rzeszow

BALTIC WOOD S.A., Jasto

Bank Gospodarstwa Krajowego Oddzial w Rzeszowie, Rzeszow
Bank Polska Kasa Opieki SA Dyrekcja Regionu Pofudniowo-Wschodniego Banku Pekao SA, Lublin
Bank Zachodni WBK S.A., Rzeszow

Berendsen Textile Service Sp. z 0.0., ZURoOwo

Biuro Turystyki Albatros , Przemysl

BLUE COLD Sp. z 0.0., Warszawa

Blue Line Sp. z 0.0., Oddziaf w Lancucie , Lancut
BOG-FRAN Sp. z o0.0. Sp. K., Ranizow

BOG-MAR Sp. z 0.0., Rymanow

Brammer S.A., Kolbuszowa

Browar Rzemieslniczy Z&Z Sp. z 0.0., Wojaszowka

Bury Sp. z 0.0., Mielec

Centrala Farmaceutyczna CEFARM SA, Warszawa
Centurion-R Sp. z 0.0., Sanok

CERA-TEC Polska s.c., Tuszgyma

CHDE POLSKA Sp. z 0.0. spoika komandytowa, Rzeszow
Chemifarb S.A., Rzeszow

Ciarko SpofiRa z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. K., Sanok
CZAKRAM Jacek Okonski Sp. J., Tarnow

Deloitte Polska Sp. z 0.0. Sp. K., Rzeszow

Diesel Centrum Piotr Hoffman, Rzeszow

Drimpol M.D. Rykowscy Sp. J., Rzeszow

Drummonds Sp. z 0.0., Sanok

Eko Holding S.A., Nysa

Elektromontaz Rzeszow Spoika ARcyjna, Rzeszow
EUROCENT Spoika Akcyjna, KraRow

EUROMID Sp. z 0.0., Rzeszow

EUROTERMII Sp. z 0.0., Przemysl

Fabryka Farb i Lakieréw Sniezka SA, Lubzina

Fabryka ORien Szewpol Plus Sp. z 0.0., Przeworsk, Gwizdaj
Fakro sp. z 0.0., Nowy Sacz

FASADA-INVESTMENT Sp. z 0.0., Rzeszow

FEGIME Polska Sp. z 0.0., Lodz

FENICE Poland Sp. z 0.0., Bielsko-biata

Ferrbud Sp. z 0.0., Rzeszow

Fibris S.A., Przemysl
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Firma Handlowa DOMICELA Sp. z 0.0., Jasto

Firma Handlowa Tean Kluska Andrzej, Wojnicz

Firma Handlowo-Ustugowa Atus Barnas LeszeR, Borowa

Firma Handlowo-Ustugowa GEO-EKO Tomasz Bil, Sanok

Firma Handlowo-Ustugowa PLUS-BIS , Korczyna

FORBET, Tarnobrzeg

FPUH KOBEX Stanistaw Rembisz, Kamien

Galicja TomaszeR Sp. z 0.0., Lancut

GAMRAT Spotka Akcyjna , Jasio

GAS-POZ Jan Marcinkowski, Sanok

Gawel Zakfad Produkcji Srub S.A., Palikowka

GLOB CARS Sp. z 0.0., Krosno

Grant Thornton FrackowiaR spoika z ograniczong odpowiedzialnoscig spoika Romandytowa, Poznan
GREIN HOTEL Sp. z 0.0. Sp. Komandytowa, Rzeszow

GREINPLAST Sp. z 0.0., Krasne

Grupa Kapitaiowa SPECJAL, Rzeszow

Grupa PZU , Rzeszow

Grupa Sanofi Zaktad Produkcji i Dystrybucji LeRow w Rzeszowie, Rzeszow
Handlopex S.A., Rzeszow

HERB Sp. z 0.0, Sanok

Hotel ARELAMOW S A., Arfaméw

HSW-Fabryka Elementéw Zigcznych FASTEC Sp. z 0.0., ZaRIiRow
HSW-Kuznia Stalowa Wola Sp. z 0.0., Stalowa Wola

ICN Polfa Rzeszow S.A., Rzeszow

INTEGRAL PPH Sp. z 0.0., Rzeszow

InZynieria Rzeszow S.A., Rzeszow

[zba Przemystowo-Handlowa w Rzeszowie, Rzeszow

Jezierski Markowe Okna Sp. z 0.0., Zagnansk

K&B Development E. BarczaR, L. Kloc Spoika Jawna, Giogow Mip.
Kancelaria AdwoRacka Andrzej Gerlach & Anna Lulek-Gerlach, Rzeszow
Kancelaria Prawna AG sp. z 0.0. sp. R., Jasio

KLG Sp. z 0.0., Bydgoszcz

KLGS Sp. z 0.0., Myslenice

KOELNER Lancucka Fabryka Srub Spéika z 0.0., Lancut

Koltex RecyRling s.c. Marcin Mitura, Urszula Mitura, Kolbuszowa
Konsorcjum Hurtowni Elektrycznych ELMEGA Sp. z 0.0., Warszawa
Krajowy Rejestr Diugow Biuro Informacji Gospodarczej SA, Wrociaw
Krosnienskie Przedsiebiorstwo Budowlane w Krosnie S.A., Krosno
LANCERTO S.A,, Lancut

LEDOLUX Sp. z 0.0., Rogoznica

LICO MIX Sp. z 0.0., Krosno

Lider Trading Sp. z 0.0. w Warszawie o/Lancut, Lancut

LIS POLAND Sp. z 0.0., Zurawica

MAKRO K&K Sp. z 0.0., Cmolas

Mafopolskie Centrum Biotechniki Sp. z 0.0., Krasne

Marma Polskie Folie Sp. z 0.0.., Rzeszow

MazowiecRie Centrum Hodowli i Rozrodu Zwierzat Sp. z 0.0., Lowicz
MEDUZA Halina Pytlinska, Warszawa

Mentor S.A., Torun

MERKURY MARKET spoika z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp.K., Krosno
MIEWOI] Mieczystaw Dobrowolski, Wojciech Dobrowolski Sp. J., UstrzyRi Dolne
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Mix Filters Sp. z 0.0., Sedziszow Matopolski

Model Opakowania Sp. z 0.0., Bilgoraj

MTU Aero Engines Polska Sp. z 0.0., Tajecina

Nowy Styl Group , Krosno

NTB Sp. z 0.0., Jasiodw Mip.

Odlewnia Ci$nieniowa Meta-Zel Sp. z 0.0., Wola Cicha
OMEGA Pilzno ITiL Godawski & Godawski Sp. z 0.0., Pilzno
OPTeam S.A., Tajecina

PAK-HURT Sp. z 0.0., Rzeszow

PALETTENWERK Kozik Spoika Jawna, Jordandw

PAMO Sp. z 0.0. Sp. K., UstrzyRi Dolne

PANMAR Czekanska Szmyd Sp. I., Krosno

Passa Sp. z 0.0. Sp. k., Lancut

PDProfil Sp. z 0.0, Myslenice

Petrosoft.pl Technologie Informatyczne Sp. z 0.0., Jasto
Pfleiderer Grajewo S.A., Grajewo

PHU Garda Zbigniew Kalamarz, Rzeszow

biotrus Pan Sp. z 0.0., Spotka Komandytowa, Przemysl
Podkarpacka [zba Gospodarcza, Krosno

Podkarpacki Bank Spoidzielczy, Sanok

Polcom Sp. z 0.0., SRawina

Polikat Spotka ARcyjna, Brzozow

Polimarky Sp. z 0.0. Sp. K., Rzeszow

Polkemic Sp. z 0.0. , Rzeszow

Polsal Sp. z 0.0., Brzozow

Polska Sie¢ Handlowa NASZ SKLEP S A, Rzeszow

PPH.U. Delta Edyta Gonet, Zrecin

PPHU Gamart S.A., Jasto

PPHU KOLTEX Krzysztof Mitura, Kolbuszowa

PPHU ParRieciarnia Handzlowka Jadwiga Pioro, Handzlowka
PPUH Borimex Zygmunt Krupa, Borowa

PPU.H. BRYK Witold Bryk, Kraczkowa

Przedsiebiorstwo Handlowo-Ustugowe Szron Sp. z 0.0., Jarostaw
Przedsiebiorstwo Handlu, Produkciji i Ustug TRANSFOOD Ryszard Puchata, Ga¢
Przedsiebiorstwo Wielobranzowe DREMEX Sp. z 0.0., Rudna Mata
Przedsiebiorstwo Wielobranzowe Karabela Sp. z 0.0., Tarnobrzeg
PZL Sedziszow S.A., Sedziszéw Malopolski

RADO Sp. z 0. 0., Lawnica

Regionalna Izba Gospodarcza w Przemyslu, Przemysl
Regionalna Izba Gospodarcza w Sanoku, Sanok

Regionalna Izba Gospodarcza w Stalowej Woli, Stalowa Wola
REMONDIS Medison Sp. z 0.0., Dgbrowa Gornicza

Res Motors Sp. z 0.0., Rzeszow

Res-Gastro Sp. z 0.0. Sp. R., Kolbuszowa

Resgraph Sp. z 0.0., Rzeszow

Reslogistic, Rogoznica

REST Ustugi Remontowo-Budowlane i Specjalistyczne M. Jamroéz, J. NowaR Sp. j., Rzeszow
Rovita S.A., Niedomice

RSF Sp. z 0.0., Korczyna

Rybexim Sp. z 0.0. Spoika Komandytowa, Rzeszow

Rymatex Sp. z 0.0., Rymanow
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RzeszowsRie Zakiady Drobiarskie RES-DROB Sp. z 0.0., Rzeszow

S&W Verpackung Polska Sp. z 0.0., LaszRi

Sandeco S.A., Zywiec

Sanex Sp. z 0.0., Lowce

SanocRie Zakiady Przemystu Gumowego STOMIL SANOK S.A., Sanok
SEGER CUTTING TOOLS Sp. J., Wisniowa

SMAK SERWIS Sp. z 0.0., Lancut

SPAR Polska S.A., Rzeszow

SPLAST Sp. z 0.0., Krosno

Spoldzielnia SIP Zaktad Pracy Chronionej, Krosno

Suret Sp. z 0.0., Debica

Szpital Specjalistyczny Pro-Familia T. Wapinski, Z. Sobieszczanski i Wspolnicy Sp. Jawna, Rzeszow
TAP Sp. z 0.0., Rzeszow

TECH-GLASS KROSNQO, Krosno

Tempo Finanse Sp. z 0.0., Warszawa

TEREZ Performance Polymers Sp. z 0.0., RogoZnica

Thoni Alutec Sp. z 0.0., Stalowa Wola

TOI TOI POLSKA Sp. z 0.0. Przedstawicielstwo Rzeszow, Trzebownisko
Trans NG Sanok Sp. z 0.0., Sanok

TRANS-WIERT Sp. z 0.0., Jasto

Tropicana Sp. z 0.0., Krosno

UNIDEZ Sp. z 0.0., Nowa Deba

Ustugowy Zakiad Fotograficzny E KasowsRi i Spoika, Rzeszow

Valeant sp. z 0.0. sp. j., Rzeszow

VAN PUR S .A., Rakszawa

VIDOK Sp. z 0.0., Rudna Mafa

Vistula Group S.A., KraRow

Vita Sp. z 0.0., Krosno

WHY NOT USA spoika z ograniczong odpowiedzialnoscig spoika Romandytowa Grupa Why Not
TRAVEL, Rzeszow

WIDAMID Sp. z 0.0., Lancut

WIMED Oznakowanie Drog Sp. z 0.0., Tuchow

Wody Karpackie Sp. z 0.0., Krosno

WOMAR FOOD Spotka Jawna W. Guzik, M. Winiarski, Krosno

Work Serwice S.A., Wroclaw

XERREX sp. z 0.0., Rzeszow

Yanko Sp. z 0.0., RogoZnica

Zaklad Miesny DOBROWOLSCY , Wadowice Gorne

ZaRlad Poligraficzny OFFSET DRUK, Rogoznica

ZaRtad Usfug Technicznych Sp. z 0.0., Zagorz

Zakiad Wykonawstwa Sieci EleRtrycznych Rzeszow Sp. z 0.0., Rzeszow
ZaRlad AutomatyRi ,POLNA" S.A., Przemysl

ZaRlady Farmaceutyczne COLFARM S.A., Mielec

ZaRlady Farmaceutyczne POLPHARMA S.A. Oddziat w Nowej Debie, Nowa Deba
ZaRlady Magnezytowe ROPCZYCE S.A., Ropczyce

Zelmer PRO Sp. z 0.0., Rzeszow

Zelmer S.A., Rzeszow

Zespol Ekspertow Finansowych i Rachunkowosci ZEFiR-HIx Sp. z 0.0., Rzeszow
ZETO-RZESZOW Sp. z 0.0., Rzeszow

Zniczplast Grzegorz Dziekan, Korczyna

Zywieckie Zaklady Papiernicze Solali S.A., Zywiec
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