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Rejestracja Uczestnikéw

Uroczyste otwarcie wydarzenia / sala kongresowa

Panel I: Trendy na rynku pracy / sala kongresowa

* Dokgd zmierza rynek pracy?

o Zmiany w kodeksie pracy na 2023 r.

 Praca zdalna i hybrydowa - szansa czy zagrozenie?

« Pracownicy z Ukrainy na polskim rynku pracy - koncepcja DEI, czyli réznorodnosé w praktyce

e Inkluzywny rynek pracy - Program "Dostepnosé Plus" szansq na rozwéj zawodowy dla 0séb z niepetnosprawnosciami
o TRENDY i TECHNOLOGIE zmieniajgce rynek pracy

& Quiet Quitting czyli wielka rezygnacja - jak temu zapobiec?

 Droga energia i wysoka inflacja - czy czeka nas masowy reskilling i upskilling?

o Nadcigga 4-dniowy tydzien pracy - czy gospodarka to udzwignie?

paneti: CSR - Jak to robig nqjlepsi? / sala kongresowa

Kluczowe wyzwania w podejsciu do odpowiedzialnego biznesu

Jak zaspokoié rosngce oczekiwania otoczenia?

Jak przyciggngé i zatrzymaé w organizacji wysoko wykwalifikowanego pracownika?

Wellbeing w miejscu pracy - moda czy $wiadomosé?

Dyrektywa work-life balance w kodeksie pracy

CSR-D - wigczenie oséb z niepetnosprawnoscig do grona pracownikéw

Pokolenie "Z" - czy zmiany $rodowiska pracy sq nieuniknione?

Pasja i praca. Jak to potqezy¢? Jak robi¢ w pracy cos, co sie lubi?

Panel Il: Droga do aktywnosci zawodowej / hall gtowny ° ilitacja zawodowa i spoteczna oraz zatrudnianie 0séb z niepetnosprawnosciami / sala konferencyjna
* Kwalifikacje pozgdane na rynku pracy * Aktywizacja zawodowa i spoteczna w budowaniu poczucia przydatnosci i uzytecznosci oraz poczucia wlasnej wartosci

¢ Czy na pewno mamy rynek pracownika? ® Kariery bariery - bariery w dostepie oséb niepetnosprawnych do pracy, rozwoju osobistego i spotecznego oraz opieki zdrowotnej

¢ Szkolic¢ sig czy przekwalifikowac? By¢ albo nie by¢ na rynku pracy? ¢ Budowanie wiasciwych postaw spotecznych oraz integracji w srodowisku pracy i sferze spotecznej

¢ Millennials kontra pracownik +50 w oczach pracodawcy ® Zatrudnienie niepetnosprawnego pracownika - dofinansowanie do wynagrodzenia

¢ Doradca zawodowy - konieczno$é czy ostateczno$é?
¢ Rola fundacji na rynku pracy

® Rola administracji publicznej w aktywizacji zawodowej oséb wykluczonych spotecznie

Panel V: Konkurencja - wrég czy przyjaciel? / sala konferencyjna Panel VI: Panel energetyczny / hall gtéwny

* Grywalizacja - innowacyjne, przyjemne i pozyteczne, czyli rywalizacja na zdrowo.

* Wyscig szczuréw - dokqd prowadzi praca wbrew swoim przekonaniom?
¢ Dlaczego konkurencja jest wazna?
® Growth marketing i analiza konkurencji - czyli jak konkurowaé fair play

o Nieréwna walka - czyli jok dziata nieuczciwa konkurencja?

Charytatywna aukcja obrazéw autorstwa Aleksandry Lachety / hall gtowny

Koncert Kasi Wilk z goscinnym udziatem Mezo / sala kongresowa

Networking / hall gtéwny
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9:30-10:20 o Panel I: Rozwéj rynku pracy w obszarze retail i FMCG / sala kongresowa

® Rotacja pracownikéw - jak jg powstrzymaé?

o Profesjonalna obstuga klienta - zrédto przewagi konkurencyjnej

o Automatyzacja proceséw obstugi klienta - co to oznacza dia pracownika?

¢ Pracownik potrzebny od zaraz - Phygital work wyzwaniem dla dziatéw personalnych

* Rosngce koszty dziatalnosci coraz wiekszym problemem dla sklepéw
10:20-1035 o
10:35-11:25 o Panel Il: Nowe $ciezki rozwoju rynku pracy TSL / sala kongresowa

® Kierunki rozwoju branzy TSL

® Rynek pracy w branzy TSL w obliczu wojny

¢ Rewolucja technologiczna - automatyzacja proceséw

¢ Brak pracownikéw na Polskim rynku - gdzie sie podziali Ci kierowcy?

¢ Transport, spedycja, logistyka - pracowniku specjalizuj sie! Pracodawca tego oczekuje!

® Zawodowy kierowca z zagranicy pilnie poszukiwany

m:25-1:40 o EETEED

1:40 -12:30 @ Panel lll: Trendy na rynku pracy w branzy rolno - spozywczej / sala kongresowa

® Wyzwania branzy na rynku pracy

¢ Jakich umiejetnosci oczekujq pracodawcy - kwalifikacje przysztosci w branzy rolno - spozywczej
* Wptyw nowych technologii na zatrudnienie

¢ Czy inflacja wywota lawine zwolnien?

® Ekonomiczny poniedziatek - co wptywa na spadajgcg popularnoéé pracy tymczasowej?

12:30-1245 o [T

12:45-13:35 @ Panel IV: Jak nauka i technologie zrewolucjonizujg rynek pracy branzy przemystowej i budowlanej? / sala kongresowa

*® Rynek pracy w branzy przemystowej . Jok automatyzacja zmieni rynek pracy?

® Bezpieczenstwo pracownikéw w przemysle - zagrozenia przy uzytkowaniu maszyn

® 2023 pod znakiem walki o inzynieréw

® Mozliwosci rozwoju zawodowego w branzy przemystowe]

® Pracownik produkcji, pracownik fizyczny oraz operator maszyn - joko najbardziej deficytowe stanowiska w branzy przemystowe;j

® Rynek pracy zdalnej otwarty na lotnictwo, przemyst chemiczny i automatyke przemystowq
13:35 - 15:00 @
15:00 - 15:50 @ Panel V: Trendy i technologie - wptyw automatyzacji proceséw na rynek pracy / sala kongresowa

® Kryzys sztucznej inteligencji czy sztuczna inteligencja w kryzysie?

¢ Cyberbezpieczenstwo, metaverse, aplikacje mobilne, social commerce, live streaming - nowe technologie napedzajq rynek pracy
o Era cyberatakéw - w jaki sposéb skutecznie chronié swojq infrastrukture IT i jok wybraé odpowiednie rozwigzania?

o Interactive learning w automatyzacji proceséw biznesowych

® Epokowy rozwéj nowych technologii w Polsce i rola innowacji

16:00 o Zakonhczenie Kongresu NETWORKPOWER
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Kongres i Ogdlnopolskie Targi Pracy

17/18 pazdziernika 2023 r.

w Jasionce

Oferta STOISK TARGOWYCH

Basic

stoisko o powierzchni 6 m?(2m x 3m)

Visible

stoisko o powierzchni 9 m?(3m x 3m)

Main

stoisko o powierzchni 12 m? (3m x 4m)

Ultimate

stoisko o powierzchni 12 m? (2m x 6m)

Master

stoisko o powierzchni 16 m? (4m x 4m)

CENNIK stoisk targowych | powierzchni

Stoiska standardowe wraz z podstawowym wyposazeniem: cena 400 zt/m? netto
Stoiska standardowe dla Firm zrzeszonych w Podkarpackim Klubie Biznesu: cena 360 zt/m? netto

Scianki dziatowe biate o wysokosci 250 cm
instalacja elektryczna (2 lampki, gniazdo 230V)
wyktadzina w kolorze ciemnoszarym

stolik i 2 krzesta

fryz z nazwg firmy

Scianki dziatowe biate o wysokosci 250 cm
instalacja elektryczna (2 lampki, gniazdo 230V)
wyktadzina w kolorze ciemnoszarym

stolik i 2 krzesta

fryz z nazwg firmy

Scianki dziatowe biate o wysokosci 250 cm
instalacja elektryczna (2 lampki, gniazdo 230V)
wyktadzina w kolorze ciemnoszarym

stolik i 2 krzesta

fryz z nazwg firmy

Scianki dziatowe biate o wysokosci 250 cm
instalacja elektryczna (3 lampki, gniazdo 230V)
wyktadzina w kolorze ciemnoszarym

stolik i 2 krzesta

fryz z nazwg firmy

Scianki dziatowe biate o wysokosci 250 cm
instalacja elektryczna (3 lampki, gniazdo 230V)
wyktadzina w kolorze ciemnoszarym

stolik i 2 krzesta

fryz z nazwg firmy

Stoiska indywidualne sg wyceniane na podstawie zaméwienia klienta.

W celu oméwienia szczegotéow oferty stoisk targowych prosimy o kontakt:

984 527 @&o@networkpower.pl
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Oferta PARTNERSKA

& Partner Partner
P
OBSZAR SWIADCZENIA Gléwny Stratagiczny artner Sponsor
Umieszczenie logo w folderze kongresowym Tak Tak Tak Tak
Umieszczenie logo wraz z opisem dziatalnosci na stronie internetowej Tak Tak Tak
wydarzenia, w zaktadce ,Partnerzy”
Umieszczenie logo wraz z opisem dziatalnosci na stronie internetowej Tak
wydarzenia, w zaktadce ,,Sponsorzy”
Umieszczenie logo w filmie podsumowujgcym wydarzenie Tak Tak - =
aktywnosci Umieszczenie logo na sali wystawienniczej podczas Koncertu Tak Tak - =
marketingowe
Umieszczenie logo na ekranach w salach podczas przerw
miedzy sesjomi Tak Tak Tak Tak
Umieszczenie logo na ekranach w holu i korytarzach Tak Tak Tak Tak
Mozliwosé przygotowania ekspozycji przed obiektem Tak - - -
Mozliwosé wyeksponowania systeméw wystawienniczych 3 2 1 -
1k Umieszczenie ofert pracy na stronie internetowej wydarzenia w zaktadce Tak Tak Tak Tak
,Oferty Pracy”
— Umieszczenie informacji o Partnerze/Sponsorze w folderze kongresowym Tak Tak Tak Tak
przed i po
wydarzeniu Przekazanie zdjeé z wydarzenia z mozliwoéciq publikacji w swoich mediach Tak Tak Tak Tak
Dodanie do start-packa materiatéw promocyjnych Tak Tak Tak Tak
[ﬁ Ogtoszenie dotqczenia do grona Partneréw/Sponsoréw Tak Tak Tak Tak
# = Ogtloszenie prelegentéw Partnera Tak Tak - =
social media Post podsumowujgcy udziat Partnera/Sponsora w wydarzeniu Tak Tak Tak Tak
Mozliwo$é zorganizowania wiasnego warsztatu tematycznego Tak = = =
-B\'\' /d- Mozliwo$é wziecia udziatu w roli eksperta w panelu tematycznym 2 panele 1 panel - -
m Wystgpienie w roli ,case study” Tak Tak - =
aktywnosci Udostepnienie sali konferencyjnej w celach biznesowych Tak Tak - -
merytoryczne
Zaproszenie na Koncert i Kongres dla przedstawicieli Partnera 6 oséb 4 osoby 2 osoby =
. Wzmianka w oficjalnym newsletterze Tak Tak Tak Tak
" Umieszczenie informacji o Partnerze w newsletterze Tak Tak - =
' ; < prezentujgcym najwazniejsze aktywnosci merytoryczne
newsletter Umieszczenie logo w mailingu do uczestnikéw z podziekowaniem Tak Tak Tak Tak
za udziat w wydarzeniu
standardowa warto$é pakietu 100 000 50 000 30 000 15 000
cena dla Firm zrzeszonych w Podkarpackim Klubie Biznesu: 90 000 45 000 27 000 13 500

Ceny wyrazone w wartoéciach netto i PLN.
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10% rabatu

przy zakupie biletu na Kongres NETWORKPOWER
dla wszystkich CZLONKOW PKB bez koniecznosci wynajmu powierzchni targowej

Cena biletu obejmuje:

udziat w dwudniowym Kongresie

Koncert Kasi Wilk z goécinnym udziatem Mezo
licytacje obrazéw autorstwa Aleksandry Lachety
lunch

catodniowy serwis kawowy

wieczorny networking

Cena standardowa: 399 pin

Cena po rabacie: 359 pln

Dodatkowo istnieje mozliwosé nawigzania wspétpracy partnerskiej lub sponsorskiej

* Rabat dotyczy takze wynajmu powierzchni reklamowej
w formie tradycyjnej podczas wydarzenia

ODBIERZ SWOJ
KOD RABATOWY

Skontaktuj sie z nami: 793 984 527

* W przypadku zainteresowania wynajmem
powierzchni reklamowej prosimy o kontakt: 666 254 066



156 158 160
157 159

162 164
161 163

166 168 170 172 174 176 178 180 182
165 167 169 171 173 175 177 179 181

138 140 142 144 146 148 150 152
137 139 141 143 145 147 149 151

ienniczd

Sala wystaw

4x4m

3x4m

2x3m . 3x3m .

2x6m



